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FOLYTATJUK

Nehéz év van mégottiink. Tudom, sokszor dsszegzem ilyen megalla-
pitassal a mogottiink dllo 12 honapot, de azt hiszem, 2025 kiilono-
sen kemény volt, tele munkaval, sok meglepetéssel, varatlan fordu-
latokkal és szamos, elore nem latott problémdval. Batran kijelentem.
a Vasutasok Szakszervezete dllta a sarat. Nem pihentiink, hiszen pél-
daul a vallalati dtszervezések is folyamatos munkat adtak: védeniink
kellett az uj helyzetbe, uj munkaltatohoz keriilt tagjaink jogait, bérét
és nem utolso sorban figyelniink kellett a biztonsagukra.

De nemcsak a karmentéssel foglalkoztunk, hanem azzal is, hogyan
tudnank novelni tagjaink jovedelmét. Sok jo kezdeményezésiink volt,
aminek hatdsat mar most is évezhetik a vasutasok. Torténelmi mérték-
re, 0,6 szdazalékra csokkentettiik a tagdijat, ezzel is az volt a cél, hogy
tobb pénz maradjon a VSZ tagjainak a zsebében. Csak a dijat csokken-
tettiik, a szolgaltatasunk és a kiilonféle szakszervezeti extrdk tovabbra
is a szokdsos magas szinvonalon tagjaink rendelkezésére dllnak.

Azt, hogy a tagjaink egy része — remélem a tobbség — elégedett a
munkdnkkal és az eredményeinkkel, mi sem bizonyitja jobban, mint az,
hogy fergetegesen jo eredménnyel zartuk az tizemi tandcsi és a munka-
védelmi képviseldivalasztdasokat. Vagyis, az emberek biznak benniink,
értékelik az eredményeinket, s elvdrjak, minden teriileten alljunk ki
értiik. Ez igy lesz a jovoben is. Tessziik a dolgunkat, ezek szerint nem
is olyan rosszul. Sot, egyre jobban.

A 2025-ben tapasztalt elszant lendiiletre igen sziikség lesz jovore,
2026-ban is. Ne legyenek illuzioink, a jelenlegi nehéz gazdasagi kor-
nyezetben, az egyre erésodoé politikai viharban nehéz lesz helytdllni-
uk a szakszervezeteknek, nehéz lesz valtozatlan szinten tartatni — sot,
esetleg még névelni is —, a munkavallalok életszinvonalt.

Felkésziiltiink, folytatjuk. Nem fogunk meghatralni, de minél tobben
vagyunk, annal erdsebbek és eredményesebbek lesziink. Segitsetek!
Gondoskodjatok a biztonsagotokrol és a jovotokrol: akar mar holnap
lépjetek be a Vasutasok Szakszervezetébe!

A kardcsony a megnyugvas, a szeretet tinnepe, amit csaladi korben,
meghitt hangulatban szeretiink eltolteni. Remélem, ez minden tagunk-
nak szamara teljesiilni fog!

BEKES, BOLDOG KARACSONYT ES EREDMENYES,
BIZTONSAGOS UJ EVET KIVANOK!

Meleg Janos
a Vasutasok Szakszervezetének elndke

SVASUTAS

AVASUTASOK SZAKSZERVEZETE LAPJA
KIADJA ES TERJESZTI: A VASUTASOK SZAKSZERVEZETE
E-mail: info@vsz.hu
Felel6s kiad6: MELEG JANOS, a Vasutasok Szakszervezetének elndke
Foszerkeszto: NEMET H. ERZSEBET @ Felelds szerkeszté: HORVATH CSABA
Szerkesztdség: 1023 Budapest, Urémi u. 8.
Ko6zponti telefonszamok: 326-1616, 326-1622
ISSN: 0460-6000 @ Egyéni eléfizetési dij: 960 Ft/év + postakoltség
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EV VEGI KIFIZETESEK

es megallapodasok a GYSEV-nél

November 25-én a GYESV Zrt. érdekegyezteto iilésén az év végi kifizetések mértéke
és litemezése, valamint két megallapodas megkotése keriilt az asztalra.

Az év végi kifizetésekkel kap-
csolatban két kiilon csopor-
tot kell megkiilonboztetni:
® a ,régi” GYSEV dolgozok de-
cember 5-ig SZEP-kartyara
kapnak 50 000 forint nett6
O0sszeget. Ezen kiviil mini-
mum brutté 100 000 forint
érkezik a GYSEV KSZ szerint;

® az ,uj” kollégaknak is Kkifi-
zet mindent december els6
hetében a munkaltaté. Egy-
szer netté6 50 000 forint a
SZEP-kartyara. Masodszor a
MAV-tél &athozott lojalitasi
juttatas nem 6 havi, hanem
7 havi része keril a mun-
kavallalokhoz. Ez 204 000
forint. Ebb6l 100 ezer net-
té6 a SZEP-kartyara, a tébbi
brutté készpénzben a bank-
szamlara. Ezen kiviil mini-
mum brutté 50 000 a GYSEV
KSZ szerint, ami tobb lesz.
Hogy mennyi, azhamarosan
eldél. Tehat 3 kifizetés lesz
a béren kivul.

Megadllapoddsok

Személyszallitas: az eddigi
megallapodast 25 szazalékkal meg-
emelt Osszeggel hosszabbitottuk
meg (a menetrendvaltas miatt kellett
ujra kotni).

A munkaltatd a munkavallaloval
onkéntes jelentkezés alapjan ko-
tott, egyéni, irasbeli megallapodas
szerint kiilon dijazasban részesiti
az un. IC fordakba kijelolt vezetd
jegyvizsgalot, aki ezekben a fordak-
ban 16 tengely felett, de legfeljebb
24 tengelyig 1 f6 vonatkiséréként
teljesit szolgalatot.

5’ az a munkakor bekeriil a
potlékos korbe, ahol kézben
létszamhidny keletkezik, ahol
pedig feltoltik a létszamot, az
kikeriil a rendszerbél ... }’

A dijazas szolgélatonként 12 500
forint, fliggetleniil attél, hogy az
adott fordaban ténylegesen egye-
dili  vonatkiséroként  kellett-e
16 tengelyen feliili szolgalatot el-
latnia, vagy sem.

A kijeldlt vezetd jegyvizsgald nem
kizarélagosan IC forddkban teljesit
szolgélatot.

Azt a vezetd jegyvizsgalot, aki
a munkaltatoval nem kotott egyéni
megallapodast az IC forddk megha-
tarozott feltételek szerinti teljesitésé-
re, de a munkaltato elore nem lathato,
rendkiviili eseményre tekintettel — a
Kollektiv Szerzédés 10. sz melléklet
2. pontjdban rogzitett vonatkisérd
1étszam figyelembevételével — mégis
IC fordara vezényli, 6 500 forint di-
jazas illeti meg

Munkaerépiaci potlék: hossza
targyalasi sorozat utan végre megszii-
letett a megallapodas. Ezt a potlékot
azon munkakorokben dolgozok kap-
jak, ahol kimutathat6 a Iétszamhidny.
Az idén teriiletekre, szakaszmérnok-
ségekre is lebontottak, valamint né-
hany munkakort nagyobb 0sszeggel
kiemeltek. Ezt negyedévenként fe-
lilvizsgaljuk, eldszor januarban.

Az a munkakor bekeriil a pot-
1ékos korbe, ahol k6ézben 1ét-

szamhiany keletkezik, ahol
pedig feltoltik a 1étszamot,
az kikeriil a rendszerbdl.
Szakszervezeti kezdemé-
nyezésre tobb munkakor
is belekeriilt a munkaltato6i
javaslathoz képest. Az els6
kifizetés a decemberi, a ko-
vetkez0 a janudri bérkifize-
téssel egylitt torténik meg.
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Erdekegyeztetés a MAV-csoportban

Csoportszintii érdek-
egyeztetést (CSET) tar-
tottak a MAV-csoportban
november 24-én. A sok
fontos témat érinté meg-
beszélésen a vallalatok
vezetoi és az érintett szak-
szervezetek mellett részt
vett Lazar Janos épitési és
kozlekedési miniszter is.
Az egyeztetés soran tobb,
a Vasutasok Szakszerve-
zete altal kezdeményezett
tgyben is sikeriilt attorést
elérni.

CSET iilés rrésztvevéi el-
s6ként attekintették a ha-
roméves bérmegallapodast.
A felek leszogezték, hogy
az érintett idOszakalatt a munkaval-
lalok jelentds pluszjuttatasokban ré-
szesiiltek — ezek 2025-ben fejenként
atlagosan 6sszesen 720 000 forintot
jelentettek a csoport dolgozdinak.
Ezen a ponton a VSZ javaslatot
tett arra, hogy a 2026-ra eldirany-
zott 4,7 széazalékos alapbéremelést
legalabb 10 szazalékra emelje a
munkaltatd. A miniszter tAmogatta
a javaslatot. A vallalatcsoportnak
2026. januar 15-¢ig kell kidolgoznia
a modositott megallapodas részlete-
it, és egyeztetnie azokat a szakszer-
vezetekkel.

Lojalitdsi juttatds:
né a SZEP-kdrtydra
érkezé Osszeg
A jovedelmeket érintd masik fontos

témaban szintén sikerrel jart egy ko-
rabbi VSZ-kezdeményezés: a mun-

... bdr a folyamat kezdeté-
tél tobbszor elhangzott az az
elv, hogy ,,senkit nem érhet
keresetveszteség’; az dtadott
munkavallalék ko6zott jelen-
leg 525 olyan kolléga van,
akiknek csokkent a jovedel-
me...

kaltato atvallalja az év végi 350 000
forintos lojalitasi juttatas plusz ado-
terheit.

Ennek eredményeként az, aki tel-
jes Osszegben SZEP-kartyara kéri
a juttatast, 309 000 forintot kap (8
700 forinttal tdbbet a korabban jel-
zettnél), aki pedig részben igényli
SZEP-kartyéra, szintén ardnyosan
magasabb Osszeget kap. A juttatas ki-
fizetése — a nyilatkozatoknak megfe-
leléen — december 12-ig megtorténik.

AVALASZTHATO KOMBINACIOK
TOVABBRAIS:
® Csak pénzbeli juttatds:
brutto 350 000 forint
® Csak SZEP-kdrtya:
netté 309 000 forint
® SZEP-kdrtya + pénz:

154 400 forint SZEP-kartya
+ 177 000 Ft brutté pénzbeli
juttatas

® SZEP-kdrtya
+ Aktiv Magyarok alszdmla:
251200 forint SZEP-kartya
+ 60 000 forint sportcélu juttatas

A GYSEV-vonaldtadas
kovetkezménye:
rendezni kell
a keresetveszteséget
A megbeszélésen szoba keriilt a
GYSEV-vonalatadas egyik legsu-

lyosabb negativ kdvetkezménye is.
Bar a folyamat kezdetétdl tobbszor

... a VSZ javaslatot tett arra, hogy a 2026-ra eldirdnyzott 4,7 szd-
zalékos alapbéremelést legaldbb 10 szdzalékra emelje a munkadl-
tato. A miniszter tdmogatta a javaslatot ...

elhangzott az az elv, hogy ,,senkit
nem érhet keresetveszteség”, az at-
adott munkavallalok kozott jelenleg
525 olyan kolléga van, akiknek csok-
kent a jovedelme.

A munkaltatonak ezt 2025. decem-
ber 31-ig rendeznie kell, mégpedig
olyan modon, hogy 2026-ban mar ne
okozzon problémat.

... tovdbbd a volt voldnos
munkavadllalok helyi jaratos
utazdsi igazolvdnyainak ér-
vényessége 2026. december
31-ig meghosszabbodik, és
az ujonnan belép6é munka-
vdllalok is megkapjdk azt a
szabadjegyet, amely egy vd-
roson beliil dijmentes utazdst
biztosit...

Munkaruhadzat, JBI-k
és menetkedvezmény

Az 1) munkaruhdzat kiszallitasa
megkezdddott, a kiosztas hamarosan
megtorténik.

A JBI-k kiszervezésével kapcso-
latban a miniszter hangsulyozta: csak
stabil vallalatba torténhet kiszerve-
z¢s, ennek feltételeit még vizsgaljak.

A munkaltaté kezdeményezni fog-
ja az EKM-nél, hogy ismerje el a
MAV SZK-tol 2019. julius 7. elétt
nyugdijba vonultak, valamint a 2024.
december 31. el6tt nyugdijba vonult
volt volanos kollégak jogviszonyat a
menetkedvezmények szempontjabol.

Ez utébbi ujabb VSZ-kezdemé-
nyezés sikere, amely miatt a szak-
szervezet 2025 oktoberében fordult a
miniszterhez.

Tovabba a volt volanos munka-
vallalok helyi jaratos utazasi igazol-
vanyainak érvényessége 2026. de-
cember 31-ig meghosszabbodik, és
az Ujonnan belépd munkavallalok is
megkapjak azt a szabadjegyet, amely
egy varoson belill dijmentes utazast
biztosit.

)



MAGYAR™ V:viffi:

2025. december

keves osztondij

Idén is megkapjak a karacsonyi segitséget a négy vagy tobb gyermeket nevel6
dolgozdk, jovore pedig még tobben kaphatnak tamogatast - hangzott el a MAV
Palyamiikodtetési Zrt. Kozponti Uzemi Tanacsanak november 13-i iilésén.

testiilet elsdként

az »egyebek”

napirendi  pont

témait  targyal-
ta. Pék Karoly Agoston, a
KUT elndke beszélt tobbek
kozott a VNK Kft. szak-
rendeldiben tapasztalhato
hosszu varakozési idokrol.
A KUT t4jékoztatast kért
az iigyben, amelyet Pész-
télyi Zsolt ligyvezetd adott
meg. Elmondta, hogy a
hosszabb vérakozas els6-
sorban a szakemberhidny
miatt alakul ki, és foként a
nem siirgds vizsgalatokat
érinti. Hozzatette: mindent
megtesznek annak érdeké-
ben, hogy a MAV PM Zrt.
jogosult munkavallal6i mi-

6

nél el6bb ellatast kapjanak.

Ezt kovetden az elndk
beszamolt a tanuldi esély-
egyenldségi Osztondij pa-
lyazat helyzetérél. A MAV-
csoporthoz &sszesen 155
darab palydzat érkezett,
ebbdl 60 a MAV PM Zrt.
munkavéllal6itol.  Ervé-
nyesnek 138  bizonyult.
A vonatkoz6 utasitas sze-
rint az érvényes palyazatok
kozil csak 60 nyertes va-
laszthat6 ki. Az Osszes pa-
lyaz6 gyermek tanulmanyi

atlaga négyes folott van. A

KUT elnéke jelezte az el-
biralo bizottsagnak, hogy a
MAV-csoport elmult évek-
ben tortént integracidja
jelentdsen novelte a mun-
kavallaléi 1étszamot, ezért
indokoltnak tartja a tdmo-
gathatd 1étszam emelését.

Nagycsalddos
tamogatds
A folytatasban a nagycsa-

ladosok év végi tamoga-
tasat targyalta meg a tes-

tilet. A HR gazdalkodasi
igazgatosag részér6l Csa-
szarné Nikolausz Krisztina
szakértd és Szilagyi Péter
igazgatd ismertették a ja-
vaslatot. A munkaltatd ha-
rom verzi6 koziil az alabbi
megoldast tamogatja: a
négy vagy tobb gyerme-
ket nevel6 munkavallalok
esetében a gyermekek sza-
maval ardnyos, egységes
Osszegl tamogatas: 12 053
forint gyermekenként.
A tamogatast december-
ben, hokozi kifizetéssel
kapjak meg az érintettek.
A KUT javasolta, hogy
vizsgaljak meg a raszo-
rultsagi  alapu  kifizetés
lehetdségét, valamint az



egy fére jutd jovedelem
figyelembevételét, hiszen
eléfordulhat, hogy harom-
gyermekes, nehéz helyzet-
ben 1évé munkavallalok
kimaradnak a rendszerbdl.
A munkaltato ezt a felve-
tést tamogatta, de a részle-
tes kidolgozasra mar csak a
kovetkezd évben keriilhet
sor. A testiilet végiil elfo-
gadta a munkaltato altal
javasolt verziot.

Csaszarné  Nikolausz
Krisztina azt is jelezte,
hogy ha a nagycsaldadosok
tamogatasara tervezett ke-
retosszeg nem fedezné a
tényleges igényt, akkor a
temetési segély keretébol
csoportositanak 4t  for-
rast. A KUT kérte tovéab-
ba, hogy a teriileti {izemi
tanacsok kiildjék meg a
szocidlis segélyeik marad-
vanydsszegeit tajékoztatas

céljabol.
Végiil a PTI Debrecen—
Miskolc tizemi tanacsi

valasztas eredményeit tar-
gyalta meg a testiilt. A va-
lasztas érvényes és ered-
ményes volt, és 13 fével
megalakult az 0j lizemi ta-
nacs. A KUT eziiton is gra-
tulal minden megvalasztott
jeloltnek, ¢és koszonetet

mond mindenkinek, aki
munkéjaval hozzajarult a
valasztas sikeres lebonyo-
litdsahoz.

Pék
Karoly
KUT elnck

=-RCHKUTHIREK=S
Bértdrgyalds majd dprilisban
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Csokkeno létszam, megsziindé nyugdijas ,visszafoglalkoz-
tatas”, aprilisig halasztott bértargyalas és koltségcsokken-
tés volt napirenden az RCH KUT november 27-ei iilésén.

z lizemi tandcs iilését human tajé-

koztatoval nyitotta Vincze Teodora

HR igazgatd. A 1étszamrol elmond-

ta, jelenleg 1685 munkavallaldja
van a cégnek, am ez a szam év végéig tovabb
fog csokkenni. A 2026-0s év tervezése valo-
szinlileg érinteni fogja a létszdmot is. Mint
mondta, a halézatsziikitése soran folytatodik
a technologiai folyamatok atalakitasa. A va-
ganyok kozti munkavégzésnél a mobilitas és
a komplexitds a f0 szempont, mig a masik
munkakdr a helyfiiggetlen vonatkezelés lesz.
A nyugdijas foglalkoztatast folyamatosan
megsziinteti a menedzsment — kdzolte Vincze
Teodéra. A november 20-an megtartott VET
iilésen a munkaltatdo olyan magallapodaster-
vezetet nyujtott at a szakszervezetek részére,
amelyben javasolja, hogy a bérmegallapodas-
ra 2026. aprilisaban keriiljon sor.

A segélykeret
még vdltozhat

Az iilés folytatdsban Gyongyosi-Homik Kata-
lin HR 0sztonzés és fejlesztés vezetd az okto-
berben befejez6dott munkavallaloi elégedett-
ség felmérés (MAB) eredményeit ismertette.
Elmondta, a részvétel S1szazalékos volt, igy
899 munkavallalonk toltotte ki a kérdd ivet.
Az eredményekben nincs nagy eltérés a 2023.
évihez képest. Ezt kovetden Baladik Margit
HP-szervezet vezetd a beszamolojaban kitért
az els6 tiz honapban kivett szabadsagokra, a
talora-, valamint a szocialis keret felhaszna-
lasra. Az utobbiakat év végéig még korrigalni
fogjak — mondta.

2026-ban sem lesz konnyii

A tarsasag mozdony helyzetétr6l Nyiri And-
ras lizemeltetési Igazgatd adott részletes tajé-
koztatét. Kijelentette, ebben a szegmensben
jelenleg nincs hidnyunk, mint ahogy a moz-
donyvezet6k létszamaban sem. A jovore ter-
vezett vaganyzarakrol elmondta, hogy ebbdl a
szempontbol a 2026-os év sem lesz konnyi.
A technologiai folyamatok optimalizélasa el-
kezdddott Gyor térségében s az folytatodni
fog Debrecenben és Dombovaron is. Ehhez
kapcsoloddan 1j komplex munkakort is kiala-
kitanak — mondta az lizemeltetési igazgato. A

korabban az origd projekt keretében elkezdd-
dott mobil kocsivizsgald korzetek feliilvizs-
galata jbol napirendre keriil, az tigyfelek fi-
gyelembevételével. Kiirtds térségében szintén
technologiai valtas lesz, a tevékenységek egy
részét mar most végzi az RCC Romaénia. Ezt a
folyamatot havonta figyelemmel fogja kisérni
a szakmai vezetés — szogezte le Nyiri Andrés.
Az igazgatd végezetiil elmondta, Zahony ha-
taron a kovetkezd honapokban akar 70 ezer
osztrak vasére érkezhet, amennyiben a haborti
ezt nem irja feliil.

Gondot okozo
elmaradasok

Az elmult egy honapban torténteket Vernes
Andras Service Delivery vezetd ismertette.
Beszamol6jabol kideriilt, minden teriiletnek
a VEKT elmaradasa okozza a legnagyobb
problémat. Ez 25-35 szdzalékos fuvardij no-
vekedést jelent majd, amirdl az ligyfeleket is
tajékoztatni kell. Ezek az ligyféltalalkozok a
kovetkezé hetekben zajlanak le, s csak ez-
utan kapunk tiszta képet arrol, hogy mennyi
¢s milyen forgalmaink maradnak — magya-
razta Vernes Andras. December koézepétdl
csokkentett iizemviteli rendelkezésre 4llas
(AFK) lesz tobb helyen januar kozepéig, ez
a koltségesokkentés jegyében zajlik. Az eld-
re jelzések szerint 2026-ban sem valdszind,
hogy a magyar gazdasag kimagaslo ered-
ményt tudna produkalni — zarta tajékoztatojat
Vernes Andras.

Az egyebek napirendi pontban a tanécs
tagjai tajékoztatot hallgattak meg a november
11-14-¢ kozott megtartott EUT szekcio- és
plenéris tilésekrdl egyarant. E napirendi pont
keretében az iilés tagjai tobb, rendkiviili €lt-
helyzetbe keriilt munkavallalonak szavaztak
meg pénzligyi tdmogatast. Zarasként, az év
végéhez kozeledve a kovetkezo hetek felada-
tait egyeztette a tandcs.

: Zubaly Bertalan
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Brutto 150 ezer forint
erkezik a szamlara

Még ebben a honapban 6sszesen bruttoé 150 ezer forintot kapnak szamlara
a Magyar Vagon dolgozéi is. Errol a VSZ egyeztetett a tulajdonossal,
a munkaltatoval és magaval a miniszterrel is.

int ismert, az EKM-

et vezetd miniszter

dontése alapjan idén

a MAV-csoport 6sz-
szes munkavallalgja tobb rész-
letben, Osszesen nettd 250 ezer
forintos SZEP-kartya juttatdsban
részesiilt. Lazar Janos a Vasuta-
sok Szakszervezete februari CSET
iilésen megtett kezdeményezését
kovetben tObbszor beszélt arrol,
hogy nagyra értékeli azt a munkat,
amit a vasutasok végeznek nap
mint nap a mostoha koriilmények

ellenére, ezért is tamogatja a VSZ
javaslatat.

A bejelentés kovetden a Vas-
utasok Szakszervezete levélben
fordult a Lazar Janos vezette mi-

nisztériumhoz és a Magyar Va-
gon Vasuti Jarmigyartd Javitd és
Karbantartdé Kft. tulajdonosahoz,
valamint a vallalat vezetéséhez azt
kérve, hogy a cég munkavallaléi

is kapjanak év végi pénzt. Erre
azonban sajnos, akarcsak tavaly,
ezuttal is elutasito valasz érkezett,
de mar akkor felmeriilt egy év végi
jutalom kifizetésének lehetdsége.

A 2025. december 2-an Szolno-
kon megtartott munkaltatoi tajé-
koztatas keretében pedig megszii-
letett a konkrét megallapodas.

Ennek értelmében, minden arra
jogosult munkavallalé december
18-an brutté 50 ezer forint kara-
csonyi jutalomban, tovabba brut-
t6 100 ezer forint teljesitmény
prémiumban részesiil, vagyis 0sz-
szesen bruttd 150 ezer forint érke-
zik a szdmlékra.

Nem jogosultak a juttatisra
azok, akik a 2025-ben legalabb

Csatlakozz Te is a Vasutasok Szakszervezetéhez,
és december elsejétol mindossze 0,6%-os tagdijért
részesiilhetsz szolgaltatasaink szamtalan elonyébol!

egyszer harminc egybefiiggd
napot meghaladéban nem mun-
kabalesetbdl szarmazd kereso-
képtelenség miatt mentesiiltek a
munkavégzési kotelezettség aldl,
illetve azok, akiket fegyelmi vét-
ség miatt elmarasztaltak, igazolat-
lan mulasztasa volt vagy a kifize-
tés napjan felmondasi idejét tolti.

Tagsagunk tamogatasanak, a
Vasutasok Szakszervezetének ¢€s a
munkaltatd konstruktiv egyiitt-
miikddésének eredményeként
reméljiik ezzel is szebbé tudjuk
varazsolni tagtarsainknak az iin-
nepeket.

Reméljiik, egyre tobben felis-
merik, hogy erés érdekvédelem
nem létezik tagsag nélkiil.



VSZ ONYSZ:

Az ev utolsd elndksegi Ulese

Az orszag minden teriiletérol érkez6 tagok részvételével tartotta meg 2025. év utol-
so lilését a VSZ ONYSZ elnoksége november 25-én. A kozelg6 linnepekre valo felké-
sziilést, az iilés hangulatat megalapozta a feldiszitett tanacsterem.

olnarné¢ Szlavik Gyor-

gyi, a VSZ ONYSZ

elndke a megjelentek

koszontése, a hatarozat-
képesség megallapitasa és a napiren-
di pontok elfogadtatdsa utan meg-
nyitotta az elnokségi iilést, amelyen
részt vett Zlati Robert, a VSZ érdek-
védelmi alelnoke is.

Napirendi pontok:

©® AMAV Zrt.-vel kotott megallapoda-
sok értékelése.

® Abeszamolo taggyiilések idpont-
ja, sulyponti feladatai, dokumen-
tumok dsszeallitasa.

® Tajékoztaté a MASZSZ Nyugdijas

® Tagozataban és a NYOK-ban vég-
zett tevékenységrdl.

® Elektronikus egészségiigyi szolgal-
tatasi tér (EESZT) alkalmazasanak
nehézségei.

@ AVSZ ONYSZ 2026. I. félévi munka-
terve.

® Tajékoztato az Iddosek Vilagnapja
rendezvénysorozat lebonyolitasa-
nak tapasztalatairol.

® Egyebek.

A VSZ ONYSZ elndke tajékozta-
tast adott a megallapodasokban fog-
laltak részletes, idobeli maradéktalan
teljesitésér6l. Hozzaflizte, hogy a
folyamatosan novekvé arak, kiada-
sok, a csokkentett 6sszegli tdimogatas
mellett a hatékony miikodés, miikod-
tetés nem konnyt feladat.

Fontos az utdnpotids }’ fontos, hogy legyen nyugdijas

Szelei Ferenc, a VSZ ONYSZ Szer-
vezetépitési csoportjanak tagja a be-
szamolo taggyilésekhez kapcsolddod
irasos dokumentum kiegészitéseként,
felhivta a figyelmet egyebek kozott a
beszamol6 taggyiilések idopontjanak
egyeztetésére a teriileteken, valamint
a tisztségvisel6k utanpotlasanak a
fontossagara az alapszervezetek fo-
lyamatos miikddése érdekében.

A VSZ ONYSZ elnoke tétele-
sen beszamolt az elndkségnek a
MASZSZ Nyugdijas Tagozataban és
a Nyugdijasok Orszagos Képviselet-
ében végzett tevékenységrol, idoren-
di sorrendben az iilések napirend;é-
rol, témairol, valamint a kiilonb6z6
konferencidkrol, eléadasokrol, nyi-
latkozatokrol. Fontos, hogy legyen
nyugdijas érdekvédelem, érdekkép-
viselet, fontos, hogy hangot adjunk
a gondoknak, probléméaknak, fontos,
hogy errdl jelenjenek meg figyelmet
felkelt6 nyilatkozatok — mondta.

Gondok és jol sikeriilt
rendezvények

Dr. Simon Jozsefné, a Szocialis és
Egészségligyi szakmai csoport ve-
zetdje terjesztette eld az EESZT al-
kalmazasanak nehézségeirdl késziilt
alapos, részletes irasbeli anyagot.

érdekvédelem, érdekképviselet,

fontos, hogy hangot adjunk a gon-

doknak, problémdknak, fontos,

hogy errél jelenjenek meg figyelmet

felkelté nyilatkozatok ...

Az elndkség megtargyalta és ki-
vét, melyet Szanyi Léaszloné iigyve-
zetd elndk allitott Ossze a beérkezett
témajavaslatok alapjan.

Az iddsek vilagnapja rendezvény-
rél egyontetii pozitiv vélemény hang-
zott el. A résztvevok szinvonalas {in-
nepségként értékelték.

Az elndkség az eloterjesztéseket
atbeszélés, megvitatds utan egyhan-
gulag elfogadta.

Atszervezések
és bérfejlesztés

Zlati Robert, a VSZ alelnoke részletes
tajékoztatast adott a VSZ 0Oszi kong-
resszusanak hatdrozatair6l, a jelenlegi
taglétszamrol és a vasutnal folyo fej-
lesztésekrol, atszervezésekrél, vala-
mint a varhato6 jovo évi bérfejlesztésrol.

Az elndkségi tilés végén a VSZ
ONYSZ vezetése megkdszonte a
tisztségviselok egész évben végzett
Onzetlen munkéjat, tinnepélyes ke-
retek kozott zarult a 2025. év utolso
elndkségi iilése.

AVSZ ONYSZ VEZETOSEGE
AVASUTAS SZAKSZERVEZETI

. TAGOKNAK ES CSALADTAGJAIKNAK

KELLEMES KARACSONYI
UNNEPEKET, EGESZSEGBEN,
SIKEREKBEN GAZDAG, BOLDOG UJ
ESZTENDOT KiVAN!
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VASUTAS 2025. december

Szolnok mellett Dunake-
szi lesz a jovoben a vasuti
jarmiigyartas masik hazai
kozpontja - jelentette ki
Lazar Janos épitésiigyi
és kozlekedési minisz-
ter Szolnokon, amikor a
Stadler Kft. telephelyén
november kozepén egy
sajtonyilvanos eseményen
Uinnepélyesen leleplezték
a GYSEV uj InterCity Flirt
motorvonat-flottajanak el-
6 festett kocsiszekrényét.
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ataddson a miniszter nem-

csak azt mondta el, hogy

a kormany tervei szerint

Szolnok mellett Dunakeszi lesz a jo-
vében a vasuti jarmiigyartds masik
hazai kdzpontja, hanem arrol is be-
szamolt, hogy a svajci Stadler cégtol
11 4j Flirt motorvonat megvasarlasa-
ra kotottek szerzddést, de targyalnak
tovabbi 10 0j vonat megvételérdl is,
Osszesen 40 milliard forint értékben.
Igaz, tervek szerint vesznek hasz-
nalt motorvonatokat is, a Svéjccal
valdé szoros egyiittmitkodés kere-
tében még ebben az évben (sicc!)
80 milliard forintért 93 darab 15-20
éves jarmlvek megvasarlasarol kot-
nek megallapodast, a szerelvények
szallitasat, felujitasat, szervizelését
a Stadler fogja végezni. Egyébként,
a kovetkezd években felujitjak a Bu-
dapesti HEV-vonalakat, és kicserélik

[ (

/’ a svdjci Stadler cégtol 11
uj Flirt motorvonat megvdsdr-
Idsdra kotottek szerzédést, de
tdrgyalnak tovdbbi 10 uj vo-
nat megvételérél is, 6sszesen
40 millidrd forint értékben .. g
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a teljes jarmuparkot, eldszor a szen-
tendrei HEV-vonalat épitik wjja, és
54 1j szerelvény beszerzésére irnak
ki tendert. Ez 350 milliard forintos
projekt — tette hozza.

Uj lendiiletben?

A tarcavezetd jelezte azt is, hogy a
Stadler 0j szolnoki gyartocsarnoka-
nak a 17 milliard forintos beruhdzasat

I
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a magyar allam 4,8 millidrddal tdmo-
gatta. Lazar szerint ugyanis a Stadler
nemcsak gyarapodni, hanem gyarapi-
tani is akar Magyarorszagon. A kor-
many ¢és a Stadler egylittmtikodése uj
lendiiletet vett, amely a kdvetkezd tiz
évben meghatdrozza Szolnok jovojét
a vasuti jarmiigyartas és javitas terén
— szogezte le.

Dunakeszi felfejlodését a vastti
jarmiigyartas masik hazai kozpontja-
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vé az garantalja, hogy a MAV tobbsé-
gi tulajdont szerez a jarmiijavitoban
— indokolta reményeit a miniszter.
Szerinte a két gyartohely — Szolnok
¢és Dunakeszi — képes lesz stratégiai
egylittmtkodésre a jovOoben. Lazar
egyébként stratégiai célnak nevez-
te a két vasittarsasag, a MAV ¢és a
GYSEV fejlesztését is.

Ismertette, Magyarorszagon 30 sza-
zalékkal nott a tomegkozlekedés, ot
¢éve 600 millié személy utazott, jelen-
leg mar 1,2 millidrd személy utazik
évente a kozosségi kozlekedési esz-
kozokon. Infrastrukturalis fejleszté-
sekre 1100 milliard forintot (4 mil-
liard eurdt) forditanak a kovetkezd
években az Europai Fejlesztési Bank
finanszirozaséaval.

}, a magyar kor

el . e
n d

dny kész
arra, hogy a 15-20 éves hasz-
ndlt jarmiiveket dtvegye,
Magyarorszdgon forgalomba

dllitsa ... 5,

~Ez nagyon jo iizlet”

— mondta Lazar, aki szerint a svajci
mindség akar 30-40-50 évig is ki-
tart. Még idén 93 hasznalt Stadler-
motorvonat megvasarlasarol kotnek
megallapodast 80 milliard forintért,
Lazar szerint ez nagyon jo iizlet és
lehetdség. A szerelvények szallitasat,
felujitasat, szervizelését a Stadler vé-
gezi. A svajci vonatok Debrecen és
Miskolc, az 4j jarmivek pedig Sop-
ron, Szombathely és Budapest kozott
kozlekednek majd.

AZ ALLAN! BES;I-'\LL’A’DUNAKESZI
JARMUJAVITOBA

A MAV-on keresztiil tobbségi tulajdonosként szallnak be a cégbe, amelyben
korabban a honvédelmi miniszter is érdekelt volt - irta a HVG.

Tobbségi tulajdont szerez a Dunakeszi Jarmiijavitoban a magyar allam -
jelentette be Lazar Janos kozlekedési és épitésiigyi miniszter Szolnokon, a
Stadler Kft. telephelyén, ahol pénteken leplezték le a GYSEV uj InterCity Flirt
motorvonat-flottajanak elsé festett kocsiszekrényét.

A miniszer szerint a MAV révén vasaroljak be magukat a dunakeszi cégbe,
amelynek anyacége, a Ganz-MAVAG oktober elején fizetésképtelenséget jelen-
tett, és oktober kozepétol felszamolas alatt all, majd kiemelt jelentéségii lett.

A lépés nem teljesen varatlan, mivel a Dunakeszi Jarmiijavité a magyar vas-
uti jarmijavitas kulcsfontossagu cége, ahol nem csak a KISS-motorvonatok
ko6zépso kocsijainak végszerelését, de szamos karbantartasi, javitasi munkat is
végeztek a MAV-nak, és a cséd megbénitana a magyar vasiit miikodését.

A dontést az atadon kedélyeskedve kommentald Lazar arrél nem beszélt,
hogy mindez mennyibe fog keriilni az adéfizetoknek, de korabbi becslések
40 milliardra taksaltak a Dunakeszin miikddé vasutijarmi-gyartok megmen-
tését, amelyekbdl magantékealapok mogé rejt6z6 tulajdonosaik 10 milliard
osztalékot vettek ki 2022 éta - olvashaté a HVG.hu-n.

i —

—JARMUGYARTO FELLEGVAR-SZUEETIK?

 NEMILEG
ARNYALJA A KEPET

Az dszre iitemezett kocsijavitasokat
mar nem volt képes elvégezni a Tom-
bor Andras NER-kozeli vallalkozéhoz
és Hernadi Zsolt Mol-vezérhez kothe-
t6 Dunakeszi Jarmiijavité, igy a MAV
Szlovakiaba kiildott két Bzmot mo-
torkocsit nagyjavitasra. Kérdésiinkre
a vastttarsasag elismerte, hogy
vizsgaljak alternativ karbantarto
megoldasok alkalmazasat, és egy al-
vallalkozot is bevontak - irta a 24.hu.

Az ligy el6zménye, hogy a Fovarosi
Torvényszék oktoberben elrendelte
a Dunakeszi Jarmjavito felszamo-
lasat, mely a MAV Személyszallitasi
Zrt. jarmiivei jelentds részének nagy-
javitasat végzi. Ugy tiinik, az iizem
nem tudta elvégezni a vastttarsasag
szamara szeptemberre, oktoberre és
novemberre beiitemezett jarmiijavi-
tasokat sem.

A 24.hu kérdésére a MAV elis-
merte, hogy vizsgalnak alternativ
megoldasokat és egy alvallalkozét is
bevontak a karbantartasba.

Keét év mulva

Mosoéczi Laszlo, a GYSEV Zrt.
igazgatosaganak elndke elmondta,
az els6, Szolnokon késziilé intercity
szerelvények két év milva allhatnak
munkéba a GYSEV Magyarorszagon
mikdodtetett tobb mint 750 kilométe-
res vonalain.

Peter Spuhler, a Stadler Rail Cso-
port igazgatdsaganak elndke szerint
a projekt 30 év utan az els6 InterCi-
ty-motorvonat beszerzés Magyaror-
szadgon, amelynek komponensei a 15
éves szolnoki gyarban fognak elké-
sziilni. A jarmiivek 2027 év végétol
folyamatosan allnak majd forgalom-
ba — szogezte le.

Peter Spuhler kitért arra, hogy a
Stadler szolnoki kocsiszekrény iize-
me 2025 januarban iinnepelte fenn-
allasanak 15. évfordulojat, ezalatt
folyamatos beruhdzasokkal, fejlesz-
tésekkel és j munkahelyek terem-
tésével Kozép- és Kelet-Europa leg-
nagyobb kocsiszekrénygyartd tizeme
lett, ahol eddig tobb mint hatezer ko-
csiszekrényt allitottak el6, 14 orszag
vasuthalozataira.

MV osszeallitas
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FURCSA, NEH

}’ a tagszervezo akciok
¥ eredményesnek bizo-
“™ nyultak, az év végére
vdrhatoan elérjiik a

s

250 uj belépét ... 5’

de sikeres € ev Szombathe\yen

A szombathelyi teriileten
november 27-én tartottuk
meg az idei év utolso tit-
kari értekezletét.

émeth Tamas teriileti képvi-

seletvezetd beszamoldjaban

attekintette az év legfonto-

sabb eseményeit. Mint fo-
galmazott, rendkiviil furcsa és nehéz
éven vagyunk til: januarban a MAV
Zrt., majd a MAV-Személyszallitd
Zrt. atszervezése hozott jelentds val-
tozasokat — tobbek kozott a pénzta-
rosok kozpontositiasat és a TSZVI-
igazgatdsagok atalakitasat. Ekozben
a kismiihelyek kiszervezése miatt
tovabbra is bizonytalansagot élnek
meg a JBI-kben dolgozok.

Még nincs vége

A legosszetettebb  feladatot a
GYSEV-vonalak atvétele jelentette.
A folyamat még most sem zarult le,
és varhatdan tobb kolléga keriil at a
MAV-SZK-ba. A szakszervezet szi-
mara ez komoly kiizdelmet jelentett,
hiszen — az igéretek ellenére — tobb
mint Otszdz atkeriilt munkavallalo
keresete csokkent, ennek kompenza-
lasa tovabbra is varat magéara. A KSZ
modositasa is napirenden van, igy
ezen a terlileten is béven akad teen-
do. Az érdekvédelem hatékonysaga-
nak novelése érdekében megalakult a
VSZ GYSEV iigyvivo testiilete.

A beszamold kitért a sikeres iit-
kampanyokra is: négy helyen vol-

12

Tl
=
-

tunk és vagyunk érintettek, és a
GYSEV-nél hosszli id6 utan ismét
tobbséget szereztiink. A tagszervezo
akcidk eredményesnek bizonyultak,
az év végére varhatdan elérjiik a 250
Uj belépot. Emellett tobb, nagy sikeri
rendezvény gazdagitotta az idei évet.

Tagdijcsokkentés,
székhdzvdsdrlds

Az értekezleten Meleg Janos, a VSZ
elnbke megkdszonte valamennyi
tisztségviseld6 munkajat, és beszélt
a szakszervezet jovojérdl: a tagdij-
csokkentésrol, a székhazvasarlasrol
és annak pozitiv kdvetkezményei-
rol. Kiemelte, hogy minden tagnak
és tisztségviselének hinnie kell ma-
gaban, mert a VSZ a legnagyobb és
legerdsebb szakszervezet.

A két alelndk koziil Horvath Csa-
ba a tagszervezdé kampanyt és a szol-
galtatasokat emelte ki, Zlati Robert
pedig tobbek kozott a minimalbért
érintd targyalasok allasarol adott ta-
jékoztatast.

Az értekezlet fénypontja a kitlinte-
tési linnepség volt, ahol a titkari tes-
tillet tagjai atvehették a VSZ vezeté-
sének ajandékait.

Elismero Oklevélben
részesiilt:
Bognar Gyorgy
Csoknyai Balazs
Domjan Janos
Farkas Andras

Fiilop Rébert
Kisfalvi Zoltan
Nardai Zoltan
Az Ev Titkara cimet
Hadrik Csaba kapta.
Gratuladlunk valamennyi
kitiintetettnek!

Az értekezlet poharkdszontovel és
finom ebéddel zarult.

Németh Tamas
TK vezet6
Szombathely




KARACSONY A VSZ-SZEL

191 ajandekcsomag
nagycsaladosoknak

Idén is folytatja szép
karacsonyi hagyo-
manyat a Vasutasok
Szakszervezete: ajan-
dékcsomagokkal segiti
a nagycsalados vagy
tartésan beteg, sériilt
gyereket nevel6 tagjait
és csaladjukat. Erre a
karacsonyra 191 csala-
dot leptek meg, egyen-
ként mintegy 25 ezer
forint értékii ajandék-
osszeallitassal.

a december, akkor ajan-
dékcsomagolas. Igy van
ez a Vasutasok Szak-
szervezeténél is, bar ott
kicsit hamarabb, mar november
végén elkezdddik az linnepi ké-
sziilodés. Régi, maguk inditotta
hagyomany szerint ugyanis az év
utols6 honapjanak elsé napjaiban
atadjak karacsonyi meglepetésii-
ket nagycsalados tagjaiknak. De
nemcsak a 4 vagy tobb gyereket
neveld VSZ-tagok vehetik at az
édességet, Pick szalamit, mézet
¢és egyéb finomsagot tartalmazo,
mintegy 25 ezer forint értékd
csomagot, hanem azok is, akik-
nek tartosan beteg, sériilt, allandd
apolasra szorul6 gyerekiik van.
Idén 191 csomag késziilt,
aminek az 0sszeallitdsa nem kis
munka, am ez az a feladata, amit
orommel vallalnak a szakszerve-

Lol A

senkinek, aki részt vesz ebben az
»ajandék projektben”.

— Nincs is anndl nagyobb él-
mény és kedvesebb visszajelzés,
mint latni a megajandékozott
tagjaink vidam, boldog arcat,
amikor atveszik a terjedelmes
dobozokat. Jo érzés, hogy a VSZ
ezzel idén 191 csaldd iinnepét te-
heti kicsit szebbé, gondtalanabba
— mondta Meleg Janos elnok.

Az ajandékokat azonban el is
kell juttatni az orszag szamos
pontjara, hogy aztan a teriile-
ti képviseletvezeték kiosszak a
cimzetteknek. Lapzartank idején
még tart a kézbesités, de néha-
nyan ekkorra mar 6rommel atvet-
ték a VSZ karacsonyi ajandékat.

... lapzartdnk idején még tart a
kézbesités, de néhdnyan ekkorra
mdr 6rommel dtvették a VSZ ka-
rdcsonyi ajdndékat ...

zet vezet6i és Onkéntes segitoi,
a budapesti székhaz dolgozobi.
Ez az elfoglaltsdg a faraszt6 na-
pi munka utan sem esik nehezére
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meqgszanik a kettds merce
az autoouszszerelokné

Megoldadik egy régi
probléma: kettével tobb
polot kapnak munkajuk-
hoz az autébuszszerelok.
A Vasutasok Szakszerve-
zete kezdeményezésének
koszonhetoen a munka-
hoz hasznalt plusz po-
Iokat még a nyar beallta
elott atvehetik a szerelok.

mint azt az oktober 15-én a
VSZ honlapjan megjelent,
,,Az autobuszt szerelok ke-
vésbé lesznek koszosak?”
cimi cikkiinkben megirtuk, a Vasuta-
sok Szakszervezetének szilard allas-
pontja, hogy a vallalaton beliil nem
lehet megkiilonboztetni ugyanazon
terhelésnek, szennyezettségnek és
kiils6 hatasoknak kitett fizikai munka-
korok juttatdsait, tartozzanak akar az
autdbuszos, akar a vasuti iizletaghoz.

Miért?

Mig a vasuti jarmiiszerel6knek bér-
ruhaként (munkaruhaként — a szerk.)
Ot polot biztosit a munkaltato, addig
buszos tarsaiknak minddssze harmat.
Ezért konzultaciot kezdeményeztiink
a véllalat vezetésénél a helyzet ren-
dezésére, amelyhez a 148/2025-0s
vezérigazgatdi utasitas 1. szamua mel-
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... varhatéan a jové év mdsodik negyedévében, még a nydri me-
leg megérkezése elétt megkaphatjdk a szerel6k az dltaluk régota

kért plusz polokat ...

Iékletének modositasa kell. A megbe-
sz€1és november 26-an megtortént.
A munkaltat6 képviseldi nyitottan és
konstruktivan fogadtak javaslatunkat,
és megkoszonték a Vasutasok Szak-
szervezetének a probléma felvetését.
Els6ként Varga Judit kompenzacidve-
zet0 ismertette az emlitett utasitas alap-
jaul szolgalo jogszabalyi hatteret.
Viola Gébor, az anyagellatas-ta-
mogatas vezet6je elmondta, hogy
megvizsgaltdk a ruhdzati ellatasra
2024 decemberében megkotott, 2027
év végéig érvényes kozbeszerzés
mozgasterét. Mivel a szerzédés nem
darabra, hanem keretdsszegre szol,
biztosithato a plusz két pol6 kiadasa.

Madr csak
a gydrton mulik

A Miiszaki Autobuszos Foigazgatosag
bels6 dontéshozatalat kovetden — a
gyartdi kapacitas gyorsasagatol fliggo-
en — varhatoéan a jovo év masodik ne-
gyedévében, még a nyari meleg meg-
érkezése el6tt megkaphatjak a szerel6k
az altaluk régota kért plusz polokat.

A Vasutasok Szakszervezetének
koszonhetden tehat megoldodik ez a
régota fennalld probléma. Ez is iga-
zolja, hogy érdekvédelmi tevékeny-
séglink valamennyi munkavallaloi
csoport helyzetén képes javitani.
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Kapacitasfejlesztés a Vasutasok
Szakszervezetében

2025. november 17.

A Széchenyi Terv Plusz program keretében megvalosulo projektjében a Vasutasok Szakszervezete a jovojét
alapvetéen meghatirozo feladatokat és fejlesztéseket hajt végre és j munkahelyeket teremt. Az 146,4 millio
forint vissza nem téritend6é eurépai unios tAmogatas segitségével szervezetiink még modernebb és hatékonyabb
lesz a vasutassag szocialis biztonsaganak érdekében.

A Vasutasok Szakszervezete 1896-o0s Iétrejotte ota folyamatosan képviseli a vasutasok és a vasuti szektorban dol-
goz6 munkavallalok gazdasagi és szocialis érdekeit. Tobb mint nyolcezer f0s aktiv és mintegy Otezer f0s nyugdijas
taglétszamaval a mai napig a vasutassag legnagyobb érdekvédelmi szervezete. A MAV-Csoport vallalatainal kollektiv
szerzddést koto fél.

A GINOP_PLUSZ 3.2.3-24-00083 szamt projekt keretében szervezet taglétszamanak bovitéséhez és a hatékonysag
novelésének eldsegitésére hét 1), jol felkésziilt munkavallaloval bovitjiik munkatarsaink 1étszamat. A tagszervezésben
Magyarorszagon eddig nem hasznalt mddszert vezetiink be.

Ezen feliil szervezetiink vezetd tisztségviseldi és munkatarsai a kor szinvonaldnak megfeleld tudast ado és kompe-
tencidikat fejlesztd képzéseken vesznek részt.

A fejlesztés eredményeként tagjaink szocidlis és munkaerdpiaci helyzete tovabb fejlédik.

A projektrdl bévebb informaciot a www.vsz.hu oldalon olvashatnak.

Tovabbi informacid kérhet6:

Horvath Csaba projekt szakmai vezetd
Elérhetdség: +3630/859-3463, horvath.csaba@vsz.hu
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