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A legtobb munkahelyen
stabilizalodott a szervezettség
Napirenden a bértarifarendszer és a foglalkoztataspolitika

Szakszervezetiink teriileti
és tagozati tandcsa januar 16-
an ulést tartott. Az ilés napi-
rendjén szerepelt az 1991-ben
végzett munka, s az év végi —
az MSZOSZ altal meghirdetett
— figyelmeztetd sztrdjk meg-
szervezeésének és lebonyoliti-
sanak értékelése. Ezt kovetden
a kollektiv szerzddés és a bér-
tarifa-targyalasok . tapasztala-
tairdl késziilt tajékoztatd jelen-
tést, majd a VSz jogsegélyszol-
gilatinak kozéptiva mikodé-
s8érd] késziilt eldterjesztést vi-
tattik meg.

A napirend ismertetése, il-
letve elfogadiatisa utdn elsé-
nek a teriileti intézObizottsa-
gok titkarai és a tagozatok ve-
zet6i adtak roviden szimot
munkajukrél, a szervezettség
alakuldsarél. Beszdmoloikbdl
kitiint, hogy teriiletenként és
szakdganként egyardnt eltérd
vdltozasok mentek végbe, me-
lyek kiilonbdzd mértékben be-
folydsoltik a szervezettség ala-

kuldsdt, Egyes teriileteken a
kozépiranyité szervek és az
alapszervezetek élén tortént
vezetdvaltds, méasrészt a rend-
szervaltas utin alakult wvas-
utas-szakszervezetek

VDSZSZ, Mozdonyvezetdk As
Fuggetlenek megjelenése
okozott némi zavart. Am, az év
végéig sok minden tisztdzo-
dott, s a legtobb munkahelyen
rendezédtek a ,,sorok”,

A szervezettség — a hovatar-
tozast, illetéleg a tagdijlevo-
nast igazolé nyilatkozat ald-
frdsa 6ta eltelt hénapokban —
stabilizdlédott, egyes helyeken
jevult. Ez azért is figyelemre
méltd, mert egyes szakszolgala-
toknal maéar az elmult évben
csokkent a 1étszdm, s ez a ten-
dencia az idén — legnagyvobb
mértékben az épitési és a pa-
Iyafenntartdsi szakszolgdlatnal
— tovabb folytatoédik, Tobben
felvetették, hogy ilyen koriil-
mények kozott egyre nehezebb
helyzetbe keriilnek az alap-
szervezetek tisztségviseldi.

Gybri Istvdn alelndlk — a ta-
nécskozéast vezetd elnik —, en-
nek a napirendi pontnak a tar-
gyalasa kozben kedves kételes-
ségének tett eleget, amikor
szakszervezetiink vezet6i és a
teriileti tagozati tandcs nevé-
ben 70. sziiletésnapja alkalma-
b6l kdszontotte Feleky Pdlt, a
VSz Orszagos Nyugdijas Inté-
z0 Bizottsiag elndkét, s kivant
hosszi, boldog életet.

A teriileti intéz6bizottsdgok
titkarainak és a tagozatok ve-
zetbinek munkaértékels beszai-
moldja utan elébb a kollektiv
szerzodeés és a bértarifa-tirgya-
lasok helyzetérdl késziilt tajé-
koztaté jelentést, majd a VSz
jogsegélyszolgdlatinak kozép-
tdva mikodésérsl késziilt els-
terjesztést vitatta meg, illetve
fogadta el a tandcs. (Az Gj bér-
besorolas és tarifarendszerrél,
valamint az 1992, évi bér. és
foglalkoztataspolitikai kon-
cepcidérol e lapszaimunkban on-
allé cikkben szimolunk be))

Bér- és munkaeré-gazdalkodasi koncepcio
Az idén nagyaranyu
1étszamesokkentés varhato

Munkaeré-piaci kiézpontok az igazgatosagokon

A MAV 1991-ben kedvezdtlen gazdasagi évet zart,
hiszen a bevételeit megalapozé aruszallitisi teljesit-

ményei tovabb csdkkentek,

a felhasznilt anyagok ar-

szinvonala viszont a tervezettet joval meghaladé mér-
tékben nétt. Ugyanakkor az allami timogatis Osszege
lényegesen csokkent. Fokozodtak a likviditasi nehéz-
ségek is. A MAV-nak tobb szaz villalat tartozik, és je-
lentds dsszeggel adésak a kiilfoldi vasutak is. A vasit
osszes kivetelése év végére meghaladta a 15 millidrd

forintot. Ennél lényegesen

kisebb a MAV tartozasa,

amelynek osszege 9 milliard forint koriil alakul. Mind-
ezek ellenére a fegyelmezett gazdalkodds eredménye-
ként a tervezett 2,5 milliard forint veszteséggel szem-
ben virhatéan nem lesz veszteséges a vasut 1992. évi

gazdilkodasa.

Eredményesnek {télhetd a
MAV 1991, évi bér- és munka-
er0-gazdalkoddsa, A bértomeg-
novekmény és létszaimesokke=
nés felszabaduld bére biztosi-
totta az atlagbérnovelés forra-
sat, amelynek mértéke eléri a
38%-ot. Ez a novekedési mér-
ték némileg meghaladja az inf-
laciot, és ezzel sikeriilt elérni,
hogy maés agazatokhoz képest,
nyilvantartott keresetelmara-
dds tovabb nem nétt. A jelen-
tds atlagbérnovekedés ellenére
a bérezési gyakorlatban to-
vabbra is jellemzéek a fesziilt-
ségek, a kereseti aranyok nem
tlikrozik a leterhelést, a szalk-
képzettségi igényt.

A MAV qz 1991. évet foglal-
koztatdsi fesziiltségekkel ter-
helten kezdte, Egyidejileg je-
lentkezett a létszamhiiny és a
létszamfelesleg, bar az utébbi
egyre inkabb feltindvé valt. A
teljesitmények daltal indokolt-
nal magasabb volt a havi mun-
kaid§, és a tiléra-teljesités,
1991-re 5%;-o0s létszimesbkke-
nést és 40%-0s mértéka taléra-
csokkenést iranyoztak elé. Ez-
ze] szemben a létszam 6,87
kal, 8320 fdvel csikkent, és a
tilmunka mértéke 54-56"/-kal
lett kevesebb az eldzd évinél,

A létszdmgazddlkoddsban

- kiilon is pozitivumként kell el-

ismerni, hogy az majdnem ki-
zdrélag a természetes fogyds
kévetkezménye, elboesatasra
néhany esmen keriilt sor.

el

mintegy 15%;-kal cstkkent a
bazishoz viszonyitva, Sok he-
lven jelentett gondot a munka-
val vald ellatds, a munkaidé
teljesitése.

A MAV 1992. évi terve 65
millié tonna &dru elfuvarozasat
és 176,8 milli6 utas elszallita-
sat iranyozza el6, amelyek az
el6zd évinél mérsékeltebb tel-
jesitményt jelentenek. A bevé.
teli oldalon novekedést csak a
fuvardijak és menetdijak né-
velése jelenthet, amelyek a fu-
varpiaci verseny miatt nem
olvan magasak, mint az elozé
évben. Nem nivekszik az élla-
mi tdmogatids mértéke sem.
Novekszenelk viszont a felhasz-
nalasra keriild lizem- és egyéb
anyagok koltségei.

A terv eldiranyzata szerint
nagymértékben kell csokken-
teni a sajat kivitelezés beru-
hazasokat, valamint a fenntar-
tisbol felujitasra keriilé mun-
kékat. Osszehasonlité dron szd-
molva ¢sszességében 26%;-kal
kell mérsékelni a beruhdzdst,
a fenntartist. Ez jelentds fel-
adatcsokkenést idéz eld. Olyan
koltségnoveld tényezoket is
szamba kell vennd, mint a mun-
kaaddi jarulék, a helyi addk, a
tarsadalombiztositisi - jaruléx
emelése, a betegszabadsag vél-
lalati finanszirozasa, A MAV
1992-ben ‘is szeretné elkeriilni
a veszteséget, igy kiltségeit a
bevételek  nagysdgrendjéhez
kell igazitani.
© A rividen vizolt tervkoneep-
cid az elmult évinél is kedve-
z6tlenebb feltételeket biztosit
a munkaard.. és. bérgazdé.lko

&

dés részére. A vdllalati tery
1992-ben 10,.,-os bértomegnd-
vekményt és 10 =08 létszame.-
esdkkentést irdanyoz eld.

A két forrds egészében nem
fordithats bérfejlesztésre, mert
a bevezetésre keriil6 - be-
tegszabadsig és a tarsadalom-
biztositasi jarulék emelése —
egyéb forras hianyaban — bér-
tomeget terheld tételként sze-
repel. Megvaldsithaté lenne
22,4",-0s mértékd atlagbér-
novekedés, de az elGbbiekre
vald tekintettel csak = 20%;-ot
terveztek étlagbér-névekedés-
re forditani,

Az érdek-képviseleti szervek
kividnsdgdra — foleg a Vas-
utasok Szakszervezete erdtel-
jes kovetelésére — sikeriilt el-
érni az dtlagbérnovelés 229),-
os meértékét. Az éuagberek
emelkedése éves szinten 19%;-
nal akkor sem lehet kevesebb,
ha év kozben fogiahkoztatés-
politikai mnehézségek  miatt
olyan intézkedésekre keriil sor
(pL. kényszerszabadsdg, csok-
kentett munkaids), amelyek
csOkikentik a kereseteket.

Az eléiranyzott 10%;-0s mér.
tékl létszamesokkentés (11 300
fot jelent) messze meghaladja
a természetes fogyast. Igy
mintegy 5000 vasutasnak mun-
kaerdfelesleg miatt kénysze-
riilnek felmondani.

A vezérigazgatosig elképze-
lése szerint a tervezett bérfej-
lesztési lehetGség felhasznala-
sat két szempont szerint hata-
roznak meg: lenne egy infld-
ciokezeld rész, amely alanyi jo-
gon minden dolgozdt megillet-
ne, a nagyobb részt viszont az
uj alapbérrendszer fix Ossze-
geli-nek kozelitésére hasznilnak
fe

Az Gj alapbérrendszer konk-
rét bérigényét csak a besorola-
sok végrehajtasa és szamitogeé-
pes feldplgozdsa utan: hatéroz-
zak meg. Az ez évi bérgazdal-
kodas alapvetd feladata az aj
bérrendszer bevezetése és alap-
béreinek minél jobb megkoze-
litése. A bérrendszerre torté-
nd atallas technikailag is nagy
feladatot jelent g m,tmkgugyl
szervezetek rés
latszik alés{;ha
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FEBRUAR 1-JEN LEP HATALYBA
Jovihagytik az uj bérfarifarendszert

Mirciusban kéthavi béremelést kap a munkavillalo

Tobb mint egy évig tartd eldkészité munka utin,
1992, januir 15-én, minden érdekelt fél jovahagyta és

aldirta az Gj bérbesorolasi

és tarifarendszert, amely

februar 1-jén lép hatalyba. Ezzel lehetévé valt, hogy az
idei bérfejlesztés végrehajtasa az aj tarifakra valé ra-
allasként valésuljon meg. A felemelt béreket eloszor
legkorabban a marcius 12-én esedékes bérekkel fizetik,
de az is el6fordulhat, hogy az emelt bérek kiilonbségeit
csak bérfizetések utin, de legkésobb marcius végéig fo-
lyésitjdk. A béremelések januar 1-jétol esedékesek,
igy a marciusra kéthavi (januari és februari) béreme-
1és illeti meg a munkavallalékat.

Nagy feladat 4ll a wvasit
munkaiigyi szervei el6tt, hi-
szen az Uj szabalyoknak meg-
feleléen kell szinte valamenys-
nyi vasutas munkavallalét be-
sorolni a 21 bérosztaly valame-
lyik bértételébe. Nem terjed ki
az Uj bérrendszer hatalya a
muveészeti tevékenység (Zene-
kari Fénokség) munkavallaléi-
ra, az egészségiigyre, a MAV
neveldotthonokra, G6vodakra,
bélesddékre. A belkereskedel-
mi tevékenység (utaselldto) te-
riiletén csak a mozgdszolgalatot
elldité dolgozok tartoznak az
uj bérrendszer hatdlya ala.

Nem tartozik az (j bértarifa
hatilya alad a vezérigazgatd, a
vezérigazgato-helyettes, a  f6-
osztdlyvezeld és a vasutigaz-
gatd munkakor.

A kézponii irdnyitdsi felada-
tokatf ellaté munkakérdk beso-
rolasidndl az irdnyitds szintje,
a végrehajté szolgdlatnal pe-
dig Altaldban a szolgalati £6-
nokség kategéridjahoz kapesolt
munkakori hierarchia,

Egyes, azonos vastiti szak-
kZpzettséget igénylé munkako-
rokben a tevékenység elldtdsd-
nak szinvonaldt tiikrdzo dllami
iskolai végzettség szerinti dif-
ferencidlds az.irdnyadd.

A fizetési osztdlyba és bér-
tételbe sorolas feltételei a
munkakor betiltéséhez elbirt
iskolai végzettség, szakképzett-
ség és gyvakorlati ido.

A sziikséges feltételek meg-
1étét egylttesen kell vizsgalni.
A bérrendszer hatdlybalépésé-
t6l csak az adott munkakérre
eloirt feltételekkel rendelkezd
dolgoz6 allithatdé be.

Fizetési osztdlyon beliil a
gyakorlati id6 alapjan megal-
lapitott bértételnél eggyel ma-
gasabb bértételbe kell sorolni
a szakiranyd tudomédnyos fo-
kozattal, illetve masodik dip-
lomaval, valamint a két szak-
maval-rendelkezd dolgozét, ha
munkafeladataik elldtdsa sordn

megszerzett képesitésiiket hasz-

nositjik, és az a fizetési osz-
talyba sorolasnél nem elismert
koriilmény.

A bérrendszer hatdlybalé-
pésétil soron kiviili rangfoko-
zati . eldléptetésben részesiilt
dolgozbkat a fizetési osztalyon
beliil eggyel magasabb bérté-
telbe kell sorolni., E szabdly
ecsak egy rendkiviili el6lépte-
tésre alkalmazhato.

A csoportvezetoket az 4lta-
luk végzett munka és munka-
kor szakképzettségi igénye
alapjan kell fizetési osztalyba
sorolni, a szolgdlati id6tol fiig-
g6 bértételiiket azonban kettd-
vel . magasabb kategéridaban
kell megdllapitani.

Kiképzés alatt 4llé dolgozo-
kat — kivéve a vdllalaton be-
lili atképzésben és tovabb-
képzésben részt vevoket — a
kiképzés, begyakorlas idejére,
az bndllé. munkavégzés meg-
kezdéséig 8 altalanos iskolai,
szakmunkds és' kdzépiskolm
végzettséggel a  betdltendd
munkakﬁr (melyre a kiképzés
irdnyul) ' fizetési oszmlyané!
eggyel alacsonyabb, de maxi-
mum ‘a 8, fizetési osztlyba

kell sorolni.
A azak‘m!nya cilv)leteml’ és
! rendel-
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kezé pdlyakezdd szakembere-
ket a 10-es fizetési osztdaly kez-
dé bértételébe kell sorolni a
munkakdr onallé ellatdsdnak
megkezdéséig.

A dolgozék fizetési osztily-
ba soroldsat — ez alapjan alap-
bérét — az altaluk ténylege-
sen betolioit munkakor alap-
jan kell megdllapitani, Ha a
dolgozé tobb munkakort lat
el, a fizetési osztdlyba sorolas-
nal azt a munkakort kell ala-
pul venni, amelyben munka-
idejének nagyobb részét tolti.
A tartalékos munkakort ellatd
dolgozét a részére helyettesi-
tésre kijelolt legmagasabb fi-
zetési osztalyba tartozé mun-
kakorbe . kell besorolni, ,dllo-
més (vonali) tartalékos” meg-
jeloléssel.

A dolgozot fizetési osztilyba
és bértételbe torténd besorold-
sdarol és alapbérérol irdsban
értesiteni kell.

Az alapbériik emelésérl a
gved, 'gyes és sorkatonai
szolgdlat miatt, valamint

egyéb cimen munkaviszony-
ként elismert fizetés nélkiili
szabadsagon levd dolgozdkat is
értesiteni kell,

A dolgnzé fizetési osztdlyba
sorolasat modositani kell, ha a
besorolas feltételei megvaltoz-
nak. A brsorolisokat minden
év utolsé mnegyedévében feliil
kell vizsgdlni, és sziikség sze-
rint moédositani kell.

Az allamvastti fizikai mun-
kakoérok bérkategdridba soro-
lasat a ,,Vasutas dolgozok ka-
tegoria- és bérbesoroldsi sza-
bélyai” 1—5. kotete tartalmaz-
za. Ennek alapjan kell fizetési
osztdalyba sorolni a fenntarta-
si, javitdsi, épitési, karbantar-
tasi és kisegitd tevékenységen
foglalkoztatott fizikai dolgozd-
kat. Az tzemvitellel Gsszefiig-
gé fizikai munkakérok fizetési
osztilyba sorolasat dltaldban a
szolgdlati fontokség csoportja
alapjan kell megdllapitani.

A vasiti {izemvitellel koz-
vetleniil &sszefliggd = fizikai
munkakorok fizetési osztalyba

sorolasat az €16z pontban
meghatdrozottakon tilmendéen
a szolgalati fondkség Kkategd-
ridja alapjén kell megéllapita«
ni, kivéve, ha a munkakor te-
vékenysége, feladatkore jelle-
génél fogva fiiggetlen a szol=
galati hely kategorizdlasatol.

Ezeknél a munkakoroknél
tovabbi értékelési szempontok
érvényesiilnek, melyeket a
konkrét besoroldsi feltételek
tartalmaznalk,

Szellemi foglalkozdsiak
besoroldsi szahalyai

Ugyviteli munkakdrék beso-
roldsa:

Ugyviteli alkalmazott I. ké-
pesitési fokozatba kell sorolni
a kozépiskolai végzettséggel
rendelkezd, tevékenységiik so-
ran igyintézdi feladatokat el-
laté6 dolgozokat.

Ugyviteli alkalmazott II. ké=
pesitési fokozatba az I. foko-
zatba sorolds feltételeivel nem
rendelkez6 dolgozokat kell be-
sorolni.

Féeloaddk, eldadék besoro=
lasa.

Fb6elbadé kategbridba sorol-
hat6 az a munkakér, melynek
feladatkorébe a vallalat iizem=
viteli, miszaki, gazdasdigi fel+
16désst meghatdrozé — hdléza-
ti szintd, vagy az adoit szer-
vezel egészére kiterjedd — uj
megoldasok, koncepcidok kidol-
gozasa, dontés-elokészités, a
végrehajtas elvi iranyitdsa és
ellenfrzése tartozik. A fenti
kovetelménynek megfeleld
munkakoroket a munkdltatés
jogkort gyakorlé vezetd jeloli
ki.

FoelGadoként kizardlag szak-
irdnyu egyetemi-féiskolai vég«
zettségael és 9 év. gyakorlati
idével, kiemelkedd szaktudas-
sal és gyakorlati ismeretekkel
rendelkezd, a MAV eredmé-
nyeit tevékenységével jelents-
sen befolyasold szakember so-
rolhaté.

Eléadé 1.
besorolni:

— a MAV Vezérigazgatdss-
gon és a Vasutigazgatosagok
kézpontjaiban a fels6foku 4l-
lami iskolai végzetiséggel és
fels6foku vasali szakképesités«
sel rendelkezd munkatdrsakat,
6 év szakmai gyakorlat meg-
léte esetén,

— a kozpontl igazgatésigo-
kon, hivatalokban, az épitésl
fénokségeken, ipari {izemek-
ben, valamint az [ csoportd
f6ntkségeken:

(Folytatds a 2. oldalon.)

kategéridba kell

Utalapado-visszatéritést

kovetel az OSZEB

A kozlekedés teriiletén mi-
kodé szakszervezetek (kozte a
Vasutasok Szakszervezete), va-
lamint a Mezdgazdasagi, Erdé-
szeti és Vizgazdalkoddsi Dol-
gozbék Szakszervezeteinek Szo-
vetsége, toviabbd az érintett
munkaadéi szervezetek (kozte
a MAV), részvételével meg-
alakult az Orszdgos Szakmai
Erdekegyezjetd Bizottsag
(OSZEB), amely az iizem-
anyagar-emeléssel kapesolatos
Allaspontjat az ET elé terjesz-
ti. A bizottsig el kivdnja érni,
hogy az dizemanyagdr koriil
kialakult helyzetre c¢sak az
eurépai gyakorlatnak megfele-
16 megoldds sziilessen.

Ennek lényege, hog
ﬂzemnnyag (gdzolaj,
ar az eur6pai norméknak - €§
gyakm'lémak megfeleléen ke~
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riiljon kialakitdsra, amely dif-
ferencidlt visszaigényléai rend-
szert tartalmaz.

A VSZ fontosnak tartja,
hogy a MAV a kotstt palyés
jarmévei altal felhasznalt évi
130-140 ezer tonna gazolaj
arab6l 100 szdzalékban vissza-
igényelhesse a tonndnkénti jae
nuiarban megemelt 2600 Ft Gt-
alapaddt, amely soran kozel
400 millié forintot kapna visz-
sza a MAV a kifizetett {izem=
anyagiarbél. A VSZ- é5 a
MAV-vezetés jogos igényét a
tarca illetékesei is tdmoaat-
jak.

B{zunk abban, hogy a révi-

- az OSZEB 4ltal is szor=
It ﬁwlapedé visszaté-

rfweéj a ,g,;hmmt 'J6vahagy-
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Az idén nagyardnyu
létszamcsokkentés varhaté

(Folytatds az 1. oldalrél.)

hogy az #j bérrendszer februdr
1-jén lép hatdlyba, és az annak
alapjan torténé bérfizetésre
legkordbban. mdrcius 12-én ke-
il sor. A februari bérekkel
Mmegegyez0 béremelés mar ja-
nuar 1-jétél lesz esedékes, igy
kéthavi béremelést egyszerre
folyositanak.

A beérfejlesztési hereteket a
korabbi évektdl eltéré modon
tervezik kezelni. Minden §sz-
szeget — ide értve a Jétszam-
csekilkentés bérét is — kozponti
hataskorbe vonjak. Ennek az
lesz a mddja, hogy a szakszol-
galatok az eldiranyzott l1étszam-
¢sokkentés bérével — szakagi
atlagbérrel szamolva — kombi-
nalt bértomeget kapnak. Az
indulé bértomegre kell raszi-
moini a bérfejlesztés Osszegét,
amelyet mar a tarifarendszer
alapjan szamolnak,

A vezérigazgatosag 1992, évi .

munkaeré-gazdalkodasi célki-
tiizése a MAV 2000 cimd stra-
tégiai programot veszi alapul.

Eszerint ki kell alakitani a
vastit teljesitményelhez racio-
nalisan sziikséges létszamot, és
a gazdasagos foglalkoztatast.

A célkitiizés megkoveteli a
munkaidé mennyiségi biztosi-
tasa mellet a szakképzettségi
osszetételnek a tényleges igé-
nyekhez valo igazitasat és ma-
gaban foglalja az idébeli és
regionalis konkurencia megva-
19sitasat.

A MAV 1992. évi munkaers-
gazddlkoddsi célkitizése két
feladatot tartalmaz:

— javitani kivamja a foglal-
koztatas hatékonysagat, a tel-
jesitmények eloéalitasara for-
ditott létszam és munkaidé
ésszerd csokkentésével,

koztatas és a kényszerszabad-
sag alkalmazasara.

Ki kell jelolni azokat a te-
riileteket, ahol a feladatokban,
teljesitményekben bekovetke-
zett vailtozasok tartés munka-
ellatdsi nehézségeket okoznak,
és belathato idon beliil az érin-
tett munkavallalék gazdasagos
foglaikoztatasa nem biztositha-
t6, valamint az el6z6ekben fei-
sorolt intézkedések sem jelen-
tenek megoldast.

1992-ben — az elmult évinél
szigoribb médon — fenn kell
tartani a teljes korG létszam-
‘zarlatot, létszamfelvételre csak
a belsé dtcsoportositdsi leheté-
ségek kimeriilése utdn, kizdro-
lag tényleges létszamhidnnyal
kizdo teriileteken, szakdgi en-
gedély alapjin keriilhet sor.

A rendelkezésre allo statiszti-
kai adatok alapjaén a munka-
er6 természetes mozgasanak
keretén beliil mintegy 6000—
6500 £f6 kivalasaval szamolhat-
nak. Ez magdban foglalja az
elmult évi létszamcesBkkenés
athuz6dé hatdsat, a varhaté
nyugdijazasokat (Oregségi, rok-
kantsagi, korkedvezményes),
valamint a dolgozdi kezdemé-
nyezésre torténé varhaté mun-
kaviszony-megszinsetéseket,

Természetes fogyassal nem
teljesiil az el6iranyzott 1étszam-
leépités, ezért a vonatkozé jog-
szabalyokban, kollektiv szer-
z6désben meghatarozott kere-
tek kozott fel kell késziilni a
" munkaviszony-megsziinteté-
sekre is.

A vdllalati munkaiigyi terv
célja — a felhasznalt munka-
er6 10%-os csokkentése
részben a bérezési lehetdségek
szélesitése, részben a foglalkoz-
tatds hatékonysdginak no-

velése. Ez végrehajthato vi-
szont a létszamcesokkentéssel
aranyos munkaidé-felhaszna-
lds mérséklésével is. Ennek
gyakorlati megvaildsitasa, a
tulmunka mérséklése, tovabba
a részmunkaidoben torténd
foglalizoztatis és a kényszer-
szabadsagolas intézmeényének
alkalmazasa.

Vallalati cél, hogy az élo-
munka-raforditas mérséklése a
létszamleépitést megelozoen a
felsorolt modszerek alkalmaza-
saval valdésuljon meg. A vasuti
szakképzettséggel rendelkezd
munkaero elbocsatisira csak
végsé esetben keriiljon sor.

A felsoroltakat megelézGen
meg kell kisérelni az adott te-
riileten a felesleges munkaeré
tovabbi bels6 foglatkoztatasa-
nak biztositasat at- és tovabb-
képzés utjan. Ennek foruma a
MAV Vezérigazgatésagon és a
vasutigazgatosagokon létreho-
zott bels6 munkaeré6-piaci koz-
pont.

A vazolt bér. és munkaero-
gazdalkodasi koncepci6 meg-
valésitasa két olyan, rendkivii-
li, évtizedek 6ta nem gyakorolt
feladatot ré6 a vasut munkaugyi
szerveire, amelyek sikeres
megvaldsitdsa kiilonos figyel-
met igényel. A nagymértéki
létszamcsokkentés, esetenként
elbocsatasok, az uj bérrend-
szerre vald attérés a Vasuta-
sok Szakszervezetének min-
den szintjét — a bizalmitol a
tanacsig — arra készteti, hogy
tegyen meg mindent a nehéz-
ségek enyhitésére, tartsa szem
elott a munkavallalok érdekét.
és megfeleldo hatarozottsaggal
képviselje a munkaadék elott.

S. J.

— a vasut jelenlegi létszam.- |
strukturajat médositani ter-
. vezi a feladatok fiiggvényében,
mind .szakképzettségi, mind te-
rileti vonatkozasban. Elsdsor-
ban atcsoportositas, at- és to-
vabbképzés utjan, valamint a
kozpontilag engedélyezett lét-
szamfelvételek megfeleld ira.|
nyitasaval kivanjak a célt el- |
érni.
A tervezett mértéki létszam-
leépités az eddig alkalmazoti
modszerekkel mir nem valosif-
hato meg. A természetes lét-
szamleépitést fel kell hogy valt-
sa a szervezési intézkedésekkel
megalapozott, tudatos 1étszam-
csdkkentés. Csak igy biztosit-
haté a munkaerg-struktira ter-
vezett iranyu atalakitasa is. Ez
egyben azt iis jelenti, hogy a le-
épités atlagos mértekét tevé-

kenységi teruletek, szakagak
kozott differencidltan kell meg-
osztani. A kilonbségek alap-
ja a tervezett teljesitmény és a
koltségfelhasznalasi - lehet6sé-
gek altal behatarolt kapacitas
lehet. Az egyes szakdgak lét-

szamcsokkentési eldirdsait a
kovetkezdk szerint tervezik:
tizemvitel 8,0% 3480 £6
€pites,

palyafenmnt. 14,5%, 3090 6
gépészet 10,0% 3270 6
tavkozlés és

bizt.. ber. 8,00, 420 6
anyag-

gazdalkodas 10,0%, 340 f6
"kozgazdasag  10,0% 150 6
munkaligy 10,0% 160 fo6
ig. koézpont 10,0% = 420 £6
‘Osszesen, :
dtlagosan: 10,09, 11 330 £6

A létszimesokkentés végre-
hajtdsa az egyes szakteriiletek
feladata. Ennek érdekében
meg kell tervezniiik az el6-
irdnyzot teljesitmények és a
rendelkezésre all6 koltségkeret

“alapjan a szitkséges éldmunka-
raforditast, dssze kell Allitani
ennek mérsékiését  eredmé-
nyezd Tracionalizdlasi intéz-
kedések lehetséges korét.

_ Szdmba keill venniiik a ter-
mészetes létszamfogydst (nyug-
dijazast, fluktudciot stb.), meg-
~ kell hatdrozni az dtcsoportosi-
tdsi feladatokat, ehhez kapcso-
¥odéan az at- és tovébbképzési

. terveket, lehetGsézeket,

Meg kell hatirozni az dtme-
neti foglalkozdsi fesziiltségek
levezetésének, a dolgozdk és a
-vallalat szimdra egyarint leg-
kedvezdbb médszereit, kiilonds
tekintette] a csokkentett (rész)

Szﬁletésnapi koszonté

A 70. sziletésnapjat kozelmultban iinnepelt Feleky Pdlt az
MSZOSZ és az Orszagos Nyugdijas Valasztmany vezetdi is ko-
szontotték. A leveleket az alabbiakban kozoljlik.

Kedves Feleky Pdl bardtunk, kollégdnk!

Sok szeretettel és megbecsiiléssel kdszontéom hetvenedik

sziiletésnapjin. On szdmunkra
hanem tisztességbdl és emberie

nemcsak megbecsiilt kolléga,
sségbol is példamutaté harcos-

tarsunk volt és marad. Igazsigszeretete, bdtorsiga, nyiltsiga

és Oszintesége mindig lenyigozt
kasagbol.

e kornyezetét és kiemelte a so-

Jo szivvel kivdnom, hogy még sok éven dt éljen egészség-
ben, kiegyensulyozott békességben csalddjdval, bardtaival és

harcostdrsaival.
Tiszteletteljes bardtsdggal:

*

dr. Sindor L4szlé
alelnok

Kedves Feleky Pdl bardtunk!

Hetvenedik sziiletésnapjdin

Oszinte tisztelettel és megbe-

csiiléssel koszontom. Orém szdmunkra, hogy sok évtizeden dat
egész tuddsdval a szervezett munkdssig — a vasutas nyugdi-

vdlt kiemelkedo egyéniséggé.

vdra.
Szivélyes iidvozlettel:

jasok — érdekében munkdlkodik.

Nagyra becsiiljiik igazsdigszeretetét és szilird, megbizhatd,
dllhatatos jellemét. A vasutasok nagy csalddja méltain biszke
Pali bdcsira, mert az 6 korikbdl keriilt vezetd tisztségre, és

Kivdnjuk, hogy még sokdig wmunkdlkodjon jo erében,
egészségben a szervezett dolgozok, a vasutas nyugdijasok ja-

Czervan Martonné dr.
elnok,

a Szakszervezetek Orszagos

Nyugdijas Valaszmanya
nevében

A VSz Epitési Fénokségek és
Uzemek Intézé Bizottsaga tes-
tiileti lilésén tanulmanyozta a
MAV 1992. évi bér- és foglal-
koztataspolitikai tervét, amely-
lyel kapcsolatban az alabbi vé-
leményt fogalmaztak meg.

»A Kozgazdasagi Féosztaly
‘az Epitési és Palyafenntartasi
Szakszolgalat beruhazas-, fel-
ujitas-, fenntartasikoltség-ter-
vezetével a szakszolgalat, ezen
belii] az épités teljes ellehetet-
leniilését eredményezi. A kolt-
ségfedezet kb. 50 szazalékos
munkaellatottsdgot igér.

A MAV anyagi nehézségeit
évek ota az épités koltségkere-
teinek folyamatos, drasztikus
csdkkentésével kivanjik or-
vosolni.

- Méltanytalannak és dtgondo-
latlannak tartjuk, hogy a ter-
vezett létszamcesokkentés a

munkaidében trténd - foglal-

tobbi szakszolgalathoz képest

diszkriminativan, 14,5 szdza-'

Létszamesokkentésre késziilmek
az épitesi fonoksegeknél

lékban nyert meghatdarozast.
Ezt nem tudjuk elfogadni. Et-
t6l a ponttdl szamunkra a
MAV terve értelmezhetetlen,
mert nincs szinkronban a hd-
l6zati szintid, 11 330 f6 leépité-
sével.

A palyahalézat miuiszaki al-
lapota, folyamatos romlasanak
konzervalasa a  kozlekedé
vasut” teljesitményeit is deter-
minaljdk. Véleményiink szerint
a palyaépités és -fenntartas
ilyen aranyu hatranyos hely-
zetbe hozatala az egész MAV
kozlekedésbiztonsigat. feladat-
ellatasat veszélyezteti.

Nem nagy reményeket fi-
ziink a tervezett privatizdcio-
hoz sem, mert tulajdonosjelsl-
tek, és kiilsé6 pdlyaépitési meg-
rendel6k is kevesen vannak.”

(A targyalasok eredményé-
r6l kovetkezé szimunkban té-
jékoztatjuk olvaséinkat.)

MAGYAR VASUTASE

Jovahagytak az uj bértarifarendszert

(Folytatds az 1. oldalrdl.)

— a fels6foku allami iskolai
végzettséggel és fels6foku vas-
uti szakkeépesitéssel rendelkezé
munkatérsakat, 3 év gyakorla-
ti idovel,

— kozépfoku allami iskolai
végzettséggel és felsofoku vas-
uti szakképesitéssel rendelke-
26 munkatarsakat, 6 év gya-
korlati idével,

— a II. csoportu szolgalati
helyeken a kozépfoku 4allami
iskolai végzettséggel és felso-
foku vasuti szakképesitéssel, 6
év gyakorlati idével rendelke-
z6 munkatarsakat.

Eléadé II. bérkategoriiba
kell sorolni:

A MAV Vezérigazgatésagon

és a Vasutigazgatosagok koz--

pontjaiban:

— fels6foku 4dallami iskolai
végzettséggel és fels6foku vas-
uti szakképesitéssel, 3 év gya-
korlati id6vel rendelkez6 mun-
katarsakat,

— kozépfokiu dllami iskolai
végzettséggel és fels6foku vas-
uti szakképesitéssel, 6 év gya-
korlati idével rendelkezé mun-
katdrsakat.

A hadlézati feladatokat ella-

t6 kozponti igazgatésagokon,
épitési f6nokségeken, ipari
uzemekben:

— felsofoku 4llami iskolai
végzettséggel és fels6foku vas-
uti szakképesitéssel rendelke-
z0 munkatars, palyakezdé
szakember a munkakor 6nallo
ellatasatol kezdodoen,

— kozépfoku allami iskolai
végzettséggel és fels6foku vas-
uti szakképesitéssel, 3 év gya-
korlati idovel rendelkezd
munkatarsakat.

Nem hdlozati feladatokat el-
ldté kozponti hivatalokban és
az I. csoportu fonokségeken:

— fels6foku 4allami iskolai
végzettséggel és fels6foku vas-
uti képesitéssel rendelkezé pa-
lyakezd6 munkatarsakat a
munkakor 6nallé « ellatasinak
megkezdésétol,

— kozépfoku allami iskolai
végzettséggel és* vasut! szak-
képesitéssel, 3 év gyakorlati
idével rendelkez6 munkatar-
isakat,

— kozépiskolai végzettséggel
és kozépfoku vasuti szakképe-
sitéssel, 6 év gyakorlati idével
rendelkez6 munkatarsakat.

I1. csoporti szolgdlati helye-
ken: I

— kozépfoku allami iskolai
végzattséggel és fels6foku vas-
uti szakképesitéssel, 3 év gya-
korlati id6vel rendelkezé mun-
katarsakat,

— kozépfoku allami iskolai
végzettséggel és kozépfoku
vasuti szakképesitéssel, 6 év
gyakorlati idovel rendelkezd
munkatarsakat.

Eléadé 111.
kell besorolni:

— A MAV Vezérigazgatosa-
gon és a vasutigazgatésagokon
a kozépfoku allami iskolai
végzettséggel és fels6foku vas-
uti szakképesitéssel, 3 év gya-
korlati idével rendelkez6 mun-
katarsakat.

Kozponti  igazgatésdgokon,
hivatalokban, épitési f6noksé-
geken és ipari Gzemekben, va-
lamint az 1. és II. csoporta f6-
nokségeken:

— kozépfokd allami iskolai
végzettséggel és felséfokn vas-
uti szakképesitéssel rendelkezd
munkatarsakat,

— kbzépfokd Allami iskolai
végzetiséggel és kozépfoku

bérkategoridba

vasuti szakképesitéssel, 3 év
gyvakorlati iddvel rendelkezd
munkatédrsakat.

— II1—IV. csoportii dlloma-
sokon a kozépiskolai végzett-
séggel és kozépfokui wvasiti
szakképesitéssel rendelkezd
dolgozokat.

A MAV Vezérigazgatésigon
és vasutigazgatésigok  koz-
pontjaiban el6add 111, bérté-
telbe kell' sorolni azokat a
munkatdrsakat, akiknek tevé-
kenysége csak az adott szer-
vezetre (fGosztalyra, osztalyra)
terjed ki, a szervezet miiksds-
si feltételeinek biztositasaval
Osszefliggésben. A besorolds
minimdlis képesitési kidvetel-
ménye kozépiskolai végzettség
és felséfokit vasiti szakképe-
sités 3 év gyakorlati idével.

A bérkategéridba torténd
besorolds szempontjabdl a ké-
zépfoku dllami iskolai végzett-
ség kritériuma az érettségi bi-

zonyitvany, fels6fokd 4&llami
(féiskolai, egyetemi) iskolai
végzettségnek pedig diploma,

A gyakorlati id3
figyelembeveétele

Gyakorlati idoként teljes
egészében figyelembe kell ven-
ni a vasuti (MAV, GYSEV,
AEGV, kulfoldi vasutak) szol-
galati id6t, a vasut teriletén
mikodé szakszervezeteknél és
a felligyel6 minisztériumnal
eltoltott idét, a munkaviszony-
ba beszamitott katonai szolga-
lati idejét, a gyed és gyes
idejét, valamint egyéb cimen,
nem mérlegelési jogkorben
munkaviszonyként elismert il-
letmény nélkiili szabadsag ide-
jét.

Mas bel-, illetve kilf6ldi mun-

kaltaténal munkaviszonyban,
szovetkezeti tagsagi viszony-
ban, tarsasagi viszonyban, va-
lamint egyéni vallalkozéként
azonos munkakorben, azonos
tevékenység ellatasaban eltol-
tott idot teljes egészében fi-
gyelembe kell venni a gyakor-
lati id6 megallapitasanal.

Nem azonos munkakorben,
illetve munkdban  eltoltott
munkaviszony idejét a bérté-
tel megdllapitisindl fele mér-
tékben lehet figyelembe venni,
6 év MAV szolgdlati id6 meg-
szerzéséig. A 6 év MAV szol-
galati id6 megszerzése utan
ezen dolgozodnal is az elsé be-
kezdésben foglaltak szerint
kell eljarni.

A gyakorlati id6é tartamanak
megallapitasakor a kezd6é év
teljes évnek szamit, a besoro-
lasokat a gyakorlati id6 fligg-
vényében az esedékesség évé-
nek elsé napjaval kell maddo-
sitani.

Gyakorlati idoként kell fi-
gyelembe venni a felsofoku
oktatasi intézmény nappali

tagozatan folytatott tanulma-
nyi idét a képzés altalanos
idejére;” a pilyakezdé szakem-
berek kivételével a munkakor
0nallo ellatasanak kezdetéig.

A fizetési osztdlyos bérrend-
szer egyes munkakorok betol-
tésenek feltételétil minimadlis
gyakorlati idé6t dllapit meg. E
feltétel elGéirt mértékid, betol-
tott vasuti szolgalati id6t tar-
talmaz. A munkakorokhoz tar-
toz6 szakmai gyakorlati id6-
ket részletes felsoroldsban a
szakagi fliggelékben kell meg-
hatarozni.

Korkedvezményre  jogosité
szolgdlati idovel rendelkezb
munkatdrsak gyakorlati idejé-
nek meghatdrozdsa:

nodolgozdkat 12 éven-

ként,
— férfi dolgozdkat 15 éven-

ként egy bértétellel feljebb
kell sorolni.
A Dbérrendszer hatalybalé-

pésekor a munkakor betoltésé-
hez eloirt feltételekkel nem
rendelkez6 dolgoz6t a munka-
kor fizetési osztalyanal eggyel
alacsonyabb fizetési osztalyba
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kell sorolni a munkakor to-
vabbi ellatasa mellett.

Az eloirt képesitéssel ‘nem
rendelkez6 dolgozokat — a 45
év feletti férfiak és a 40 év fe-
letti n6k kivételével — kote-
lezni kell a képesités megszer-
zésére.

A képesités megszerzéséhez
sziikkséges tanulmanyokat a
hatalybalépést  koveto két
éven belil meg kell kezdeni,
és az atlagos tanulmanyi idén
beliil be kell fejezni.

A tiirelmi idé letelte utan a
dolgozot képzettségének meg-
felel6 munkakorben kell fog-
lalkoztatni.

A hatalybalépéskor vala-
mennyi, a bérrendszer hatdlya
ala tartozo dolgozét a hatdly-
balépéskor érvényes alapbér-
rel fizetési osztalyba és bérté-
telbe kell soroini, melyrél a
dolgozét besorolasi értesitével
a hatalyba lépést kovetdé egy
hénapon beliil értesiteni kell.

Y. ’ ’ ’

Evkozi médositisok

A tarifatablazat 21. osztalyt
és a gyakorlati id6 szerint osz-
tdlyonként 14 bértételt tartal-
maz. Az Osszes bértétel szama
294. A bérosztalyok kozott osz-
talyonként 10%, a kiilonbség.
A legalacsonyabb 1. osztaly és
a legmagasabb 21. osztaly ko-
zott a kiilonbség azonos gya-
korlati ido esetén 6,727-szeres.
A gyakorlati id6 novekedése
korcsoportonként 49,. iIgy min-
den osztalyban a legalacso-
nyabb és legmagasabb bértétel
kozott a kiilonbség 1,665-sz0-
ros. Az L. fizetési osztaly 1.
bértétele és a 21. osztaly leg-
magasabb bértétele kozott a
kiilonbség tobb mint 11-szeres,

A felsorolt ardnyok szerint,
ha a legalacsonyabb berteétel
(1. osztdly 1. bértétel) 8000
Ft, akkor a legmagasabb bér-
tétel 89600 Ft. Az aranyok é
osszegek brutto bérekre vonat-
koznak. Mas Osszegek és ara-
‘nyok sképztdnek' a nettd bérek
alapjan, hiszen a progresszi-
ven novekvé személyi jovede-
lemado miatt-a magasabb bé-
rekb6l novekvé mértéki adot
vonnak le. Igy netté bérek
alapjan szamitott béraranyok
sokkal mérsékeltebb noveke-
dést mutatnak. Ha a legkisebb
bért 1-nek tekintjliik, a legma-
gasabb netté6 bér nem éri el
ennek a hétszeresét.

A bérosztalyok tartalma is
sokat valtozott egészen a leg-
utobbi idokig. Sok munkakor
keriilt magasabb osztdalyba az
érdek-képviseleti szervek ja-
vaslatai alapjin. A Vasutasok
Szakszervezetének is szamos
javaslata nyert elfogadast, de
nem minden észrevétel kapott
tdmogatast. Abban is egyetér-
tés van, hogy a szabalyokat és
besorolasokat folyamatosan fi-
gyelemmel kell kisérni, és a
tapasztalatok alapjan az indo-
kolt méddositasokat év kozben
is el kell végezni.

Simon Jézsef

Tragédiak a sineken

Targoncaval (itkozott egy
személyvonat a szegedi fépa-
lyaudvaron. A szerelvény Bu-
dapestrél- indult, id6ében érke-
zett a vasutallomasara. Sietett
viszont a sinek kozt dolgozo
Foldesi Istvdn. Munkajat, az
akkumulatorok rakodasat a
vonat kozeledtére sem hagyta
abba. Balszerencséjére az ér-
kez6 mozdony oldalrdl elkapta
a targoncat, és azt kezelgjével
egylitt a majd 5-6 méterre lé-
v6 magas fesziiltségii villamos
vezeték tartooszlopiahoz repi-
tette. Féldesi Istvdn a belsod
zuzd6dasok és vérzések kovet-

keztében a koérhazba szallitds
utan meghalt.

1992. januar 16-an 11.35 ora-
kor Takdcs Jdnos villanysze-
rel6, Szentes vasutallomas ra-
kodéteriiletén kerékparral kéz-
lekedett és elesett. Az esés ko-
vetkeztében sériiléseket szen-
vedett. A menték a szentesi
kérhazba szallitottak. Mivel
allapota sulyosbodott, 1992.
januar 17-én reggel atszalli-
tottdk a szegedi klinikdra,
ahol aznap este sériiléseibe
belehalt.

Rekonstrukcio elétt
a trenszszibériai vasut

A szovjet koézlekedési mi-
nisztérium kilféldi téke bevo-
ndsaval vegyes vaillalatot 1é-
tesit a transzszibériai vasut-
vonalon torténd tranzitszalli-
tdsok szervizkiszolgalasara.

A kulfoldi partnerek bevo-
nasdval wmegvaldsithaté az
idén szizéves transzszibériai
vastitvonal rekonstrukecidia is.
A vasut komputerizilisa ré-
vén meggyorsithatok az Euré-

pabél Azsidba torténd sﬁll!-

tasok.
Az egyiittmiikédésnek ~mas

formaja is kialakul a kozeljo-

vében — a turizmus L
tén. Az utazist kedfve"ﬁk
Moszkvatél Vlagyivosztokig

utazhatnak a .Rusz” vonaten,
ahol hirom étteremben a2
orosz, ukrdn és griz kogyhl
remekeit kindljak. ~ °

e
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Az MSZOSZ 1991. novemberi kongresszusin prog-
ramjaban hatirozta meg azokat a legfontosabb kove-
teléseket, amelyek 1992-ben a munkavallalok tomegei-
nek tennék lehetové a munkavégzést, illetve a megél-
hetés biztonsagat. A kongresszus hatarozott fellépé-
sének eredményeként 1991. december 6-an és 7-én az
Erdekegyezteté Tanics kétnapos iilésén tekintette at a
munkavallalék legfontosabb koveteléseit és kotott tobb

teriileten

kompromisszumos

megallapodast. Az

MSZOSZ Szovetségi Tanacsa december 9-én értékelte
a targyalasok eredményeit, és ugy itélte meg, hogy
bar tobb kérdésben a kormany korabbi merev allas-
pontjihoz képest elmozdulas sziiletett, szamos, a mun-
kavallalék helyzetét alapvelden meghatarozé teriileten
nem sikeriilt elrelépni. A tovabbi targyalasok elémoz-
ditasa érdekében, kozleményben hatirozta meg a leg-
fontosabb kovetelményelket, melyek megerdsitése ér-
dekében december i7-re figyelmeztetd sztrajkot hirde-

tett.

1) A figyelmezteté sztrdjk
koveteléseinek értékelése:

Az adorendszer mdérsékelje,
de lcgalabbis ne novelje a
bérbol és fizetésbol élok
terheit.

Ezen beliil:

— a legalacsonyabb kere-
setiiek adéterheinek meér-
séklésére az adomentes jo-
vedelemhatart cmeljék fcl
120 000 forintra, akar an-
nak az aran is, hogy a leg-

magasabb jovedelemmel
rendelkezok adoterhei no-
vekednel,

— tovdabbra is biztositani
kell a munkavallalok szé-
les korét érintd munkahe-
lyi étlcztetés és tamogatas
adorendszerbeli kedvezmé-
nyét,

— a nyugdijas munkavail-
lalok adoztatisinak szaba-
lyait az alacsony nyugaij-
jal rendelkezok javara kell

modositani,
- mindezeknek a vailtoz-
tataisoknak nemcsak az

adorendszeren beliil, de a
koltségvetés kiadasi olda-
lan jelentkezd egyes téte-
lek meérséklésével kell a
fedezetetét megteremteni,
(Példaul a tulburjanzo
igazgatasi 1étszam csokken-
tésével, koltségeinek mér-
séklésével.)™

Az adédrendszerrel kapcsola-
tos kovetelményekrél a ko-
vetkez6 megdillapitiast tessziik.

Az Orszaggyilés, a koltség-
vetés egyensulyi helyzete
miatt, a kormany 4ltal java-
solt adotablat fogadta el. ami
a mult évi 53 ezer Ft helvett,
évi 100 ezer Ft jovedelemig
biztosit adémentességet.

Az elfogadott adomentes jo-
vedelemhatar mellett az 1992,
januar 1-jét6l érvényes mini-
malbérek még nem adédznak,
de ha az ET-partnerek a ké-
s6bbiekben magasabb mini-

m:ilbérben a4allapodnak meg
(amire van igéret) ugy az mar
nem lesz teljes mértékben
addémentes.

Az adomentes jovedelemha-
tar 100 ezer Ft{ helyett 120
ezer Ft-ra valé emelése 15
millidrd Ft addkihatast jelen-
tett volna, amit az MSZOSZ
véleménye szerint a legmaga-
sabb jovedelemmel rendelke-
zbk adéterheinek novelése
részben ellentételezhetne.

A tdrgy évi adorendszer a
természetbeni étkeztetést nem,
de annak pénzbeni megvdlta-
sdat adoztatja. Lz kulonésen
kedvezé6tleniil érinti a valto-
z0 és a kihelyezett munkahe-
lyeken foglalkoztatott dolgo-
zokat. Ezért az MSZOSZ azt
javasolta, hogy maradjon fenn
az az 1991-bzn érvénves sza-
baly. miszerint havi 800 Ft-ig
a pénzbeni ebédtérités ado-
mentes. Ennek megvaldsitasa
3,5 millidrd Ft adokiesést je-
lentett volna.

Az 1992-re elfogadott ado-
torvényben a nyugdijas mun-
kavallalék  jovedelemadozta-
tasa az MSZOSZ 4ltal kivant
pozitiv irdnyban nem valto-
zott, so6t az alkalmazotti ado-
kedvezmény megvondsaval
helyzetiik rosszabbodott. (Kii-
lonoésen a 108 ezer és a 200
ezer Ft kozotti adosivban))
Az alacsony jovedelmi nyug-
dijasok helyzetét is kedvezob-
bé tette volna a 120 ezer Ft-os
adomentes jovedelemsav elfo-
gadasa.

Az elfogadott koltségvetés
szocidlis, cazdasdgi fesziiftségei

Az Orszdggyulés dltal 1992-
re elfogadott koltségvetés je-
lent6s gazdasdgi és szocidlis
fesziiltséget hordoz, A koéltség-
vetési egvensuly fokozatos
megteremtésének terheit val-
tozatlanul a munkavallalok és
a nyugdijasok viselik. Az
MSZOSZ véleménye szerint a
gazdasagi és pénzigyi folya-
matokban nagy a bizonytalan-
sag, jellemz6 a restriktiv gaz-
daségpolitika, az adossagszol-
gdlati terhek nagymértékben
vonnak el forriasokat, ami a

gazdasagi szerkezet 4talaki-
tasat eroteljesen gatolja. A
koltségvetésben egyidejileg

jelenik meg a pazarlo gazdil-
kodds és a muikodoképességet
veszélyezeteté hiany.

Az 1992. évi koltségvetési
el6iranyzatok jelentés infla-
ciégerjeszt6 hatast hordoznak.
Tovdbbra is jellemz6, hogy a
tarcdik koltségvetési elbirdny-
zatait az alkupozicid hatdroz-
za wmeg. Nincs objektiv és
kézmegegyezéssel elfogadott
allamhaztartasi reform, ahol
vilagosan tisztazott lenne az
allami feladatok kore.

A kozvélemény — részben
a szakszervezetek — nyomai-
sara elfogadott koltségvetés-
ben a beterjesztetthez képest
bizonyos atcsoportositasok tor-
téntek: 15 millidrd Ft-tal
csOkkentettek egyes kiaddso-
kat. Példaul 10 milliard Ft-
tal a tartalékokat, ami tartal-
maban nem jelent érdemi val-
tozast, 2 millidArd Ft-tal a ter-
mel6i arkiegészitést, ami inf-
laciégerjeszté6 hatasu. Hasonlo
hatasi a vallalati infrastruk-
tura fejlesztését6l megvont 1,3
milliard Ft tdmogatas is. Csak
igéret van az igazgatasi Ki-
adasok év kozbeni csokkenté-
sére.

Egyidejdleg 12 millidrd Ft-
tal névelték bizonyos koltség-

N

vetési fejezetek kiadas-
eléiranyzatait. Ennek azonban
alig tobb, mint 40 szazaléka
jutott szocialis, oktatasi-kul-
turalis célokra. Ugyanakkor
novelték a honvédelem és az
egyhazak tamogatasat. Pozitiv
lépés viszont, hogy a bérpoli-
tikai intézkedési tartalékbdl
3,2 millidrd Ft-ot elkiilonitet-
tek a pedagdgusok, és a mua-
velodési-kozgyajteményi doi-
gozok évkozi béremelésére.

..Biztositani kell a tisztes-
séges megélhetést garanta-
16 béreket.

Ennek érdekében:

— szamitasi, maodszertani
vitak helyett megillapodas-
nak kell rogziteni a dol-
gozoknak Kkifizetésre Kkerii-
16 netto keresetek reilérté-
kének megorzését,

— a megallapodas szerint
1992-re felfiiggesztésre ke-
riild bérszabalyozas a ko-
rabbi évek gyakorlatatél
eltéroen verseny- és szeke
torsemleges legyen,

— az intézményi bérndve-
kedés ne maradjon el a
gazdalkodo szféraétol.
Valodi elorelépést jelentd
megallapodast kell kotni a
létminimumhoz kozelitd
minimailis bérekrol, kiilon
a kezdé szakmunkdsokra és
felsofoki végzettségiiekre.
Az MSZOSZ ismételten
megerésiti, hogy a mini-
malbéreket 9700 Ft-ra
sziikséges felemelni.”

A bérkovetelésekkel kapcso-
latban a kovetkez6 megjegy-
2éseket tessziik:

Az Erdekegyeztetd Tanacs-
ban targyalé partnerek ugy
itélték meg, hogy 1992-ben
nemzetgazdasagi &tlagban le-
het6ség van az egy keresére
jutd redlbér értékének megor-

MAGYAR VASUTAS

MSZOSZ-MERLEG
Szdmvetés a kivetelések teljesitésérol

Az idén a legnagyobb terhet a munkanélkiiliség novekedése okozza

zesere. Az inflacié6 meértéke
varhatéan 20—25 szazalék ko-
z6tt alakul. Az Erdekegyezte-
t6 Tandcsban tortént megal-

lapodas szerint a verseny-
szféraban 23 szizalékos évi
brutté atlagkereset-novekedést
tekinthetjik mérvadonak.

A kormdny még fenntartja
a beavatkozds lehetiségét

A megéllapodasnak megfele-
l6en a kormdany a bérszaba-
lyozast 1992. évre felfliggesz-
tette. (1781991. XII. 29. korm.
sz. rendelet). A bérrendszer
liberalizdldsa teljessé vdlik, a
vadllalkozdsok évi bérnoveke-
dését mem korldtozza bérnd-
vekményadé. Ugyanakkor a
munkéltatéi és munkavallaléi
oldal tudomisul vette: a kor-
many 1992-ben még fenntart-
ja a beavatkozasi lehetdséget.

Adokoteles bérnovekmeényt
csak abban az esetben koétele-
sek a vallalatok megallapita-
ni, ha a vallalkozasi szféra
KSH A&ltal kozzétett atlagbér-
novekedése a 23 szazalékot
meghaladja. A kotelezettség
azokra a vallalatokra terjed
ki, ahol az egy f6 teljes mun-
kaidés munkavallaléra kimu-
tatott bér 28 szazalékot meg-
haladéan n6. Az esetleg ha-
talyba 1épo6 bérszabalvozas,
bérnovekményado, megfizeté-
se alol csak azok a vallalatok
mentesiilnek, amelveknél a
teljes munkaidében foglalkoz-
tatottak atlagos statisztikai
allomanyi létszama a 10 fo6t
nem haladja meg.

Az intézményvi bérnovekedés
mértéke 19—20 szazalékosra
prognosztizidlhaté. A Magyar
Koztarsasag 1992. évi koltség-
vetésérol szolo torvény a koz-
ponti koltségvetés tartalékelo-
irdnyzatai cimG fejezetben az
oktatasi agazatban dolgozok,
valamint a muvészeti, kozmi-

vel6dési és kozgylajteményi
dolgozok 1992. szeptember 1.
napjatdl kotelez6  kozponti

bérfejlesztésére és a kapesolo-
doé jarulékokra céltartalékként
3210 milli6 forintot jelolt
meg. Az egvéb koltségvetési
szervek évkozi béremelésére
3790 milli6 forint tartalékot
kiilonitett el.

Az intézményi és a gazddl-
kodéi szféra bérnévelésének
viszonya jelenleg még mnem
dllapithatéo meg. A gazdilkodo
szféra javasolt 23 szazalékos
atlagbér-novekedésének meg-
valdsuldsara jelenleg nincs ga-
rancia. A tényleges bérnove-
kedést csak a kozépszintd
bértargvalasok eredményeinek
ismeretében lehet értékelni.

A minimalis béreknek és a
létminimumnak a kozelitését
nem sikerilt megvaldsitani. A
minimalis bérnek 8000 forint-
ra torténé emelése a realérték
megorzését sem tette leheto-
vé. Az dltalunk igényelt 9700
forintos wminimdlbér elérésé-
re mem volt lehet6ség, a je-
lenleginél jobb pozicié elfo-
gadtatasat a munkaadédi oldal
ellenillisdn tulmenéen egyes
konféderaciok magatartdsa is
lehetetlenné tette.

A minimé4lis bérek emelé-
sével kapcsolatos targyalasok
tapasztalatai arra utalnak,
hogy a bértargyalasok alkal-
maval a munkaaddék erés el-
lenallast fognak tanusitani.
Erre figyelmeztet tovabb4,
hogy igen alacsony, 13 sz&za-
lékos mértékben lett megdlla-

pitva az atlagkereset emelé-
sének ajanlott minimadalis mér-
téke.

A kongresszusi kovetelés
alapjan is igényeltiik, hogy
minimalis bértétel keriiljon

megallapitasra a kezdé szak-
munkasokra és fels6foku vég-
zettséglekre. Az érdekegyezte-
t6 targyalasokon a munkaadoéi
oldal elutasité magatartdsa
miatt ezt az igénylinket nem
lehetett érvényesiteni.

»Erofeszitéseket kell tenni
a munkanélkiiliség nove-
kedésének mérséklésére, és
megfeleloen gondoskodni a
munkanélkiilivé valokrol.
Ennek érdekében:

— a munkahelyek ésszeru

védelmére vonatkozo in-
tézkedések kidolgozasara
— a szakszervezeteli, a

kormany és a munkaltatok
részvételével létrejovo
bizottsag kozos allasfogla-
lisait megelézéen ne szii-
lessenek az érintett teriile-
teken munkahely leépités-
re vonatkozo dontések,

— a Loltségvetés novelje a
munkahelyteremtésre fordi-
tott Lkiadasait,

— biztositani kell a mun-
kanélkiilivé valok legalabb
1991. évi szinta ellatasat:
— a végkiclégités ne kés-
leltesse a munkanélkiili-ja-
radék folyositasat,

A privatizaciobol szarmazo
bevételek egy, az érdekegyez-
tetés rendszerében meghataro-
zott minimalis 15 szazalékos
részét uj munkahelyvek terem-
tésére kell forditani.

Privatizdcios bevételek:

1990-ben tény 500 e. Ft.

1991-ben tervezett 40—350
md. Ft (I. f.év tény 15 md Fl)
varhato 30 md. Ft.

Munkahelyteremtésre
haszndlva: 0 md. Ft.

1992. évben tervezett bevé-
tel: 40—50 md. Ft.

Biztositani kell a munkanél-
kilivé wvdlék legalabb 1991,
évi szinti elldtdsadt.

Fenntartva az 1991. IV. tor-
vény modositasanak elGkészii-
letei sordan kinyilvanitott vé-
leményiinket, kezdeményez-
niink kell az uj foglalkoztata-
si torvény azon pontjainak
korrekcidit, amelyek a mun-
ka nélkil maradokra negati-
van hatnak.

A munkanélkiili-jaradékalap
emelése 75 szdzalék és 60 szd-
zalékban realizdlando.

A munlkanélkiili-jaradék al-
s6 és fels6 hatarianak modo-
sitdsa:

Als6 hatar esetében ,,...a
megallapitasakori minimalis
bér...” helyett a mindenkori
minimalis bér legyen, a felsd
hatiar esetében ennek a ha-
romszorosa keriiljon megalla-
pitasra.

A meghatarozott — 180 na-
pos — jarulékfizetési ido II.
szakaszianak meértékét 360
napra kell névelni.

27. § (5) pontjat szitkséges-
nek tartjuk tordlni. A végki-
elégitést eredeti céljdra — és
nem a munkanélkiili-ellatas
poétlasara kell haszndlni.
A k(’iltségvetés vallaljon na-

Lat =

— ne csolikenjen a ‘munka-r yob

nélkiili-jiradék folyositasi
ideje és mértéke,

— a munkanélkiili-jdradék
legkisebb Osszege érje el a
mindenkori minimalbér 75
szazalekat,

— a koltségvetés villaljon
nagyobb szerepet a munka-
nélkiiliek ellatasanak (fi-
nanszirozasaban.”

A munkanélkiiliséggel kap-
csolatban a kovetkezé megadl-
lapitdsokat tessziik:

Munkahelyteremté és -védo
intézkedések.

At kell dolgozni az uj mun-
kahelyek létrehozasanak ta-
mogatdsi és 0Osztonzési rend-
szerét ugy, hogy tarsadalmi-
lag hasznos — nem feltétlen
nyereségorientialt —, de lze-
melés esetén tamogatdst nem
igényl6é uj munkahelyek joj-
jenek létre, vagy teremtd6djon
meg annak a lehetosége, hogy
belathaté id6n belil Gj mun-
kahelyek létesiiljenek.

A munkahelyteremtés mel-
lett a hangsulyt a munkale-
toségek elvesztésének megel6-
zésére kell helyezni a még
munkaban A4llok &tképzésével,
a munkaero6-leépités koltségei-
nek kozgazdasagi eszkozokkel
tortén6é megdragitdsaval, a ko-
telez6 végkielégités kifizetésé-
vel. Miutdn a munkanélkiili-
ellatds  id6beni eltolodasat
csak az MT-ben meghatéro-
zott értékek befolyasoljak, ja-
vasoljuk, hogy az &gazati. il-
letve munkahelyi kollektiv
szerz6désekben ennél nagyobb
mértékben allapodjanak meg.

A koltségvetésbél tobb pénzt
forditani a munkahelyteremtésre

A Kkiilfoldiek Magyarorsza-
gon valo foglalkoztatdsianak
létszdmra vonatkozd el6irdsan
kiviil szabalyozni kell, hogy
kiilf6ldi munkavillalét fog-
lalkoztatni az adott szakma
atlagbére alatt nem szabad.

A ko6zépszinti és munkahe-
lyi kollektiv targyalasok so-
ran meg kell teremteni a jogi
garanciajat a tulérdk draszti-
kus leépitésének, az egészség-
re artalmas munkahelyeken a
részmunkaidé alkalmazasanak.
illetve a teljes munkaidére
valo visszatérésre, ha annak

piaci és gazdasagi feltételei
megteremt6dnek.
Nem tudjuk elfogadni a

nyugdijkorhatir emelését (sem

a nok, sem a férfiak esetében)
addig, amig a munkaeré ke-
resleti-kindlati ardnya nem
javul. Ez eloreldthatoan mini-
mum 5 év.

A hatranyos helyzeti mun-

kavallalok tamogatéasaval
(megvaltozott munkaképessé-
glek, fogyatékosok stb.) elo
kell segiteni munkaeroépiaci

pozicidinak javitdsat, munka-
ba 4llasuk esélynovelését.

A munkiltatdk 6sztonzésével
fokozni kell az ezen rétegek
szamara alkalmas munkahe-
lyek létrehozasat, bovitését.

A koltségvetés novelje a
munkahelyteremtésre forditott
kiadasait:

‘obb dzerepet a munkanél-
kiiliek elldtasanak finansziro-
zasaban:

Tovabbra is kezdeményez-
ziik, hogy a koltségvetés leg-
aldabb a munkavallalok 4ltal
befizetett (1 szdzalék) jarulék
mértékének megfelelo Osszeg-

gel jaruljon hozzd a munka-
nélkiiliek ellatasdhoz.

A munkaeré-kinalat mér-
séklése érdekében megfogai-
mazott kovetelések koziil:

Nyugdijkorhatar emeléstre
1992-ben nem  Kkeriil sor.
Ugyanakkor orszaggyulési

hatarozat van arra. hegy (til-
takozasunk ellenére) 1993-ban
ki kell dolgozni és a parla-
ment elé kell terjeszteni az
1993-t61 bevezetni kivant néi
korhatiremelés torvényterve-
zetét. Ennek hatdsa a foglal-
koztatdsra mnegativ. Kb. 65
ezer fé tovdbb dolgozik, te-
hdt ennyivel csokkenti a
munkaeré-keresletet. A kolt-
ségvetés szamara viszont tobb-

milliArdos megtakaritast je-
lent.
A korkedvezményes nyug-

dij bovitésére vonatkozo igé-
nyek elbirdlasa, egyeztetése
folyamatban van. Kezdemé-
nveztiik, de sem a kormany,
sem a munkaaddk nem part-
nerek abban, hogy csokkente-
ni kell a heti munkaidét 38
orara, az egészségre Aartalmas,
a folyamatos munkat igényl6
munkahelyeken 34 orara. Ez
az intézkedés (az egészségre
artalmas, valamint a folyama-
tos munkahelyen dolgozdkra)
750 ezer f6t érint, A 36 Oréa-
rol 34 orara valéo heti mun-
kaid6 csokkenés 44232 mun-
kahely fenntartisat vagy eny-
nyi létesitését jelenti.

A tovabbi 1564056 fo lét-
szamndal a heti 40 o6rarol 38
ordra torténé atallas 79153
f6 részére biztosit vagy tart
meg munkahelyet. Ezen in-
tézkedés a fizetések valtozat-
lanul hagyésa mellett képzel-
het6 el, és Osszesen 123 38%
munkahelykinalatot jelent,
ami a  jelenlegi bejelentett
allaskindlatot  nyolcszorosara
novelné.

Folyamatosan mérsékelni
kell az éves munkaidéalapot
a szabadsagnapok, a fizetett
unnepek szamanak novelésé-
vel, a tulmunkak, tulérak szi-
goru korlatozasaval.

Garancidt a privatzicioho
va'o befeszoldsi lehetiségre

«Meg kell erdsiteni a
dolgozok privatizacioba
torténo beleszolasinak ga-
ranciait.

A privatizilas soran a
munkavallalok térités nél-
kiil valhassanak tulajdono-
saivd a villalat joléti, szo-
cidlis létesitményeinek, va~
gyontargyainak.”

A munkavaillalok ingyenes
munkajabol és a visszahagyott
nyereségrészesedésbil létreho-
zott joléti és szocidlis vagyon
célvagyon jellegid. Ennek sor-
sarol csak a vallalati kollek-
tiva donthet (egyetértési jog).

Lehet6séget kell adni ezek
ingyenes dolgozdéi részvény
formajaban valé juttatashoz,

illetve kedvezményes hitel-
konstrukcié keretén beliili tu-
lajdonhozjutias. Ennek jelen-
leg nincsenek meg a megfelelS
és rendezett lehetdségei.

2./ A kongresszusi prog-
ramban meghirdetett kovete-
lések értékelése.

»A foglalkoztataspolitika
eszkozrendszere és forrasal

a regiondlis és agazati val-

saggocok megsziintetésének

és a fesziiltségek mérséklé-
sének lehetséges moédoza-
tai.”

Az MSZOSZ tagszakszerve-
zetei, alapszervezetek és a
megyei képviseletekkel kozb-
sen és helyi szinten is ko-
moly erofeszitéseket tettlink
a munkanélkiiliség névekedési
utemének csokkentésére, az
ellatidsok biztositisara. Hatést
gyakoroitunk az intézmény-
rendszeri halozat kialakitdsa-
ra, munkijuk tartalmasabbéi
tételére. Az  eréGfeszitések
eredményeként sikerilt meg-

akaddlyozni mnéhdny ipardg-
ban, dgazatban a tomeges
létszamleépitést, tovdbbd fo-

lyamatban wvan kormdnyszin-
ten a kiemelten hdtrdnyos
térségek wvdlsdigkezeld prog-
ramjinak kidolgozdsa. Javult
a palyakezd6 munkanélkiiliek
ellatasi lehetdsége.

Az elért eredmények nin-
csenek Osszhangban erofeszi-
téseinkkel az ismert kormany-
zati magatartds és a minket
ért politikai tamadasok miatt.
Ezért tovdbbra sem fogadjuk
el tartéos élethelyzetnek a
munkanélkiiliséget. Alapvetd
feladatnak a tartés munka-
nélkiiliség kialakuldsat gatlé
és mind teljesebb foglalko-
zast biztositd gazdasagi és
tarsadalompolitikai célok el-
érését tekintjiik. Az Allamnak
tehat olyan gazdasagpolitikat
kell folytatnia, amelyben az
ij munkahelyek teremtése, a
munkanélkiili rétegek foglal-
koztatdsa lehetové valik, illet-
ve megfelelé ellatast biztosit
az érintettek szadmadra.

A szakszervezetek vélemé-
nye szerint a foglalkoztatasi
torvény nem helyettesiti azt
az atfogo foglalkoztatdspoliti-

kai koncepciét, ‘amelyet a
kormanynak = tirsadalmi
konszenzuson keresztiil =

kell kialakitani. Ezért tovdbbra
is szorgalmaznunk kell:

— egy dtfogé foglalkozta-
taspolitikai koncepcié elké-
szitését,

— a szocidlis térvény meg-
alkotdsat,

— a koltségvetés wvallaljon
nagyobb szerepet a munka-
nélkiiliek elldtdsdnak finan-
szirozdsaban.

»A megélhetési
mérséklésének lehetdséget,
bérek, inflicié, adérend-
szer Osszefiiggései.”

A kongresszusi kovetelé-
sekkel kapcsolatos megallapi-
tasok:

_x}z adérendszer £5 jellem-
zdje, hogy a munkavallalék
€s a nyugdijasok terheit né-
veli, jovedelempoziridikat
rontja. Adofizetésiik nem ari-
nyos teherviseld kéressegiik-
kel. A bérnévekedés adoter-
hei tovabb nének

(Folytatds a 4. oldalon.)

gondok
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Szamvetés a kovetelések teljesitésérol

(Folytatds a 3. oldalrdl.)

Tovabb rontja a munka-
vallalék és a nyugdijasok
helyzetét. hogy a szocidlis jo-
vedelmek (juttatasok) jelentés
része adokoteles. A gyes €s az
0sztondij uzy adodzik, mint a
nyugdij, azaz 6nmagdban ados-
rentes,

A munkaltatok és az ér-

dekvédelmi szervek altal
nyujtott segélyek és egyes
természetbcni  juttatasok (ki-

véve a temetési segélyt), ko-
vetelésliink ellenére teljes
mértékben adokotelesek. Nem
sikertilt elérni a munkahelyi
udliltetés részleges adomen-
tességét,

Antiinfldcios gazdosdgpolitikdval
korldtozni oz drok emeését

Az érdekvédelm! szerveze-
tek (nem utolsdsorban az
MSZOSZ) koveteléseit elio-
gadva a pariament az ado-
alapbdl levonhaté gyermelk-
kedvezmény mecértékét a gyer-
meken'sénti havi 1000 Ft-roél
1300 Ft-ra emelie fel, s igy
a kedvezmény mértéke lépést
tart az infiacidval. Pozitivum
tovabba, hogy a kedvezményt
minden csaladi poétlékra jogo-
sult gyermek utan megadjak.

A [Liilonleges munkavégzés
utin jdré potlékok adémen-
tessé tételéeben ncm sikeriilt
elérelépni:

Az  érdekegyeztetd felek
kozott egyetértés alakult ki
abban, hogy kozos allasfogla-
lassal is segitik a lathatatlan
jovedelmek fokozott addé ala
vonasara iranyuld kormany-
zati torekvéseket.

Az MSZOSZ kongresszusi
programjaban kimondta, hogy

»A munkavdllalok alapveté
érdeke, hogy redlbér-pozicio-
juk minél Kisebb infldcio

mellett valdsuljon meg. En-
nek érdelkiben a kormdny va-
loban antiinflacios kindlatbé-
vité gazdasdgpolitikdt folytas-
son, s a verseny feltételeinek
javitdsdval korldtozza az drak
emelkedését.”

A kormany illetve a par-
fament Aaltal jovahagyott ez
évi areldiranyzatok 20—25
szézalékos fogyasztdéi arszin-
vonal-novekedést jeleznek. Ez
mértékében ugyan Kkisebb a
mult évinél, de 1350 milliard
Ft folyocaras fogyasztasi alap-
ra vetitve, az aremelés alsod
hatara is 270 milliard Ft
tobbletkiadast okoz a lakos-
sagnak. Radikalisan (40,2
millidard Ft-rol 17,5 milkiard
Ft-ra) leéplilnek a fogyasztoi
drkicgészitések és az adomér-
tékek emelkedése miatt 42
milliard forinttal novekszik a
fogyasztasi ado. Ugyanakkor
az alapvet6 javak és szolgal-
tatasok ,,0” kulcsos altalanos
forgalmi addja ez évben még
érvényben marad.

Annak érdekében, hogy 2z
alacsony jovedelmiek elnyo-
morodasa és a kozepes jove-
de!mak tomeges elszegénye-
dése ne folytatodjon, a kor-
mdnynak hatdrozottabb lépé-
seket kellene tennie az infld-
ci6 keretek kozott tartdsa ér-
dekében. Lzért:

— az energiahordozok ko-
rében (villamosenergia, ben-
zin, tivho6- és tavmelegviz-
szolgaltatas stb.)) az év fo-
lyaman tovabbi aremelésekre
ne keriiljon sor. Erre alapot
ad az energiahordozok vilag-
piaci aranak tartés csokkené-
se,

A gyogyszer fogyasztoi
arak emelésének kihatdsat a
tarsadalombiztositas  vallalja
at.

A kormany az ET kereté-
ben szervezze meg az ar-
emelési szandék bejelentési
kotelezetiségét és  tripartit
rendszerd ellendrzését,

Javitani a szocidlis biztonsdgot

»A szocidlis biztonsag
Javitasanak lehetdségei, a
tarsadalombiztositas ¢s az
allami szocidlpolitika fcl-
adatai.”

A szociadlis biztonsag kér-
déseiben a kovetkezé6 megal-
lapitasokat tessziik.

1991-ben az allam elGkészi-
tette a szocidlis torvényre vo-
natkozo javaslatat. A szakér-
t3i vitajan elfogadtak azt a
javaslatot., hogy a tervezetet
at kell dolgozni és 1992 cls6
negyedévében az ET ailas-
pontjanak figyelembevételével
kell az Orszaggyilcs clé
terjeszteni.

Az Orszdggyulés elfogadta
a tdrsadalombiztositds onkor-
manyzati irdnyitdsdnak sziiksé-
gességét. Két, elkiilontilo
cgészség- és nyugdij-biztositési
~— Onkormdnyzatot hozott 1ét-

oA privatizdcio koncepcio-
ndlis és torvényi szabdlyozdst
igénylé keérdései.”

Az MSZOSZ tamogatja és
fontosnak tartja a gazdasag
teljesit6képességének noveke-
dését eredmeényezl privatiza-
ciot, a munkavallaldkat érinté
jogositvanyok (tarsadaimi
kontroll) érvényesiilése mel-
lett. Ezek érdekében torvényi
tervezet készilt, melyben
meghataroziak a privatizicios

stratégia, az atlalakulas, at-
alakitas egész rendszerét,
tulajdonosi formait, tlitemét,
korlatait, moddozatait és az

érdekeltek jogait, feltételeit.
Szilikségesnek tartjuk az al-
lam tartos vallalkozéi vagyo-
nat kezeld (Allami Tulajdo-
nosi Rt.), valamint az Allami
Vagyontigynokség ellendrzését
biztositd rendelkezések tor-
vényszintd rendezését, mely-
ben a szakszervezetelinelk is
szerepet kell juttatni.

Az allami vagyon 20—22
szazalékanak allami tulaj-
donban miikodietett korét a
harom érintett oldalnak az

ET-n elGzetesen egyeztetni
kell. Erre megallapodas is
sziiletett.

Hidnyoljuk azonban a de-
monopolizdcié és a decentra-

értékmegizését dltaldban ne-
gativan érintik a betegszabad-
sdgra vonatkozé jdrulékszabd-
lyok. Az lizemegészségligyi
ellatas feladataira, értékeinek
megorzésére, a nemzetkozi
kotelezettségek teljesitésére
1992 els6 félévében 1uj atfo-
g6 jogszabaly készlil.

1992-ben a munkavallalok
helyzzte a megkotott
kompromisszumos megallapo-
dasok ellenére sem fog
javulni, s6t a munkanélkiili-
ség novekedésével, az addter-
hek szoritdsaval egyre tobben
kerilnek a leszakadtak sor-
sara. Az elfogadott koltség-
vetés kétségtelen legfonto-
sabb pozitivuma, hogy a kor-
manyzat hosszu évek ota elo-
szor szamol azzal, hogy a
realbérek nem csokkennek és
garanciat vallal a nyugdijak
értélimegérzésére is. Hogy ezt
a gazdasag teljesiteni is tud-
ja, ahhoz az év soran olyan
gazdasagélénkit6 intézkedé-
sekre van sziikség, mint 14j
munkahelyek létrehozasa, az
inflaciéos nyomads tudatos fé-
kezése, a forint értékallosaga-
nak mego6rzése stb.

A szakszervezetek elsBsor-
ban az &gazati kollektiv szer-
z0désen keresztil lesznek ké-
pesek hatékonyan kozremi-
kodni a teriiletiikon dolgozok
élet- és munkakorilményei-
nek stabilizdldsaban. A dere-
gulacioés folyamat, valamint a
koézponti bérszabdlyozas fel-
fliggesztése megnyitja a lehe-
toséget a munkavallalok és a
munkaltaték kozotti szabad
megallapodasok létrejottéhez,

A kozpontilag indukalt
inflacios nyomds — az 4&rta-
mogatasok korabbi nagymér-

tékid leépitésének kbvetlgezté-
ben — 1992-ben erdsodni fog.
Emellett a koltségvetés a
varhaté novekvd koltségveté-
si hiany miatt konnyen fqg
nyulni a kézpontt aremelé-
sekhez, (a fogyasztasi add. Ki-

terjesztéséhez, a meglévék
emeléséhez), illetve a forint
leértékeléséhez. Ezeknek az
intézkedéseknelt az egész~ ar-
strukturajaban tovagydruazo
hatasa lesz.

A szocidlis elldtdis csokken-
téesenek « veszélyei mind a2z
lzemen belil, mind az ize-
men kiviil zovekedni fognak.

Az lizemen Dbelili ellatas
szinvonala szorosan oOsszefligg
a jovedelemtermel6é képesség-
gel, amely varhatéan 1992-ben

sem fog javulni, illetve a
privatizacioval, amely felte-
het6en erGsen megnyirbalja

azt. Az lizemen kiviili szocia-
lis ellatasnal az eddigi tar-
gyalasok eredményeként lehet
elkonyvelni,
korhatar egyelére nem emel-
kedik, és az ellatas szinvona-
la nominal értéken varhatdan
nem csOkken. Ugyanakkor a
tarsadalombiztositasi rendszer
atalakitasaval a munkavalla-
16k  egészségligyi ellatasa
nagyfoku bizonytalansagnak
lesz kitéve.

A legnagyobb terhet a mun-
kanélkiiliség novekedése fog-
ja jelenteni 1992-ben. A mun-
kabdl kiszorulok szamanak
novekedése mellett
gondot jelent, hogy egyre ke-
vesebben tudnak visszajutni
a munkdba, egyre tobb ember
szamara lesz tartos élethely-
zet a munkanélkiiliség. E
tendencia megforditisa az
egyik legfontosabb feladat.

lizacio mem kellé6 hangsulydt)
a kormadnyi dllaspont szerint.

Az érdekképviseletek nem
értenek egyet a privatizacios
tulajdonossé . valas egyes. kor-.
latozasaival:

— a megszereyetﬁ tulajdon
mértékével (10 “szazaléka le-
het allami vagyonnak dolgo-
20i részvény);

— 2z ingyenes, ksdvezmé-
nyes részvény-, illetve va-
gyonjegykedvezmények adodz-
tatasa (kett6s adoztatas).

A dolgozéi tulajdonszerzés-
hez adott kamatkedvezmé-
nyek szikitése és megadozta-
tdsa diszkriminativ, csak az
ujonnan alakitott rt.-nél és|
ha alapitéi vagyont novel az
rt.

Az aktiv dolgozdk tulajdon- |
szerzésének egyenlé
az MRP-program keretén be-
lil, torvényi garancia mellett
biztositani kell. A privatiza-|
cios bevételek 15 szazalékara
megallapodéas tortént, mely
szerint ezt beruhazas bovité-
sére ke:l forditani. Azonbanl
ezen Osszegek nagysaga még
kozel sem ismert, 100—150
md Ft is lehet. A fennmara-

do oOsszeget a kormany a
koltségvetési hiany csokken-
tésére kivanja forditani, az

1992-ben tervezett 20 md Ft-
tal szemben, mely elfogadha-
tatlan, inflacidgerjeszi6 hata-
su.

Torvény! szinten rendezték
az érdekképviseleti vélemé-
nyének figyelembevételét
(igazgatosagi, feliligyel6 bizott-
sag tagjainak kivalasztasaban,
palyazatok alapjan), beleszdlasi
jogat (foglalkoztatasi terv) a
privatizacioba,

re 1993. Jjanuar 1-jétél. A
nyugdijbiztositasban 60—40
szazalékos, az egészségbiztosi-
tasban 50—50 szazalékos mun-
kav-allaléi-munkaadoéi képvise-
leti aranyt kell megvaldsitani.
1992-ben illetve az oOnkor-
manyzatok elsé kozgyliléséig
10-10 f6s felligyel6 bizottsa-
goliat kell létrehozni. Tagjaik
kozil 2-2 £3t valaszt az EV
javaslata alapjan az Orszag-
gyilés. Nem rendezett a fel-
ugyeld bizottsagok és az ET
kapcsolata, hataskire, egylitt-
mukodése a tarsadalombizto-
sitas alapvetd kérdéseiben.

A tarsadalombiztosiiiasi el-
latésok  értékallosagat szol-
galja. hogy az 1973. évi II. tv.
modositasira javaslatot tesz
a nettd6 nominalbér-koveto
évenkénti nyugdijemelés el-

esélyét | — Ila par évig Kibirja, utina sokkal jobban érzi majd magit

(Szenkovits Vikior rajza)

hogy a nyugdij- |

1992. JANUAR 30.

Szakszervezeli tennivalok
Milyen lesz a munkavallalok

foflalkoztatisa

és megélhetése?

Az 1991. december 17-i figyelmezteto sztrajkot, majd
az egyeztetd targyaldsokat kovetden a parlament meg-
hozta a munkavallaléi létet alapvetéen meghatarozo
adé-, koltségvetési, foglalkoztatasi torvényeket, Ezek
alapjan osszegezhetdk a legfontosabb tényezék, és nagy
valosziniiséggel elorejelezheté a bérbdl és fizetéshol,
nyugdijbol élok 1992. évi helyzete.

Bar a kormanyzat nemzet-
gazdasagi atlagban vallalta a
nettd realbérek megorzését, a
részletdontések mindezt nem
tamasztjak ala. Az inflacié
mértékéhez igazodé brutto
béralakulds esélye lényegében
csak a jobb pozicioban 1évé
agazatoknal, szakmaknal, al-
agazatoknal lehetséges, hiszen
a koltségvetés terliletén a
prognézisok 19-20 szazalékos
béremelést valdszindsitenek.

A minimdlis bér a munka-
adok elutasité magatartdsa,
valamint tobb szakszervezeti
konfoderdcio elbizonytalano-
do magatartdasa miatt csak 8000
forintra emelkedett, lényege-~
sen elmarad a megélhetési mi-
nimumtaol.

A nyugdijak novekedésénél
évi atlagban varhatodan telje-
sil a korabbi igéret, hogy a
netté6 bérnovekedés meértéké-
hez igazodik a nyugdijemel-
kedés.

Az adorendszerrel kapcsola-

kiemelt | tos torvények, ha mcst kis-

| meértékben is, de tovabb nove-

-

lik a munkavallalok terheit.
Masrészt a személyijovedelem-
adod-rendszerben bekovetke-
zett valtozasok egy masodik
utemi minimadlis béremelés
esetén azt a minimalis bért is
addztatjak, amely egyébként
lényegesen kisebb a megélhe-
tési minimumnal.

A kedvezmények megvoné-
sa (alkalmazotti, étkeztetés
pénzbeni megvaltiasa) elsGsor-
ban ‘az-alacsonyabb-jovedelmi
kategoridkban, valamint a
munkat vallalé nyvugdijasok-
nak jelent komolyabb vissza-
lépést.

Mindezek alapjin a jelenle-
gi drindex-szdmitdsi metodi-
ka szerint is kétséges. hogy a
kormdny 1991. XI1I. 6—7-én tett
igéretének eleget tud-e tenni.
Kiilon gondot okoz, hogy az
arstatisztikakban nem jelen-
nek meg olyan lényeges lakos-
sdgi terhek, mint a helyi adodk,
a biztositasi dijak, az illetékek,
a vamok, a szclidaritasi jaru-
lék, az autdsulyado, a tv-dij
esetenként drasztikus noveke-
dése.

A foglalkoztatassal kapcso-
latosan az aggodalmaink az év

Miért a kalauz kockdztasson

Tatabdnydn csak atmeneti utascsokkenésre szamitanak

A februari jegyaremelés va-
l6szinuleg tjabb stlyos terhet
ro a megyeszékhely lakosai-
nak vallara, hiszen kozullik
sokan a munkahelylikre utaz-
nak nap mint nap. Arra még
sokan emlékeznek, amikor
Budapestig a returjegy har-
minchat forintba kerilt. Feb-
ruartdl mar haromszaz is ke-
vés lesz.

— Nem félnek, hogy az is-
mételt aremelés elriasztja az
embereket a vasuttol? — kér-
dezem Farkas Ferencnét, Ta-
tabanya kereskede!mi allo-
masfonok-helyettesét.

— A tavaly februari areme-
1és hatasaként 30-40 szazalékos
utasszamcsokkenésre  szami-
tottunk, végil is nem lett tobb
15-20 szazaléknal. Vdrhatéan
most is visszaesik majd a for-
galom, de remélhetéleg, megint
csak atmenetileg, hiszen dra-
gult a benzin, a gazolaj, ezzel
egylitt a kozuti kozlekedés is.
Es, hat végil, akinek utaznia
kell, annak nincs mas valasz-
tdsa, mint megvenni a jegyet
akarmennyibe keriil is.

— A vasiut vezetése a ma-
gas arakért csel'ébe” hosz-
szabb menetidSket és kevesebb
komfortot igér. Tatabanya a
sajat lehetGségei szerint at
tud-e lépni 6nmaga, vagyis a

veire, A betegségi elldtdsok

vasut arnyékan?

Felkésziiltiink minden
rosszra, mert a tobb pénzért
kevesebb szolgdltatds bizonyd-
ra kivivja maejd az utazoko-
=~onség haragjdt, legaldbbis el-
lenszenvét. E téren annyit te-
hetiink. hogy a haborgékkal
szemben maximalis tlirelmet,
megértést, mondjam azt: dip-
lomatikus megalazkoddst ta-
nusitunk. A helybél indulé vo-
natoknal pedig az eddiginél is
nagyobb hangsulyt fektetiink
a tisztasagra.

— Eddig is sok volt a blic-
celé, februartél feltételezhetd-
en még tobb lesz, valészinileg
a fellépésuk is agresszivab-
ba valik. Veliik szemben nem
a fénok all, hanem a jegyvizs-
galo. ..

— A dijszabds ugyan meg-
hatdrozza a potyazokkal szem-
ben kovetends eljarast, de tu-
domasul kell venni. hogy min-
(lien jegyvizsgalé mellett nem
allhat rendér. Mi oktatasokon
nem hivatalosan figyelmeztet-
jik dolgozéinkat, ha tartani
kell a vita elmérgesedésétal,
hagyjak ott az illetGt, vagy az
illetéket. Pdr szdz forintnyi
bevétel nem ér annyit, hogy a
jegyvlzsgalét  jol meguvcr jék,
vagy — mert erre is volt mdr
példa — kidobjdik a robogo vo-
natbol.

— Taldn ejthetnénk néhany

r.nondatot a teherforgalomrol
u se e

==
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— Ezel6tt két-harom éve
még 300-400 vagon volt a havi
feladas, tavaly legfeljebb 15-18
kocsi. A nagy sulyd, témeg-
arut feladé vallalatok koziil
csaknem mindegyik kft.-vé
szervez6dott, ami naluk aru-
ként jelentkezik, az teherau-
tén is elfér. Az atalakulasat
él6 Fiiszért zémében ugyan-
csak kamiont vesz igénybe.
Madr be is jelentették, hogy az
egyik darabszamlalé raktar-
nokunkra a tovabbiakban nem
tartanak igényt. Az druforga-
lom csékkenése természetesen
I;ihat a létszaimgazddlkoddsra
is, kihaszndlatlansiguk miatt a
kézelmiltban  raktdirnokokat
kenyszeriiltiink dtképezni
jegyvizsgalokkd, hogy ne kell-
jen bket elkiildeni.

— A személy- és teherfor-
galombdl szirmazé . profit”
fedezi-e Tatabanya tizemelte-
tési koltségeit? — kérdezem
Varga Rezsé allomasfénokot,

— Tatabanyan emberemlé-
kezet 6ta mindig a személyfor-
g:}lom volt a nagyobb. Jellem-
z6. hogy a személyfuvarozas-
bol eredé bevételek most is
meghaladjik az egykori iizem-
on}iikség teriiletén 1évé allo-
masok egyiittes bevételét. Ha
gzqnban egyenleget kellene
allitanom, akkor csak azt
mondhatndm, hogy a bevétel-
gldal csupan megkozeliti a2z
uzemeltetés kiadasait, de saj-

nos nem érij el,
(Thorday)

végihez képest is novekedtek,
hiszen tobb jel mutat arra,
hogy a gazdasig allapotara vo-
natkozo eldrejelzések tul opti-
mistdk voltak, és a munkanél-
kiiliség novekedése ez évben is
meghaladja azt a szintet, ami-
vel a kormanyzat szdmol. En-
nek ellenére az elfogadott kolt-
ségvetésben a munkahelyte-
remtésre, a munkahelyvéde-
lemre forditott Osszeg lénye-
gesen nem vdltozott. A munka
nélkiil maraddk ellatasidnak
szinvonala a tavalyi szint alatt
marad. A munkanélkiilijara-
dék-fizetési idG letelte utdn el-
latatlanul maraddék helyzete
megoldatlan.

Az ET-n, az egyeztetd tar-
gvalasokon felvetett javasla-
taink: (a munkahelyek vé-
delme, értelmes magyar ipar-
védelem, mez6gazdasag-véde-
lem, a stratégiailag fontos, jo-
vedelmezové tehetd gazdalko-
doegységek talpra  allitasa,
4gazati és regionalis valsag-
gocok kezelése), kezdenek be-
épiilni a kormany gazdasagpo-
litikai gondolkoddsaba, s lé-
nyegében a banyaszattal kap-
csolatos vitak pozitiv lezara-
sa is kedvez6 kezdeti jelnek
tekinthetG.

A privatizdciéval kapcsolato-
san a munkavdllaloi beleszolds
intézmeényesitett lehet6ségei
lépésrdl lépésre boviiltek, Ma-
ra valosagga valt, hogy a pri-
vatizaciés bevétel 15 szadzalé-
ka ellenérizhet6 mdédon mun-
kahelyteremtésre lesz felhasz-
nalva.; a szocialis tulajdono-
sok sorsanak alakitasaban az
érdekvédelmi szervek egyet-
értési jogot kapnak.

Az eddigiekben targyalt té-
mak kozil vannak visszafor-
dithatatlanok. Nem lehet rea-
lisan azzal szdmolni, hogy év
kozben meg lehet valtoztatni
az adotorvényeket, a koltség-
vetést, az inflaci6 alakuldsa-
ra sincs érdemi hatasunk. A
szakszervczetek mozgdstere te-
hdt korlétozott. llyen korulmeé-
nyels kozott két iranyban te-
hetilink kezdeményezéseket.
ElG6szor az érdekvédelemben.
A tarifalis bérmegallapodasok-
ra2, s ahol van lehetéség, kol-
lektiv keretszerzG6dések meg-
kotésére kell Osszpontositani,
Ezen keresztul segiteni a val-
lalati kollektiv szerzdések
megkotését, kulonos tekintet-
tel a bérmegallapodasokra, 8
ezenkivil az atalakulasok, a
privatizacio, a létszamleépité.
sek befolvasolasara.

A szovetség szintjén az ezeke
re torténé felkészités és a tar-
gyalasok lefolytatasanak igény
szerinti segitése a feladat.
Emellett orszdgosan redlis le-
hetoség ldatszik a foglalkozta-
tasi torvény megvdltoztatasd-
ra, az aktiv foglalkoztatdspo-
litika befolydsoldsira, a re-
giondlis és dgazati vdlsagok
kezclésére.

A terileten a szakszervezeti
tagokat személyesen, kozvet-
lenil érinté akcidk, a helyi
konfliktusok targyaldsos meg-
oldasa keriiljon a kozéppont-
ba.

A szervezeti teenddk is fel-
értékelédnek, s6t az érdekvé-
delmi feladatok megvalosita-
sa szempontjabol elengedhe-
tetlen feltétel. hogy tobbszori
— tobbnyire szarnyszegett —
probalkozas utan a szerve-
zetek a tagok aktivitasat igé-
nyelve, alapos elemzést végez-
zenek el a helyzet megitélésé-
rél, és arrol, hogy milyen konk-
rét tennivaldok sziikségesek, és
iablbcn konkrétan ki, mit val-
al.

Csak e vélemények, a konk-
rét tenni akaras pontosabb is-
meretében valaszolhatd meg
megnyugtatéan a jové tevé-
kenységének pontos tartalma
és formaja. E munka ezer szal-
lal kapcsolodik az 1992, évi
kilonboz6 valasztasokhoz, lé-
nyegében a kampany tartalmi
iranyultsagat jelenti.

Magyar Szakszervezetek
Orszagos Szovetsége
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A Keleti ,,orokos” lakdja

Margit néni dacol

Ha lenne magyar Guinnes
rekordok konyve, akkor abban
Petruska Margitnak biztos vol-
na a helye. A hatvanhat éves
ozvegyasszony immaéar a maso-
dik telet tolti isten szabad ege
alatt, a Keleti palyaudvar fa-
l4dnak tovében, a Baross téri
oldalon, a voroskeresztes iroda
szomszédsagaban.

A tavalyi csovesrazzia idején
mar egyszer talalkoztunk vele,
s6t a kilakoltatasarol szolo ri-
portunliban is megszolaltattuk.
Annak idején neki is jobb
dolga volt, hiszen a fatott va-
roban aludhatott. Azo6ta vi-
szont nagyot valtozott a vilag,
hiszen a rendészek mar nem
olyan elnézdek.

— A jar6rozé renddrdk tobb-
820r megsajndltak. Legutobb
is, amikor esett a ho és na-
gyon hideg volt, bekoltoztettek
a Keletibe. De par o6ra milva
mdr megint kint taldltam
magam, mert a vasiuti rendé-
szek kiraktak cokmokostol.

— Mi személy szerint na-
Byon sajnaljuk Margit nénit,
de nem tehetiink kivételt
mondja Salga Ldszlé, amikor
szOba keriil a Keleti ,,0rokos”
lakéja. — Gondoljon bele, ha
egynek megengednénk. akkor
milyen alapon tiltanidnk ki a
tobbi szerencsétlent.

A rendészek azt is elmond-
jak, hogy Margitkanak esze
dgadban sincs menhelyre men-
ni. A VIII. keriileti rendérka-
pitany Demszky f6polgarmes-
tert is megkereste, hogy Pet-
ruska Margit szikséglakashoz
jusson. A Voroskereszt is fel-
ajanlotta neki, hogy menjen
atmeneti szallasra, de az oreg-
asszony hallani sem akar rola.

= Két éve halt mea Vasku-
ton az élettairsam a lanyai el-
zavartak, kizartak a hdzbdl,
pedig azt végrendeletileg ram
hagyta. Ekkor _f‘eliiltem a vo-

natra, és—ide—jottem—u Keleti-
be

lHogy miért pont ide? Ezzel
kapcsolatban Margit néni a
kovetkezoket meséli.

— Innen jé! Jatom a Thoko-
1y ut 19-et, ott is van egy la-
kédsom, amit az unokatestvé-
rem, aki Amerikaban élt, az
én nevemre vett. 1967-ben
megolték szegényt. azok, akik
most a lakasban élnek. De én
nem nyugszom addig, amig a
jussom vissza nem szerzem.

A rendészek emlékeznek ra,
hogy 8-10 évvel ezel6tt Margit
néni. az akkori uraval mar ta-
borozott egyszer itt, az 6regur-
nak egy oblos fotel wvolt a
kedvenc helye, amit 6k hoz-
tak magukkal. A ferfit mint-
egy masfél évvel késébb innét
vitték a Péterfy Sandor Utcai
Korhdzba, ahol méhdny mnap
mulva meghalt.

Mo

(Tiitto Tibor felvétele)

Mivel Margitka elbeszélésé-
ben egyre tobb a csodas elem,
kérdem téle, tudja-e az el-
mondottakat bizonyitani. Meg-
sargult papirfecniket huz eld,
melybdl kideriil, hogy cselek-
vbképességet kizdré gondnok-
sag alatt all 1579 ota, de nem
tudja, hogy ki a gondnoka.

Par nappal késébb hidaba ke-
resem a Baross téri megszo-
kott helyén. A Keleti fébeja-
ratandl, az o6ra alatt ,,kempin-
gezik”, papirdobozain, borond-
jén lilve. Eppen hasznalt mu-
anyag poharakat mosogat.

— Tudja, kedveském, ebbdl
élek, meg az uvegezésbol. A
poharak darabjat negyven fil-
lérért veszik dat. Mindig kell,
hogy legyen mdlam par forint
kenyérre, s a WC-re, ami mar
odabent 5 forintba keril. Az~
tin hdl’ istennek, akadnak jo
emberek, akik ruhdt, enniva-
lot adnak. Az sem lenne jo, ha
sok pénzem wvolna, mert mar
tobbszor kiloptdak a fejem alol
a pénztarcamat.

Mosakodni a Keleti illemhe-
lyein szokott, s idonként a

Széchenyi flirdébe jar tisztal-
kodni. Valésagos csoda, hogy
még nem betegedett meg, igaz
ugyan, hogy ilyenkor télen
szinte az egeész ruhatarat £fol-
veszi. Ha esik az esd, vagy a
ho, akkor a pokrdcok félé ma-
anyag foliat terit.

Fotos kollégam ligykodésére
felfigyelnek a mellettlink el-
huzo6 taxisok. Egy fehér Mer-
cedes pilétaja megdll, és oda-
sz0l, hogy segitsiink végre ezen
a nénin, mert nagyon rendes,

és vérlazité, hogy az utcan
kell neki laknia.
Margit néniben, talan a

fényképezés hatasara egy pil-
lanatra feltamad a né, egymas-
ra rakja labait, megigazitja
kotott sapkaiat. Meglehet per-
sze, hogy most érkezo férfi-
tarsanak szél a mosoly. Am az
oregur egy szo6t sem szol, mo-
gorvan led6l a vackara. Mar-
git néni otthagy minket, oda-
lép a foldon fekvo sorstarsa-
hoz, és olyan gondossaggal ta-
kargatja, akar édesanya a Kkis-
gyermekeét.
Koviacs Gyorgyi

[MAGYAR VASUTAS

Szokolya, Négrdd, Nagyoroszi
Kisdllomdsok végveszélyben?

— Itt aztdn mnincs sok mene-
kiilési. lehetéség! — szakad ki
belélem — az elmilt hénapok
baleseteire gondolva on-
kénteleniil, amikor a balassa-
gyarmati személy motorveze-
toje Kkinyitja el6ttem a szi-
kebbnél is szlikebbre mérete-
zett vezet6illas ajtajat. A cseh-
szlovdk tervezék nem sokat
adtak a személyzet kényelmé-
re, az 0sszes komfortot a fel-
hajthato szék jelenti.

— Semmi rugodzasa nincs,
az ember minden feliitést meg-
érez — magyarazza a vezetd,
— Az utasok szdmdra pedig
kifejezett wisszalépés wvolt a
Bz-motorok bedllitdsa. Errefe-
1é mar a gézosidékben is négy-
tengelyes kocsik kozlekediek,
amelyek puha llésein ugy he-
lyezkedett el az ember, ahogy
akart, Ezek télen hidegek, nya-
ron melegek, egyszoval nem
képviselnek csiestechnikat.

Szokolyaig beszélgetiink még
arakrol, bérekrdl, talorakrél. .,

Csédbe jutott
vallalatok...

— Huszondét-harmine tulora
majdnem minden hoénapban
osszejon, decemberben még
tobb is volt. Pedig el lehetett
volna Kkerilni. Az iinnepek
alatt, a fovonalakon tobb tu-
cat vonatot lemondtak, a ba-
lassagyarmati térségben egyet
sem. Aztin vittem olyan vo-
natot, amelyen egyetlen ,utas”
volt: a vezeté jegyvizsgdlo.

Szokolya. Festé vasznara ki-
vdankoz6é taj, erdés dombok
kozé szorult harom vagany,
sebes folyasu, csobogé pa-
tak... Talzas nélkiil allitha-
tom, ez az orszdg legszebb
vasutdllomgsa. De hat a szép-
ség nem minden, az egymast
keresztez6 két vonatot senki
nem varja, leszallé is csupan
egy akadt.

— A falu ide masfél kilo-
meéterre esik, ennyit senki nem
hajlandé gyalogolni, amikor a
busz beviszi 6ket Kismarosra.
Ott meg mar kozvetlen csatla-
kozas van Pest felé — ismer-
teti a helyzetet Baranyai Jo-
zsefné forgalmi szolgalattevé.
— Igaz, a kozelmultban jelen-
tés valtozas tortént, amikor a
falu kozpontjan atvezeto, koz-
kedvelt kisvasut hétkoznapi
forgalmiat az erdogazdasag
megsziintette. A buszjdratot
meg nemhogy siiritették volna,
de még el is vettek belble. A
multkor reggel végeztem, a
jeges Ut miatt Vac utirdnyon
at, vonattal akartam hazamen-
ni. Kismaroson deriilt ki, hogy
se kisvasut, se autobusz. Dél-
utan értem Szokolyara. Ilyen
kozlekedés mellett elképzelhe-
t6, hogy a lakossag némi gya-

Elment az utolso

A MAYV fordavonatokkal

vitle az édes arut

Januar 13-dn Biharnagyba-
jom allomdsrél inditottdk ut-
nak Kabara az utolsd répéaval
megrakott koesikat., Ezzel a
Del-Alféldon is  befejez6détt
az 1991/92-es cukorrépakam-
pany. A szakemberek el6zetes
informaéciéi rekordtermést sej-
tettek. Hogy ez teljesen nem
valésult meg, abban az év végi
idGjards a ludas. A feldzott
foldekre nem tudtak ramenni
az erogépek, s emiatt tobb
mint szazezer tonna répa fol-
szedetlenii] a foldben maradt.
Ennek ellenére nem lehet pa-
naszra ok.

A szegedi igazgatésig terii-
letérél 38 863 koesiban 1 millid
235 ezer tonna répat fuva-
roztak el vasaton, Ez a meny-
nyiség 175 ezer tonnaval meg-
haladta az egy évvel korabbi
szallitdsokat. Negyven vasit-
dliomdsrol mintegy 938 ezer
tonna répdt kiildtek a sarkedi.
mezbhegyesi, hatvani, szolno-
ki, kaposvdri és kabai gud-
rakba, féleg a fordavenatok-
kal. Ahol a kis'mennyiség mi-
att erre nem volt lehetdség,
onnan szabad kocsik felhasz-

= S

nalasaval tovabbitottdk a fel-
dolgozasra varo ,.édes” arut.

Az igazgatosag teriileten lé-
vo mezbhegyesi és sarkadi cu-
korgydrak szeptember elején
inditottdk a feldolgozast. Me-
zO6hegyesre mintegv 47 ezer,
mig Sarkadra a Dunantulrél
érkezett répaval egyitt 340
ezer tonnat fuvaroztak be. A
mezGhegyesi gyarba szeptem-
ber kozepét6l muszaki okok
miatt péar hétig szinetelt a
vasuti befuvarozas.

Az idei kampdny érdekes-
sége volt, hogy a jugoszlav
export mellett Romdaniaba is
kiildtek répat feldolgozasra.
Az exportalds jelentés munkat
adott a hatarallomédsoknak,
mivel Osszesen 296 ezer tonna
répa hagyta el az orszag terii-
letét. Ez a korabbiakhoz vi-
szonyitva 140 ezer tonna tébb-
let-répafuvarozést jelentett.

Az igazgatésig a répa be-
fuvarozasa mellett biztositot-
ta az egyéb segédanyagok, va-
lamint a feldolgozas utan ki-
keriildé cukor, répaszelet és
melasz folyamatos és iddbeni
tovabbitasat,

G¢ Jo

Megjegyezziik

z6kre deriilt fény:

udvaranak, az tigetivel

Mire gondolok?

Ugy is fel lehet tenni a
vagyonvédelem?

Kinek az erdeke ?

A Magyar Hirlap januar 23-i szamét 1apgzva, !
akadt a szemem egy fotén, mely egy é;gc")' Va§uti s;_emely-
koesit abrazolt oltds kozben. A képalairasbdl a kovetke-

,Feltehetéen gydjtogatds okozta a MAV Keleti pdlya-
szembeni
koesi kiégését. 18 érakor az egyik szeméitarté égett, ezt
még a vastiti dolgozok oltottak el, de 19.25-kor mar a
tlizolt6kat kellett riasztani. Az égé kocsit6l 300 méterre
szintén langba borult egy szerelvény. Az anyagi kar je-
lentés. Két vagannyal beljebb, egy harmadik kupéban
megperzselt iilés el6tt ujsagpapir... talan ez lett volna
a negyedik tiz aznap este?”

A szomorl hir olvastdn az jutott eszembe, hogy me-
gint szegényebbek lettlink néhany milliéval. S ez, a Vi-
mosgyork—Hort—Csdny kozdtti vasuti keresztezodésben
tortént salyos tragédia utan mar tébb a sokndl, Ennél és
a hasonlé baleseteknél — a vizsgalatok szerint — vétlen
volt a vastt. De mit ériink vele, ha a kidr a miénk.

A Keleti palyaudvaron kiégett kocsik esetében mar
kozel sem ilyen egyértelmi a feleldsség.

Mindenekel6tt arra, hogy nincs megoldva a taroléva-
ganyokon varakoz6 szerelvények orzése. Szinte mar hal-
lom a magyarazkodast: ,mdsra
kiket dallitsunk a szerelvények mellé?”

Hogy kiket? Ezt a helyi vezetéknek kell
azoknak, akiknek ez is a kotelességeik kozé tarfozik,

Erre csak egyetlen valaszt lehet elfogadni: a Magyar
Allamvasutaké! Az enyém, a tied, mindannyiunké. Hi-
szen. a fegyelmezetlen, hanyag munkabdl eredd, a bal-
esetekb6l és a vandalizmusbol szarmazd tobb tizmillids
kérok a mi zsebilinket terhelik.

meg-

palydin két vasuti

sincs elég emberiink,
eldénteni,

kérdést: kinek az érdeke a

"R, V. F.

logtira - aran, visszaszokik
majd a nagyvasiira. Most még
azonban csak a kdrnyék hét-
végi telektulajdonosai szallnak
le elenyészé szamban a vona-
tokral.

— Tizenegy éve, éppen a
legnagyvobb forgalomba csép-
pentemm Négradon — emléke-
zik az allomés’ szolgilattevdie,
Rézsahegyi Kdlmdnné. — Ja-
vitds miatt lezartdk a becs-
kei alagutat, a tehervonatokat
erre kozlekedtették, Nagy volt
a helyi kocsifeladas is. Itt ra-
kodott a honvédség, a terme-
16szovetkezet, az erdészet pe-
dig rakteriiletet bérelt., Mara
mindhdrom eltdnt. A honvéd-
séget visszafejlesztették, a ter-
meldszovetkezet, amelynek he-
ti 12 kocsi volt a roman hal-
exportja, cs6dbe jutott, az er-
dészet felmondta a bérletet,
Most két-harom vagon szén ha
érkezik havonta. Szerencsére,
itt ez a kozépkori varrom,
amely rengeteg kirandulét csa-
logat Nogradra, és persze So-
kan jarnak le Pestrél telket
muvelni. Nekik kdszonhetden,
a volt lizemfondkséqg teriiletén
Balassagyarmat utdn a miénk
a legnagyobb személyforgalmi
bevétel.

A kérnyéken
sok a betérés

Sajnos, a teherfuvarozas
erés csokkenése miatt Nogra-
dot a kozeljovében megallo-
rakodohellyé fogjak visszami-
nésiteni — folytatja Rozsahe-
gyi Kdlmanne. Hogy ez
anyagilag mennyire érint ben-
niinket, még nem tudom. Ha
bevezetik a bértarifarendszert.
akkor jol jarok, hiszen nekem
0ssz-szakvizsgam van, ha nem,
akkor egy-két ezer forinttal
biztosan kevesebb lesz a fize-
tésemn. -Ez ‘azért érintene kel-
lemetleniill, mert mA&jusban
megszinik a férjem HM-beli

-statusa, és a kozelben remény

sinecs Ujboli elhelyezkedésre.
Az mar csak raadas, hogy
a munkakorilményeink sem
példaértékiek. Ez a kicsiny
forgalmi iroda évek o6ta mem
volt kifestve, maga az épiilet
is eléggé rozzant. Par éve a
szemben lévé magas partoldal-
rol egy es6zés nyoman, hozzank
zidult be a lefolyd viztomeg,
a helyiség ugy nézett ki, mint
egy valyogvet6 godor. A kor-

nyéken rengeteg a betorés,
Keértiik a f6nokséget. hogy leg-
alabb az ablakra szereltessen
racsot, ne kelljen félelemben
eltolteniink az éjszakat. Lat-
hatja, rdcs a mai napig sincs,
En egy éve, Dejtarrol ke-
riiltem Nagyorosziba, akkor
még joval tobb munka voli,
mint jelenleg — mondja Nyit-
rai Istvdnné forgalmista.
Tavaly januirban 21 kocsi volt
a feladas, erre a honapra
mindbssze 6t kocsiigénylés ér-
kezett, Ennél még lehet tébb
is, de nem valdszin(i. Mind az
ot kocsit az erdészet kérte
oszirak, jugoszlav, illetve
olasz exportfinak.

— Itt alljunk meg egy perc-
re! A gazdasagi foldrajz sze-
rint Magyarorszig fdban sze-
gény, ezért tekintélyes beho-
zatalra szorul. Erre Kkidertl,
annyi fank van, hogy még ex-
portra is jut?

Dollarért még
mindent lehet?

— Errd]l meg van a sajat vé-
leményem, de csak riporton
kivil . ..

(Nem akarom terhelni Nyit-
rai Istvdnné lelkiismeretét,
ezért inkdbb én mondom el a
lesujto tényeket. Elelmes kiil-
foldi  vallalkozok  rajottek,
hogy a cs6d szélén egyensilyo-
z6 hazai erd6gazdasagok némi
dollarért az utols6 gallyat is
képesek odaadni. Hasznuk két
szeres: oleson vehetnek a na-
lunk nagyon is draga fabol, és
az illeto orszag erdeit is meg-
kimélik az ipari mértéki kiter-
meléstél. Kis hazankban pedig
kopaszodnak a hegyek, a vol-
gyek. A rablogazdalkodasnak
— gyanitom — az lesz a vége,
hogy se dollar, se erdd.)

— Ha ilyen mériékben csok-
ken az aruforgalom, nem kell-e
tartani Nagyoroszi ,lefokozi-
satol”? 7

— Nem tudom, mit hoz a
jovo, az igyfelek nem nagyon
ostromolnak benniinket, hogy
vasuton szeretnének fuvaroze
tatni. Pletykaszinten hallote
tam olyasmit, hogy Nagyoro-
szi megallé-rakodohelyként is
betdlthetné funkciojat. Bar
ezzel kapesolatban  semmi
konkrétumot nem ismerek,
maga a koésza hiresztelés is
elegendé ok a nyugtalansagra.

Thorday Zoltan

Rekordhosszisdgu alaqit
a Lyon—Turin vasiitvonalon

Charles Millon, a Rhone-Al-
pes vidéki tanacs elndke, Gian
Paulo Brizio Piémont tarto-
many elntke és Sergio Pinin-
farina, az olaszok gyorsvasut-
janak,az ETE—500-nak a terve-
zoje, valamint a Confindustria
(Olasz Ipari Tarsasiag) tavaly
jalius 12-én egylittmiikodési
egyezményt irt al4d, melynek
célja, a francia Lyon—Turin—
Milan gyorsvastitvonal 1étreho-
z4sa, a tovdbbiakban pedig a
»,Comitato promotore alta ve-
locita sulla direttrice est-
ovest” erdinek Osszefogisa a
Trieszt—Turin—Lyon  gyors-
vasutvonal megvalésitési joga-
nak megszerzése érdekében.

A szerzideés értelmében két
iranyban inditanak kutato-
munkdt. Egyrészt megvizsgal-
jédk, hogy a vastitvonal épité-
sével egyiitt jaré infrastruktu-
ralis kiaddsok mennyire ter-
helik meg a tartomanyok kélt-
ségvetését, masrészt magéanak
a vasuiépitésnek a pazdasagi
és pénziigyi vonzatat kutatjik
Kiilonos figyelemme] az épit-
kezés leghosszabb, Susa-t és

Saint-Jean-de-Maurienne-t
Usszekotd, 54 km hosszi alagit-
jdnak épitési koltségeire. Ez
lesz egyébként a vildg leghosz-
szabb alagitja. Az Alpok &t-
szelése teszj sziikségessé 6sz-
szesen 252 km hosszisagl alag-
at épitését. ami nagvon meg-
dragitja az épitkezést. A wvas-
utvonal épitésének infrastruk-
turalis koltségeit 29,5 milliard
frankra becsiilik a szakértok,

mig a hasonld hossztisgi Lan-
Buedoc—Roussillon vonal var-
hatéan kevesebb mint 15 mil«
lidrd frankot emészt ,csak”
fel.

A vasitvonal négy szakasze
bol &ll: Lyon—Montmélian
(107 km), Montmélian—Saint-
Jean-de-Maurienne (36 km kéf
alaguttal a Belledonne-hegység
alatt), Saint-Jean-de-Maurien-
ne—Susa (56 km vastit 34 km
alaguttal), és a susa—turini
szakasz (51 km), Ennek az 1j
vasutvonalnak koszonhetfen a
jovoben Parizs 3 éra 5 percra
lesz Turintél és 1 éra 30 perc<
re Lyontol.

A Mont-Cenis~i alagiit két
folyosobdl allhatna. Egyiket a
tehervonatok szamara tartanak
fenn, igy biztositanak az Gj
vasutvona]l jobb gazdasagos=
sagat. Egy holland intézet feld
meérése szerint jelenleg a Ly«
on—Turin vasttvonalon 8 mils
li¢ tonna a forgalom, ami 2000«
re 9,8 millibra emelkedhetne,
a Mont-Cenis-i alagit segitsé-
gével pedig elérhetné a 19,6
millié tonnat is.

Az egyiittmiikédési szerz6-
dést a ket tdrsasdig éppen jbé=
kor kototte, hiszen julius 22-én
indult ¢ komplett gyorsvas-
uti program, amely egyelore, a
Roma—Firenze  viszonylatra
korlatozadik.

Az olaszok gyorsvastti héa-
l6zatdanak épitési tervei a ko-
vetkezé vonalak megépitését
irdnyoztdk el6: Milan6—R6-
ma—Turin; Turin—MildnG=
Velence—Trieszt, K



Tavaszra késziil a Kisteleki garda

Az tj idényben BYSC-NOVEP néven szerepel
a labdarigo NB I dszi idényének sikercsapata

A labdarigé NB I. egyik
tijonca, a BVSC-MAVTRANS-
SPED, j6 rajtot vett a legjob-
bak kozott, A Szényi utiak az
6szi bajnoki idényben, kiiléno-
sen annak elsé felében, otthon
és idegenben egyardnt szorgo-
san gyljtogették a bajnoki
pontokat. Volt olyvan idészak,
amikor a tabelldt vezetd Vic
mogott a masodik helyet fog-
lalta el a Kisteleki-legénység.

S ha egy csapatnak megy a
foci, hamar az érdekl6dés ko-
zéppontjaba keriil, pline, hogy-
ha tujonc egyliftesrdl van szd.

A BVSC-MAVTRANSSPED
6szi bemutatkozisarsl is elis-
merdéen irt a sportsajté. A szak-
emberek pedig az NB 1. meg-
lepetéscsapata  jelzével ru-
haztik fel a budapesti vasuta-
sokat. Erthet6, hiszen tiz mér-
kbzésbil 6tot  megnyertek,
négyszer dontetleniil jatszot-
tak, és csak egyszer szenved-
tek wereséget a Sidfoki Bd-
nydsz otthondban. Tiz mér-
kézésbll tizennégy pont és
14-8-as  golaranyuk hizelgs,
tilzds nélkiil mondhatjuk, va-
rakozédson feliili teljesitmény.

A hetedik forduléban a Szé-
nyi uton a Vasasnak harom, a
tizedikben a Zalaegerszegnek
négy gollal terhelték meg a
haléjat. A négygdlos hazai
gyozelem wutdni sajtotijékoz-
taton az egyik sportujsagird
megkérdezte Kisteleki Istvdn
igazgato-vezeté edzdt:

— Hany pontot tervezett az
6szi idényre?

— A rajt el6tt munkatdr-
saimmal terveinkrol, elképze-
léseinkrdl beszélgetve azt
mondtam: megelégednék ti-
zenot ponttal,

— Ezt konnyen fil is Iehet
teljesiteni, hiszen 6t mérks-
zés még hatra van — jegyezte
meg egy masik kolléga,

— Ez igaz, de azt is_ldtni
kell, hogy nehéz ellenfelek
vannak még hdtra. Annak
mindannyian Orilnénk, ha
folytatédna sikeres szereplé-
stink.

Nem folytatédott. A esapat
ugyanis a kovetkezé harom
mérkozését — ketté6t idegen-
ben, egyet otthondban — el-
veszitette, Igaz, hogy mindha-
rom taldlkozén csak egy-egy
goéllal kaptak ki, de a pont-
szerzds elmaradt. Ezutdn ha-
zai pélyan 1-1 arinya don-
tetlent jatszottak az Ujpesttel,
majd az utolsé forduléban, a

Hungdria kériton kikaptak az
MTE-to6l.

A BVSC-MAVTRANSSPED
végeredményben 15 ponttal, a
kdzépmezinyben zarta az Oszi
idényt. Ezzel az eredménnyel
mindenki elégedett wvolt az
egyesiilet hdza tajadn. A vezetd
edz6 maga is ugy nyilatkozott,
hogy elégedett, mert a csapat
teljesitette azt, amit a pont-
vadaszatban és kiizdoképesség
dolgdban vartak téle. A jaté-
kosok, kisebb megingasoktél
eltekintve, ugyanis végig
egyenletes teljesitményt nyuj-
tottak, Ezt azért is figyelemre
méltdé, mert az NB II-ben baj-
noksiagot nyert garda fele ki-
cserélédott. Az uUjonnan iga-
zolt jatékosokkal féként az
0szi idény kozepén érkezett
két djabb szovjet labdarigd-
val ugyan erdsodott a garda,
am az o6sszeszokottsidg hidnya
miatt itt-ott akadozott a fo-
lyamatos jaték. Ezt Kisteleki
Istvdan is elismerte, és az ala-
pozds, a tavaszi idényre vald
felkésziilés egyik fontos fel-
adataként emlitette a folya-
matos jaték gyakoroltatdsdt, a
csapat Osszekovdcsoldsdt.

Ha ezt sikeriil elérnie, az
6szi bajnoki idény sikercsapa-
ta, remélhet6leg, a tavaszi for-
duloban is sok kellemes per-
cet szerez majd hiveinek, a
labdarigéds szerelmeseinek.

Egyébként a csapat haza ta-
jan, a jatékosdllomany osszeté-
telében nem tortént kiilondsebb
valtozds. A tovabbi erdsitésre
a szakvezetGknek van elkép-
zelése, de errol még korai be-
szélni. Egyediil a csapat neve
valtozott. Az Uj évben, a tava-
szi forduléban, a MAVTRANS-
SPED helyett BVSC-NOVEP
néven szerepelnek,

Mi indokolta a névvaltozta-
fast?

Nem nehéz kitaldlni: a pénz,
ez anyagi gondok szoritdsa,
amely a csapat eddigi £6-
szponzordt, a MAVTRANS-
SPEDET is utdlérte. Jéllehet, a
szallitmanyozdsi kft. névhasz-
ndlataért jaré pénzt az egye-
siletnek az 1991—92-es bajno-
ki év végéig mar kifizette, mi-
kézben nagyvonalian lemon-
dott arrél, hogy a csapata ne-
vét tovabbra is viselje. Ezzel
a nemes gesztussal elharult az
akadily az el6l, hogy a BVSC
labdariugéi az elsé félévre 1j
szponzorral, a NOVEP keres-

el kell végezni,

védelem!

botanikus kertnek sok

Bezart WC, fitetlen varotermek

Vacratot eldgazd dllomas.
udvar—Veresegyhdz—Vac, valamint az Aszéd—Galga-
macsa—Vie vonal taldlkozik ott. A
gondozott dllomés ma, akarcsak az arra kozlekedd sze-
mélyszallité vonatok piszkosak, elhanyagoltak.

A legszembet{inébb a WC hidnya, és a varétermek G-
tetlensége. A férfi- és néi WC ajtaja beszigezve, és rajta a
felirat: Télen nem dizemel! Ha most valaki arra gondol,
hogy a fagyveszély miatt beziart WC-k helyett gondos-
kodtak arnyékszékrdl, az téved. Igy, akinek a sziikségét
marad a szabadtér, a felvételi
kornyékén t~lalhaté diszbokrok. Nesze meked kirnyezet-

Ez az dllapot maéar elviselhetetlen.
hogy nem kevés utas fordul meg az dllomason. A hires
latogatéja van. Télen naponta
250-300, nyaron T00-800 utas, koztiik nagyon sok didk
érkezik vonattal Vacratétra.

Nemcsak a WC nem {izemel, a vardtermekben
fltenek. Kdlyha van, a kozelben Tiizép-telep is taldlha-
t6. Valami azonban hiinyzik. Ez pedig a rendszeretet, a
torédés, Torédni a munkahely tisztasagdval,
megévni'a berendezéseket, biztositani az utasok szdma-
ra a legelemibb feltételeket.

De ki torédik ezzel Vacratéton?

A Budapest Nyugati pélya-

valamikor tiszta,

épiilet

Hiszen koztudott,

sem

vigyazni,

= Litod, az alvasufas kiviilrgl tﬁu a menetrendet, mégis le-

A

(Szenkovits Viktor rajza)

kedelmi kisszovetkezettel kot-
hessen szerzddést.

Joékor és jol jott ez az Gj
frigy, mert a MAV-tdmogatas,
a nagyvallalat ismert pénziigyi
nehézségei miatt, egyre job-
ban apad, ami miatt ez a nagy
maltl, nyolcvanéves fendlldsa
alatt oly sok sportsikert elért
vasutasegyesiilet is nehéz hely-
zetbe keriilt, Még jo, hogy a
MAVTRANSSPED tovdbbra is
a csapat tamogatéja marad,
de a reklamlehetGséget ezen-
tdl méas mdodon, reklamtablik
elhelyezésével hasznilja ki.

Visi Ferenc

Az idén is lesz
elegendd munka

A szolnoki jarmijavité -a
MAV nyole {izeme. koziill .a
harmadik a sorban. Sdndor
Janos iizemigazgaté egy ha.-
sonlé gazdasagl évvel idén is
megelégedne, mint amilyen a
tavalyi volt. Most marketing-
csoportot terveznek létrehozni
MAV-on kiviili munkék elvég-
zésére.

Nehezebb kériilmények kd-
zott kell dolgozniuk, hiszen a
vasit teljesitménye -cstkkent,
kisebb a vagonok igénybevé-
tele, ami @sszefliiggésben van
f6 profiljukkal, a dizelmozdo-
nyok és személygépkocsik ja-
vitasdval, Ugy tnik, idén is

lesz elegendd megrendelés, ez’

esetben az ezeritszdz dolgozéd
koziil senkitél sem kell munka
hijan megvalniuk.

A 91 EVES JOZSI BACSI

Szeretné megélni
a megbekélést

Dobé Jézsef szentesi nyugdi-
jas vasutast, aki életének 91,
évébe lépett, ma is tisztelet
ovezi, Elénken emlékszik ifju
korara, amely a hdaboru puszti-
totta horvitorszigi Vinkovezi-
hoz kitédott,

— A szerémségi varoskiban
sziilettem, vasutascsaladbél, az
ot gyermek kozil elsének. Ott
jartam ki az akkor 6tosztalyos
elemit. Aztdn j6 bizonyitvi-
nyom segitségével, Szegedre
keriiltem, és a Maddch utcai
polgdriba jdrtam. Az iskolai
sziineteket 1917-ig mindig szii-
l6varosomban  toltottem, de
Eszéken is ismerds voltam.

A  Balkdnrél elmenekiilt

szerbek szétszérédva keriiltek
erre a vidékre, és a tavolabbi
Fruska Gora hegységbe. A
Szerémség kapesolata a szer-
bekkel Vak Béla kirdlyunk
idejére vezethetd vissza, aki-
nek felesége Uros szerb kiraly
leanya, Ilona volt.
En magyar iskolaba jar-
tam. Soha nem volt nemzeti-
ségi ellenségeskedés az akkor
j6émodua sziilévirosomban. Ma-
gyarok, horvatok, svabok, bu-
nyeviacok, szerbek olyan bé-
kességben éltlink egyiitt, mint
egy nagy csaldd. Ismertiik és
tiszteltilkk egymds szokdsait,
Anyanyelviink mellett tobbé-
kevésbé megtanultuk egymds
nyelvét is,

J6zsi bacsi tovabbi életitjs-
rol igy beszélt;

Mindig mozdonyvezetd
akartam lenni. El6szor gépla-
katosként dolgoztam Szeged-
Rendez6n, g6zoson lettem moz-
donyvezet, de 1927-ben mar
letettem a motorvezet6i vizs-
gat is. Roviddel a hazai dizel-
vontatds meginduldsa utdn a

szentesi bazisra keriiltem a
ft6hazhoz. A naptdr még csak
1929-et jelzett, de én mar mo-
torvezeté voltam. Igaz, hogy
testem-lelkem - azért mindig a
g6zbs iranyaba hiuzott. Késébb
mozdonyfelvigyazo lettem,
majd a mozdonyok szakmai
felligyeletét lattam el Szente-
sen 1961-ig, nyugdijazdsomig.

— Jozsi bacsi! Hogyan la-
tod a mai Horvatorszag hely-
zetét?

— Nem értem, hogyan sza-
badult el ez a szérnyiliséges
pokol. Szomorian gondolok
szulovdrosom pusztuldsdra.
Szeretném megélni a- megbé-
kélést, hogy tjra gy éljenek
a nemzetiségek egymads mellett,
mint az én  fiatalségom évei-
ben. Nem értem, hogy miért
hagytik a nemzetkozi erék el-
szabadulni a pusztitds &rdo-
gét. Targyalnak, targyalnak,-s
kozben emberek halnak meg
értelmetlenii], csalddok széréd-
nak szét, miemlékek semmi-
stilnek meg,  értékek mennek
tonkre, Kinek az érdeke ez?
Nem tudom. Talan felismerik
a szerbek, horvatok és minden
nemzetiség, hogy egymaésra
vannak utalva, és hogy boldo-
guldsuk egyetlen utja a békes-
ség.

Nem tudom, hogy megélem-e
az ezredfordulét, de én hiszek
a normadlis emberi kapcsolatok
gyézelmében. Hiszem, hogy
egy hatarok nélkiili teriileti
regiéban egymasba kapesoléd-
nak az orszdgok gazdasagi, po-
litikai, kulturalis érdekei. Hi-
szem, hogy a népek, nemzeti-
ségek egymdsra talalva ugyan-
olyan jol fognak egyiitt, élni
mint az én ifju koromban.

Fogas Pail

KONYVISMERTETES

Voros lémpék az utolsé kocsin

A Vasutasok Szakszerveze-
te tamogatdsiaval a MAV Ve-
zérigazgatésaga adta ki a
Vasuthistériai Konyvek = Gj
kotetét, a Vdards lampdk az
utolsé kocsin cimmel. Szerzé-
je Halas Gyérgy, nyugalma-
zott fofeliigyeld.

A MAYV torténetében az elsd
vasutas onéletirds a gyermek-
kort6l a munkaviszony meg-
szlinéséig vezeti az olvasét.
Olvasményosan szdmol be a
forgalmi szolgalattevé mun-
kajanak felelGsségérél és szép-
3égérodl, a fegvelmezettségrdl, a
gvakori édthelyezésekr6l. Az
iré foglalkozik csalddi Kkériil-
ményeivel, bardti és hivatali
kapcsolataival. Visszaemléke-
zik a leventetdbor és a kato-
nasdg embert prébild idejére,
a sok megaldztatisra. Bliszke-
séggel sz6l a tisztképzdtanfo-
lyam 1943-ban tortént elvégzé-
sérol és elismeréssel adozik
legtobh tandranak.

Hiien ecseteli a hiboris for-
galom fokozott idegfesziiltsé-
gét, a bombaizds kiovetkezmé-
nyeit, az 10jjaépités nehézsé-
geit és nagy érommel ismerte-
ti a kiozlekedés ujbdli megin-
duldasinak koriilményeit.

Szerefettel gondol tanité-
mestereire, gyvakran kellemes
kérnyezetére, de az olvasé elé

tarja a kedvezédtlen benyomé-

sokat is. A kinyvbol kiérzodik

vasitszeretete és ebbdl fakad-
nak Kkritikai megjegyzései.

Azon tlinddik, hogy hova lett
a haboru elstti vasut hires fe-
gyelme és pontossdga. Négy
évtizedes szolgdlatdnak ta-
pasztalatai alapjan azt allapit-
ja meg, hogy 1945 utdn nem-
csak a ' vasiti berendezések
semmisiiltek meg, a fegyelem
és az erkdles is romlott. A
munkaerkéles hanyatlisdnak
oka ‘tﬁbbek kozott az is, hogy
kelld vasuti gyakorlattal nem
rendelkezd  személyeket je-
lent6s - vezetd pozicioba &lli-
tottak. Gatolta a fejlédést né-
hény 'elhamarkodott koézponti
intézkedés, mint  példaul
egyes vasttvonalak megsziin-
tetése, vagy az iizem[6ndkseé-
gek szervezise,

A szerzd gazdag életére em-
lékezve Gsszegzésként megem-
liti: nines oka semmit akkori
onmagabol megtagadni, mert
ugy éltek, ahogy lehetett,
meg ahogy engedték,

Az érdekes és tanulsigns
kdnyv utcilsé mondataibsl  ki-
csendill Halas Gydrogy egész-
séges optimizmusa. ,Ma is td-
retlen hittel bizom: ‘abban,
hogy a Magyar Allamvasutak
visszaszerzi a johfrét. Ha ezt
az id6t -megérhetném, nyu-
godtan térnék meg nagyapi-
im és apam utdn az égi vas-
utakra.” (horvith k.)

Vasittorténeti évfordulok

_ Emlékeztetésiil néhdny idei
vasuttorténeti jubileumot
gyfijtottiink csokorba, Taldn
kedvet ad egy-két  bdvebb
visszapillantds megirasahoz.
125 évvel ezeldtt, 1867. apri-
lis 2-4n adtdk at a forgalom-
nak a Budapest-Jozsefvaros—
Godolls—Hatvan, méajus 19-én
a Hatvan—Kisterenye—Salgo-
tarjan vonalat. (Mindkettét a
Magyar Eszaki Vastit épitette.)
120 éve, 1872-ben tobb
vasiutvonal nyilt meg. Januér
7-én a Séatoraljatjhely Oh—
Satoraljatjhely Gyartelep (SL
Nové Mesto)—Legenye—Alsé-
mihalyi (Legina-Mihalany)
[Els6 Magyar Gacsorszagi
Vastt]. Augusztus 9-én a Szé-
kesfehérvir—Veszprém Kiilsd
pu, (Magyar Nyugati Vasut).
Augusztus 14-én a DombO6var
Als6—Kaposvar—Gyékényes—
Zakany (Duna—Drdva vasit).
E hénap 25-én a Satoraljaudj-
hely Oh—Borsi (Borsa)—Csap
(Cop)—Ungvar (Uzsgoraod)
[Magyar Eszak-Keleti Vasut].
Szeptember 1-jén a Szom-
bathely—Szentgotthard Oh—
Nagyfalva (Magersdorf)—Gya-
nafalva (Jennersdorf), majd
oktéber 3-4n a Veszprém kiilsé
—Boba—Celldémdélk, (Ez utob-
bi ketté a M=gyar Nyugati Vas-

ut kozittl Gsszekottetés 1étesité-
se kovetkezett. November 1-jén
helyezték iizembe a Banréve—
Ozd' vonalat. Ez 1837, junius
20-ig keskeny vaginyld ipar-
vasit volt. (MAV—HEV; az
orszag elsé helyiérdekd vastit-
ja!) November 3-in Fiizes-
abony és Eger (MAV), ugyan-
ezen hénap 20. napjin Nyir-
egyhiza és Kisvarda (Magyar
Eszakkeleti Vasut) k&zott in-
dult meg a vastuti forgalom.

Erdekes vasuttorténeti em-

1ék fGzdédik 1872. oktdber 10-
hez. Az elsé magyar Pozsony—
Nagyszombati
vonaldn ugyanis akkor kozle-
kedett az utolsé ldvastiti sze-
relvény és masnap atadta a
helyét a gbézvontatdsnak.
Szdz esztendds jubileumot
két kisebb vonal mondhat ma-
giénak. A pontos datumoks

januar 28. Tiirje—Zalaszent=

grét (Dundntuli HEV), Tokod
—Séarisdp (Budapest—Eszter«
gom—Fiizit6i HEV) pedig ji-
nius 19.

A benniinket kdzvetleniil
érint6 maualt szidzadi esemé-
nyek kozill a felsoroltakat
tartottuk — figyelemfelkeltés-
ként — emlitésre érdemesnek,

(Horvith)

Eladé BudapesttS] 29 km-re, Ta-

hiban, a Hosszimezd§ utcdban 220
négysztgol telek., betonalapra épi-
tett kétszintes hézzal, vagy buda-
pesti telefonos lakdsra cserélhets,
Erdekiédni lehet: 142-5151 vérosi,
\éaﬁy a 40-40 lizemi telefonszdmo-
on.

Eladé bérleményi joggal, 150
nézyzetméteres pincehelyiség (viz,
villany, telefon), Szdvetség u,
23/B. Erdeklédni lehet: telefonon a
117-1934-es szdmon 8—16 6rdig.

Eleserélném Gyali ati, 64 négy-
zetméteres, 2 szobds, géazfltéses
MAV-bérlakédsomat tandcsi lakds-
ra, vagy Budapest korny€kj ingat-
lanra, Minden megoldag érdekel,
Erdeklddni lehet levélben: Petne-
hdzi Erzsébet, %ent&ndrﬁ- Damja-
nich u. 12/C. 2200, ' : ¥
"Eleserélném 25 négyzetméteres,
tsszkomfortos, VIIT, keriileti MAV-
bérlakdspmat  hasonlé vagy koms=
fort nélkiili tandcsi lakdsra. Er-
deklfdni a 112-2233-as vAarosi tele-
fonszamon.

Eladé Ulldn ketts szobds, kettd
konyhas, torndcos jellegd kertes,
csaldadi haz, Erdeklédni: Zambori
Jozsef, 01/27-77 lizemi, vagy a 113-
8476-08 varosi telefonszamokon,

Elcserélném MAV-dolgozdval ba=
latonfenyvesi, 2 szobds, kertes,
komfortos, MAV-lakasom budapes-
ti lakasra. Nagyobb lakds esetén
adhatunk WVII. kerilleti 2 szoba,
komfortos tandcsi lakdst is, Er-
dekl6dni lehet: egész nap a 149«
9702-es varosi telefonszamon,

Elcserélném XV. Alkotmany u.
1. I/6. szdm alatti 59 négyzetméte.
res lakdsomat egy hasonlo, XV,
kerilletben 1év6, megvasarolhatd
MAV-lakdsra, Erdeklédni lehet:
122-0660/127 melléken. 8—14 oOraig,
Siménénal.

Elcserélném 62 négyzetméteres
MAV-lakasomat 1 kiilén bejarata
és 2 egybenyild szobas, gazfitéses,
telefonos, félemeleti lakdsomat ha-
sonlé fokozatd tandcsi lakasra,
esetleg Pest kornyéki, hasonld ér«
ték( hazra, Mas megoldas is érde-
kel, Erdekl¢dni lehet: a 127-3963-
as, vagy a 164-2536-os telefonszie
mokon,

Eleserélném 37 négyzetméteres,
egyszobas, komfortos, MAV=-
lakdsomat. kicsit nagyobbra, eset-
leg galériazhat6 vagy galérias la-
kdsra, Erdeklédni lehet: Vigh Jd-
nosné, Bp. 1475. Pf. 252,

Eladnim vagy elcserélném Hat-
van, Szabadsag u, 27, II/11. szim
alatti 60  négyzetméteres 2 és fél
szobas, erkélyes, parabolaantennds
oroklakdsomat Koka, Mende,
Gydmrd vonalon fekvd kertes,
legaldbb 2 szobas, komifortos ma-
gdnhazra, Erdeklédni lehet: levél.
ben a fentj cimen, vagy a 01/53-
47-es telefonszamon, munkanapoa.
kon 7—10 ¢6raig,  Kazareczkiné
Szédraz Klardna )

Eladé Gyongyds kozpontidban
egy 2 szobas; 355 - négyzetméteres,
osszkomfortos oOréklakas, Erdek-
16dni lehet; Mérges u, 6, VII/46.
vagy a 04/48-Tl-es iizemi telefon-
szamon. y

Elcserélném VI, keriilet!, 2 szoba
komfortos, szabad. rendelkezésd
tanaesi érlakdsomat  hasonid
MAV-bérlakasra, Erdeklddni lehet:
munkaidében a 117-8664-es telefon-
szamon. ol

Eladé egy bdrzsdnyliget!, 170
négyszogoles, erdoben. fekvo telel,
a Reézner-forrasndl 700 Ft/négye
sz6g01, Erdeklidni  dehet; Szeres
meta Kéarolyné, 18-54, vagy 251=
8496-0s telefonszamon, 7—16 Oraig.

Elcserélném RAakosi, . at (XV.)
MAV, masfel szobas, vilagos kony-
hés. kézpontj fltéses, telefonos Ja-
kasomat MAV-doigozoval, tandcsi
lak4sra, megegyezeéssel, Erdeklod-
ni lehet: telefonon, kedden egész
nap a 169-9281-es. SZAmon.

Elcserélném Budapest kozpont«
jadban levd 2 szobds tandcsi bérla-
kasomat nagyobb, megvasarolhato
MAV-lakdsra, Erdeklédni  lehet:
kedd, csiitorték délutdn a 46-36-0s,
mindennap 20 éra utdn a 133-122l.
es telefonszamon.

Elcseréiném, masfél szobds MAV=
bérlakadsomat, mely csaladihdz-
jellegli 6nallé nagy udvarral, kert-
tel, Budapest centrum részében 2-3
szobds tandcsi lakasra, esetleg
megvehetdre, Orik- vagy szbvetke=-
zet] lakag esetében értékkillonbd=
zetot fizetek, MAV-dolgozdval.
Minden megoldas érdekel. Erdek=
16dni lehet: 140-0373-as telefonszée
mon,

Elcserélnénk budapesti 30 négy-
zetméteres tandcsi, és 60 négyzet-
métepes MAV-bérlakdsainkat egy
lakasra vagy -hazra, -Erdeklédni
lehet: a 67-46-0s (lizemi, vagy &
133-9733-as varosi telefonszamon,
munkaidoben.

Kirdandulasok

A monori vasutas nyugdija-
sok klubja ©sszeallitotta. idei
elsé félévi programjiat, amely-
b6l nem hidnyoznak az isme-
retterjeszté eldadasok és a ki-
réndulasok sem.

Hagyomanynak szamit mar,
hogy a klub vezetdi az orszig
legszebb tajaival ismertetik
meg az idoseket. Ezuttal elsé-
ként Lillafiiredre wtaznak
autébusszal méajusban. Junius-

ban a kozkedvelt és népszerd
fiirdévarost, Hajduszoboszlot
keresik fel a résztvevdk, ahova
vonattal utaznak majd. Még
ugvanabban a hénapban ter-
veznek egy hétktznapi latoga-
tast a torténelmi nevezetessé-
geir6l hires Székesfehérvarra
és Veszprémbe. Végil a leg-
forrébb nyari hénapban, ji-
liusban hové is utazhatnénak
az id6sek, mint a Balatonra

Bp. V1., Benczir u 41.

MAGYAR VASUTAS

A Vasutasok Szakszervezetének lapja
Felelds szerkeszt5: Kaszala Sandor
Szerkesztbség: Budapest VI., Benczir u. 41 1063
Telefon, vérosi: 122-9872, tizemi: 19-77
Kiadja és terjeszti a Vasutasok Szakszervezete

Felel6s kizdd: Papp P4l a vasutas-szakszervezet elndke.
ElGfizetés! dfi egy évre: 120 forint
92—3689. Szikra Lapnyomda,
Budapest
Felelés vezets: dr. Csdndes Zoltidn vezérigazgatd

ISSN 0460 6000
1 3 48 16 ¢ ¢ ¢

1068. Telefon: 122-1881

- 1992. JANUAR 30.

Vastttarsasag




Ara: 5 Ft

A A 2 ////” N ////// 77 / ,

XXXVIL EYFOLYAM, 3. SZAM
V22277222

2222222

2

T,

A VASUTASOK SZAKSZERVEZETENEK LAPJA: |
//////////////////////////////// )

1992, FEBRUAR 13.

Megsziinik-e az épilési és a palyafenntartasi szakag?

Lassiijelekkel nehéz Lurdpiba juini

El62z6 szidmunkban adtuk
kozre a VSz Epitési Fénoksé-
gek és Uzemek Intézd Bi-
zottsaganak kétségbeesett le-
velét, amelyben az érdekeltek
a tervezett drasztikus létszam-
leépités ellen tiltakoztak. Az
épitési és palyafenntartasi fo-
osztaly vezet6i januar 27-én
taldlkoztak a szakszervezetek
képviselGivel.

Halmai Arpid féosztilyve-
zet6-helyettes rossz érzéseit
elérebocsatva nyitotta meg a
targyalast.

Mar bevezeté szavaibol ki-
tant, hogy a f6osztdly mossa
kezeit, hiszen a kormany kéri,
utasitja — kinek melyik tet-
szik — a MAV-ot, hogy va-
lassza le magarol az épitési
és épitGipari szakagat. Ok en-
nél korrektebb magyarazatot
nem tudnak adni. Szdé esett
még strukturardl, bizonyos
kondiciékrél, no meg arrdl,
hogy azon kell lenni, ,ez az
igen kellemetlen helyzet ne
hatvdnyozédjon...” Mert
konnyen elofordulhat, ,ha
nem szamolunk az idoténye-
zéovel, hogy a madrciusban el-
bocsdtando egy emberbol
szeptemberben mdr  ketto,
vagy me adj isten ketté és
fél(!) lesz...” Jobb tehat, ha
gyorsan megszabadulunk a
foloslegestdl.

Hogy miért pont az épités-
nek és a palyafenntartasnak
kell falvallalni a foglalkozta-
tasi politika anomalidit? A
kiskunhalasi S#dllost  Istvdn
felvetésére a megkérdezettek
azt nem mondhattiak, hogy
csak, gy aztan nem mondtak
inkdbb semmit.

A jelenlévik e¢8ak mosolyog-

ellatott ,leiratnak”, azaz hogy
annak igen, de a tervezett
14,5 szazalékos ,javaslatnak”
nem. Ezt a Humdnpolitikai
Féosztdlyon  készitették. A
szakszervezetisek kozil egyné-
hanyan viszont gy emlékez-
tek, hogy a tervezet mar egy-
értelmd utasitasként érkezett
le hozzajuk.

Balogh Ldszl6, az épitési f6-
nokségek és {izemek intézé
bizottsaganak titkara, amikor
felmutatta azt a megallapo-
dast, amit a szakszervezetek
és a vezérigazgatd egyetér-
téen alairt, s mely szerint a
10 szazalékos leépitési rata
differencidlas nélktil vonatko-
zik az Osszes szakagra, senki
nem tudta cafolni. Megjegyez-
te még azt is, hogy ,.lassuje-
lekkel” eléggé koriilményes
lesz Europiba menni. Ahhoz
épiteni kellene, ehelyett a
MAV anyagi gondjait évek
6ta az épités koltségkeretei-
nek folyamatos, drasztikus
csokkentésével kivanja orvo-
solni.

Most pedig a tervezetbdl
szamara az deril ki, hogy la-
patra kivanjak tenni az egész
épitési szakagat. Ebb6l a hu-
manpolitikai »javaslatbol”
pont az hianyzik, amire 6k ki-
vancsiak. Tudniillik, hogy
mennyibe Kkeriil példdaul egy
vaganykilométer megépitése a

jelenlegi kapacitdssal, s meny-
nyibe .egy kiilféldi cég bevo-
nasaval.

Jaszkiséri kollégaja, El6he-
gyt Béla is a januar 20-ai
megallapoddst emlegette, -az-
tin megkérdezte: vajon mi
lesz a leépités utdn. Az iire-
sen tatongod szovjet laktanyak
sorsdra jut majd az épités
tobb millidrd értékd éplilet-
allaga, gépparkja?

Két év milva, egy (esetle-
ges) korméany vagy vezér-
igazgato-valtas esetén ki val-
lalja majd mindezért a fele-

16sséget?!
Fentiekre {figyelemmel az
épitési és = palyafenntartisi

szakag szakszervezeti szerve-
zetének képvisel6i a 14,5 sza-
zalékos iranyszamot nem fo-
gadtak el. Az eldterjesztett
létszamcesdkkentéssel nem ér-
tenek egyet, mert az lényege-
sen (45 szdzalékkal!) maga-
sabb az eldirdnyzottnil. Ez a
szakagra nézve diszkrimina-
tiv és indokolatlan. Kérik,
hogy a vallalati létszidmesok-
kentés szakszolgalatok kozot-
ti lebontdsat egy rendkiviili
érdekegyeztetd tandcsiilés ke-
retében targyaljdk 1jra. A
szakdagakndl milkéds érdek-
képviseleti szervek csak egy
tijabb szakagi javaslatrol
tudnak érdemben targyalni.
(Tédor)

tak, amikor eloljaréik a pri-
vatizacié el6nyeit ecsetelték,
amikor pedig a mas szakagak-
hoz torténé atiranyitas, mint
lehetoség keriilt széba, tobben
felnevettek ...

Az egyre hevesebb vitabdl
lassan kideriilt, hogy a f6osz-
tily nem gazdaja a fGosztaly-

vezetG-helyettes kézjegyével

Sajat tervezésii
tartalykocsik késziillnek

A Magyar Allamvasutak
teherkocsi-allomanya mennyi-
ségileg ugyan jelent6sen csok-
kent az utébbi években, de
fontos feladatdnak tartja az
aruosszetétel valtozisahoz iga-
zod6 jarmimennyiség és tipus-
valaszték kialakitasat, a nem-
zetkozi forgalom kovetelmé-
nyeihez igazod6 mdszaki para-
méterd kocsik biztositasat.

A MAV  Székesfehérvari
JarmGjavité ~ Uzeme  sajat
tervezésli és kivitelezésd, 60
kobméteres hiithetd és fGthetd
vasiti tartalykoesit készit a
Tiszai Vegyi Kombindtnak.
A tartidlykocsik a nemzetkozi
forgalomban is részt vehet-
nek. Benzin, haxan, fitGolaj és
szalmidkszesz szallitasdra egy-
arint alkalmasak.

Beruhazasi forrasok hianyaban’

Vasut-villamositas lassitott iitemben

Két éve miult. A Fonyéd—

Keszthely kozotti  villamosi-
tott vonalszakasz  &atadésan,
Keszthelyen, az Unnepség

szonoka egyebek ko6zott a ko-
vetkezGket mondotta: ,,A MAV

villamositdsi programjdanak
megvalositdisa — a  kozleke-
déspolitika célkitdzéseivel
osszhangban — iitemesen ha-

lad. E program célja, hogy
az ezredforduléra kialakuljon
a magyar vasutnak az a vil-
lamositott vonalhalézata,
amely a gazdasagi megfonto-
lasok, a minGségileg maga-
sabb szintd személy- és te-
herszillftasi feltételek bizto-
sitdsa, a kornyezé orszagok
vasutjainak villamositott vo-
nalaihoz kapcsolédasa alapjan
-indokolt és sziikségszerid.”

A MAV eredeti programja-
ban, erre az idészakra, a Ba-
latonszentgyoérgy—Nagykani-
zsa—Gyékényes—Kaposvdr
kozotti  vonal. villamositasa
szerepelt. Mint a MAV Vezér-
igazgatésag Gépészeti és Jar-

Az MSZOSZ Szivetségi
Tandcsa 1992. februir 5-én
tartott iilésén a szivetség
operativ irdnyitisa céljibol
tizenkilenc tagit iigyvivo
testiiletet vilasztott.

A szbvetségi tandes 96
szdzalékos szavazati arany-
nyal a testiilet tagiai kozé
valasztotta Fapp Palt, szak-
szervezeliink elnokét.

&
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mifenntartasi Féosztalydn el-
mondottdk: ez ~a  program
alapjaiban véve nem valto-
zott, am a Kkivitelezés iiteme,
a beruhdzasi forrasok jelen-
t6s csokkenése miatt — a ko-
rabbi évekhez képest — le-
lassult. gy az 1992. évben
lizembehelyezésre figvelembe
vett vonalszakaszoknak csak
egy részén valésul meg a vil-
lamos lizem meginditasa.

Jelenleg a  Kaposvdr—So-
mogyszob—Gyékényes kozott
a villamositashoz - kapcsolédé
munkak kivitelezésén dolgoz-
nak. A felsévezeték Kapos-
vdr—Kiskorpad allomis ko-
z6tt mar elkésziilt. Februar
2-t61 — a kedvezé idGjarast
kihaszndlva — _ Kiskorpdad-—
Jako—Nagybajom—Beleg al-
lomdasko6zben lattak munkahoz
a felsovezeték-épitok. Egy ido-
ben a kaposvari 12025 kV-os
transzformatorillomas sze-
relésén is dolgoznak.

Megtudtuk azt is, hogy erre
az évre a MAV-nak vonal-
villamositasra 273 millié6 fo-
rint all rendelkezésére. IIogy
ebbil mire futja? Csupdn ar-
ra. hogy elvégezhetok azok o
feladatok, amelyek a Kapos-
vdr—Somogyszob dllomdsok
kozott a mdjus végére ter-
vezett villamosiizem  felvéte-
léhez feltétleniil sziikségesek
Ugyanakkor tobb fontos, a
villamositashoz kapcsolado 1é-
tesitmény befejezését késobb-
re kell halasztani. Somogy-
szob—Gyékényes kozott pedig

vabbi munkikat le kellett 41-
litani. Emiatt az 1992 végéig
a Somogyszobtél Gyékényesig
tervezett (izemfelvétel ' nem
valésul meg,

| Szaksserveseti ksbenjardsra

Visszatéritik a MAV-nak
az utalapaddét

Mar csak a parlament dontése van hatra

A Vasutasok Szakszervezete
az elmult években tdbbszor a
MAV mellett emelt szét va-
lamelyik korményzati = szerv-
nél, vagy foéhatdésdgnal, hogy
kozvetetten segitse a munkal-
taté gondjainak enyhitésével
a munkavallalok helyzetét.

Legutébb 1991 januérjaban
kérte a VSZ a KHVM illeté~
kes helyettes = dllamtitkarat,
hogy a vontatasi eélra hasz-
nalt {izemanyag éaraban fize=
tett ttalapadét a. MAV-nak
téritsék vissza, hiszen a ko-
tottpalyds vasuti  jarmdvek,
illetve erfgépek a kozutakat
nem veszik igénybe.

1990-ben a koziti forga-
lomtol mentes &sszes gézolaj-
fogyasztdsa a vasiutnak 185 546
tonna volt. Benzinbél a mun-
kagépek mintegy 600 tonnéit
fogyasztottak. A fenti meny-
nyiség alapjan a MAV az t-
alapra 160 milli6 forintot fi-
zetett be. Tavaly januarban
kérte a VSZ a tdrca vezeté-
sét, hogy a befizetett OGssze-
get a ‘MAV kapja vissza a
dolgozék szocialis helyzetének
javitdsara, Megkeresésiinket a
KHVM elutasitotta azzal,
hogy az dtalap befizetésére
kotelezettek korét és a képzo-
dé Jorrasok felhaszndldsinak

jat kormanyszintd rende-
!et szabdlyozza, amitil eltér-
ni nem lehet.

Nem tdmogatta a visszaté-
ritésre vonatkozd kérésiinket
a tarca illetékese azért sem,
mert az véleményiik szerint
a gazolaj esetében kettfs &r-
rendszer kialakuldsat® ered-
ményezné, amit a = jelenlegi
arképzési-arszabalyozdsi rend-
szer felépitése és ~ makddési
mechanizmusa nem tenne- le-
hetove.

A VSz az irasos elutasité
valasz ellenére — amirél ter-
mészetesen a MAV vezetését
tijékoztatta — tovdbbra s
figyelemmel =  kisérte az t-
alapadd sorsat. 1991-ben, mi-
vel csokkent a vasuti sz4llitas
volumene, kortilbeliil 140 ezer
tonna ‘{lizemanyag-felhaszn4ilas
volt, ami 150 milli6 - forint
utalapba torténd  befizetést
jelentett a MAV-nak.

A KHVM 1991-ben a VSz-
hez irt vdlaszlevelében jelezte,
hogy hozzafogott az utalapadd
konstrukciojanak korszeriisi-
téséhez. Kiilon akarja kezelni

a VSz 4ltal is jelzett gondot.
1992 januarjéban a tarca az
utalapadét tobb mint harom-
szorosara - emelte, Jelenleg
1 tonna gézolaj 2650 forint’
utalapadéval terhelt. Ez a
magas ado6 Kkoriilbeliil 150
ezer tonna évi fogyasztis ese-
tén kozel 400 millié forinttal
magasabb {izemanyagar kifi-
zetésére kényszeritené a
MAV-ot,

Ezért a VSz az ez évben
megalakult Orszdgos Szakmai
Erdekegyeztetd Bizottsag (az
OSZEB) tagjaként tamogatta
azt az elvet, hogy az adézta-
tisndl az eurodpai norméknak
megfelelé gyakorlat keriiljon
kimunkdldsra, amely  diffe-
renciilt ttalap-visszaigénylést
tesz lehet6vé a MAV, 5 Ma-

hart és a mez6gazdasdgl
tizemek részére. Az 1892. évi
utalaprél szolé torvényjavas-
latot mdr ebben a szellemben
készitette a KHVM. A kor-
mdny ezt a javaslatot tdmo=

gatja.

A torvényjavaslat V. §-a
kimondja, hogy az 4altaldnos
forgalmi adoérol szélé, tohb-
szdr modositott: 1989. évi. XV,
térvény hatdlya ala . tartozé
személyek és szervezetek ado-
elszamoldsuk soran  visszatés
ritésre jogosultak.

Magyaran, a vasttl és vizi
kozlekedés céljara vdsarolt
gazolaj fogyasztéi érdba épi=-
tett Gtalapaddé 100 szazaléko-
san visszatérithetd.

Véarjuk a parlament donté-
sét,

Dr. Péter Mihily

A betegszabudsdg szabdlyai

1992 elején jé6 néhdny mun-
kajogi szabdlymoédositds tor=
tént, amely  szakszervezetiink
tagsdgat kozvetleniil érinti.
Mai, szdmunkban — rovid és
kozértheté formédban — a be-
tegszdbadsiag szabdlyaival is-
merkedhetnek meg.

A munkavdllalé milyen eset-
ben jogasult és milyen mérté-
ki betegszabadsdigra?

A betegszabadsiagot, illetve
annak egy részét orvosi igazo-
las alapjan, vagy anélkiil is
koteles a munkaltaté biztosi-
tani? Milyen oOsszegld dijazas
illeti meg a dolgozot a beteg-
szabadsag idejére? Mi az elja-
ras a betegszabadsag kiaddsa-
nal, ha a munkavillald mun-
kaviszonya év kozben kezdd-
dott, vagy év kozben . szlint
meg? A betegszabadsigot a
targyévben kell-e kiadni, vagy
az'igénybe nem vett része at-
vihet6-e a kovetkezd évre?
Valtoztak-e a felmondasi tila-
lomra vonatkozé "rendelkezé-
sek?

A betegszabadsagra valé jo=-
gosultsdgot a Munka Torvény-
konyvérél sz6ld 1967. évi " II,
torvényt kiegészité 1991, évi
XCII, torvény mondta ki.

A Magyar Kozlony 1992, évi
1. szdimaban-megjelent térvény
ez év janudr 1-jén lépett ha-
tdlyba és rendelkezéseit elsd

— pénz hiadnyaban-~ta to-1
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£+ (Tiittd Tibor felvétele)

fzben az 1991. december 31-ét
kovetben kezdddd keres6képie-
lenség esetén kell alkalmazni.

A jogszabdly rendelkezése
szerint a dolgozét a betegsége
miatti kereséképtelensége ide-
jére — ide nem értve a tarsae
dalombiztositdsi szabAlyok sze-
rint lizemi baleset és foglal-
koztatasi betegség miatti kere-
sdképtelenséget naptdri
évenként tiz munkanap beteg-
szabadsdg illeti meg.

A munkavillalé keresGkép-
telenségét — a keresGképesség
orvosi elbiraldsardél szélé ren-
delkezéseknek megfeleléen —
a kezel6orvos igazolja. Nem
kell a keresGképtelenséget iga-
zolni évente egy alkalommal,
legfeljebb harom napig terje-
dé betegszabadsdg esetén,

A betegszabadsiag idétarta-
mara a dolgozd részére atlag-
keresetének legalabb 75 szaza-
léka jar.

A betegszabadsag kladasaval
kapesolatban rendelkezéseket
tartalmaz tovdbbd a' Munka
Torvénykdényve végrehajtdsa-
rol sz6lé 48/1979. (XII. 1) MT.
rendeletet (az Mt. V-t) mddo-
sité 1/1992. (I. 1.) Korm: ren-
delet, amely ez~ év januar 1,
napjén lépett hatédlyba.

Ez a rendelet médositotta az
Mt. Vi-nek a felmondési tilal=
makra vonatkozd szabalyait is.

A rendelet szerint év kozben
kezdédé munkaviszony esetén
a dolgozé o naptdri évre jaré
betegszabadsdg idoardnyos ré-
szére jogosult. Ha az'év folya-
man- azonban: a munkavillalé
mar munkaviszonyban 4lit, a

(Folytatds az 5. oldalon)

Forum
a kozlekedésrol

Siklés Csaba kozlekedesi,
hirkoézlési és viziigyi miniszter
januar 22-én Pécsett, a MAV
oktatasi kt’jzpomjéban rende-
zett forumon taldlkozott déle
dundntili - kozlekedési, hir-
kézlési "és viziigyi szakembe-
rekkel. A miniszter elBljards
ban az elmult évben végzett
munkat értékelte, majd az ez
évi {feladatokrol, a tervezett
fejlesziésekrd! beszélt, - Mmt
mondotta: ‘a tdrca -az -idén
8 milliard forintot fordithat
feljesztésre. EbbS] az bsszeg-
b6l nem sok mindenre futja.

A férumon Csdridi Jénos, a

kérdé-

MAV vezérigazgathi
sekre vﬁlaszolv%‘)g( tségben
folyamatban le riezett

vastti© {ejleszstés@l; ‘beszélt.
B L
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,A vasutak és az allam kapcsolata Ujrasza-
balyoza;:anak idGszerliségét meghatarozé
okok két csoportra oszthaték.

a) Kiilsé tényezok:

Eurépaban — és itt nem csupan Kozép- és
Kelet-Eurépara gondolok — driasi politikai
es gazdasagi valtozasok indultak el. Ezeknek
a folyammoknak eredményeként az Eurdpai
Koz6sség orszagainak nemcsak gazdasagi és
politikai, hanem jogi és kozlekedési rend-
szerei is integralédnak. A tendenciat nem-
csa}k a kozlekedési palyak és a gordiils allo-
many egységesitése jellemzi, hanem tor-
venyszerli, hogy azonos kapcsolatrendszer
alakuljon ki az allam és a kozlekedési valla-
satok kozott is.

Az Eurdpai Koz6sség konkrét ajanlasokat
dolgozott ki az uj vasutfinanszirozdsi rend-
szerre. Meghataroztak az eurdpai vasiti po-
h':tika_irényelveit. Ezek — a célok szem-
pontj.abdl — minden tagorszag szamara ko-
telez6 érvénytek, de az alkalmazott formak
es eszkoz6k megvalasztiasa a tagorszagok il-
letékességi korebe tartozik.

A magyar vasutak hdlézata szervesen
kapcsolodik az eurdpai vasuti rendszerekhez,
egért torvényszerii, hogy figyelemmel keli
:nstérni az uj europai vasutpolitikai elve-
et.

Abban az esetben viszont, ha belathato
idon beliil szervesen kapcsolédni akarunk Eu-
rc:)paihoz, akkor — nemcsak figyelemmel kell
kisérni, hanem — meg kell valdsitani a kor-
szerd eurdpai vasiti koncepciét. Hasonlé
moédon, mint ahogy azt egyes nyugat-euré-
pai orsziagok mar megtették.

Ide tartozik az a megjegyzés, hogy az al-
lam—vasit kapcsolat ujraszabilyozasanak
gondolatdval toglalkozik a volt KGST-tag-
orszagok tobbsége is.

b) Belsé tényezok:

A kozelmult politikai és gazdasdgi rend-
szervdltdsinak eredményeként fokozatosan
kialakult hazankban a piacgazdasdg. A val-
lalkoz6i alapon miuik6do termelés, kereske-
delem és szolgaltatas igen fejlett infrastruk-
tarat igényel. Az infrastruktira — ezen be-
lil természetesen a kozlekedés is — a ma-
kodé piacgazdasag kiépitésének nélkiil6zhe-
tetlen feltétele. Az uj gazdasagi korilmé-
nyek kozott felértékelédik a kozlekedés je-
lentGsége.

A piaci viszonyok azonban a kozlekedés
teriletén egyes kozlekedési agak egymas
kozti viszonydban is érvényesiilnek. Altala-
nos nemzetkozi tapasztalat azonban, hogy a
kozlekedési tevékenység egy része koziizem
jellegq, ahol korlatlan tiszta piaci viszo-
nyok csak bizonyos korrekcioval érvényesit-
hetok. Az allam ugyan nem tud teljesen ki-+
lépni a kozlekedés mitkdodtetésébsl, iranyi-
tasabol. Példa erre a vasuti kozlekedés, a
kozutak lizemeltetése, a varosi kozlekedés
egyes teriiletei, ahogy éppen a tarsadalmi
igények Kkielégitésének érdekében megma-
rad az allami beavatkozas. Mivel a kozleke-
désben is érvényesiilni fognak a piaci vi-
szonyok és az allam teljes egészében e te-
riiletr6l nem tud kivonulni, alapveto fel-
adatként jelentkezik részérdl az azonos ver-
senyfeltételek megteremtése. Tehat az uj
helyzethez igazoddéan ujra kell szabalyozni
az allam és a vasut kapcsolatat.

Ez az igény nem tekintheté egyedi eset-
nek, hiszen a magyarorszagi vasutak torté-
netében szamos példat talalunk arra, hogy
amikor a politikai, gazdasagi koriilmények
alapvetoen megvaltoztak, a vasutak és az
sllam kapcsolatat mindig tijra szabalyoztik,

Igy volt ez a:

— reformkor idején, amikor az iparosftis
kezdetén Eurdépaban megjelentek az els6
vastitvonalak. Az allam és a vasiit kapcsola-
tat az els6 vasuttorvény (1836), majd a Szé-
chenyi nevéhez f1z6d6 elsé kozlekedéspoliti-
kai koncepcié szabalyozta;

— 1948-ban vette kezdetét az tugynevezett
direkt tervutasitdsos gazdasdgirdnyitds. Nyil-
vanvald, hogy ez a valtozds a vasut és az
allam kapesolatdaban is megnyilvanul. Ennek
eredményeként jott létre, egy szervezet ke-
retében, a KPM I. Vasuti Féosztily — MAV
Vezérigazgatosag;

— az 1980-as évek elején — nyilvanvald
alkalmatlansig miatt — a kozvetlen irdnyi-
tast felvaltotta az indirekt gazdasagiranyi-
tas. Ennek eredményeként az allam fokoza-
tosan kivonult a vallalatok — igy a vasutak
finansziroz4sabol. Az eredmény a vasit tel-
jes leépiilése.

A vasut sulyos problémadinak oka elsGsor-
ban a koridbbi — ugynevezett ,maradék” el-
vi — finanszirozasi stratégiaban keresendod.
A piacgazdasiag megkoveteli a tobb évtizede
felhalmozdédott elmaradas felszdmolasat és a
fejlett eurdpai orszigok szinvonaldhoz ko-
zelitd vasuti struktira létrehozasat.

A legfontosabb cél a tovabbi allapotrom-
s megallitasa, a vasuti hdlézat allapotanak
javitasa, egy korszeribb vasuti rendszer
mukodtetése.

Természetes, hogy az 1j gazdasagi kornye-
zetben megvailtozik az 4dllam szerepe. A
piacgazdasig koriilményei kozitt az allam
azokbol a tevékenységekbdl, melyek vallal-
kozadsi alapon végezhetok, kivonul.

Az 3allam gazdasagi szerepének 4ltaldnos
csokkentése mellett a vasiuti koézlekedés
infrastrukturaja és kozcélu vasuti szolgilta-
tasok teriiletén a jovGben is meg kell tarta-
ni — vagy inkabb eréGsiteni kell — az alla-
mi felelGsségi kort Ezért egyértelmien el
kell valasztani a piacosithato és a kozosségi
felelosségi korbe tartozé teriileteket,

A vasiit és az allam kapesolata

litisa mas eszkozokkel nem biztosithatd
megnyugtaté modon.

A vasut teriiletén az allamnak a palyaval
kapcsolatos feladatokat at kell vennie, és a
személyszallitasi dijbevételeket az 6nkoltség
mértékéig ki kell egészitenie. A versenyszfé-
raba tartozé vasuti szolgaltatasok koziil az
aruszallitasi, szallitmanyozasi és idegenfor-
galmi tevékenységet a vasutnak vallalkozasi
alapon kell végeznie. A vasutat a fuvarozd-
st kényszer alol teljesen vagy részlegesen
mentesiteni kell.

A pgazdasagi vagy tarsadalompolitikai
okokbdl végzend6, aron alul teljesithetd
szallitasi feladatok — példaul kombinalt

szallitasok — koltségeit az allamnak ki kell
egyenliteni.  Kisforgalmi mellékvonalak
uzemeltetési koltségeihez, a tovabbi lizem-
ben tartds érdekében az érintett oOnkor-
manyzatok hozzajarulasara is sziikség le-
lget, vagy koncesszids alapon is lizemeltet-
atok.

Sziikséges még a vasut szervezetének kor-
szerisitése, a technologiai folyamatok éssze-
rusitése, a kereskedelmi és marketing tevé-
kenység jelentos fejlesztése.

A Kozlekedési, Hirkozlési és Viziigyi Mi-
nisztérium eléterjesztése alapjan a kormany
egyetértett azzal, hogy az allam és a vasutak
pénziigyi kapcsolatrendszerének ujraszaba-
lyozasa szitkséges. Felhivta a kozlekedési,
hirké6zlési és vizligyi minisztert, hogy az al-
Jam és a vasutak pénziligyi kapcsolatrend-
szerének ujraszabalyozasara vonatkozo —
valtozatokat is tartalmazé — javaslatot ter-
jesszen a kormany elé.

A kormany tudomasul vette, hogy az &al-
lam és a vasutak kapcsolatrendszerének le-
hetséges valtozatait — a sziikséges kozgaz-
sagi hatasvizsgalatok elkészitése utan — a
kovetkez6 alapelvek szerint kell kidolgozni.

a) az allam feladata a vasuti palyakkal
kapcsolatos koltségek teljes vagy részleges
atvallalasa,

b) a palyat haszniléo vasGt az allamnak
palyahasznalati dijat fizet,

c) a kereskedelmi alapon nem végezhetd,
az allam altal hatosagi aron igényelt szol-
galtatasoknal az onkoltséget fedezé finan-
szirozas felosztasanak aranyat az allam és a
megrendel6k (utasok) kozott az allam szabja
meg. A kormdny hatdrozatdinak végrehajtdisa
céljabol hatdsvizsgdlatok elvégzését rendel-
tiik meg a svdjci Knight Wendling AG-nél.
Ez a cég kordbban elvégezte a MAV tevé-
kenységének dtvildgitasdt, és kidolgozta a
vdllalat _2000;ig szolé stratégiai tervét. A
DB-nél és az SBB-nél korabban végzett re-
ferenciamunkai alapjan alkalmasnak tartot-
tuk arra, hogy a magyar viszonyok ismere-
te mellett hasznositani tudja nemzetké6zi ta-
pasztalatait is. A szerzodésben elGirtuk, hogy
a megbizott alvallalkozéként vonja be a
munkdba a legnevesebb magyar kozlekedés-
gazdasagi szakértoket is. Elkésziilt a tobb
ezer oldalas szamitasi hattéranyag, majd
ennek alapjan egy 280 oldalas zardjelentés.

A munka folyaman sor keriilt néhiany eu-
ropai vasut hasonlé torekvéseinek attekin-
tésére is. Ennek soran felszinre keriiltek
olyan altalanos tapasztalatok, amelyeket a
hazai rendszer kidolgozasanil figyelembe
kell venni.

— Az eurdpai vasutaknil az EK el6irasa-
in alapuléan bevezetett rendszerekben csak
az infrastruktuira allami finanszirozasa és a
vasutiizem oOnallésitasa, piaci alapokra he-
lyezése a k6z6s vonds. A megvaldsitas rész-
leteiben azonban szinte mindeniitt mas esz-
kozoket alkalmaztak, eltérG szervezeti meg-
oldasokkal.

— Az dllamok a bevezetett rendszereket
nem tekintik véglegesnek, idonként elvégzik
a sziikséges korrekciokat.

— Minden vasutnal fokozatosan finomit-
jak a szimviteli rendszereket a szolgdltata-
sok koltségeinek pontosabb kimutatasa cél-
jabol.

— Az 4llamok a vasuti infrastruktira és
a kozszolgaltatasok terhei mellett kiilon ta-
mogatast nyudjtanak a kombinalt fuvarozasi
moédok elterjesztéséhez kornyezetvédelmi
megfontolasokbol.

A hatasvizsgalat a valos helyzetre és a
prognosztizalt gazdasagi mozgasokra épiil,
figyelemmel a kormany négy évre sz06lo
gazdasagi programjara, mint legfontosabb
kiindulasi feltételre. A gazdasagi rendszer-
valtas eredményeként a korabbi tartés Osz-
szefliggések megbomlottak, sehol sem taldl-
haté olyan kész, kiprdobalt modell, amely
egy szocialista tarsadalmat és gazdasagot
»szocidlis piacgazdasiagba” vezetne at. A
prognozisok tobb minisztériummal késziilt
interjik alapjin keriiltek kidolgozdsra. Ezek
alapjdn 1991—93-ban a szdllitdsi teljesitmé-
nyek alakuldsdban negativ tendencidkkal
kell szamolni.

A rendkiviil korlatozott fejlesztési lehetd-
ségek miatt az anyagi er6forrdsokat elsGsor-
ban a nemzetgazdasagilag meghatirozé f6-
vonali halézatra kell koncentralni. Mas meg-
itélés ala esnek a gyenge forgalmu, nem
gazdasagos mellékvonalak.

Gazdasagi szempontbol kivanatos lenne
néhany mellékvonal megsziintetése, illetve
onkormanyzati  finanszirozisa. Jelenleg
azonban az érintett vidékek kozlekedési el-

A korabbi vonalmegsziintetések maig ki-
haté politikai-gazdasagi és hangulat kovet-
kezményeit tekintve nem javasoljuk mellék-
vonalak azonnali megsziintetését. A nem
gazdasagos, gyenge forgaimu mellékvonalak
kérdését azonban a jovoben napirendre kell
tizni. A szdmoviteli rendszer finomitdsdval
elészor ki kell dolgoznunk egy olyan mod-
szert, mely alkalmas egyes vonalak komplex,
nemzetgazdasdgi szintd vizsgdlatdra.

Harom jarhaté ut képzelhet6 el:

— a vasttiizem egyszerisitése és ésszerud-
sitése aran a koltségek jelentGs csokkentése
és az adott vonal gazdasagossa tétele. Ez fe-
lel meg leginkabb a tobbi vasut gyakorla-
tanak. Tény azonban, hogy ez tobbnyire
egyszeri raforditasi igénnyel jar, és ugyan-
akkor esetenként a szolgaltatas minoségének
csokkenését is tudomasul kell venni a vonal
megmaradasa érdekében,

— az iizemeltetés veszteségeinek atvalla-
lasa az allam, illetGleg az 6nkormanyzat ré-
szérgl. A jovében a mellékvonalak sorsidnak
eldontésében az Onkormanyzatoknak egvre
inkabb meghataroz6 szerepet kell val-
lalniuk,

— a korabbi tapasztalatok alapjan els6-
sorban iizemsziinet bevezetését tartjuk le-
hetségesnek megfeleld érdekegyeztetés utan
a nyereségessé nem teheté és onkormanyza-
ti eszkozokkel sem finanszirozhaté vonala-
kon (a vonal, illetve a nyomvonal megtar-
tisa mellett), mivel az egyszer megsziinte-
tett és felszedett vonal késdbbi igény esetén
csak irrealis koltségekkel allithaté vissza,
tehat barmely visszafordithatatlan dontés
karokat okoz.

Mindhdrom vdltozatra a fejlett vasutak
gyakorlatdbol nagyon jol mikoédoé példdk
vannak.

Hangsulyozni szeretném, hogy a gyenge
forgalmi mellékvonalak forgalmanak koéz-
utra terelésére is vannak nagyon jol bevalt
— és az utazdkozonség altal is elismert —
francia megoldasok. Természetesen ez azon-
ban Franciaorszigban nem jelenti a vasut-
vonal azonnali felbontasat. Ha a rendszer
nem j6l makodik, a vasuti forgalom vissza-
allithaté.

A magyar vasutak dontoen a palyakoltsé-
gek terhei miatt nincsenek versenyhelyzet-
ben a kozlekedési piacon. Ezért sarkalatos
kérdés a palyahdlozat fejlesztésének és iize-
meltetésének allami finanszirozasa.

| Tasrens lepqafoss,
A vasuti infrastruktuna (palyahalézat) el-
hataroldsanal — kisebb eltéréssel — az EK
altal ajanlott megoldast vettiik alapul. A
magyar vasutaknal ugyanis az infrastruktu-
ra lizemeltetésének egyes létesitményei és
tevékenységei szervezetileg hagyomanyosan
a vasutiizemhez tartoznak. (Példaul {izem-
iranyitas, forgalmi szolgilat.) Elképzelésiink
szerint ezért csak a palyat, a vaganyhaloza-
tot, aramellaté berendezéseket, mutargya-
kat, biztositoberendezést és az épiiletek egy
részét tekintjik infrastrukturanak, mert ez
felel meg a vasut hagyomanyos szervezeti
rendszerének. Nem tekintjiik viszont ide
tartozonak az infrastruktira iizemeltetésé-
nek teriileteit, vagyis a forgalom iranyitasat
és lebonyolitasat. Ugyanezt a modszert ko-
vette tobb mads, igy példaul a svajci és az
osztrak vasut is.

Amennyiben a pdlyafejlesztés és -fenntar-
tds dllami feladatkorbe keriil, akkor tor-
vényszerid, hogy az azt igénybe vevd vasutak
az infrastruktira haszndlatdért valamilyen
dijat fizessenek. A palyahasznilati dij tébb-
féleképpen hatarozhaté meg.

Egyelére nem javasoljuk teljesitményara-
nyos palyahaszndlati dij bevezetését a szi-
mitdsi metodika tulzott adminisztracios igé-
nye miatt.

A szervezeti megoldast illetGen a vizsgalat
megallapitasa szerint az elsé lépcsGben esak
a vasuton beliili koltségelvalasztas sziiksé-
ges a szervezet érintetleniil hagy4saval.

enr+anrnl

Az infrastruktirihoz, illetve a vasiitiizem-
hez tartozé koltségek olyan elkiilonitett el-
szamoldsi rendszerét kell bevezetni, amely
az ER-irinyelvekkel o6sszhangban ellenériz-
hgk‘)en megakadailyozza a keresztfinansziro-
23st,

Az infrastruktira kezelésével az allam a
k‘dzf.orga]xmﬁ vasutakat bizza meg, de meg-
tartja az infrastruktira fejlesztéssel kapcso-
La}os dontési és ellenédrzési jogot. A késéb-
biekben — ilyen iranyu igény felmeriilése
esetén — megtorténhet az infrastrukturihoz,
illetve a wvasutiizemhez tartoz6 egységek
szervezeti elkiilonitése is.

A kordabbi évtizedek infrastruktirdt elha-
nyagolé fejlesztési gyakorlatin vdltoztatni
kgll. Fokozatosan pétolni kell az elmaradt
hdlézatfejlesztéseket. A POtlas {iteme termé-
sz:etesen a koltségvetés lehetéségének fugg-
veénye. Ennek figyelembevételével harom
valtozat kidolgozasira keriil sor:

Az ,A” viltozat esetén a vastt 2000-re éri
el a nyugat-eurdpai vasutak jelenlegi atla-
go:v. fgjlettségi szinvonalanak mintegy 70
szazalékdt. A fejlédés elsésorban a térzsha-
l6zati vonalakon a véros kornyéki koézle-
kedésben kdvetkezik be, de ennél a vilto-
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zatnal mellékwonali. fejlesztések is lehet6vé
valnak. Atépiilnek és korszerisodnek a leg-
jontosabb tranzititvonalak. A Budapest—
Hegyeshalom, Budapest—Kelebia vonalakon
korszerd jarmivekkel nagy sebességl sze-
mélyforgalom bonyolédhat, és korszertisodik
a Gyékényes—Zahony irany is.

A legfontosabb rendezé palyaudvarok és
csomopontok atépitésével és egy szamitogé-
pes szallitasiranyitasi rendszer megvalosita-
saval gyorsul az aruszallitas. Egészségesen
fejlodik az Eurépaban ugrisszeruen nivek-
vo mértékii kombinalt (kozuti-vasuti) fuva-
rozas.

Az ,A” valtozat esetén az Osszes finanszi-
rozasi igény az Osszes vasuti befizetés figye-
lembevételével az allami koltségvetés terhe
227,5 milliard forint.

A kozbensé ,B” valtozat megvaldsitasa
azt jelenti, hogy a MAV miszaki szinvona-
la az europai vasutakat megkozelité trend
szerint fejlédik, tehat a kiilonbség nem meér-
séklodik. Ennél a valtozatndl a palyakor-
szerusités csak a torzshaldzat 80 szazalékara
terjed ki. Nem lesz fejlesztés a mellékvona-
lakon, vagyis ott konzervalédnak a jelenie-
gi sebesség- és tengelyterhelési viszonyok.

A ,,B” vdltozat terhe 203

milliard forint.

koltségvetési

A minimalis célként kidolgozott ,,C” val-
tozat csak arra képes. hogy megallitsa az
infrastruktura felélésének folyamatat. Jelen-
tosebb muikodési zavarok a vasuton beliil
ugyan nem varhatok, de a vasut visszafej-
16dik, 1990-es szinvonalnal is alacsonyabb
szintre keril, a kiil- és belfoldi piacvesztés
folytatodik. Magyarorszag fokozatosan Kki-
szorul a jol fizeté nemzetkozi szallitasokbdl.
A mellékvonalak szolgaltatdsi szinvonala
jelentGsen csokken. Tobb vonalon iizemszii-
netet vagy tovabbi sebességkorlatozast kell
bevezetni.

A ,,C” vdltozat
millidrd forint.

koltségvetési terhe 181,5

A koltségek csokkentésében a vasutnak is
szerepe van. A MAV meginditott belsé6 ra-
cionalizilasa nyoman javul a gazdalkodas
hatékonysaga, az eredményesség, igy az
egyes valtozatoknal szamitott koltségveteési
terhet valoszintleg csokkenteni fogja a vas-
ut bels6 racionalizdlasa. nyoman képzodo
nagyobb nyereségadé és — féleg a vizsgalt
id6szak vége felé — az Onkormanyzatok
vagy nagyobb fuvaroztaték hozzajarulasa a
helyi érdekkord vasutak koltségeihez. Ez a
csokkené tényezé azonban jelenleg nem
szamszerusithetG.

Amennyiben megmarad a vasut jelenlegi
finanszirozast gyakorlata)” ée nem valtozik a
vasutra forditott 8sszegek nagysdga (Ugyne-
vezett ,,0” valtozat, mely #ém tekintheto al-
ternativanak), akkor a telies halézaton Aal-
landésulnak, egyes helyeken fokozodnak a
sebesség- és tengelyteher-korlatozasok. A
mellékvonali hilézat nagy., része megbénul

A vasut mikodésében egyre silyosabdb za-
varok keletkeznek, és ezek tovdbb gyiriz-
nek a gazdasdg egészére. Sajdt tokerész hid-
nydban a vasutnak nincs esélye kiilfoldi hi-
telek felvételére.

A palya és a jarmipark 4llapota a nettd/
brutto aranyt tekintve az irrealis 10—20 sza-
zalékos tartomanyba keriil, és alkalmatlan-
na valik arra, hogy nemzetkozi forgalomban
részt vegylink és eleget tegylink nemzetkozi
kotelezettségeinknek. A szallitandé aruk és
utasok elkeriilik az orszagot, vagy mas koz-
lekedési modot vélasztanak. Az ellehetetle-
niilé vasut feladatait az orszag kozuti koz-
lekedése nem tudja atvallalni. A jelenlegi
finanszirozasi gyakorlat fenntartasa tehat
mindezek miatt elképzethetetlen.

Javaslatunk szerint 1992. janudr 1-jén be
kell inditani az elkiilonitett koltségelszamo-
ldst. Tekintettel arra, hogy a szamviteli és
adotorvény a kidolgozott szamokat modosi-
tani fogja, az 1992. évben kimutatott tény-
leges koltségek tapasztalatai alapjan java-
soljuk az atmeneti idészaknak tekintett 3
évre az allam és a vasutak kozott egy meg-
allapodas létrehozasat. Ez természetesen azt
jelenti, hogy az egyes valtozatokban bemu-
tatott szinvonal-emelkedés nem 2000-re ké-
vetkezik be.

Az uj finanszirozisi rendszer bevezetésé-
nek eredményeképpen vildgosan elkiiloniil-
nek és kovethetokké valnak a koltségek a
palyat és a vasutiizemet illetéen. Ezaltal
megteremtodik egyik legfontosabb el6felté-
tele annak, hogy létrejojjon egy 6nalld, ver-
senyképes, piaci koriilmények kozott nyere-
ségorientdltan mikod6é wvasuti lizem, mely
valédi érdekeltséggel bir sajat hatékonysa-
ganak allando6 novelésében. Ez4ltal hosszabb
tdvon kisebb allami terhet jelent.

Az eurdpai tendencidkkal egyezéen lassul
az aranyeltolédds a kornyezetet kimélé és
nagyobb tavolsigokon sokkal kisebb fajla-
gos koltségl, vasut és a kozuat kozott a koz-
lekedési munkamegosztasban,.

A vasutra forditott allami pénzeszk6zok
nagysagatol fiiggéen megall a vasut leépi-
lési folyamata, és a szolgaltatasok szfnvona-
lit emelni lehet. A magyar vasut alkalmas-
sa vdalik arra, hogv kihaszndlva kedvezo
foldrajzi helyzetét, integralédjon az eurdpai
halézatba és megel6zze a nemrzetkizi aru-
dramlas atterelGdését mas orszagokba.

Gail Istvin
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Marafoni tdrgyaldsok utdn

Elfogadtak és alairtak
a MAYV yj kollektiv szerzé6dését

Tobb honapos tirgyalasi sorozat
befejezd aktusaként, 1992, januar 31-
én alairtik a MAYV 1492-re érvényes
kollektiv szcrzodéss:. A magyar tir-
sadalmi-gazdasigi élet mai jellem-
z6it hien tiikrgzé villalati helyzet
és a szakszervezeti prularizmus szin-
te minden gycrm:kbelegségét felvo-

nultate érdckegyeztetési mechaniz-
mus eredményeként — és idénként
mindezek ellenére — sikeriilt clfo-

gadhaté tartalmu megatlapodast kot-
nie az érdek-képviseleti szervezetek-
nek a MAV-val. A MAV-nil fellel-
heté — immar tradiciondlisnak ne-
vezhet§ == gazdasigi nchézségek
mellett az 1992, évi ksz-tirgyalisok
kapesin djabb korlitozé tényezére is
figyelemmel kellett lenni.

A munkavallalok meghatarozé
tobbségének igénvét teljesitve, 1992.
janudr 15-én aldirasra keriilt a Vas-
utas Dolgozdok Besoroiasi és Alapbér
Rendszere, 1992. fcbruar 1-jei beve-
zetssi hatdllval.

Ez az onmagiban Orvendetes tény
— a bevezetéshez sziikséges magas
bértomegigény kovetkeztében — a
koilektiv szerzodés tobb, anyagi ki-
hatasi témakorében oOnmegtartdzta-
tdsra kényszeritette a targyalo fele-
ket az 1991. évben meghatarozottak-
hoz képest.

A VSz jol felkésziilt targyalScso-
portjanak sokszor igen kemény vi-
tat kellett folytatni a munkaltatéon
kiviil, némely  ellenérdekd” vagy
egy-egy konkrét témaban ,érdekte-
len” szakszervezet képviselGivel is,
akik az esélyegyenl6ség — mint de-
magodgia — hangoztatasaval, idét,
energiat nem sajnalva érveltek a
VSz javaslatai ellen. Voit ra prece-
dens. hogy az érdek-képviseleti olda-
lon {il6 vasutas ,kolléga” (példiul a
tulérapotlék targyaldsa soran), még
a munkaltato altal elfogadhaté mér-
téket is tulzonak tartotta. A szoli-
daritasnak ez is egy moédja.

wieAicteljesség i igénye -névicil shdyne~
nalazott 0sszes nehézség ellenére el-
mondhatd, hogy sikeriilt tartalmgban
elfogadhaté kollektiv.szerzodeést ala-
irni.

Biztos, hogy' e sorokat olvasva so-
kan vitiba sZillnanak. A -kételke-
déknek, az ellenkez6 véleményen le-
voknek azonban figyelmébe ajanlom,
hogy az 1992, évi bérfejlesztés jove-
delmi kihatasai és a kollekt{v szerzo-
dés anyagi konzekvencidit kizarolag
egylitt lehet vizsgalni, majd megitél-
ni. Ennek belatasa igen konnyd, mi-
vel az 1992. évre a MAV, a Vasuta-
sok Szakszervezetének ez iranyu ja-
vaslatat elfogadta, a korabbi alacso-
nyabb szint helyett 22 szazalékos at-
lagbérfejlodést iranyzott el6, s ezen
beliill a bértarifarendszer és a kol-
lektiv szerzodés a jovedelem egy-
egy elemét determinalja.

A kollektiv szerz6dést azonban
tobb mint hiba — blin — lenne c¢sak
mint jovedelemszabalyozé megalla-
podast vizsgalni. Egyre fontosabbak
azok az elemek, melyeknek nincs
vagy alig van kozvetlen bérkihata-
suk, de a foglalkoztatas mddjat sza-
balyozzak, illetve a foglalkoztatas-
biztonsdg mego6rzését célozzak. Mai
gazdasagi koriilményeink kozepette
ez igen fontos szabdlyozdi kor, és a
Vasutasok Szakszervezete ezt a kér-
déskort hangsiillyozottan kezelte —
nem is eredményteleniil.

A kovetkezokben tekintsiik 4t a
kollekt{v szerzG6dés fGbb valtozasait,
nem fontossdgi sorrendben, mert
ilyet talan nem is lenne célszeri fel-
dllitani; sziikség esetén osszehason-
ltva az 1991. évi szabdlyozassal és a
MAV 4ital kordbban javasolt meér-
tékekkel is.

1. (1. §) A kollektiv szerzédés ha-
talya 1992. februar 1.—1992. de-
cember 31. E §-ban uj elem a Szak-
agi Flggelékek megkotésének kote-
lez6vé tétele.

2. Torlésre keriilt a ,,dolgozé6t vita”
intézménye, mivel a dolgozéi vitafs-
rumokon (szdmuk tobb mint ezer
volt) elhangzott javaslatok, vélemé-
nyek érdemi modon nem voltak
egységesithet6k, oOsszegezhetok. A
munkavallaléi vélemények inunkéil-
tato altali gyijtése, tolmaiesolasa az
érdek-képviseleti tevékenység kere-
tein bel(il elfogadhatatlan.. A VSz
hatékonyabb rendszerre 14t lehetdsé-
get.

3. Megsziint az érdekképviselet
anyagi (pénzbeni) tamogatasa, mely
elsésorban a sajat tagdijbefizetései-
b6l mikodni képtelen szervezeteken
Segitett elsGsorban, (VDSZ, munk3s-
tanicsok, VFSZSZ.) Az infrastruktu-
tdlis feltételeket a MAV a tovab-
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biakban is biztositani fogja. (Helyi-
ségek, vallalati telefonvonal, fiités,
vilagitas stb)

4, Nem sziiletett megallapodas a
jogsegélyszolgilat anyagi (pénzbeni)
tamogatdsa tirgydban (a finansziro-
zasi kotelezettséget eloiré jogszabaly
1991-ben hatilyidt vesziette), mivel a
MAV megvalioztatta korabbi allas-
pontjat (1992. januar 31-én), mely
szerint 1991. évi szinten tamogatja
a jogsegélyszolgilatot. A keretdsszeg
felosztasanak 1j rendjére a VSz uj
targyaldsokat Lkezdeményez. A MAV
teljes haldézatin miikodietett VSz-
jogsegélyszaolgalat finanszirozasanal
komoly gondot jelent, a MAV finan-
szirozasbeli visszalépése, melynek
csupan egyctlen megoldasi moédja
van: novelni kell a tagdijakbol eddig
erre forditott Osszeget. A munka-
véllalok mai helyzetét elemezve
ugyanis fel sem meriilhet a kérdés,
hogy van-e sziikkség erre az intéz-
ményrendszerre.

5. (4. §) Modosult a nem fiig-
getlenitett szakszervezeti tisztség-
viselok munkaid6-kedvezményének
rendszere, A  14/1987. (IX. 23)
ABMH-rendelet 1. §-aban nem em-
litett érdek-képviseleti tisztségvisel6-
ket az alabbi kedvezmény illeti meg.

a) valasztoft tisztségviselok, vala-
mint a Szocidlis Bizottsag tagjat a
havi térvényes munkaidé 20 szaza-
1éka,

b) a Vasutasok Szakszervezete Te-
rileti és Tagozati Tanacs tagjat a
havi torvényes munkaidé 30 szaza-
léka.

Az a) és b) pontok alapjan jaro
kedvezmény nem vonhatd ossze.

c) Az a) és b) pontokban meghata-
rozott munkaidé~-kedvezmény mér-
tékébe a munkaltatoval valé targya-
las idotartama nem szamit be.

‘zétes hozzajarulasdval létesithet

mellékfoglalkozdst vagy munka-
Tégzésre” franyutd egyéb jogviszonyt
a valamely vasuti szolgaltatast
igénybevevé, vasy a MAV-nak vala-
mely szolgéltatiist nyujté mas szer-
vezettel, vagy maganszeméllyel az a
dolgozod, aki az adott szolgaltatassal
kapcsolatos szerzédés megkotésé-
ben vagy a szerz6dési igény ér-
vényesitésében személyesen, vagy
beosztott munkatarsai dltal kozvetve
kozremukodik.

7. (9. §) A hozzdtartozék egyitt
foglalkoztatisinak tilalma aldl fel-
mentést nyertek a ,szolgdlatukat
egyiitt elldté forgalmi utazo hozzad-
tartozok’”. (VSz-javaslat)

8. (11. §) Az &ltalanos felmondas-
rél szdl6 szabalyozas modositott ele-
me a kovetkez6: ,,Azoknak a dol-
gozdknak, akiknek felel6sségvallalasi
nyilatkozatot kell tenniiik, a felmon-
dasi idejiik az Mt. V. 25. § a) pont-
jaban meghatarozott idén tul-
menden, a helyi fliggelékben meg-
hatarozott mértékben, legfeljebb ha-
rom héttel meghosszabbodik.”

9. (14. §) A vallalati végkielégités
elfogadott mértéke (a vasutas-szak-
szervezet altal kidolgozott) sarkala-
tos szabalyként keriilt targyalasra.
A VSz folyamatosan nagyv hangsulyt
helyezett arra, hogy a MAV 4ltal ja-
vasolt kotelezé jogszabalyi mértéken
feliil dragava tegye a munkaltatonak
az elbocsatdst. Hosszu, tobbfordulds
vita végén, a3 MAV csak a VSz
kompromisszumos javaslatait fogad-
ta el az alabbiak szerint:

»1./A dolgozét, az Mt. 27/A §-aban
meghatarozott feltételeket is figye-
lembe véve és a jogszabalyi mérté-
ket beszamitva, az alabbi 0Osszegi
végkielégités illeti meg:

a) legalabb 3 évi MAV-munka-
viszony esetén egyhavi,

b) legaldbb 5 évi MAV-munka-
viszony esetén kéthavi,

c) legaldbb 10 évi MAV-munka-
viszony esetén oOthavi,

d) legaldbb 15 évi MAV-munka-
viszony esetén héthavi,

e) legaldbb 20 évi MAV-munka-
viszony esetén t{zhavi.

f) legalabb 25 évi MAV-munka-
viszony esetén tizenegy havi,

g) legalabb 30 évi MAV-munka-
viszony esetén tizenketté havi atlag-
keresete.

Az el6zGekben meghatdrozott vég-
kielégités mértéke hdromhavi dt-
lagkereset Gsszegével emelkedik, ha
a dolgoz6 munkaviszonya az Oreg-
.8égi nyugdijjogosultsig megszerzé-
sét megeloz6 ot éven beliil szianik
meg.

§) Csakasa munkaliatd..eld-.:

Az egyhavi atlagkereset Osszegé-
nek meghatarozasanal az Mt. 27/A
§ (6.) bekezdését is figyelembe kell
venni.”

Kiilonos figyelmet érdemel az az
el6iras. hogy a dolgozét e § alkalma-
zasa soran sem illeti meg a végki-
elégités az alabbi négyv esetben:

— Ha a dolgozé a létszamleépités
vagy az atszervezés soran a részére
a munkaltaté altal felajanlott ma-
sik, megfelel6 munkakort nem fo-
gadta el.

— Ha a dolgozé az elézetesen fel-
ajanlott részmunkaidos foglalkozta-
tast nem fogadta el

— Ila a dolgozo az el6zetesen fel-
ajanlott korengedményes nyugdijaz-
tatasra vonatkozé munkaltatéi
ajanlatot nem fogadta el.

— Ha az Mt. 27/A § (2.) bekezdés
b) pontjaban meghatarozott feltéte-
lek fennallnak.

A végkielégilés jogszabalyj mér-
téke — természetesen — az elsé ha-
rom feltétel fennillisa esetén is
megilleti a dolgozét. am ez alacso-
nyabb mértékia mint amit a kollek-
tiv szerz6dés tartalmaz. Fontos tud-
nivalé, hogy a jogszabalyi mértéki
végkielégités szja-mentes, az azon
feliili mérték adékoteles jovedelem-
nck mingsiil.

Megorizte a VSz azt a vivmanyt
is, hogy a végkielégitésben részesiilé
dolgozot a belféldi vastuti menetked-
vezmény és a munkasszallason valo
elhelyezés mindaddig — legfeljebb
azonban a munkaviszony megsziiné-
sét koveté év végéig — megilletik,
amig a masik munkaltaténal mun-
kaviszonyt nem létesit. vagv vallal-
kozast nem kezd. A menetkedvez-
ményt — a dolgoz6t megilleté id6-
tartamig — a csaladtagok részére is
biztositani kell.

10. (15. §) (A VSz targvalasanak
eredményeként fogadta el a MAV
1991, eévi ksz 17. §-anak tevabbfej-
les2téseként.) A munkaltato és az ér-
dek-képviseleti szervezetek egyiitt-
miikédése létszamleépités esetén. (E
szabalvozas  kiilon6és fontossagara
tekintettel a teljes szboveget ismer-
tetjuk.)

1. A munkaltato — az Mt. 10/A §
(2) bek. b) és d) pontjai, valamint
az Mt. 10/B § (2) bek. alapjan — ko-
teles az illetékes érdek-képviseleti
szervezetek elozetes véleményét Ki-
kérni az atszervezésre, atalakitdsra
és korszerusitésre. valamint a dolgo-
z6k nagyobb csoportjat érintd mun-
kaltatéi intézkedések tervezeteire
vonatkozodan,

E korbe tartoznak:

a) a MAV bels6é szervezetének &t-
alakitasira_ korszerusitésére vonat-
kozo tervezetek,

b) a MAV egyes szervezeti egysé-
geit (f6nokség, lizem stb.) érinté ra-
cionalizalasi, privatizalasi terveze-
tek, (példaul valamely szervezeti
egység egyszemélyes kft.-vé torténd
alakitasa.)

¢) a MAV-ra vonatkozé privatiza-
lasi tervezetek,

d) a MAV Aatalakuldasa (1989, évi
XIII. tv.) A véleménykikéréseknek
idopontjait a 119/1991. (IX. 12.) Korm.
r. és egyéb jogszabalyok hatarozzdk
meg.

2. Ha az 1. pontban megjelolt va-
lamely munkaltatéi intézkedés ko-
vetkeztében olyan mértéka létszadm-
leépitést kell végrehajtani, amelyre a
jogszabaly a munkaltaté szamara
elozetes tajékoztatasi kotelezettséget
fr el6, a munkavallalok és meghata-
rozott szervek (példaul munkaligyi
kozpontok) vonatkozasaban, a tajé-
koztatast egyidejileg az 1991, évi
IV. tv.-ben meghatarozott tartalom-
mal és idopontban, minden esetben
meg kell kiildeni az illetékes érdek-
képviseleti szervezetek részére is.

3. Az 1991. évi IV. tv. 23 § (1)
bek.-ben meghatarozott bizottsag fel-
adata — feltéve, hogy a helyi viszo-
nyok ismeretében a bizottsag mads-
képp nem rendelkezik: ~—

a) a létszamleépités elveinek meg-
hatarozasa,

b) a létszamleépités litemezése,

c) a létszamleépitéssel érintett dol-
gozok helyzetének -~ a lehetoségek
szerinti — rendezése.

A ¢) pont keretében kiilondsen:

1. mas munkakodrbe (munkahely-
re) iranyitas és ezzel szoros Ossze-
figgésben a dolgozd atképzése,

2. mas munkaltatéhoz athelyezés
kezdeményezése,

3. korengedményes
kezdeményezése,

nyugd{jazas
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(Megjegyzés: a fenti szabalyoza-
son tulmenéen, a munkaltaté és az
érdek-képviseleti szervezetek megal-
lapodasa szerint e kérdéskor tovab-
bi pontositasa is részletezésre keriil
végrehajtasi utasitds keretében. Az
egységes értelmezés érdekében ide-
keriil felvételre a régi paragrafus
atemelt szovege is.)

11. (17. §) A munkaidé tekinteté-
ben a régi szabalyozas 3. pontja
valtozott az alabbira: ,,A kollektiv
szerzodésben vagy annak alapjdin
a helyi fiiggelékben meghatdrozott
munkaido-beosztdstol csak kiilono-
sen indokolt esetben, az illetékes
szakszervezeti szervezetekkel egyet-
értésben lehet eltérni. (Példaul az
adott munkaid6-beosztas fenntarta-
sa a folyamatos foglalkoztatast ve-
szélyezteti).

Tekintettel arra, hogy a helyi
fliggelékben meg kell hatarozni va-
lamennyi munkakorre az alkalma-
zandé munkaidé-beosztast, e sza-
baly azt is jelenti, hogy szakszer-
vezeti egyetértés kell ahhoz, hogy
a munkaltaté egyéni munkaszerzo-
dés-mddositasi ajanlatot tegyen —,
ha a mddositds a munkaid6-beosz-
tds modositasara vagy arra is vo-
natkozik.

12. (20. §) E § az utazdszolgdla-
tot ellat6 dolgozék munkaidejét
szabalyozza. A varakozasi idore, a

tavolléti orara, ezek mértékére, di-
jazasara vonatkozdé el6irasok nem
valtoztak. Ez igen megbecsiilendo

eredmény, mivel a MAV javaslata
ugy szolt, hogy a fordulo-, illetve
kozbensé 4allomason az ujabb ve-
zénylésig terjed6 id6 — ha a két
orat eléri vagy meghaladja va-
rakozasi idének mindsiil, s erre az
idore a személyi alapbér 50 szaza-
léka illeti meg dijazasul. Sikeriilt a
6 Ords idotartam megorzése. Enmek

vitdja serdn — a koOz0s érdekeli--

ségblol kovetkez6en — szinte csak a
munkadltatot kellett meggyézni. Sa~
jdt érdekeltségiiknél fogva szolidd-
ris volt a ,legszoliddrisabb” szak-

szervezet — a mozdonyvezetéké is.
Uj eloiras, hogy a vonat atadas-
atvételére, illet6leg vontatdéjarmi

elokészitésére, utankezelésére sziik-
séges idonormakat a szakagi fiigge-
lékben, a fel- és lejelentkezések
helyét és idotartamat helyi fligge-
lékben kell meghatarozni. (Ez kor-
rekt és rugalmas szabalyozas.)

13. (20. § Az utazoszolgalatot
ellaté dolgozé egy szolgalatban el-
tolthet6 idejének szabdlyai lényegé-

ben nem modosultak. Valtozas,
hogy a szolgalati id6k megszabott
fels6 hataratél — helyi filiggeléki

szabdlyozassal felfelé 2 oraval,
mellékvonalon négy draval el lehet
térni. Ezen tulmenden novelheté az
egy szolgalatban teljesitheté szol-
galati ora a varakozasi idovel, a le-
jelentkezési id6vel, és a honos,
vagy a lejelentkezésre Kkijelolt szol-
galati helyre iranyulé ©Onkoltségi
utazds idotartamaval. (Megjegye-
zend6, hogy a MAV eredeti javas-
lata szerint a lejelentkezéshez kap-
csolodo onkoltségi utnak csak az
egy orat meghalad6 részét lehetett
volna munkaidéként elszamolni, il-
letve dijazni!) (Kiemelked6 VSz-si-
ker!)

14, (23. §) A valtasos
szolgalatot ellaté dolgozo
id6-beosztasa:

1. A vdltdsos (forduld) szolgdlatot
ellaté dolgozo munkaidejét az évi
munkaidokeret alapulvételével, a
feladatok fiiggvényében, havi keret-
ben kell megdllapitani a helyi fiig=
gelékben. A havi munkaidékeretet,
azon belill a két-, harom- vagy
négybrigddos rendszerii valtasos
(fordulés) munkarendet felolvasd-
konyvben Kkell elkésziteni, és az
érintett dolgozoval a targyhonapot
megel6z6 hodnap utolsd napjiig ki-
mutathatéan kozolni kell.

2. Az egy szolgdlatban elt6lthet6
munkaid6é legkisebb mértéke 6 ora,
fels6 hatara — a 3. ponlot figye-
lembe véve — 16 ora.

3. Vdltdsos (fordulés) munkarend-
ben az egyes szolgdlatok idétarta-
mdt, valamint a 16 ords felsé ha-
tart6l 2 o6rdval felfelé torténé elté-
rést a helyi fiiggelékben kell meg-
hatdrozni.

4. Ha a munkaltatas indokolja, a
véltasos (fordulds) szolgalatot ellato
dolgozok a helyi fiiggelékben megha-
tarozott munkakezdési, illetve mun-
kavégzési idopontoktdl eltérben is ve-
zényelhet6k. Az eltéré vezénylési al-
kalmak szima havonta a 8 esetet nem

(fordulo)
munka-

haladhatja meg. Az eltéré vezénylést
legkésobb az el6z6 szolgilat letelte
el6tt kell kimutathatéan koézdlni.

E § 4. pontja elég nehezen nyerte
el vézsé tartalmat. Amiért a munkal-
tatéval a VSz-nek sikeriilt ebben az
Uj elemben megegyezni a munkalta-
téval. a tobbi érdek-képviseleti szer-
vezet aktiv statisztalasa kozepette,
annak egy f6 oka van. Nevezetesen
az, hogy

a VSz partner kivin lenni minden
ésszerli és indokolt munkaidoalap
csokkentési szabalyozasban, amely a
lezcsekélyebb mértékben is hozzadji-
rulhat a foglalkoztatis bizlonsdgi-
hoz. E szabaly pedig vitathatatlanul
szolgalhatja e célt, ésszeru és atgon-
dolt alkalmazisa mellett.

15. (24. § Az utazdszolgalatot el-
14t6 dolgozé atvezénylési dija 200 fo-
rintrél 300 forintra mddosult. A nem
utazé dolgozdk atvezénylési dijaban
nem sikeriilt megallapodni, igy 6ket
tovabbra sem lehet atvezényelni. (Ha
egy nem utazé dolgozé vezénylése
szerinti idében és helyen szolgalatra
[munkavégzésre] jelentkezik, a mun-
kaltatot a szolgalat [munkaido] teljes
tartamiira foglalkoztatasi kotelezett-
ség terheli, ennek bérezési kotelezett-
ségével egylitt.)

16. (25. §) Az utazé és fordulos
dolgozé havi munkaidékeretének
modositasa: Ha a fordulés vagy uta-
z6 dolgozdonak a felolvasokonyv sze-
rint, a havi munkaidékerete nem tel-
jesiilt (minusz dra keletkezett), ennek
a kovetkezo hénapban térténd potla-
sarol a szolgalati fondk koteles gon-
doskodni. A dolgozo koévetkezé havi
kotelez6 munkaideje az elmaradt
6rdk szdmdval — legfeljebb 12 ord-
val — novekszik. Errél a dolgozot
legkésébb a névelt munkaideji ho-
nap harmadik szolgalatakor értesfte-
ni kell. Az év utols6 honapjaban fel-
merilé ..munkaidéhidonyal a koiet-
kezo év. illetve a kovetkez6 év elsé
hénapjanak mun'.aidékerete nem no-
velhet6 meg.

17. (27. §) Az osztott munkaidé te-
kintetében latszélag semmi valtozas
nem tortént, maradt az 1991. évi sza-
balyozés.

A munkdltaté javaslata 2 oras
megszakitdst tartalmazott, a VSZ dl-
laspontja @ minimdlis 6 ords megsza-
kitds volt. A munkdltatéoi kompro-
misszumot elfogadtuk annak mérle-
gelésével, hogy a minimum 6 Ords
megszakitds lényegesen novelte volna
a munkaidéalapot.

18. (31. §) Az egyéb munkarendek
kozé (545, 6+3, 8+4) felvételt nyert
a 4+3 munkarend (munkaidé beosz-
tas), mint 4j elem. Erre a munka-
rendre két alternativa vonatkozik, a
hétfo-csitortoki munkanapbeosztés,
illetve a kedd-pénteki valtozat. A
munkarend egy dolgozdra, illetve a
munkavallalék kisebb csoportjara
(példaul egy tolatocsapatra) nem al-
kalmazhato. Ha a bevezetés feltételei
adottak, e kedvez6 munkarend be-
vezetésével szamottevo koltségmegta-
karitds érhet6 el, a napi 10 6ras mun-
Kkaid6 (4 napon at) pedig nem tekint-
het6 tulzottan terhelonek.

19. (32. §) A kényszerszabadsago-
14s Uj intézmény, s mint nevében is
olvashaté — kényszermegoldas, tar-
tos foglalkoztatdsi probléma kezelé-
sére késziilt, mondhatni kényszeri el-
bocsatasok kivédeésére, olyan esetek-
re, amikor mar a részmunkaidés fog-
lalkoztatds sem célszerl. E szabalyo-
z4s az aldbbiak szerint nyert elfoga-
dast (teljes szoveg):

1. Ha a munkaltaté foglalkoztatasi
kotelezettségének a jogszabalyokban,
valamint a kollektiv szerz6désben
biztositott lehet6ségek figyelembe-
vételével sem tud eleget tenni (tar-
t6és foglalkoztatasi gond), a dolgozo-
k.at kényszerszabadsagra lehet kiilde-
ni.

2. Tartdés foglalkoztatdsi gond, ha
az adott szolgalati helyen (f6nokség,
iizem, hivatal stb.) vagy annak vala-
mely egységénél a megel6z6 honap-
ban a kotelez6 munkaidének legfel-
jebb a 85 szazaléka teljesiilt vagy az
egyes muiszakokon beliil a produktiv
id6 alatti teljes kori munkaval torté-
né ellitds nem volt megoldhaté.

3.) Ha a dolgozé évi rendes sza-
badsaga (illetve annak egy része)
még megvan, elsGsorban azt kell a
dolgoz6 részére kiadni. A kényszer-
szabadsag részeként kiadott rendes
szabadsag tartama nem haladhatja
meg, a dolgozét a kényszerszabadsag

(Folytatds a 4, oldalon.)



(Folytatds a 3. oldalrdl.) ritisok itt is megtalalhatok. A dija-
j L . _ 2ds mértéke:

lete}tgnok ’1dopon,lja§g megilleté sza- — szabad-, pihend és munkaszii-
badSag aranyos részét. A dolgozo ké- neti napon tartott iigyeleti szolga-
resere az aranyos rcsznél tobb is ki- Jatért 75 Ftiéra (1991-ben 23—41
adhato. Ft/ora, helyi fliggelék szerint):

4. A° ke’in;‘ﬁerszabadsdg tartama — egyéb napokon 50 F't/ora (1991-
naptdri; évenkent a' 69 munkKanapot ben 23—29 Ft/ora helyi filiggelék
neny hatadhatja meg. Ennél maga- szerint).
sabk mérick az illetékes érdek-képvi- » . ——
solethd s¥eruczetekliel egyetértésben 23 A Vvasuti dolgozok bérezésé-
é?fl'{ﬁ thato mﬂ’"i,A kényszerszabad- ne;k szabalyait a kollektiv szerzo-
sagyisrelként lgiadott rendes szabad- 9€s 41—46. §-ok tartalmazzdk. Az
<a 4" 60, mundanapba —. illetgleg 1992. janudr 15-én elfogadogt

T T T i € 100271/1992. MHF zd

il thagasably ndrtékbe — nem 1002 /1992, . A. szdmu utasi-
| beFA Kényszerszabadsag tas’ t,ar'talmafza az agapber ’megal-
:’*i‘é‘i@x‘.taﬁé I hét. laptfasaval ) os§zefuggo szabalypkat.
ir;kért e natbmclc i s Errél korabbi lapunkban cikket

g y%é‘-gza‘ adsag konkrét 1. 511unk. gy most — tekintettel

oL az listekes szakszervezetek ;- 1570100  fellelhets legkilonbo-
z0bb talalgatasokra reagalva

. A . csak annyit tartunk sziikségesnek
badsag alkalmazasa kizdrélag a szak- nhangsilyozni, hogy a bértaritarend-

agi iiranyitast ellitd szerv elGzetes g erre valg rasllds szazalékos meér-
engedélye alapjan torténhet, amely tékérél és a bérfejlesztés egyéb
az'engedélyezést megelézéen, koteles elemeirél a MAV és az érdek-kép-
esyeztetést® lefolytatni az illetékes (.isoleti szervezetek érdemi targya-
érdek-képviscleti szervezetckkel. last még nem folytattak, mivel az

6. A kényszerszabadsdgnak a ren- gsszes érintett dolgozé besorolasa,
des szabadsag dltal nem fedezett ré- ennek kapcsan a konkrét bérigény
szére a dolgozo atlagkeresetének meghatidrozasa még nem tortént
(*agy ha kedvez6bb, akkor a szemé- meg. Becsiilt adatok (kinek-kinek)
lyi alapbérének) 65 szazalgkdt, de természetesen vannak, de ez nem
iegalibb a MAV-nal érvényes mini- képezheti érdemi targyalds alapjat.
malbérnek megtelels dsszegd

vémenyéreke s tighelembevételével
kell meghatarozni. A kényszersza-

20 dijat Ami eldontott tény:

keil folyositank PP a bértarifa bevezetési idopontja
e A T B e 1992. fcbruar 1., a bértejicsztes
20. (3. 8§ 45’_{'&&7}1‘71&0' duazasa. 1992. janaur 1-jei (visszamenéleges)
A havi munkaidSkeretben foglalkoz- hagslyy lesz, valamint abban is

tatott forduld- (valtdsos) és .“}éz,é‘ megegyezés sziilctett, hogy az 1992.
szolgalatot ellatG- dolggebkat a°vég- oyy 4(lagbértejlodés 22 szazalékos
zett tulmunkaért 75 <6PAZMEkOs POt- o5z és a kollektiv szerzodés altal
lekolasi dijazas 1Ilet1er}gg;_?, tartalmazott  kényszerintézkedések
AZ egységes értelmezeés érdekében (részmunkaidés foglalkoztatas,
itt jegyezzik meg /(bar ezt a 40. § kényszerszabadsig stb.) kivetkezté-
szabAlyozza), hogy a hett pihenénap ben sem lehet kevesebb, mint 19
1C0' szazalékos *p@tléku dijnzdsa ter- szazalék,
mészetesen nem-¥altozett. Ha a heti  Ehhez feltételként kapcsolodik —
pihenénapokdt a munkalfatd termé- a megallapodasban foglaltak szerint
szetben nem biztositotta, ugy a heti — 10 szazalék, halézati szintre ér-
''''' létszamcsokkentés. A
szolgalati orakra (munkaidére) a dol- bérfejlesztés osszegét a februar ha-
gozot 100, szazalékos potlékoldsu di- vi munkabérrel 1992. marcius
jazgs illeti meg. 12-én, de legkésébb marcius 30-ig
Ilyenkor az eredeti pihenénapon kell kifizetni.

teljesitett szolgdlatot kell alapul )
vénni. Kivétel'e szabaly aldl a ha- ﬁzzét'és(”. §) A tizenharmadik havi

rombrigados (12/24-es) fordulészolga- L
latirendssemensdoigszdle, ahel koz. . 1._.A MAV féfoglalkqzdsi dolgo-
bevaltasonként' 16 orat kel alapidl*26T Tészére ,13. Havi fizetést” biz-
venni, illetve ha 5 vasarnapes ho- tosit, melynek dsszege azonos a do}-
napban ketts , kazbevaltast biztosi- 8020 kifizetéskori személyi alapbé-
toftak, a harinadik ki nem adasa rével.

eseién 8 orat kell 100 szazalékos 2. A kifizetés 1992. évi vasutas-
patlékolasu djjazassal elszamolni. nap alkalmaval torténik.
.Tekintettel yqrra, hogy kordbban 3. Amennyiben a MAV gazdasa-
cunek.. értelmgzésében tobb szolgd- 8i nehezsegei a 2. pontban foglalt
lati shelyen. kelytelen-gycekorlat volt idépontban torténd kifizgtést nem
fellelhetd, hangsilyozni kivinom, teszik lehetévé, a munkaltats kez-
hogy a természetben ki nem adott derr_leny’ezésére a felek 1992. aprilis
pihenénapokma  elszdmolandé 100 30-ig targyalisokat kezdenek a ki-
scdzalékos potlék akkor is megilleti fizetés uj idopontjardl. Ebbgn az
a dolgoz6t,-ha ¢ tdrgy hénapban tul- esetben is azonban a 13. havi fize-
ordja nem weriilt fel. Ez: az eset a tes 50 S'Zuzalekat vasutasnapkor, 50
kollektiv szerzédés 23. § 4. pont nem Szdzalékat pedig legkésébb 1992,
kellé koriidtekintéssel torténd alkal- szeptember 30-dig kell kifizetni.
mazasa esetén tobbszor eléfordulhat. 4. A kifizetés feltételeit a szak-

(E szabalyt a 14-es sorszam alatt is- szervezetekkel egyetértésben kiadott
mertettilk) Ugyanitt ismertetjiik, utasitds hatirozza meg.
hogy moely dalgozokra vonatkozik az  (Feltetleniil megjegyzends, hogy

az eliras (a 35. §-ban), hogy az al- a ,Kifizetéskori személyi alapber”
taluk végzeft tulmunkaért pénzbeni alatt — barmely kifizetési modozat
dijazas illeti meg 6ket. A tulmunkat Vvalosul is meg, a dolgozd 1992. ju-

szabadidével megvaltani csak a dol- Niusi személyi alapbére értendé.
£020k koérésére lehetséges. Ez az Mar kezdeményeztik a szbveg pon-
vlabbi munkakoérokre vonatkozik: tositasat.

fizika#™ foglalkozasu : dolgozok,

valtasos’ munkarendben foglal- 1. L o
koztafptt,iniem fiziKdi .foglalko- sl Rl S

s a1 ] beosztasban foglalkoztatott dolgozo
5 |
f:ggk Jqe20lc, g miiszakpotlékanak meértéke:

$ o yar . B - .
R Y s el 2. 27 Tl a) a délutani miszakban végzett
- ﬁﬁggg}g:i{g élsqlglg}.mester, L munka utdan jaré torzsbér 20 szaza-

e AL PR S . D) s eisakal misaakan vegaet
dekében cl.',_".‘:lgel.l mondani, hogy a ;r;lllg,f: uidglidBrp  LorzsBr 40 Sid-
munkaltaté 25 Szizalékos: (230 oraig) 9 » Bavi .05 A 4
javaslatot W€ s volt olyan §zakszer- - A havi tsrzsbér 30 S2dzalékad-
vezet, amely ezt, encrgiijit nem ki- "¢k megf?lellot muszakpo}tlek gz’)e“
mélve, amig csalk madja volt rd, tel- €9 a folytonos munkarendben
jes 'tckilltéﬁwéis’?l t:i]::gjga!ta. foglalko:tat.ott .dolgozokat.

Csais . dicsérni tudom a mozdony- 3. A havi t.drzstzér 10 szazaléka-
vezetsk képviseldit, akik a megegye- nak megfelel6 miszakpé6tlék illeti
78s elGscgitése érdekében képesek meg a 12/36, 13/35, 16,32 6rds mun-
voltak egy, 50 szizalékos potlékra karendben foglalkoztatott dolgozo-
\’Onﬂtqu_dlf'kaélﬁmi‘SSZUﬂlQS ja‘\'as- ki"lt ~—'al:nennylben’a munkaidé a
latot terhE PHAEl méar csak az dicsé- delclqttx, illetve a.delutz'mi muszak-
1etesebb, hogy a megegyezés érdeké- r'a esik —, valamint az 545, 643,
Len;*hegy leqen idoben hatalyos 814 munkarendben dolgozokat. ha
MAV kolleRtév' szerzédés. el tudt:ik @ munkakori szlineteket is figye-
fogadni &4'75-szazalékos potlék mér- lemt)e véve a napi munkaidé eléri a
tekeéts 12 orat.

217 (36, §) A készentéts Bay a 1a- nas megtolcle Gemsegt moeoaa
hason, mint a munkahelyen toltendé |gk jlleti meg a 17/35. 1834, oras
ltﬂﬁszell‘»}le.t fels_c: %'Almara, -hgba hethl fordulészolgalatot ellité dolgozoékat,
k\e%gnce%f z'le?:;?t n:eagcsg(r)](; ?’)ra m(r?:a;- ha a m'unkaidébc')l lcgalabb 6 ora

: apls -Mmics. . - az ejszakai (22—06 orai iedo
tari évenkeént. (A munkaltaté korab- m[iszjakma cs(ik E)“?ésxg cs;(ii‘{eg;:
bj javaslata 1200 6ra volt, és a helyi ezoknél a munkaren ; N
fuggelck  feifele  eltérhetett ettdl). szakp(L')tlék mﬂ:i;a:gnc;eksgiatmu
Szigorubb lett a vezeté beosztasu e 0 s Aomidl 1 Ghgs=
dolgozokra rvenntkozd szabalyozas. ST |
(Szakszerviezediink erre irdnyulo te- 9. A miiszakpdtlékra valé jogo-
wekenysége eredményes volt) sultsdg  feltételeit a jogszabdlyi
22, (37. §)dAz iigyelet. Mértékél te- Mmeghatdrozdsok alapjin kell meg-
kintve ,megegyezik a készenlétnél is- dllapitani (példdul a  folytonos
niertetettekkel, az ott emlitett szigo- munliarend fogalma).

= 25. (48. §) Miszakpatlék

RN

26. Kikeriilt a kollektiv szerz§-
dés szabalyozasi korébdl (megsziint)
a melegliizemi potlék és a kiemelt
forgalmi jutalék. Megallapodas tor-
tént azonban arra vonatkozoéan,
hogy az 1992. évi bérfejlesztés vég-
rehajtasat kovetéen (természetesen
az ecsctleges egyéb potlékvonzatok
kihatdsait figyelembe véve) mindkét
potlék alapbéresitésre keriil.

A mozdonyvezetGk szakszervezete
e pont targyalasanal is igen aktiv
és ,segitokész” wvolt. Igazi harcos-
tarsként alltak ki — a munkaltatéi
javaslat mellett, 6k a vitatott Osz-
szegek 50 szazalékanak alapbéresi-
tését tartottdk volna elfogadhato-
nak. (Ez sok dolgozé esetében 2000
Ft/hé keresetveszteséget idézett vol-
na el6.) Szerencsére a MAV tar-
gyalodelegacioja, ezen  belil az
tuzemviteli szakag vezet6i, realisan
mérték fel a probléma jelentGségét,
mely koriilbeliil 3000 budapesti dol-
gozot érint, s igy sikeriilt a VSz-
nek egy elfogadhaté kompromisszu-
mos megallapodasra jutni.

27. (52. §) Egyéb potlékok. Azok-
ban a munkakorokben, amelyekben
az ,,0.1” szamu utasitas (mozdonyve-
zet6knél a mozdonyvezet6-gyakor-
nokok kiképzését szabalyozo utasi-
tas) felligyelet alatti munkavégzést
ir el6, a betanitast (felligyeletat)
kilon megbizas alapjan ellaté dol-
gozdot a betanitds (feliigyelet) idejé-
re személyi alapbére 10 szazaléka-
nak megfelelo Osszegl potlék illeti
meg.

(Megjegyzés: a kiképzésekre vo-
natkozé szakmai utasitdisok e tdr-
gyu eléirdsait feliilvizsgdlva e § egy
késobbi idépontban ujra tdrgyalds-
ra keriil, vdrhatéan bovil a pot-
lékban rtészesiilok kore.)

28. (53. § Epitdipari
potlék.

A MAV 12 o6ras lakdhelytsl va-
16 tavolléti idére vonatkozé javas-
latat sikeriilt visszaszoritani az elG-
26 évi 10 orara. Egyértelmi meg-
fogalmazast nyert az épitési mun-
kahelyeken foglalkoztatottak igény-
jogosultsagara vonatkozo szabalyo-
zasa.

29, (54. § Kikiildetési koltségtéri-

kiilonélési
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A MAV eredeti javaslata 60—120
szazalékos téritési dijemelé§t ered-
ményezett volna. Kompromisszumos
megoldasként 60—80 szdzalékos dij-
emelésrol sz6lo megallapodas sziile-
tett.

Jelentosen emelkedett a gyermek-
iidiiltetés téritési dija. Mivel az ét-
kezési nyersanyag értéke 150 Ft-
ra emelkedett, 200 Ft/nap téritési
dijat kell ez évben fizetni Balaton-
kenesén és Bodrogolasziban. A tobb-
letszolgaltatast is biztosito szaktabor-
jellegi — 18 év alatti — idiiltetés
téritési dij — 300 Ft/napra cmel-
kedett.

A csalados beutalisokndl meg-
szlint a téritésmentesség. A megemel-
Ledett anyagi kihatist a vasut nem
vallalta, és a nagycsalados adoalap-
novekedés miatt nem is lett volna
érdemi segitség. Megszint a 3. gyer-
mek téritésmentessége. Ezt a jelent6s
terhet az allami és nem a vallalati
szocialpolitikai ellatasi rendszernek
kell finansziroznia. A csaladi valla-
lati beutaloknal minden gyermek té-
ritési dija a feln6tt téritési dij 70
szazalékara valtozott.

A VSz dltal az alapszervezeteknek
felkindlt ,igynevezett szakszervezeti
beutalok” adomentesek.

37. (67. §) Munkadsszillas.

A téritési dijak atlagosan dupla-
jara emelkedtek. Az elfogdott eme-
1és is kozel 20 szazalékkal kevesebb
a vasut altal eredetileg javasoltnal.
(Az elfogadott, kategoriatol filiggo
fix térités a megemelt mértékben is
csak 1 heti onkoltséget fedez!)

Az ideiglenes munkasszallas téri-
tési dija havi 300 Ft-ra valtozott.
Sikerilt viszont elérni a VSz-nek,
hogy a legmostohabb koriilmények
kozott lako, mobil munkasszallason
elhelyezettek tovabbra sem fizetnek
téritési dijat.

Az albérleti hozzajarulas lehetdsé-
gét duplajara emeltiik. Igy kétezer
forintrél négyezer forintra emelke-
dett a vallalati hozzajarulas leheto-
sége, amelynek odaitélésérdl tovabb-

tés Ynapidij).” A féltételek nem val. s ;i.i.i s‘)quma:hs bizottsag dont.

toztak. A napidij Osszege 50 Ft/nap-
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38. (68. §) Munkasszallitds, munki.
ba jaras.

A régi 1,20 Ft/km helyett 1,50 Ft/
km koltségtéritést javasoltunk
eredményesen — a kozigazgatasi ha-
taron kivulrél, sajat gépkocsival be-
jaré dolgozok részére.

39. (70. §) Vallalati segély.

Maximalva lett 7000 forintban
az egyszeri vallalati szocialis segély.

40. (71. §) Lakascélu tamogatas.

Az eddigi szabalyozis kiegésziilt
azzal, hogy bérlakas bovitéséhez,
kézmivesitéséhez, korszerusitéséhez
is biztosithato, legfeljebb 50 ezer
forintos tamogatas. (VSz-javaslat.)

41. Ruhaellitas. 72. § és a 3. sza-
mu melléklet.

Valtozast jelent, hogy a kiadott
labbeli a kiosztdstol szamitott 6 ho-
napon beliili haszndlhatatlannda va-
lasa esetére vonatkozik az uj ellatas
biztositasa.

VSz-javaslatra tortént az a modo-
sitas, hogy a MAV hibajabdl ki nem
adott ruhazat viselési hataridejének
lejarta utan valaszthat a dolgozo a
ruha kiszolgaltatasa, illetve értéké-
nek pénzbeni kifizetése kozott.

Megszint a régota kifogasolt rang-
jelzés.

Az egyen- és formaruhak kihorda-
st idejére vonatkozoan jelentos no-
velést tervezett a vasut. Elértiik a
targyalasok soran, hogy a csokken-
tett egyenruha-viselési idére jogosult
dolgozdk — {gy az utazokozonséggel
leginkabb kapcsolatban 1évé jegy-
vizsgalok, vizsgald fokalauzok stb.
— ruhakihordasi ideje megmarad-
jon. Hasonlé modon legalabb a fe-
kete félcip6 1 éves kihordasi ideje
ne novekedjen.

Természetesen — a nagy helyigény
miatt nem lehetett minden § szove-
gét teljes terjedelemben bemutatni.
Bizunk abban, hogy e leltarjellegd
munka a hétkdznapok hasznos se-
gédeszkoze lesz mindazoknak, akik
a kollektiv szerz6dést részleteseb-
ben akarjik tanulmanyozni.

USRITO9H 091’0@’[’?“" é

ra emelkedett. A hataratmeneti
forgalomban és a ko6zos hatarallo-
mason szolgadlatot teljesit6k napi-
dijatalanyat az eddigi 10 Ft/érérél|

—

12 Ft/orara sikerilt felemeltetni.
(Csak a VSZ javasolta.)

30. (35. §) Kiiltdldi kikiildctésbenI
lévok napidija. Maradt a régi sza-
balyozds, valtozas csak a halé-,
komfortkocsi-kisérék, étkezGkocsik-
ban szolgalatot teljesité dolgozoknal
van, ahol 8 6ra utan jar 100 szazalé-
kos napidij.

31. (537. §) A VSz javaslatdira dt-
lagosan (kategoridnként eltéré mér-
tékben) 24 szdzalékkal emelkedett
a vdllalati gépjdrmiiveket rendsze-
resen vezeté dolgozdk pétléka.

32. (59. §) Téritések. A VSz ja-
vaslatat elfogadva, a téli munka-
sziinetre — fagysziinetre — a dol-
8020t alapbére (5 szdzaléka, de leg-
alaibb a MAV-nal fize.ett minimal-
bér illeti meg. Ez lényegesen ma-
gasabb a jogszabdalyi szintnél,

— A kotelez6 oktatison, é3 az
id6szakos vizsgaztatison eltdltott
tényleges id6 keriil munkaidéként
elszamoldsra, de a minimalis mér-
ték 4 oranil nem lehet kevesebb.

33. (60. §) A fizetési elGleg felso

hatz'l'ra 15 ezer Ft-ra emelkedett,
odaitélésérél a szocidlis bizottsag
dont.

34. (63. §) Torlésre keriilt a torzs-
gardajutalom — a MAV javaslata-
ra. Indoklasa: a bértarifarendszer
differencial a szolgdlati évek sze-
rint is. Az iit felszabadulé Osszeget
az C¢tkezési hozzarulas 900 Ft hé-ra
Yalé emeclésére, valamint a napidij
30 Ft nap-ra valo emelésére fordi-
tédik a VSz javaslata szerint.

3'3. (64. §) A melegétekeztetés té-
ritési dija az alkalmazott nyers-
anyagnorma 80 szazalékkal felemelt
¢i11¢ke (Onkoltség). Eddig G0 szizalé-
kos rezsikoltséget kellett fizetni,
amely mara mdar kevésnek Lizonyult,

Kezdeményeztilk tovabba a 900
Ft'hd adomentes felhasznalasi lehe-
toségének megtereintését, Kkizardlag
iz Uzemi melegiétekeztetésre. Ennek
mepvalositasatol a MAV nem zarko-
zott el.

36. (65. §) Villalati iidiiltetés.

{\ parlamcnt altal  elfogadoit.
szJa-rol  szdlé  tdrvény  jeleatdsen
megdrdigitolta az udiltetést. Ez a
gyakorlatban azt jelentectie, hogy
vagy a vallalati téritési dij vagy ez
APEH-nek fizelend6 adokdteles rész
emelkedik jelentdsen.

i

e
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Munkanélkiiliek

tarsadalmi juttatdsai

_A parlament virhatéan ebben a
héonapban fogadja cl a tiarsadalom-
biztositas 1j szabdlyait. Ennck val-
tozisai kiilonosen érzékenyen érint-
hetik a munkanélkiilicket, féleg ak-
kor,' amikor mar munkanélkiili-ji-
iadckra secm  jogosultak. Roviden
osszefoglaljuk, hogy a tarsadalmi
juttatasokhoz mikor, hogyan juthat-
nak hozzai.

) A csalddi pétlék 1990 aprilisa 6ta
dllampolgari jogon jar, ezt tehit a
munkanélikiilieck is megkapjik. A
tarsadalombiztositdsi ellatasok azon-
ban megszinnek. A jogosultsag
ugyanis biztositdsi jogviszonyt fel-
té}elcz, S ez a munkaviszony clvesz-
lgsévcl megszinik. Ila a megsziinés-
t6l szdmitott 15 napon beliil lesz va-
laki beteg, akkor tappénzre jogo-
sg!ltzi vilik. ha 42 napon beliil vagy
tappénz folydsitisa alatt sziil, ak-
kor a gyermek haroméves koraig
az utana jaré eilatdsokra jogosult.

A  munkaviszony megszinésével
a szolgdlati id6 szerzése is sziinetel.
Persze, teljes jogu biztositotta valik
a munkanélkiili. ha ellatisban része-
sigl. tehat munkanélkiili-jaradékot,
galgakczdék munkanélkili-segélyét,
a}kepze’si tamogatdst vagy képzési
tamogatdst kap. Erre az idészakra
azonban nem jar keresetpstio jutta-

{as, vagyis a iappénz. Tdppénzre
csak a munkanélkiili-ellatdas meg-
sziintét koveté 15 napon beliil jogo-
sult. Az ez ido alatt megkezdett
korhazi gyogykezelés tovabbi hat
honapig jar. Ha valaki munkanél-
kuli-ellatas alatt sziil, akkor annak
folyositdasat sziineteltetik, és a sziilés
varhatd idépontja el6tti 28. naptol
a gyermeck haroméves koraig jarnak
az ellatasok, ha a jogosultsig egyéb
feltételei fennallnak. Ha valaki 13
nap utian betegszik meg vagy 42 nap
utan, maé!tanvossigbol kérheti az
elliatdsok folyositdsat.

Az egészségiigyi  s:olgdltatdsok
igénybevételére a munkanélkiili a
védett 15 napon Dbeliil jogosult. A
védettség megsziinte utan vagy el-
tartottként a csaldd-valamelyik ke-
res6 tagja utan kaphatja meg biz-
tositasi kartyajat, vagy ha ilyen
nincs a csaladban. akkor a lakhelve
szerinti  onkormanyzattél kérheti
szocialis inditékkal.

Eltartottnak itt a hazastars és az
cgvenesagi rokon szamit.” Eltartott-
ként a nyugdijhoz sziikséges szolg:i-
lati id6t nem lehet gyarapitani. Fz
csak  jarulékfizetéssel  szerezhetd
meg. Az Gj torvény szerint lehetoség
lesz. 6nkéntes biztosilassal tarsada-
lombiztositasi jogosuitsagok meg-
szerzéscre.

(Durké Gabor gralikija)
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Akadalyozza-e a szakszervezet
a vasut szervezetének korszerisiteset?

Az OBB.nél gyakran hasznét litjak a munkavallaléi képviselet véleményének

A szakszervezeteknek,

illetve az oszirak allam-

vasit (OBB) munkavallaléi képviseletének gyakran fel-
rojak, hogy tilsagosan beleirtja magit a vezetés kér-
déseibe, vagy hivatasos akadalyozéja a vallalkozéi jel-

legli reformoknak. Mikeént all ez kiilfoldi

példak vi-

szonylataban? Példaul Olaszorszigban vagy Francia-
orszagban egy-egy foglalkozasi csoportot sokszor ha-
rom, négy, esetleg ot kiilonb6z6 szakszervezeti csoport

kepvisel.

Ennek kovetkeztében az
egyik szakszervezettel az egész
foglalkozasi csoportok nevében
kotott megegyvezést a masik
harom vagy négy szakszerve-
zet esetleg nem fogadja el
Kétségtelen tehdt, hogy egy
nagy vdllalat, amelyben a
legkiilonbozobb foglalkozdsi
csoportok vannak jelen, erds,
egységes szakszervezetet ki-
van. Ez esetben ismeri tar-
gvalépartnerét és a megegye-
zések, amelyeket az egész
szekforra nézve kitottek, ki-
vétel nélkiil érvényesek an-
nak egész teriletén.

Hasznos kozremikodés

Ugy tlnik, hogy Ausztria-
ban - sokszor tulértékelik a
szakszervezet és a munkaval-
laloi képviselet viselkedését és
szerepét a vallalat dontései-
nek meghozataliban. Az OBB
munkavallaloi képviseletére

vonatkozd torvényes elGira-
sok szerint a wvallalatnak a
személyzetet érinté dontéseit

a képviselet tudomasara kell
hoznia., 1984 ota az OBB-el-
nokség 243 iilésén kereken
2000 dontést hoztak. A mun-
kavdallalék képviselete az ese-
tek 2—3 szazalékdaban élt vé-
Ieménynyilvanitdsi jogaval

A munkavallalél képviselet
véleménynyilvanitasi teve-
kenységének pedig sokszor
nagy haszna van a vasutval-
lalat szamara is. Néhany év-
vel ezelGtt i) mozdonyok va-
sarldasara keriilt sor, A mun-
kavallalok képvisel6i megke-
resték a vallalat vezetését,
hogy ezeknek a jarmuiveknek
a tervezésében, : klilbndsen a
vezetdallast illetéen kozremi-
kodhessenek. A Kkéréshez a
gvarto cég is hozzajarult, mert
abban reménykedett, hogy
hasznos informadciokat kap a
vezetdallasok kialakitasinak
sziikséges tényezdirol, ta-
tisztikailag megallapitottak,
hogy az Gjszeri vezettallasok-
kal ellatott jarmivekben dol-
gozok Dbetegiallomanyban el-
toltott ideje lényegesen ki-
sebbé valt.

Vildgos tehdt, hogy a mun-
kavdllaléi képviselet kozre-
mikodése kétszeresen hasz-
nos lehet. Elszor a vastti
személyzet részére, &m a vil-
lalat részére is, amely mint
a példa mutatja, koltséget tu-
dott ezzel megtakaritani. Ter~
mészetesen vannak negativ
példak is. Az elmiult években
a munkavillaléi képviselet
szdmog racionalizdldsi intéz-
kedésben véllalta a felelGssé-
get. A vasiti személyzet tobb
esetben ellenérzését fejezte
ki. Ezekben az esetekben a
képviselet a kozios felelGsség
értelmében koételezdnek érezte,
hogy a munkavéallalékat az
ésszer(isitésekrfl helyesen in-
formilja és megvilagitsa az

azzal kapesolatos intézkedé-
seknek a vallalat tovabbi
gazdasiagos mikodése terén

jatszott szerepét.

A kombinalt kdzlekedés ko=
rében, amely egyre nagyobb
jelentGségre tesz szert, szin-
tén nem lebecsiilhetd a kép-
viselet szerepe. A kombindlt
kozlekedés erdteljes fejlesz-
tésének ugyanis tobb aekadd-
lya van. A lakossig novekvd
kornyezeti ontudatossiga és
erdteljesebb részvétele az en-
gedélyezési eljardsokban gyak-
ran lehetlenné teszi, hogy kdz-
lekedéstechnikailag fontos
pontokon, teherdru-atraké
kozpontokat létesitsenek. A
képviselet természetesen segi-
toleg igyekszik- fellépni ilyen

témdkban. A kombinslt koz-
lekedéssel kapcsolatos mii-
szaki és szervezési ésszer(isi-
tés nagyobb teljesitmények el-
éréséhez vezetett, pedig koz-
ben folyamatosan csdkkentet-
ték a létszamot. Ez igen nehéz
helyzetet teremt a szakszerve-
zet és a munkavallaléi keép-
viselet részére. A munkaval-
lalok panaszkodnak, hogy az
elmult években a teljesit-
ményre wvalo kényszerités ug-
rasszeriien ndévekedett, ami
miatt tilordzni kell, és sok te-
riileten a szabadsagok kiada-
sa sem folyhat szabdlvozott
kerethen. E kérdésben nehéz
a képviselet és a szakszerve-
zet részér6l hihetd magyara-
zatot adni a munkavallalok-
nak a kiilonboz6 intézkedések
szlikségességérol.

Ide tartozik, hogy az OBB-
nél a munkavallalok felvéte-
lének a helyzete meglehetdsen
kritikus. A kivéant nagy tel-
jesitmény miatt mindenekeltt
a fiatalsag korében kevés az

érdeklédés a vasuthoz wvald
felvétel irédnt. A képviselet
fel is hivta a wvallalat veze-

toségét egy személyzetfejlesz-
tési koncepeié kidolgozasara,
amely a lehetdség szerint biz-
tositana a jovenddé években a
vallalat személyzettel valé el-
latasat.

Gazdasagi siker

Helytelennek taldlja a kep-
viselet, hogy az OBB miiké-
désének a javuldszdt az dllam-
tol kapott hozzdjdrulasnak tu-
lajdonitjdk. Vilagos, hogy az
allami szubvencio a vallalat
dolgoz6i Altal befolydsolhatat-
lan koltségek kiegyenlitésére
szolgal. Ezért tamogatja a
képviselet azt a javaslatot,
hogy a véllalat pénziigyi ered-
ménvének a megitélésében
kizarélag a haszon és veszte-
ségszamitids legyen iranyadd.
Csak ez a szamitds adhat fel-
vilagositast arrol, hogy azok-
ban a szektorokban, amelyek-
ben az OBB keresked6i szel-
lemben tudott dolgozni, mi-
lven gazdasigi eredményt ért
el.

Az OBB gazdasdgi sikere
azt mutatja, hogy a szakszer-
vezet nem akaddlyozza e vdl-
lalat szervezeti fejlesztését és
korszeriisitését. Bizonyéara
hozzdjarult a sikerhez, hogy
1987 o6ta az OBB-nél 3715
munkahelyet  megsziintettek.
1946-ban az OBB-nek még 105
ezer dolgozdja volt, &m ez a
létszam 1990 é&tlagdban nem
érte el teljesen a 67 ezret.
Inté jel, hogy Eurdpdban széi-
mos példa mutat arra, hogy a
radikalis dolgoz6i létszam-
csokkentés kedvezbtlen hatas-
sal volt a vallalat gazdasagi
erejére és versenyképessségé-
re, Ez tortént a német vasit-
nal is. Az OBB-nek be kelle-
ne latnia, hogy a kbozlekedés
noévekvd piacdn helytelen a
tulhajtott személyzetestkken-
téssel - a teljesitmények korla-
fozasat elGirdnyozni,

A vasuti személyzet terme-
lékenységében is novekedést
mutattak az elmiilt évek, Az
egy dolgozéra esé kilométer-
teljesitmény 1987 és 1989 ko-
zdtt az 'OBB-nél 15 szizalék-
kal lényegesen nagyobbra
noétt, mint a svijéi szovetségi
vasutndl, ahol 10 szidzalék volt
a megfelelé szam. Helytelen
megitéléshez wvezet sokszor,
ha mem azzal hasonlitanak
o0ssze wvalamit, amivel valéjd=
ban dsszehasonlithaté, Ha a
termelés eredményeit hason-
litjdk Ossze, akkor feltétleniil
szitkséges a  keretfeltételek
szembeallitasa is,

Az osztrdk vasutnak Euré-

pa tobbi vasatjdhoz keépest
sok vonatkozasban eltérd
szerkezeti valtozasai vannak.

Ausztria négyvzetkilométeren-
ként 90 lakosaval nem szdmit
a strtan lakott orszigok Kko-
zé. Négyzetkilométerenként 80
méter vasuivonalaval messze
elmarad Svajc és Németor-
szag mogott, Ausztrigdban a
villamositott vasttvonalak ré-
szesedese 56,5 szazalék, az
SBB-nél 90 szazalék. A két-
és tobbvaganyu szakaszok ré-
szesedése az SBB-nél 50, a
DBB-né] 35 szazalékkal tobb,
mint az OBB részesedése,
ami 29 szazalék.

Az ,uj vasut” koncepcié a
kovetkezé években az OBB
donté mértékii korszerusité-
séhez, tjjaszervezéséhez, vonz-
erejének novekedéséhez fog
vezetni. A vasiut munkaval-
laloi képviselete mindig is
azon volt, hogy az altaluk
képviseltek teljes erejiikkel
tamogassak a fejlesztési to-
rekvéseket, Az a véleménye,
hogy a korszert vezetési mod-
szerek a hatékonysag novelé-
séhez és ezzel a vallalatnak
a piacon valo stabilizalodasa-
hoz vezetnek.

Alkalmazkodasi kényszer

A munkavallaléi képviselet
mindenesetre igen nehéz prob-
léma el6it 4ll a vasut szerve-
zeti reformjaval kapcsolatban.
Ezzel a reformmal déntdo meér-
tékben valtozik a vallalati
dontéseknek a folyamata, ami
termeészetesen kihat a szak-
szervezet és a munkavallaléi
képviselet hozzdszolasi jogara
is. A vasutnak két szektorra:
az infrastruktirdra és a ke-
reskedelmi részre wvalé elvd-
lasztdsdahoz a szakszervezeinek
‘88 a 'munkavdllaléi képuiselet-
nek is alkalmazkodnia kell.
A dontések eddig harom. szin-
ten valé meghozatala kétszin-
tiire fog wvaltozni, ehhez is
idomulnia kell a szakszerve-
zetnek, mert jelenleg szintén
haromszintli szervezettel ren-
delkezik.

Kényes kérdés a vallalat és
a munkavallaloi érdekeltsé-
gek kozitt az OBB dolgozoi-
nak a véglegesitése, A vas-
utnial ugyanis a munkavalla-
1l6kat egészen specialis teve-
kenységekre képezik ki, amik-
hez azonban csekély pénziligyi
vonzerd jarul, ezért szliksé-
gesnek latszik, hogy ezeknek
a munkavillaléknak legalabb
a felmondias tekintetében va-
lamilyen védelmet biztositsa-
nak, Ennek a ténynek kiilén-
ben a szolgdlati szerzdédésben
6és a bérezésben is meg kell
nyilvanulnia.

Masik kérdés a munka-
vallalok képzése, A jovében
fokozottan kell szdmolni a
miiszaki berendezések gyors
valtozdasdval, fejlodésével. Eh-
hez a wvasiti dolgozéknak az
eddigieknél is rugalmasabban
kell alkalmazkodniok. Ez
megkivanja a képzés és to-
vabbképzés javitasit. A kép-
viselet véleménye szerint a
kezd6 dolgozok részére egy
altalanos alapkiképzést kell
nytijtani, majd erre kell fel-
épiteni a tovabbképzést, mely-
nek terjedelme a dolgoz6tol
megkivant kiilonbozdé teve-
kenységekhez kapcsolodik. A
szakszervezet és a munkavil-
laléi képviselet célja, hogy,
egyrészt megakadélvozza a
dolgozok tulterhelését, més-
részt, hogy ezek magasabb
képzettsége és fokozott fele-
16ssége megfelelé javadalma-
zisban részesiiljpn. Nem ,ij
vasutasokra” van  sziikség,
csak képesiteni kell a jelen-
legi dolgozélétszamot, hogy az
»uj vasut” keretében is tel-
jesiteni tudja a rarétt felada-
tokat.

Mindezekbdl  kétségtelentil
kitlinik, hogy a szakszervezet
és a munkavillaléi képviselet

fontos szerepet jatszik a val-

lalat életében; annak tébb
szervezetében segiteni tud, és

hatékonyan tamogathatja a
vallalatvezetfség elgondola-
sait.

Budapest-J6zsefvaros  allo-
.mason 1970-ben alakitottak ki
az ‘orszag elsé konténer-palya-
udvarat. A fejlédés sok valto-
zast, és buktatét hozott maga-
val. Alféldi Ldaszlé6 1987-ben
vette at az alloméasiénoki
posztot. Nemesak hirdette, de
lelkes és teheiséges munka-
tarsaival megvalositotta a ke-
reskedelmi tevékenyseég pri-
matusat. Sok otlettel dolgoz-
nak azon, hogy a MAV egyre
jelentGsebb tobbletbevételhez
jusson.

A milt év december 18-dn 5

Jézsefvarosbhan megnyilt a
vamudvar, amely segitségével
komplex szolgdltatdst myiijta-
nak iigyfeleiknek. Az ideérke-
z0 konténeres arut itt vam-
kezelik, igy ez mér nem ter-
heli a megrendelGt. Tarol6,
megorz6 depokat lehet bérel-
ni, ez mind bevételt noveld
tevékenyseég.

A konténerterminal darus
technikéra van berendezked-
ve, pillanatnyilag erre van
anyagi és technikai lehetGsége
a MAV-nak. Ez egyben kor-
latozza a Huckepack-rend-
szer teljes korii megvaldsitasat.
Ez a rendszer a kombindlt
vasut-kozuti fuvarozdst jelen-
fi. 1988 Ota erre a célra is
nyitott a terminal, de az em-
litett daruzhaté technika, a le-

hetoségek jelenlegi hatarat
jelenti, A rendszer egységes
szabvany szerinti eszkozoket
igényelne mindkét fuvarozé

félt6l. Jelenleg azonban egyik
félnek sincs anvagi lehettsége
ezekre a beruhdzasokra.

Kép és szoveg: Tiitté Tibor

- Vamudvar nyilt Jézsefvaroshan

Struktiravaltas, foglalkoztatas, munkanélkiiliség

Kozos nyilatkozat

A Friedrich Ebert Alapitviany és az Alliskeresok

‘Kecskeméti Egyesiilete alfal 1992, januar 18—19-én’

- Kecskeméten rendezett struktiravaltas, foglalkoztatas,

munkanélkiiliség

cimii konferencia

résztvevoi

(a

megyei munkaiigyi tandcsok hiarom oldalanak: az on-

kormanyzatok,

a munkaadok, a szakszervezetek

és

egyesiiletek képviselGi) kiozos nyilatkozatot fogadtak
el, amellyel az orszag kozvéleményéhez, a munkanél-

A piacgazdasag felé vezetd
atmenet sordn sziilkség van al-
lami szerepvallaldsra. Az at-
menet csak piaci mechanizmu-
sok révén nem mehet végbe.
Az allam legfontosabb feladata
a nélkulozhetetlen torvényi
feltételek, a kozponti anyagi
forrasok és a minimalis garan-
ciak biztositasa,

Az erdforrasokat regiondlis
szintre kell koncentrdlni. Az
egyes régiok gazdasagi fejld-
désében érdekelt valamennyi
szocialis partnernek kell kozos
fejlesztési, illetve valsdgkeze-
16 koncepciét kidolgozni. A re-
gionalis strukturavaltashoz és
fejlesztéshez a forrdsokat fej-
lesztési alapok forméajaban,
kdzpontilag kell biztositani,

A kormdnyzati mozgdstér
sziik, a forrdshidny kromikus,
de az dllandé thizoltémunka
végsé soron sokkal dragdbb,
mint a komplex és aktiv fej-
lesztés, A kozéptavi regiondlis
fejlesztési programok finanszi-
rozdsa mar ma is lehetséges a
kézponti alapok dtcsoportosité-
sa révén.

Az Gsszeomlé ipari strukti-
rakmdl, a vallalati es6déknél, a
szik értelemben vett vallalati
gazdasigossagi szempontokon
til a gazdasagi' tevékenység
életképességét, a régiok adott-
sagat figyelembe véve kell
megitélni, Szamolni kell a le-
épiild strukturak okozta vesz-
teséggel. Az (j ipartelepités
gyakran tébbe keriil, mint az
életképes, de valtozo szandék-
kal a felszdmolds felé hajtott
struktirak szandlasa, helyre-
allitasa.

A tandeskozds megallapitot-
ta, hogy a Munkanélkiiliek és
Alldskeres6k Egyesiiletei vela-
mennyt munkanélkiili érdeké-
nek védelmét vallalta fel.

A tandcskozdson részt veveik
szorgalmazzdk a munkanélkii-
liek valos értékelését, szerve-
zeteinek 4llami, helyhatésagi
és érdekképviseleti elismeré-
sét, kapesolatainak kiépitését,

kiiliség megoldasiban érdekelt szervezetekhez, intéz-
ményekhez és kozosségekhez fordulnak.

A munkanélkiilliek meglévo
és szervez6do egyesiiletei ko-
vetelik, hogy képviseldjiik
minden érdekegyeztetési szin-
ten jelen legyvenek.

A munkanélliilielc scerveze-
tei katelességiiknele érzik aa
elakulé egyesiiletek tdmogatd-
sat.

Az egyesiiletek anyagi és
technikai hétterének megte-
remiése egyarant allami, &n-
kormdnyzati feladat és sajat-
erts ‘tevékenysés.

A Munkanélkiitiek as Allds-
keresGk Egyesiileteinek Orszi-
gos Szbvetsége kezdeményezi’
regiondlis érdekegyeztetsd o«
rumok (az onkormanyzatok, a
munkaltatoi és munkavallaléi
szervezetek stb. részvételével
vald) létrehozasat, amelyek le-
hetévé teszik az adott régio-
ban struktaraviltdsi és alktiv
foglalkoztatisi programok kLi-
dolgozdsat; a feltételek bizto-
sitasa allami ktelesség.

Kecskemeét, 1992, januér 19,

mar megint egy vagon ég?

— Mondja, Pista bacsi, a maga pipdja

ilyen biidds, vagy
(Bzenkovits Vikior rajra)

A betegszabadsag szabalyai

(Folytatas az 1. oldalrél)

naptdri évre jaré betegszabad-
sag még igénybe nem vett ré-
sze illeti meg az Gj munkalta-
téndl.

A Dbetegszabadsdg naptéri
évben igénybe nem vett része
kés6bb nem igényelhetd, tehat
az nem vihetd at a kévetkezd
évre,

Az Mt. V-nek a felmondasi
tilalmakra vonatkozé részének,
az Mt. V. 22. § (1) bekezdés b).
pontjanak uj szabalya a kiovet-
kez6:

A munkaltaté nem sziintet-
heti meg felmondassal a mun-
kaviszonyt a betegség miatti
keresGképtelenség, de legfel-
jebb a betegszabadsag lejartat

kovetd eogy év, giim&kéres

és esetén két év,
tovabba - lizemi - baleset
foglalkozdsi betegség ﬂuv:ﬁ
tdppénzre vald jogosultsig tei-
jes idejére és az azt koveth ti-
zendt nap alatt.

Ha a dolgozé6 munkavisse-
nya év kozben megsz(inift, a
naptdri évre jaré betegszabag-
sagbol még igénybe nem veit
szabadsdgnapok  szdmat a
w~munkevillaléi igazoldst lop”-
ra fel kell jegyezni. Ezen el
frist a szabadsigra vonatkozd
egyes eléirdsok megdllapitdss-
rél sz616 5/1981. (XII, 29)
ABMH - -rendelkezést modosits
1/1992. (1. 8) MiiM-rendelet
mondta ki. :



Vasutasoknak jatszott
“a Rock Szinhaz

Miisoron a Jézus Kriszlus szuperszlar

‘Janudr 25-én, szombaton
délelétt vasutas kozonségnek
jatszottak, énekeltek, tdncoltak
a Rock Szinhdz mo(vészei.
Szakszervezetink rendezvény-
szervez6i az orszig minden
részébdl invitdltak a vasutaso-
kat egy igazin emlékezetes
eldadas, a Jézus Krisztus szu=
persztdr rockopera megtekin-
tésére. Nem hidba, hiszen zsu-
folasig telt szinhdzban gordiilt
fel a fliggdny azon a délelSt-
ancE s o T
Andrew Lloyd Webber és
Tim Rice rockoperdja az utéb-
bi évtizedek legnagyobb zenés
sikere,. A West End és a
Broadway utdn Sidney-t51 Bé-
csig mindeniitt éveken 4t nagy-
szamid kozonséget vonzott és
vonz a mai napig. Egy olyan
szinhdznak, amely a zenés
szinjatszds Gj dtjait keresi a
rockzene  kozvetitésével

elébb-utébb be kell mutatnia
ezt a csodalatos mivet. A Rock
Szinhdz 1986-ban mutatta be
Magyarorszdgon elséként, Ak-
kori szereposztisanak legna-
gyobb sztdrjai a foszerepldi a
mostani felijitdsnak is.

A magyar szinpadi vdltozat-
ban egyszerre jelenik meg a
mai hétkéznapi élet és az ar-
chaikus torténet, Jézus élete
utolsé hetének epizddjai ugy
elevenednek meg, mint egy
dlom képei. A hétkiznapok 1é-
lektelen robotjaban elfasult
embernek nagy élményt nyujt
a bibliai torténet, a lenydgt-
z6, elementaris erej(i zene és
ének.

A Jézus elGtorténetének
utolsé napjait megdrikité ope-
ra a Rock Szinhaz hateszten-
dei kronikajanak eddigi legna-
gyobb szabasu produkcidja.

— AT -

Vasutas radioamatorok kozgyulése
Sokszind program a munkafervien

Janudr 25-én Budapesten, a
MAV TBEF Tatai uti tanics-
termében tarfotfa évi kozgyl-
lését a FIRAC (Vasutas Ra-
didamatbérok Nemzetkdzi Szo-
vetsége) magyar tagozata. Dr.
Ferenczy Imre, a tagozat el-
noke adott tdjékoztatast a ta-
gozat elmilt évi hazai és
nemzetkozi tevékenységérdl, a
radids kapesolatokrél és ver-
senyekrll. Polgar Jézsef, 'a
belgiumi Blankenberge varos-
ban rendezett 30. FIRAC
kongresszusrél szamolt be a
kozgyllés részvevdinek.

A Magyar Radiéamator Sz8-
velség nevében Berzsenyi Béla
elndk kdszontotte a jelenlévo-
ket, majd iddszerli tajékozta-
tast adott a szovetség munka-
jarél. Elmondta, hogy a mult

év Osze 6ta magyar radio-
amatérok is forgalmazhatnak
adé-vevo berendezéseikkel
Eurdpa 28 orszagaban.

A magyar tagozat ez évi

munkatervében a taglétszim
novelése, a FIRAC tevékeny-
ségét bemutatd eléadiasok ren-
dezése, hazai és nemzetkozi
radids rendezvényeken, verse-
nyeken vald részvétel szere-
pel. A vasutas radidamatorok
segiteni kivanjdk a FISAIC
szervezésében Budapesten ma-
jusban sorra keriild nemzet-
kozi folklér fesztival elékészi-
tését és lebonyolitasat.
A FIRAC munkaja irdnt ér-
deklédének dr. Ferenczy Imre
ad felvilagositast a 02/61-10
tizemi telefonon. Belépési nyi-
latkozat ugyanott kérhet6.

A vilag

letején
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Vizszintes: 1. A Volga mellékfo-
Iyaja. 3. Foldrész. 9. Dunantali fiir«
déhely. 12. Ludolf-féle szdm. 13,
Kedvelt gyiimdlcs. 14. Kegyetlen
romal csdszar wvolt. 16, Tantal
vegyiele. 17. Egy [bldrajzl név. 20.
Nyilds. 22. Erem,  kitlintetés, 28,
... de Janeiro, 25. Lendilet, héy.
27. Megtekintette, 23, Amerikai
gazdasag. 29. Férfi énekhang. 31,
Ulrik kozepe. 32, Delibes opera. 83.
Az egyiptomiak istene. 35. Empire.
37. Rangjelzd. 38, Kbnyvkiadd, 40,
« .. ement, elrendezés csoportosi-
tis, 42. Német személyes névmas.
43, U1 dolog. tijdonsdg. 45. Gyer-
meknevels. 47. Birdl paldst. 49,
Magyar, spanyol, clasz autdjelzés,
51, Dunéntili megye 52. ... alko-
hol. 54. Hegvség Szlovakidban. 56,
Angol hosszmérték, 57 Lim tker-
szava. 58. Latogatdba, 60. A végén
telve. 61. Valaminek a mintiidra
(latin). 64. KOnnvifém. 66. Mun-
kdesy Mihalv Inasa teszi. 7. Huru
péria: 63 [gekHtd. 69 Teherautdi-
méarka. 7. Kalaposlanyok vésgek
nélkll, 71, Heves megyel k8zség.

Filiggdleges., 1. Enekes, tincos
vigiatek. 2. Tgek#Htd. 3. A pomps
kezdete. 4. Futdnai folyd. 5. Er6-
zid sordan Tepnsztit. 6. .. amalvs)
véee§ elemzéshen. 7, Kelet-afrikai
Yulkkan. 8. BetiipAisssal esizmadia,
1. Ver. 11. Allati hashaitészer. 13.
Kimondott betd. 13. Réma kizepe,

17. Régl vdrmegye. 18. Bemutatéra
52016, 19. Szeszes ital Indidban, 21.
A kés leglontosabb része. 24. Az
utoiso, egyetlen példdny. 26. Név-
leges. 28.... Michael _(1791—1867)
angol fizikus. 30, Villamos moto-
rok forgérésze. 32. Vissza: gyogy-
szer. 34.. Honaprovidités. 36. Parad
paratlan bet(l. 38, A szerelmi lira
gordg muzséja. 39, Oiltdzete., 41,
Gytjtébomba. 42. A magyarok ha-
zaja B87—895 kdzitt, 44.... alko-
hol, faszesz. 46. Knybrbg. 43. Pe-
ru fovdrosa, 50. Nagyon {degen-
keds. 52. llyen vaddsz is van. 54
A verseny befejezd szakasza. 55
Bagod bet(l. 58. Svéd és lengvel
uralkoddéhaz.. 59. L-lel van ilyen
kéltészet, 62. Orosz helyeslés, 863,

Atom edgynemii betdi, 63. Nikkel
vegyjele. 68. Fél labal
Bekiildendd: Az orszdg neve,

amely a vizszintes 17. alatt talil-

hatd.

Bekiildési hatdridd: februdr 20.
Az elozd Keresztrejtvény meg-
fejiése: Burundl

Konvvutalvinyt avertek: Jozsé-
né Laszlé Ilona, Pévs, Viktéria u
13., 7632: Hafner Wernerné, Driva-
csepely, DHzss u. 35., 7848: Csillik
Mihaly, Szeged, Madach u. 2., 6721;
Terbe Liszl6, Budapest, Varsd u.
6.. 1135: Molnir Zoltin, Budapest
Rikos Gt 93., 1133,

MAGYAR VASUTAS]

Szinhazbérletek.,
telthaz-akciok

Munkaértckezletet tartott a VSz
rendezvényszervezo csoporija

A VSz kdzponti rendezvény-
szervez6 csoportja janudr 28-
4n tartotta évi beszamold
munkaértekezletét, Az elmult
évben végzett munkarél Hor-
vdth Ferenc csoportvezetd tar-
tott értékelé beszamolot, ElGi-
jaréban azokrdél a tényezok-
r6l beszélt, amelyek nehezitet-
télk munkdajukat. Ilyenek vol-
tak: a vasutndl wvégrehajtott
dtszervezések, e személyi val-
tozdsok, a létszamesdkkenés, a
szakszervezeti mozgalom meg-
osztottsdga, s az ezzel egyiitt
jaro intrikdk.

A nehézségek ellenére a ki-
helyezett csoportok, foként a
mult év elsé felében tdbb
esetben szerveztek csoportos
latogatdst a helyi szinhazak
misorainak a megtekintésére,
muzeumok, ' kiallitasok, tarla-
tok és egyéb kulturdlis ren-
dezvények latogatasara, - Tob-
ben beszamoltak a vidéki szin-
hazak bérletezésébe vald be-
kapesolédasrdl, az igazgatdsa-
gi székhelyeken egy-egy na-
gyobb midvészeti, kulturilis
rendezvény megtekintésére
tortént sikeres szervezémun-
karol

Horvdth Ferenc elismeréssel
sz6lt a debreceni = csoport
munkajarél, amely a jairmGja-
vitd mivelédési haza zenés
szinhdzédnak bérleteibdl 42 da-
rabot helyezett el. A pécsi cso-

port pedig a feldjitott. Pécsi
Szinhdaz  misorainak megte-
kintésére 90 bérletet adott el
a szolgalati helyeken.

A statisztikai jelentések ta-
niisaga szerint a m@vészeti, a
kozmivelodési és mivelodési
intézmények rendezvényeire,
csoportos latogatasok, telt ha-
zak szervezésére, a kihelyezett
misorokra és az alapszerveze-
tek sajat hataskorben szerve-
zett kulturdlis és mdvészeti
rendezvényeire a szakszerveze-
ti bizottsdgok, a kihelyezett és
a kbozponti csoport 1991-ben
43 900 latogatot szervezett,

Kevés szakmai szakszerve-
zet dicsekedhet hasonlé ered-
ményekkel. S még nem szbl-
tunk arrél, hogy a Vasutas
Operabérlet imméar hiarom év-
tizedes miiltra tekint vissza. A
prézai szinhdzak koziil az
Operahdazhoz hasonléan régi
keletd a kapesolat a Jozsef At-
tila és a Thdlia Szinhdzzal.
Ezekben és mas févdrosi szin-
hazakban is szamos alkalom-
ma] szerveztek vasutas telt-
haz-akeidt.

Horvdth Ferenc a mult év
értékelése utdn réviden ismer-
tette az 1992, évi f6bb tenni-
val6kat, majd Pallos Gybrgy
alelnbk a VSz aktudlis felada-
tair6l tajékoztatta a rendez-
vényszervezé csoport tagjait.

(vl)
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Kozlekedési j

A Kozlekedési Mizeum el-
sGsorban lelkes és h(iséges kis

latogatdira, a gyermekekre
gondolt, amikor legijabb idd-
szaki kiallitasat Kozlekedési
jatékok cimmel megrendezte.
Hirom magéangyijtemény leg-
szebb és legértékesebb darab-
jai keriiltek a vitrinekbe.

Fazakas Gergely autémo-
delljei az 1930-as évektdl je-
lenitik meg a gépkocsik Kki-
csinyitett masait. Gross Ar-
nold festdbmiivész modelljeibdl
a ritka léptékli darabok egy
részét adta koleson. Legna-
gyobb szimban a Santhion-
gytjtemény képviselteti ma-
gat. Tobbek koézott német au-
tok, kiilonféle hajék, tenger-
alattjarék is szerepeltek a ki-
allitason,

Kiilon csoportot alkotnak a
sokszinti szovjet jdtékok a
vasuttol a repiilégépig. Kéz-
tigyesség-fejleszté Gsszerakos
jatékok is lathaték és nem
hidnyoznak s fémépitdszekré-
nyek kozlekedési vonatkozisid
targyai sem. A Kkis vonatok
kozott els6sorban egy 1909-bél
vald Mirklin-mozdony érde-

itékok

mel figyelmet, de helyet kap-
tak magyar gyartmanyu jaték-
vasutak is.

A mechanikai jdtékok hosz-
sz sora élményt nyijt a ma
gyermeke szdmdra is. Taldl-
kozhatnak a latogaték azok-
nak a kozlekedési eszkozok-
nek jatékmadsdval, amelyeket
az utecdn barmikor megpil-
lanthatnak: villamosokkal,
autébuszokkal, trolibuszokkal,
szemeteskocsikkal, utcaseprd-
autokkal, tdzolté- és renddr-
autékkal, taxikkal. A bemuta-

té jatékok ' ,sorsat” is érzé-
keltetni kivanja ténkrement,
széttaposott a3 szeretettel

megorzott jatékokkal.

A kiallitdst januidr 31-én
zorényi Szabolcs nyitotta
meg. A tanulsigos, gazdag
tartalmu jatékbemutaté  mar-
cius 1-jéig tekinthetd meg. Ez
id6 alatt el6zetes telefoni je-
lentkezésre (141-7298) a Koz-
lekedési Muzeum csoportos
gvermekfoglalkozist tart.
Nyitvatartasi id6 keddts] pén-
tekig 10—16, szombaton és va-
sarnap 10—18 éraig.

(H.)

— Vezér dr, ilyen kis
a csallakozist, '

sériiléssel el Ichet menni! Még eléri
. (Szenkovits Viktor rajza) |

A ferencvérosi technikai é&s
tomegsport-egyesiilet januiir
17-én vetélkeddvel egybekotott
tébbtusaversenyt rendezett,
melyen a meghivolt keriileti
klubok, egyesiiletek, &ltaldnos
iskolak is részt vettek. A se-
lejtezon és a dontékon 107
versenyz6 — ki egyénileg, ki
pedig csapatban — mérte Osz-
sze erejét.

Az elsé helyezést elért 3 ta-
g csapat 3000 forintot, a ma-
sodik helyezett csapat 2500, a
harmadik helyezelt csapat pe-
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Tobbtusaverseny

dig 2000 forintot, érmet és ok-
levelet kapott.

Egvéniben az elsd helyezet-
tet 1300, a masodik és a har-
madik helyezettet 800 forint
értékid  Kristalyvéazaval, okle-
véllel és éremmel dijaztak.

Az iskolak kdozotti verseny-
ben az elsd helyezett 3 tagil
csapat 33300 forint értékd
édességesomagot, érem- és ok«
levél-elismerést kapott. A mé-
sodilt és harmadik helyezett
csapat 334200 forint értékd
édességesomagban, éremben és
oklevélben részesiilt, ]

Terv két valtozathan

Az oszirdkok — tgy tlnik
— mindenképpen megépitik a
BécstGl délre vezetd vasiit-
vonalukat. Otletiik méir eddig
volt. Jelenleg két konkrét ter-
vezetrdl vitatkoznak. Az egyi-
ket Helmut Faller kbzgazdasz-
professzor és teamje, a mdsi-
kat egy mérnok, Helmut Ois-
miiller készitette el. A Faller-
valtozat mintegy szaz kilo-
méter hosszan vezeti 5 sineket
alagitban, mig Oismiiller csak
48 kilométeren viszi a vonatot
a fold gyomréaban. Az eldébbi a
tervek szerint 65, az utdbbi
csak mintegy ‘40 milliard
schillingbe keriilne,

Elcserélnénk Miskoletdl 10 kme

re sajokereszturi szolgdlati laka-
sunkat hasonléra, Kal-Kapolnatol
Budapestig, vagy Budapesttil leg-
feljebb 30 km-es korzetben. Er-
deklddni lehet: Lukéacs, 01/82-36-08
izemi telefonszémon.

Elcserélném audgyest. XV
Kossulh L, 0iésl 80 négyietméteres
2+2 félszobds OTP-troklakdsomat,
1+2 félszobdsra a kodrnyéken, és
egy 1 szobds Jakdasra barhol Bu-
dapesten, MAV-dolgozéval is.
Minden megoldds érdekel. Er
deklédni lehet: Baranyiné 46-70/
167-es {lzemi, vagy 132-5046-08 vi-
rosi telefonszdmon.

Eladé Budapesttdl 29 km-re, Ta=-
hiban, a Hosszumezé utcdban 220
négyszogdl telek, betonalapra épi-
tett kétszintes hdzzal, vagy buda-
pestli telefonos lakéasra cserélhetd,
Erdeklédni lehet: 142-5151 varosi,
\éagy a 40-40 lzeml telefonszdmo-

on.

Eladé Dbérleményil joggal 150
négyzetméteres pincehelyiség (viz,
villany, telefon), Szb6vetség u.
28/B. Erdeklédni lehet: telefonon
a 117-1934-es szdmon 8—16 Oraig.

Eleserélném Gyali Gti, 64 négy-
zetméteres, 2 szobds, g&zfitéses
MAV-bérlakdsomat tanédesi lakas-
ra, vagy Budapest kirnyéki ingat=
lanra. Minden megoldas érdekel.
Erdeklddni lehet levélben: Petne-
h4zi Erzsébet, Szentendre, Dams=
janich u. 12/C., 2200.

Elcserélném 25 négyzetméteres,

tsszkomfortos, VIIIL. keriileti
MAV-bérlakdsomat hasonlé vagy
komfort nélkiili tandcsi lakasra.

Erdeklédni a 112-2233-as vérosi te-
lefonszamon,

Eladé Ull6n kettdszobis, kettd-
konyhdas, torndcos jellegli Kkertes
csalddi hdz. Erdekld8dni lehet,
Zambori J6zsef 01/27-77-es {izemni,
vagy a 113-8476-0s virosi telefon-
szamokon.

Eleserélném MAV-dolgozéval ba-
latonfenyvesi 2 szobas, kertes,
komfortos MAV-lakdsom buda-
pesti lakdsra, Nagyobb lakéds ese-
tén adhatunk VII. keriileti 2 szo-
ba, komfortos tandcsi lakast {s,
Erdeklédni lehet egész nap a
149-9702-es viérosi telefonszdmon,

Elcserélném XV., Alkotmény u.
1. I/)6. szdm alattl 59 négyzetméte-
res lakdsomat egy hasonld XV.
kerfiletben lev8 megvéasdrolhaté
MAV-lakasra. Erdeklédni lehet:
122-0660/127-es melléken, 9—14 érdig
siménénél,

Elcserélném VI. kerlileti 2 szoba
komfortos, szabad rendelkezés(i ta-
nicsi bérlakdsomat hasonlé MAV-
bérlakdsra. Erdek]Sdni lehet: mun=

kaidSben a 117-8664-eg telefonszd-
mon,

Ausztridhan Bécstdl delre
ij vasitvonalat épitenek

Mivel az olesébbik valtozat
nemcsak jéval kevesebb és
rovidebb alaguttal szamol, ha-
nem keriili a viaduktok épité-
sét is, csupdn hat-hét évig
éplilne. (Faller terveiben en-
nek a duplija szerepel) Erde-
kes, hogy : Faller szerint 35,
Oismiiller szerint pedig mér
22—25 év miulva amortiziléd-
na az uj vasutvonal.

Abban mindkét terv meg-
egyezik, hogy Fels4-Orson,
Oberwarton lenne egy na-
gvobb palyaudvar. Viszont az
eddigi osztrdk elképzelések
szerint — Szentgotthardon &t
— Graz—Szombathely vonalat
épitenék ki, mint budapesti
Osszekottetést.

Elcserélném 62 négyzetméteres
MAV-lakdsomat 1 kilon bejdrata
és 2 egybenyild szobds, gdzfitéses,
telefonos, félemeleti lakasomat ha«
sonld fokozata ) szobas tandcsi la-
kdsra, esetlegz Pest kornyéki hae
sonl$ értékd hazra. Mis megoldas
is érdekel. Erdeklddni _lehet a
187-3063-a8, vagy 1 m&-}& ,%e-
SOt OR o P AR e

Elcserélném 37 négyzetméteres,
egyszobas, Komfortos, MAV-laké-
somat kicsit nagyobbra, esetleg ga-
léridzhatd vagy 'galérias  laki
Erdeklédni lehet: Vvigh Jéanosne,
Bp., 1475, Pf.: 252,

Eladnam vagy elcserélném Hat-
van, Szabadsdg u. 21. II/11. szém
alatti 60 négyzetméteres 2 és fél
szobés, erkélyés, parobolaantens
nfis oréklakdsomat Koka, Mende,
Gyodmré vonalon fekvd kertes, leg-
aldbb 2 szobés, komfortos magén-
hdzra. Erdeklédni lehet: levélben
a fenti cimen, vagy a 01/53-47-es
telefonszamon, munkanapokon
7—10 ©6raig, Kazareczkiné Széraz
Kldarinil,

Eladd Gydngyds kdzpontjiban
egy 2 szobas, 53 négyzetméteres,
sszkomfortos, Bréklakds, Erdek-
16dni lehet: Mérges u. 6. VIIMS,
vagy a 04/48-71-es izemi telefon-
szamon.

Eladé egy birzsényligetl, 170
négyszigoles, erdében fekvd telek,
a Reézner-forrdsndl 700 Ft/négyszi=
g0l. Erdeklédni lehet: Szeremeta
Karolyné, 18-34, vagy 251-8496-08
telefonszadmon 7—16 éraig.

Elcseréiném. - Rdkosi ut.- (XV.)
MAV maisfé]l szobas, vildgos kony=
héds, kozponti fatéses, telefonos la~
kasomat MAV-dolgozéval, tandcsi
lakdsra, megegyezéssel. Erdekl&d-
ni lehet: telefonon, kedden egész
nap a 169-9281-es szdmon, )

Elcserélném Budapest kSzpontjé-
ban levd 2 szobds tandcsi bérlakd-
somat nagyobb megvasdrolhatd
MAvV-lakdsra. Erdekl5dni lehet:
kedd, cslitérték délutdn a 46-36-0S,
minden nap 20  6ra utin a
133-1221-es telefonszdmon.

Eleserélném masfél szobds
MAV-bérlakdasomat. mely csalddi
héz jellegd, 86ndllé nagy udvarﬁlz
kerttel, Budapest centrum rés
ben 2-3 szobds tandcsi lakasra.
esetleg megvehetdre. Orfk- vagy
szivetkezeti lakas esetében érték-
killdnbdzetet fizetek, MAV-dolgo-
zdval, Minden megoldds érdekel
Erdekl6dni lehet: 140-0373-as teles
fonszdmon.

Eleserélnénk budapesti 30 négye
zetméteres tandcsl, és 60 négyzet-
méteres MAV-bérlakdsainkat cfr
lakéasra vagy hézra, Erdekl6dni le-
het: a 67-46-0s fizemi, vagy a
133-9733-as vérosi' telefonszamon
munkaidében, =
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Mindennapi jozansag

Asfél-két esztendefe. a feliilrdl végrehajtott rend-
szervaltis hénapjaiban a magyar szakszervezetek
politikai semlegességet fogadtak. Taldn értheto-

en: hiszen a régi rendszer bukdsa jogosnak és indokolt-
nak latszott, az egymassal vetélkedé 1) partok pedig ke-
vés dologban voltak annyira egységesek, mint a munka-
vallaloi tobbség ligvének mellGzésében. Senkinek nem
lehetett kétsége a tekintetben, hogy a régi rendszer le-
bontdsa és a piacgazdasig megteremtése szizezrek szd-
mara a munkanélkiiliséget, millick szamara az elmult
évtizedekben kinnal-keservvel elért szerény jolét elvesz-
tését jelenti: de mem akadt szdamoitevd politikai ero,
amely lényegesen mds alternativat kindlt volna. A mun-
kavéllalok, a névleges szakszervezeti tagok milliéi vagy
otthonmaradtak a szabad vdalasztas napjan, vagy allam-
polgarként olyan partokra szavaztak, amelyek nekik
mint munkavallaléknak semmit (vagy még anndl is rosz-
szabbat) igértek. A , keresztény-nemzeti” és antikommu-
nista ideoldgidnak kozismerten az a szerepe, hogy a
munkavdllaldéi tomegek a l&zas jelszavaktdl elkéabitva
sajat gazdasagi érdekeik ellen szavazzanalk: és ez a mu-
tatvany az 1990-es vélasztdsokon is bevalt, '

Okunk wan azt remélni, hogy utoljdra. Az G4j kurzus
masfél esztendeje mind egyértelm(ibben bizonyitja, hogy
a politikai semlegesség, a politikatdl valé tavolmaradas
a szlikségesnél is stllyosabb helyzetbe hozza a munka-
vallalékat, a nyugdijasokat és a didkokat. A jobtoldali
kormanykoalicié tagjai latvianyos ideoldgiai gordgtiizek-
kel szorakoztatjak az ilyesmire fogékony hiveiket, akoz-
ben. azonban csendesen, de annal hatdrozottabban épitik
ki sajat gazdasdgi hatalmukat, Ennek fo kedvezménye-
zettjie a régi-uj biirokrata elit, a politikai hiiségért | val-
lalkozasokkal” jutalmazott vazallus réteg: és a koalicidn
beliil esak arrdl folyik vita. hogy a kommunista parttag-
sdgukat az 1j kurzus irdnti hiiségeskiivel feledtetni ki-
viandk befogadhaték-e a gazdasagi hatalomba, vagy ,.0s-
probas™ jobboldali kdderekkel kell-e lecserélni fket. A
Lkarpétlas” és a nyugdijak polilikai demagégia alapjan
torténoé osztogatdsa-fosztogatdasa inkabb csak a kormany-
partok ,mezitldbas hiveinek” szant aprépénz: az igazi
tét a szdazmilliés értékii cégek privatizdlasa, az allami és
partkapesolatolikal térténd vagyonserzeés.

A liberdlis ellenzéki pozicidjuk miatt tényleges vagyo-
nolkat nem osziogathatnak: ezért részint az ideoldgiai
koritést kritizaljdk, részint az Gj tokésosztdly dllamiol
valé fiiggetlenedését szorgalmazzak. Es mikdzben egyes
képviselok — akdr szubjektiv joszandékbdl is — az el-
szegény2d§ millick irdnt érzett rokonszenviikrél nyilat-
kozgatnak, befolydsos gazdaségi szakértdk nyiltan meg-
fogalmazzdk: szerintiik még mindig tdl kevés a munka-
nélkiili, tal ,magas” a segély, tul ,sok” szocidlis terhet
vallal magdra az allam.

Ezt jelenti ma a politika, ez a kozélet tétje: és nem
hiszem, hogy tisztességes szakszervezet semleges ma-
radhat ilven sorsdonid kérdésekben. (A Jobbolda i, illet~
ve liberalis partok segédcsapataiként mikodo ,szakszera.
vezeteket” most felejtsiik el: becsiiletes tagjaik elobb-
utébb bizonyosan felismerik, hogy kedvenc partjaik mit
tesznek a gyakorlatban.)

A magyar baloldal ma valés hibéi és a hisztérikusan
tilzé vadak miatt a kiiités utani dllapotban szédeleg, de
mar vannak Svatos jelei 'a - megerdstdésének. Néhdny
potvdalasztds eredményei azt mutatjdk, hogy az 1990-es
vdlasztasokkal szemben most a baloldali érzelmiiek kez-
denek szavazni jdrni, és a kormdnypdrtiak meg a libe-
rdlisok maradnak otthon.

A tdvolmaradok jelentls szima miatt feltehetben az
nyeri a kdvetkezo vélasztést, aki a potencialis hiveit az
urndkhoz tudja vonzani: és nagyon fontos, hogy a szak-
szervezetek ne csak a jelszavuk hasonloqégaban de a
kézos taktika kidolgozdisiban is a baloldal szévetségesei
legyenek, Nyugat-Eurépdban illeszkedd, demokratikus
Magyarorszag egész egyszerien nem képzelhet6 el erds
baloldal és erds szakszervezetek nélkiil: és most (nem
eloszor a magyar torténelemben) a szakszervezeteknek
egyszerre feladatuk és lehetfségiik a magyar baloldal
megerdsitése és arculatdnak ujraformaldsa,

A magyar baloldalnak két dologgal egészen biztosan
nem kellene foglalkoznia: a miulton valé végtelen régoé-
déssal (az egyarant vonatkozik a nosztalgidra és a totalis
elutasitdsra), valamint az ideolégiai kérdésekkel. A miilt
folyamatos 1jraériékelése és az ideoldgiai dall6hdaborud
maradjon a jobboldali pdrtok kivdltsdga: a hétkéznapi
gondokkal kiiszkédd millidkat mindez egyre kevéshé ér-
dekli,

Az MSZOSZ tagmeglijitdsdnak sikere egyértelmtien
jelzi, hogy sajat sz(ikebb munkahelyi kornyezetiikben az
emberek pontosan felismerik, kiktdl varhatjik kozvet-
len érdekeik képviseletét, és kiket itélnek kodds politikai
célok megszdllottainak, A bizalmiak és a rajuk épiilé he-
lyi szervezetek révén a magyar szakszervezeteknek elsg-
sorban ezt a mindennapi jézansigot, az érdekek vildgos
felismerését kell dsszegydjteniiik és a nagypolitika szint-
jén is kozvetiteniiik: abban a reményben, hogy a munka-
vdllalék el6bb-utébb az orszdgos politikdban is a munka-
vdllalék pdrtjdt (pdrtjait) tdmogatjék. A kormény és a
liberdlis partok a vagyon feletti marakodas a baloldal és
a szakszervezetek egymads elleni kijdtszisaval is. Hol ar-
rol elmélkednek, hogy az MSZOSZ-szal szemben az
MSZP miér ,til van a demokratikus megmérettetésen”,
hol a szakszervezetx szovetséget prébaljak kilonalkura
ravenni. Ha elgondoljuk, hogy az elmult masfél év ko-
riilbeliil ugyanannyi .,szépet és jot”. hozott a munka-
v4llalé milliGknak, mint a baloldali érzelmieknek, alkor
e szirénhangokat érdemitkon kell kezelni. Ok is tudjdk,
mi is tudjuk: a baloldal és a szakszervezetek egyiittesen
nagyon erések, egymds ellen kijatszva tehetetlenek.

Nehéz év elott

Megtartani a szakképzett munkaerdt
Munkaidéalap-csokkentéssel kevesebb elbocsitist

A Vasutasok Szakszervezete egyik legfontosabb fel-
adatanak tartja, hogy megorizze tagjai részére a mun-
kahelyet, hosszi tavon biztositsa a javulo élet- és mun-

kakoriilményeket. A munka viligaban aligha Iechet-

olyan munkallatoi intézkedés, amely a munkavallalot
kellemetlenebbiil érinti, mint az, amikor a felmondast
atadjak, A munkaviszony megsziinése, a munkanélkii-
livé valas nemcsak annak okoz életében valtozast, aki
munkajit elveszti, hanem a csalidjanak is igen nehéz
élethelyzetet teremt. A munkanélkiiliség nemcsak élet-
viszonyok anyagi vonatkozasaiban okoz szomora valto-
zast egy ember életében, hanem a tarsadalmi koriilmeé-
nyekben is, Megsziinnek a napi feladatok, megvailtoz-
nak a szomszédokkal, baratokkal wvalé kapcsolatok,
~iresebbé” vilik az élet és ez a legtibbszor lelki meg-
razkodtatast is jelent.

mértékben esdkkenteni a 16t-
szamot és mit tett és tesz a
VSZ annak elkeriilése vagy

Szakszervezetiink minden ve-
zetbje, tisztségviselGje mélyean
atérzi a munkanélkiiliség min-

e ALLDE, ‘Hegyi Gyula
Brots ) AR TT LA oy T & :
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den terhét, ezért kozpontilag
és helyileg az elbocsatasok el-
len emeli fel hangjit, minde-
niitt, ahol ezt teheti.

A MAV vezetése ez évre ed-
dig soha mem tapasztalt mér-
tékii létszamesokkentést hatd-
rozott el. Azt tervezik. hogy
10%/y-kal, Gsszesen 11 300 fovel
csokkentik az ez évi létszamot.
Ilyen mértéka létszamapadas
mar a természetes fogyas
(nyugdijba wvonulds, munka-
helyvelhagydas stb.) Gtjan nem
valosul meg. Elkeriilhetetlenil
szamitisba kell venni a fei-
mondassal valé munkaviszony
megsziintetéseket is, Felmeriil-
het a kérdés, miért kell ilyen

mérséklése érdekében?

A MAV-nil foglalkoztatot-
tak létszdmesikkentésének a
VSZ megitélése szerint hdrom
olyan oka van, amelyet meg
kell érteni és tudomadsul kell
venni.

A személy- és arufuvarozasi
teljesitmények nagy aranyu
csokkenése példaul az aruszil-
litis mennyisége kevesebb
mint a fele a MAV csticstelje-
sitményének.) Igy a kisebb fel-
adathoz érthetden Kkevesebb
létszdm kell,

A fentiekkel ©sszefliggésben
kevesebb a bevétel (és csik-
kent az allami timogatds is),
ezért mérséklodott az épitési,

Kedvezibh baleseti statisztika
Veszélyes technologidk, rossz munkakirilmények

Tavaly 13,5 szdzalékkal csok-
kentek a foglalkozdsi balese-
tek a MAYV-nil 1990-hez ké-
pest.

A kiesett munkanapok szi-
ma 10-zel, az 1000 fére juid
esetek szama pedig 8 szaza-
lékkal es6kkent. Kilenc hald-
los és hat esonkuldsos baleset
tortént, Tizzel kevesebben
vesztették életiiket és kettovel
kevesebb a csonkulasos balese-
tek szdma is.

Az {izemi balesetek szdma
16, az ezzel 6sszefliggd tappén-
zes napoké 15, az 1000 fore esé
balesetek szama pedig 11 sza-
zalékkal mérséklédott., 1991~
beir 8 haldlos és 4 csonkuld-
sos tizemi baleset tortént, ami
5-tel, illetve 2-vel kevesebb
mint 1990-ben, 22 szazalékkal
kevesebb volt az 1uti lizemi
balesetek sziama is, Egy vasu-
tas vesztetie életét haldlos uti
tizemi baleset kovetkeztében.
A kiesett munkanapok szdma
34 szazalékkal emelkedett.

A kedvezdbb baleseti ' sta-
tisztika oka elsGsorban a lét-
szam- és tuléracsokkenés, az
aru- és személyszallitasi kapa-
citas kihasznsilatlanséga a
munkaerd
mérséklodése, a munkavalla-
lok fegyelmezettsége, valamint
a slziikséges 1étszam biztositiasa
volt.

Emellett a munkavédelmi és
vasutbiztonsdgi szakemberek
szakszeri megel6z6 munkéja
is kedvezben éreztette hatédsat
a balesetek megel6zésében,

Az okok és kériilmények
adatai -alapjén azonban meg-
allapfthatd, hogy az okok nem
valtoztak, s6t egyes teriiletek
kedvezé6tlenebbé viltak. A ve-
szélyes technolégidk és mun-

. kakornyezeti tényezbk negativ

hatdsa tovdbb erdsédott,

A balesetek 48,7 szdzalékd-
nak kozvetlen oka @ munka-
kérillményekre vezethetd tisz-

. S2@lL

Az ittassag, a szakképzetlen-
ség, a gyvakorlatlansigbdl ere-
d6 balesetek nagy szama arra
enged kovetkeztetni, hogy az
ellenérzés, a munkahelyi
egylttm(ikodés sem kielégito.

A tavalyi csdkkend baleseti
statisztikai .adatok ellenére
nem lehetlink optxm stak, mert
a jav ulds olyan tényezék ered-
ménye, amelyek csak. rgvid
tivon hatnak. A munka biz-
tonsigat veszélyezteti a mun-
kakdriilmények  romlasa, a
miuszaki-technoldgiai feltéte-
lek folyamatos leéptlilése, a
munkahely megtartisdt moti-
valé magatartds vagy a mun-
kahelyi 4tcsoportositdsok.

Pisku Jend

fenntartasi, beruhdzdsi lehetd-
ség,

A  koltségvisel6 ~képesség
esikkentése miatt a MAV csak
tgy tud viszonylag elfogadha-
té béremelést adni a munka-
vallaléknak, ha forraskeént fel-
hasznéalja a létszamesokkentss
felszabaduld bérét is.

A VSZ a fentieket mérlegel-
ve tudomasul vette a létszam-
csokkentés mértékét., (Egyéb-
ként a létszamtervek kialaki-
{dsiban a szakszervezeteknzk
csak véleményezési joguk van.)
Azt viszont mindig hangoztat-
ta, hogy az elbocsatdsok meér-
séklésére olyan intézkedéseket
kell tenni, amelyek a minima-
lisra ecsbkkentik azok szamat,

akiktdl létszamfolosként. kell
megvalni,
Ilyenek: a létszamfelviteli

zarlat fenntartdsa minden te-
rilleten. Uj dolgozdot felvenni
csak olyan esetben lehet, ami-
kor az esetleges munkaerdhi-

(Folytatis a 3. oldalon.)

Cukorbetegek
egyesiilete

Tavaly novemberben alakulf
meg a  Vasutas Cukorbetegek
Egyesii. te, amelyet januar 27-
én jegyeztek be a FGvarosi
Birdsagon,

Az egyesiilet alapszabalya
nemes célokat tzott maga els.
Elsésorban a cukorbetgség
megeldzésére helyezik a hangs
stilyt. A cukorbetegek hatra-
nyos megkiilonbozietése ellen
hatasos érdekvédelmet kivans
nak folytatni. Az egyesiiled
tagia lehet minden vasutas cu-
korbeteg vagy csalddtag, ha
egyetért célkittizéseikkel és
hajlandé a tagsaggal jaré ko=
telezettségeket teljesiteni,

Az egyesiilet els6sorban &
budapesti MAV Koérhazban
gondozott cukorbetegeket to=
moriti, de nem zarja ki az or-
szdg mas teriiletén gondozott
vasutas cukorbetegek tagsidgat
sem. Az egyesiilet vezetisége a

vasutas-szakszervezettel

egyiittmiikédve  akar tevés
kenykedni. A t6bb ezer vae
sutas cukorbeteg eddig is éle
vezte a szakszervezet szocidlis
és erkdlesi tamogatasat. Eza
utdn az egyesiilettel egyiitt=
miikédve segitik a felvilagosis
tast, a szervezést, a betegek
gondjainak megoldasat.

KOZLEMENY

Az utohbi napokban a MAV ezves szolgdlati fonikségein
a tervezelt létszamleépitéssel kapcsolatban konkrét adatokat
heztak a dulgorok tudomdsdra, az elbocsitanddk létszimarél
e;ctenkent, mar a teriiletileg illetékes munkaiigyi kozpontokat
is értesitették.

A dolgozdk kizift terjedd kiilonféle, altaliban ellentmons
disos hiresztelések — egyértelmii- tij3koztatds hianyiban —
nyugtalansigot és fesziiltséget okoznak.

Tajékoztatjuk szakszervezetiink tagjaif, hogy a léiszam<
leépités jelenlez a felmérés, illetve az elokészitis szakasziban
van, a szolgalati fandkségeknek e célbol kell a felso vezetés
szamara adatokat szolgiltatniuk.

Konkrét létszamleépitési intizkedéseket a fenti adatokra
tamaszkodva kezdeményezni nem lehet. Ilyen irdnyd lépésre
esak a munkavillaléi érdekképviseletekkel tirtént egyeztetést
kiévetien keriilhet sor. Kérjiik tisztsigviseloinket, hogy az ez*
zel kapesolatos targyalisokat az érdekegyezfetés valamennyi
szintjén kezdeményezzék, amennyiben a munkiltaté ez irdnyd
kotelezettségének még nem telt volna eleget,

Felhivjuk tagjaink figyelmét, hogy létszimleépitisre csak
a MAV Kollektiv Szerzédés 15. §-dban foglaltak maradéktalan
betartasaval keriilhet sor.

Tajékoztatasul kizoljiik, hogy a MAYV illetékeseinek nyi-
latkozata alapjin a munkiltaté és a szakszervezeiek kozitt ed=
dig sem a MAV egésze, sem a szakigak szintjén nem jott 1étre
olyan megdllapodas, amelynek értelm<ben egyes munkakirok
— példdul .a vontatdsi utazék — esetében elbocsatast foganas<
tositani nem lehet. Az elbocsitds lehetdségét az 1992. évi bérs
fejlesztési megillapodds aldirasival a Mozdonyvezetdk Szak-
szervezete is tudomadsul vette. A MAV vezetése a létszamgaz=
dilkodds terin sem poziliv, sem negativ diszkriminiciot nem
kivan alkalmazni.

Tagsiga védelme, illetve a l1étszamleépités enyhitése ér=
dekében a Vasutasok Szakszervezete minden térvényes esz«
kozzel élni fog.

Budapest, 1992. februar 20.

VASUTASOK SZAKSZERVEZETE .

'Drasztlkus lemamcsakkenm Szémrehénsm. Riport a 3. G1asleh »
- {Tiiftd Tibor !elvétele) f



MAGYAR VASUTAS

Az MSIO0SI Szivetségi Tandcsinak dlldsfoglaldsa
a szakszervezeteket érinté vdlaszidsokrdl

Az MSZOSZ tagszerve-
zeteinek részvétele az
1932-ben kiirasra keriild, a
szakszervezeteket érinto
valasztasokon. Az Orszag-
gytilés altal mar elfoga-
doit, illetve varhatéan a
kozeljovoben elfogadasra
keriilo torvények 1992-ben
tobb, a szakszervezeteket
érintd valasztasi procedi-
rat kivinnak a munkaval-
lal6k korében kiirni:

1.

Szakszervezetek kozotti va-
lasztas.

+A szakszervezati wvagyon
védelmeérdl, a munkavallalék
szervezkedési és szervezeteik
miikodési esélyegyenloségérol”
sz316 1991. évi XXVIII. tor-
vény 10, §-a a szakszervezeti
vagyont a torvény hatalybalé-
pésétol szamitott egy éven be-
1iil megrendezésre keriil6 szak-
szervezetek kozotti valaszias
eredménye alapjan kivanja
ideiglenesen megosztani. E va-
lasztasokon — bar a torvény
ezt reészletesen nem szabalyoz-
za — a szakszervezeti konfo-
dericiok indulhatndnak, a
munkavallalék vennének részt,
és a titkos, szimpdatia szavazas
eredményeként keriilne felosz-
fasra a volt SZOT-vagyon és
az agazati-szakmai szakszer-
vezetek vagyona.

Ugyanezen elv alapjdn ke-
riilne sor egy meg nem hatd-
rozoit késébbi idopontban a
vagyon végleges megosztdasara.
A torvény szerint e valaszta-
sokat legkés6bb 1992, julius 17-
ig kellene megtartani.

Tarsadalombiztositasi
kormanyzali valasztas.

A tarsadalombiztositasi 6n-
korményzati igazgatéasrol” szo-
16 1991, évi LXXXIV, torvény
el6irasa szérint a nyugdij-biz=-
tositdsi onkorméanyzat kozgyl-
Jésének 32, az egészséghiziosi-
tasi onkormanyzat kozgytlésé-
nek 30 biztositasi képviseldjét
a biztositasi ellatdasra jogosul-
taknak négy évre kozvetleniil
kell megvalasztaniuk. A va-
lasztds konkrét tartalmara vo-
natkozdan a torvény nem ren-
delkezik, annak szabalyait kii~
Ion torvény fogja tartalmazni.
A torvény ugyanakkor rogziti,
hogy a valasztasok koltségeit a
Tarsadalombiztositdsi Alapbdél
kell fedezni, Tekintettel azon-
Ean arra, hogy e térvény 27,

-dnak (2) bekezdése kozvet-
len utalast tartalmaz az 1991.
évi XXVIII, torvény alapjan
megtartott szakszervezetek ko-
zotti valasztasra, ezért feltéte-
lezhet6, hogy a biztositési ella-
tasra jogosultak képviseldinek
megvalasztisa a szakszervezeti
konfdéderécidk altal allitott lis-
tik, jeldltek alapjin keriil sor.
£z a paragrafus egyuttal rog-
%iti a valasztdsok végsé hatar-
jidejét is akkor, amikor ki-
mondja, hogy a kozgyGlést
1993. januar 1—15, kézott osz-
sze kell hivni,

Uzemi tandesi vialaszids,

Az j Munka Torvénykonyv
az Orszaggyllésnek mar be-
nytujtott tervezete tartalmazza,
hogy a munkahelyeken iizemi
tandcsok megvalasztdsdra ke-
riil sor, Az dizemi tandcs tag-
jait az adott munkahely vala-
mennyi dolgozéja a szakszer-
vezetek dltal dllitott listdkon
szereplé és fiiggetlen, a vdlla~
lattal munkaviszonyban dllé
jeléltek koziil titkosan vélasz=
ja. E vélasztisok id6pontjara
vonatkozs konkrét javaslat
még nem fogalmazoédott meg,
de feltételezhetd, hogy azt az
elézoekkel tsszekapesoltan Kki-
vanjédk majd lebonyoclitani,

Az MSZOSZ Szovetségi Ta-
nédcsa — dsszhangban korabbi
allaspontjaval — az elézbek-
ben véazolt valasztdsokkal, az
azokon valé részvételével kap-
csolatban a kovetkezékben
foglal allast:

1. A Magyar Szakszervezetek
Orszdgos Szovetsége az 1991,
évi XXVIII, térvény alapjdn
‘kitrdsra keriil6, oncéli szak-
szervezetek kozotti valasztdst
elutasitja. Az MSZOSZ elvi
okokbél utasit el minden
olyan szakszervezetek kozotti
véilasztdst, melynek egyetlen

on-

célja, hogy a tagsag — mind a

volt SZOT, mind az &gazati-

szakmai szakszervezetek esz-
kozeiben megtestesiillé — va-
gyonat a tagsagnal jéval széle-
sebb kor titkos szimpétia sza-
vazésanak eredményeképpen
ossza meg a kiilonbozé konfo-
deraciok kozott. A Szovetségi
Tandcs alkotmdnyellenesnek,
és ezért elfogadhatatlannak
tartja, ha a szakszervezeti tag-
sag bels6 ligyeibe, igy a szak-
szervezeti tagok tagdijaboél
létrejott vagyon felosztasaba
kiviilrél kivannak, a szakszer-
vezetek autonémidjat durvan
sérté6 moédon beavatkozni. Ep-
pen ezért az MSZOSZ és tobb,
az MSZOSZ-t alkoté szakszer-
vezet az Alkotménybirésaghoz
fordult az 1991, évi XXVIII,
torvény alkotmanyellenességé-
nek megéllapitésat és hatédlyon
kiviil helyezését kérve. E szer-
vezetek ugy dontottek, hogy
az Alkotméanybirjisag dontésé-
ig a XXVIII-as térvényben
foglaltakat nem hajtjak végre,
és ezt az allaspontot képviselik
tovabbra is, amennyiben ezt a
februdar végéig megtartasra ke-
riilé alapszervezeti taggyilése-
ken a tagsdg megerdsiti.

2, Az MSZOSZ az 1991. évi
LXXXIV. térvény elbirdasa
szerint megrendezésre keriilé
tarsadalombiztositdasi  onkor-
manyzati valasztdsokon részt
vesz, ha arra térvény kotelezi.
Az MSZOSZ érdekvédelmi,
érdek-képviseleti munkaja,
eredmeényei alapjan nem fél a
tobbi konfoderacioval folyta-
tott versenytdl a szavazokért,
nem fél a megmérettetéstol,
Nem ennek okdn, hanem jogi
képtelensége miatt utasitja el
az elsé pontban emlitett szak-
szervezetek kozotti oncéld va-
lasztds gondolatdt. (Mindemel-
lett az MSZOSZ Szivetségi
Tanécsa fel kivanja hivni a fi-
gyelmet arra, hogy a tarsada-
lombiztositasi onkorményzatok
ilyven — rengeteg idét, energiat
pazarlé, pusztdn a lebonyoli-

tdssal kapcsolatban tobb szdz= "

millié forintot igénylé bonyo-
lult valasztassal torténd — lét-
rehozdsat teljességgel felesle-
ges, csupan egyes szakszerve-
zetek onos — és jorészt csak
vélelmezett — szervezeti érde-
keit szolgdlé procedirinak
tartja. A Tarsadalombiztositi-
si Alapot sulyos szazmilliék-
kal terhelé szamlaért a fele-
losséget nyilvan azoknak kell
majd vallalniuk, akik a dele-
galas ésszerii elve helyett a
valasztasokat erdltették at a
torvényhozason, abban a nem
is titkolt reményben, hogy egy
zajos valasztasi kampany
eredményeképpen végre egy
»nagy’ szervezet latszatat kelt-
hetik tagjaik szamatél fligget-
leniil.)

3. Az MSZOSZ-t alkoté
szakszervezetek —, amennyi-
ben az 4j Munka Térvény-
kényv elfogadasa megnyitja
ennek lehetdségét részt
vesznek az uzemi tanaesi vé-
lasztasokon, az ott megszer-
zett mandatumokkal is meg-
ergsitve tagsdguknak a szerve-
zethez vald tartozdsban meg-
nyilvanuld bizalmat, Az
MSZOSZ Szovetségi Tandcs
nem csupdn elfogadja, de
mdr régéta tdmogatija, oszton-
zi is, hogy a munkahelyeken
iizemi tandcsok alakuljanak.
Ez, til azon, hogy szervezett
format teremt a dolgozék be-
leszélasdnak a vallalat tigyei-
be, lehetSséget ad arra is,
hogy egy olyan orszagban,
ahol pluralis a szakszervezeti
modell, vagyis az egyes mun-
kahelyeken, szakmédkban tobb
szakszervezet is szervezédik,
jelezze az egyes szakszerveze-
tek érdek-képviseleti felhatal-
mazottsdgat, megmutassa azok
reprezentativitasat a munka-
helyi, 4gazati-szakmai és or-
szagos érdekegyeztetési féru-
mokon,
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A Szdvetségi Tandes dallas-
pontja a tiarsadalombiztositisi
dnkormanyzat és az lizemi fa-
nacsi vidlasztisok lebonyolita-
sinak legfontosabb elveire.

Az MSZOSZ Szovetségi Ta-
néacsa a vélasztisok lebonyoli-
tasdval kapesolatos kivetelmé-
nyeit, a valasztisok alapvetd
feladatab6l — @ biztositasi el-
latdsra jogosultak biztositasi
képviseldinek, illetve az adott
munkahely munkavallaléit

_—

képvisels iizemi tandcs tagjai-
nak megvalasztdsa kiin-
dulva fogalmazza meg. Ennek
megfeleléen a valasztdsokkal
kapcsolatban felvet6dé kérde-
sekre a kovetkezé valaszokat
adja:

1. Kik a valasztdsra jogosul-
tak?

a) Tarsadalombiztositasi on-
kormaéanyzati valasztasokon . a
munkaviszonyuk alapjan biz-
tositasi ellatdsra jogosultak,
vagyis a munkaviszonyban al-
16k, a munkaneélkiiliek, a nyug-
dijasok.

b) Uzemi tandesi valasztdso-
kon az adott vallalattal, intéz-
ménnyel munkaviszonyban al-
16 aktiv keresdk.

2. Kik indulhatnak a valasz-
tasokon?

a) A tarsadalombiztositasi
onkorméanyzati véalasztasokon
jelolteket az orszagos szakszer-
vezeti szivetségek, konfodera-
ciok allithatnak. Annak el-
dontésére, hogy milyen szerve-
zet szamit orszagos konfode-
racionak, mérlegelni kell az
adott szovetség taglétszamat, a
hozz4 tartozé agazati-szakmai
szakszervezetek, teriileti szo-
vetségek szamat.

b) Az uzemi tanacsi valasz-
tdsokon az dgazati-szakmai
szakszervezetek helyi alap-
szervezetei allithatnak a val-
lalatna] dolgozé munkavéalla-
1ok koziil jelblteket.

3. Hol bonyolédjanak a va-
lasztasok?

a) A tarsadalombiztositasi
képviselok megvalasztasara
déntbéen a munkahelyeken ke-
riiljon sor. Ezt egésziti ki a
lakohelyen torténé szavazas
lehettsége a nyugdijasok, a

munkanélkiiliek, és a kevés
alkalmazottat foglalkoztato
gazdalkoddk munkavallaléi
szamara,

b) Az lizemi tandcsok meg-
valasztdsa a munkahelyeken
torténik. ,

4. Mikor keriiljon sor a va-
lasztasokra?

a) A tarsadalombiztositasi
dnkormanyzat megvalasztasa-
ra a torvény szerint 1992 vé-
geig.

b) Az ilizemi tandcsok meg-
valasztasara a Munka Tor-
vénykonyv elfogadasat koéve-
toen meghatarozott idoben.

5. Milyen, szakszervezeteket
érinto tovibbi kovetkezményei
lehetnek?

a) A tarsadalombiztositdsi
dnkormaényzati valasztas céljaa
biztositdsi képviselék megva-
lasztdsa, Tekinteitel arra, hogy
itt orszdgos konfoderaciokra
szavaznak, a kialakult ara-
nyok vonatkozhatnak minden
olvan orszagos szocidlis ala-
pitvanyban wvalé  képviselet
meghatarozasara, amelyben
ezek a konfoderaciok vesznek
részt (példaul tidiilési alapit-
vany, amennyiben létrejon).

b) Az iizemi tandcsi védlasz-
tdsok célja az adott munka-
hely {izemi tanacs tagjainak
megvalasztdasa. Az adott mun-
kahelyen miikodé szakszerve-
zeteket képviseld Uzemi ta-
nacs ftagok szama és aranya
ugyanakkor egyuttal jelzéje
lehet az egyes szakszervezetek
érdek-képviseleti felhatalma-
zottsaganak Ezen valasztasok
eredménye alapjan tehat meg-
hatarozhatd, hogy a helyi, az
agazati-szakmai, a fteriileti és
az orszagos érdekegyeztetés
foruman melyik szakszervezet
milyen felhatalmazottsaggal
bir, melvek tekintheték, és mi-
lyen mértékben reprezentativ-
nak,

IIl.

A Szovetségi Tandcs felha-
talmazza az Ugyvivé Testiile-
tet az allasfoglalasban foglal-
tak érvényesitésére, azzal,
hogy az Ugyvivé Testiilet fo-
lyamatosan tajékoztassa a Szo-
vetségi Tandcsot a szakszerve-
zeteket érintd valasztasok eld-
készitésérol, a felkésziilés me-

neférol, az id6kézbeni’ I AlasS

foglalast igénylé - kérdésekrol

Torleszt a jugoszlav vasut

Sok-sok, eddig kaecsanak bi-
zonyult jelzés utdn, a napok-
ban megérkezett az els6 at-
utalds Jugoszlavia vasuti szo-
vetségétdl. Noha a korabbi hi-
rek 31 millié svajei frankrol
szoltak, végiil valamivel tobb
mint 18 millié svajei frank —
mintegy 900 millié forint —
futott be a MAV bankszamla-
jara, mondta Teimel Zoltan,
a MAV pénziigyi fGosztalyve-
zetdje,

Erre az atutalasra mar na-
gyon nagy sziiksége volt a
magyar vasttnak, mert nem-
zetkozi kintlevésége december
végi adatok szerint elérte az
5,5 millidArd forintot. A ju-
goszldv vasutak igy is vezetik
az adésok listajat, mintegy 1,5
milliard forinttal, de a mos-
tani dtutalds jelzést jelent a
fizetési készségre.

Mint Teimel Zoltan k6zol-
te: néhdny nappal ezel6tt a
jugoszlav vasutak tudomasa-
ra hoztak, hogy ha tovabbra

sem fizetnek, akkor a kozle-
kedési tarca korlidtozza a ha-
zankon keresztiil torténé ju-
goszlav aruimportot. Erre igy
most varhatéan nem keriil
sor, A MAV Kkintlevfsége a
900 millié forint &atutaldsaval
46 millidgrd forintra csék-
kent, s a beérkezett pénzbdl a
magyar vasut megkezdheti
torlesztését a csehszlovak vas-
utaknak. A jelentés kintlevé-
ség miatt ugyanis mar 2,7 mil-
liard forintfal tartozik a ma-
gyar vasut Praginak.

A MAV osszes nemzetkizi
tartozdsa a tavaly december vé-
gi adatok szerint 5,5 milliard
forint, azaz megegyezett a
kintlevGség Osszegével. Az
osztrakoknak példaul félmil-
lidrd forinttal tartozik a ma-
gvar vastt, kozel 400 millié-
val az olaszoknak, s 250 mil-
lival a volt NDK-nak. Ezen-
kiviil még szamos kisebb-na-
gvobb tétel is szerepel a tar-
fozasok rovataban.

Péarbeszéd a fuvaroztatokkal

Az orszag nehéz gazdaségi
helyzete ranyomja bélyegét a
vallalatok, iizemek termelé-
sére, a félkész vagy készter-
mékek széllitdsira is. Ez a
visszafogott termelés a MAV-
ndl is érezteti hatésat. Tavaly
a tervezettnél joval kevesebb
arut fuvaroztak el. A nagy-
ardnyu visszaesés még in-
kdbb sziikségessé teszi, hogy a
vastit és a fuvaroztaték rend-
szeresen egyeztessék terveiket,
kolesénisen megismerjék egy-
mas problémait.

Iyen pdrbeszédre keriilt sor
februdr 6-dn Szegeden, ahol a
vdros korzetéhez tartozé na-
gyobb  fuvaroztatévdllalatok
képviseléinek részvételével ér-
tekezletet tartottak.

A vasitigazgatésdg képvise-
16je tajékoztatojaban ismertet-
te az 1991. évi dijszabasi vélto-
zésok gyakorlati tapasztalatait,
az lizletpolitikai kedvezménye-
zési rendszert, az ez évi valto-

zasokat, a fuvaroztaték likvi-
ditasi helyzetét és az ezzel kap-
csolatos MAV-kényszerlépése-
ket. Sz6 volt a Szeged—Tisza
palyaudvaron tervbe vett vam-
udvar létesitésérdl is.

A jelenlévé mintegy harmine
fuvaroztaté képviseléi pedi-
azokat a gondokat vetették 6!,
amelyekkel naponta szembe-
talaljak magukat. Igy példdul
druikhoz mem mindig kapjdk
meg a kért kocsitipusokat. F6-
leg a kiilénleges kocsibél van
hiany.

Tébben kérték, hogy a vasiit
a fizetéképtelen vallalatok lis-
tajat naprakészen vezesse. Az
elmult id6szakban nemegy-
szer eléfordult, hogy a MAV
olyan fuvaroztaték druinak
szdllitasat is esak készpénz fi-
zetése ellenében villalta, ame-
lyek mar rendezték korabbi
tartozasaikat,

(Gellért)

Az iizemi
vilasztdsdval dsszefiiggo
szakszervezeti érdekek

1. A szakszervezefi jeloltil-
litds szerepe

a) Az ij Munka Torvény-
kinyve és az ezzel Gsszefliggés-
ben napvilagot latott, a parla-
menti partok elképzeléseit tiik-
rozé torvénytervezetek -alap-
jan a szakszervezetek legfon-
tosabb feladata lesz, -egyben
elemi érdeke is, hogy olyan
jelolteket &llitsanak, akik a
szakszervezet szimara szava-
zatokat szerezhetnek.

b) A szakszervezet a jelen-
legi ellképzelések szerint csak
sajat tagjait jelolheti.

A szakszervezetek korldtlan
szama  jeloltet  allithatnak.
(Mindazon tagjaikat célszerd
jelolni, akik szavazatokra esé-
lyesek.)

c) A tervek szerint ugyanis
csak az a szakszervezet lesz
reprezentativ. amelynek a je-
161tjei az tizemi tandcs valasz-
tason (lényegében az elsé me-
netben) a szavazatok tobb
mint 10 szazalékat érik el. (Ki-
segité szempont: reprezentativ
az a szakszervezet is, amely-
nek a munkaltaté azonos fog-
lalkozasi csoporthoz — szak-
mahoz — tartozé munkavalla-
l6inak legaldbb kétharmada a
tagja.)

d) Mindez azért fontos, mert
csak a reprezentativ szakszer-
vezet tisztségviselit illeti meg
(a tervek szerint) a munkajogi
védelem, s csak az emelhet ki-
fogast a munkaltaté jogsérid
intézkedése ellen.

e) A nem reprezentativ szak-
szcrvezet kollektiv szerzédés
kotésére vagy modositasiara
iranyuld javaslatat a munkél-
taté minden indoklds nélkiil
elutasithatja.

f) A tervezet szerint értel-
mezhetetlen, de bizonyos, hogy
a munkahelyi megmeérettetés-
nek szerepe lesz a kollektiv
keretszerzodések (uj neviikon:
szélesebb hatdlyu kollektiv
szerzodések)
tetében 4s. -

g) Tisztazatlan maig, hogy
milyen formaban torténik meg
a konfoderiaciok megmérette-
tése a kozalkalmazotti és koz-
tisztviselgi szféraban, Mégis
ajanlatos, hogy ekoézben is va-
lamifajta megmérettetésre ké-
sziiljenek fel a szakszerveze-
tek, hiszen a reprezentativitas-
ra és a vele jaré kovetkezmé-
nyekre vwvonatkozé szabdlyok
altaldnosak. Vagyis a kozalkal-
mazottak és koztisztviseldk
szakszervezetei is feltehetden
jeloltallitassal mérettetnek
meg, tehat mielébb ki kell va-
lasztaniuk a szavazatra esé-
lyes jeloltjeiket.

h) Munkaszervezet tipuson-
ként (nnry létszammal, szét-
szort kis létszami egvségek-
kel, telephelyekkel stb.) mi-
k6dé szervezetek esetén maés-
mas valasztasi technikdkar
kell alkalmazni.

2. Az iizemi tanics vialaszii-
sok szerepe a kollektiv szerzé-
dések jovobeni létrejottében.

A kollektiv szerz6dés létre-
jotte is az lizemi tanacsvélasz-
tasokon elért szavazatoktol
fiigg majd a jovében.

a) Ha egy szakszervezet mf-
kédik a munkdltaténdl, akkor
ennek el kell érnie, hogy az lize-
mi tandcs valasztason a jelolt-
jei a leadott szavazatok tdébb
mint 50 szazalékat elérjék, kii-
lénben a szakszervezet nem
lesz jogosult kollektiv szerzé-
dés kotésére. (Az 50 szazalék-
nal alacsonyabb szavazatardny
esetén csak lehetbség lesz ar-
ra, hogy a szakszervezet tar-
gvaijon a kollektiv szerzédés-
rél, azt a dolgozéi kozdsség
hagyja jova. Ugyvanez a helyzet
a kovetkez6 bekezdés szerinti

-megkdtése tekin- ;
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tandecsok

esetben, ha nem érik el a szak-
szervezetek az 50 szdzalékot.)

b) Ha tobb szakszervezet
mikodik a muntdltatondl, ezek
egyiittesen akkor kdthetnek
kollektiv szerzodést, ha a je-
loltjeik egyiittesen elnyerik a
leadott szavazatok 50 szdzalé-
kadt. ;

c) Ha az el6z6 bekezdés
alapjian nem johet létre kollek-
tiv szerzédeés, akkor a munkal-
taténal mkodé reprezentativ-
nak mindsiilo szakszervezetek
kothetnek kollektiv szerzodést,
feltéve, hogy a jeloltjeik tobb
mint 50 szdzalék szavazatot
szereznek.

d) Az elézdek alapjdn sem
bizonyos, hogy téibb szakszer-
vezet — peldaul egyetértés hia-
nyaban — megkotheti a kol-
lektiv szerzédést, Ilyen eset-
ben koziiliik egy szakszefvezet
akkor jogosult kollektiv szer-
z6dés kotésére, ha a jeloltjei

az lizemi tandcs valasztdsokoen °

tobh mint 65 szdzalékos sza-
vazataranyt érnek el.

e) A leadott szavazatok aré-
nya befolyasolja a szélesebb
hatilyta (jelenleg még keret-
szerzédésnek nevezett) kollek-
tiv s~erzddések megkotését is.

Az Mt. tervezet ezzel (ssze-
fiiggé szabalya értelmezhetet-
len, mert a szélesebb hatélyd
kollektiv szerzodés megkitésé-
re tisztazatlan feltételek
mellett, az el6z6 feltétellel
vagylagos modon — az adotf
korben legnagyobb taglétsza-
mu szakszervezetet is jogosit-
ja

3. A valaszfas egyéb szem-
pontjai.

Az el6z62kbol lathato az lize-
mi tardacs valasztassal kapeso-
latos szakszervezeti felkészii-
lés fontossiga. Ezzel kapcso-
latban lényeges még jelezni
(illetbleg ismatelni), hogy

— a szakszervezetek — a
nem szervezett dolgozokkal
kozdsen — bonyolitjak le..az
elsé valasztdsokat,

— a tervek szerint a vdlasz-
tast 1992. junius” 30-ig “Kell
megtartani,

-— g szakszervezetek korlit-
lan s~ '+ .u jeloltet allithatnak
(célszerien minden tagjukat,
aki szavazatokra esélyes),

— csak a sajat tagok allit-
hatok jeloltnek,

— vezetdk is jeldlheték, ha
nem rendelkeznek — a szerve-
zeti és makodési szabdlvzat
alapjdn — munkaviszony léte-
sitési és megsziintetési, vala-
mint a munkajogi felelGsség
tekintetében hataskorrel,

— minden szervezeti forma
esetére, igy a — tdrsasigoknal
és a maganmunkaltatéknal is
létre kell hozni az tizemi tana-
csot (50 féfoglalkozast dolgozb
foglalkoztatisa esetén, illetéleg
tizemi megbizottat kell vdlasz-
tani 15—50 f6 kozotti munkal-
tatoknal),

- lizemi tanacs hidnyaban
nem gyakorolhatja a kollekti-
va az lizemi tanacs hataskoéreé-
be tartozé jogosultsagokat, ami
azért lehet jelentds jogvesztés,
mert a legfontosabb stratégiai
dontéseket illetden a kollekti-
va nem kap informaécidkat,
(Ilvenek: az atalakulds, a pri-
vatizicio, a esoportos 1étszam-
leépités, a belsé szabalyozas, a
személyugvi terv, a munkalta-
t6 gazdasagi helyzete, a beru-
hazasok tervei stb.)

- a3z izemi tandcs nem ér-
dekvédelmi szervezet (!), csu-
pan ,silany” konzultativ jogok=-
kal rendelkezd testiilet, amelv-
nek miikédése révén a kollek-
tiva mégiscsak informaciokhoz
juthat (s ugyanigy a szakszer-
vezetek is),

Dr. Riabakozi Andris

-

Ledallt a ssombathelyi
Jarmijavito-lisem

Februdr 17-én négy héire
ledllt a szombathelyi jarmd.
javité lizem. Az ok: jelentf-
sen csokkentek a MAV fuva-
rozasi lehetdségei, ezaltal
csokkentek a javitdsi igények:
az 1700 embert foglalkoztatd
szombathelyi lizemnek mint.
egy 30 szazalékkal kevesebb
munkara van kildtdsa, mint
kordbban

Baranyai Ldszl6 igazgaté el-

mondta: mintegy 370 munkés-

‘a minimalbér,

tol

szerszabadsdgot valasztottak.
Az elbocsitisok jelentds ré-
sze igy elkeriilhets, és koltsé-
geik is csbkkennek ez id6
alatt. A leallas idejére mun-
kdsaik atlagbériik 65 szdzalé-
kit kapjdk. a MAV kollektiv
szerzOdése alapjan, de az 6sz-
szeg nem lehet kevesebb, mint

kellene megvalniuk, &m
inkdbb az ugynevezeit kényv-
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(Folytatds az 1. oldalrdl)

dny belsé atcsoportosztassal,
dtképzéssel mar sem milyen
maédon mem poitolhats.  Bizo-
nyos korben (elvéteire keriil-

korében. ha erre koribban
megkdtott tan Umanyi szerzd-
dések koételezik a vasutat. A
helyenkeént (teriiletenkeént,
munkakéronként) eléallo let-
szamhianv  betGltésének a
mostani korilmények kozott a
legfontosabb forrasa az atcso-
portositas. At kell iranyitani
(athelyezni, kirendelni stb) a
munkavailalokat azokrdl a ha-
lyekrél, ahol munkahiany van,
azokra a helyckre, ahol még
. foglalkoztathatok. Ez esetleg
tobbszérds  atiranvitast is  je-
lenthet és legtibbszor atkép-
z6ési sziltséglettel jar.

A Vasutasok Szakszervezete
el szeretné érni, hogy a lét-
szgmcesokkentés helyett mun-
kalilfalap merséklo intézke-
déseket alkalmazzanak. Ennek

tobb formaja lehetséges. Leg-
kézenfekvObbnek a tuldruk
megsziintetése, ill.  jelentfs

csokkentése latszik. Hiszen a
tobb millié tdléra egv-négye-
zer f6 munkaid6alapjat jelen-
ti, vagyis azt. hogy a tualérak
a mashol f6lds létszdm ateso-
portositasaval Keriilhetnek ki-
valtasra,

A legnagyobb meértélcben
csokkentheli a munkaiddala-
" pot a kényszerszabadsdignak a
kollektiv szerzédésben raqzi-
tett szab'tlyok szerinti alkal-
mazaisa. Ez elonyos lehet mind
a munkaltatd, mind a munka-

vallalék szempontjabél, A
minitkitittnak - azt  jelenti,
hilg¥" a képzott. gvakorlott

munkaer6t megtarthatja arra
az iddre, amikor lesznek fala-

_datok, a frrmiavillaléknak vi=

szont azt,’ Rogv megmarad
munkahelyik, bar atmenetileg
csOkkentett keresettel kell sza-
moiniuk.

Csékkenti a munkaidé6ala-
pot a részmunkaidés foglalkoz-
tatds atmeneti alka'mazdasa is.
Ebhen az esetben a teljes mun-
kaidés foglalkoztatast alakif-
jak at részmunkaidés munka-
viszonnva. Mivel ez a munka-
szerzGdés modositasat jelen-
ti. ezért ehhez a munkavallalo
hozzajarulasa sziikségss. F foqg-
lalkoztatasi forma kidolaozdsa
folyamatban van. A VSz el-
kéozelése szerint ez is csak
mecghatirozott ideig lenne al-
kalmazhatd és a bércsékkenés
meértéke nem érné el a munka-
id6 meérséklésinek aranvat.

Munkaidéalap felhaszn:ila-
sdt estékkenthetik egyéb intéz-
kedések is, mint nl. a fordulo-
szolgalat  atalakitésa, osztost
munkaidd szélesebb koérd al-
kalmazasa stb. Ezek az intéz-
kedések kétsésteleniil mérsék-
lik a kereseteket. csdkkentik
27 évi bérfeilesztés hatdacat. \
VSz ezért alkalmazasukat csak
abban az e-~then tamon~zatia,
ha a munkaidsalap csikken-
tés mérséklésével arinyosan
csOkken a létsz:imleadasi ko-
telezettség. A létszamesdlken-
tést elsnsorban a természetes
foquds utjan kell menvaldsita-
ni. Tev tudomasul kell venni a
nyugdijkorhatart elért munka-

MAGYAR VASUTAS

Megtartam a szakképzetlt munkaerdot |

vallalék nyugdijazisit és azt
is, hogy akinek munkaviszo-
nva egvéb ok miatt szinik
meg, azt uj felvételes munka-
kavallaléval r-om potoljik. A
VSz szorﬂalmazza a korenged-

as lenetgsé-
genek klhaszn"ﬂaﬁat is. A mun-
kaviszonyt létszamfolos miatt
felmondani csak nagyon in-
dokolt esetben lzhet. csak ak-
kor, ha madr az 6sszes tobbi
lehet6séggel nem érhetd el a
kivant eredmény.

Tudomadsul kell venni, hogy
felmonddsndl f6 szempont a
feayelemsértés gyakorisiga és
sulyossdga lehet. Minden esz-
kozzel védeniink kell azokat a
VSz-tagokat. akik hosszabb
munkavisszonnyal rendelkez-
nek és munkdjukat eddig be-
csiiletesen elvégezték. Leheto-
ség szerint meg kell tartani a
szakképzeit munkaeréot, kiils-
nosen azokat. akik specislis
vasuti szakképesitéssel rendel-
keznek. A munkaltaté dltali-
ban nem tekinti a fe!mondas
elbirdlasinal szempontnak a
munkavillalé szocidlis helvze-
tét. Szakszervezetiink viszont
kiilonés figvelmet fordit arra.
hogv a szocialisan nehéz hely-
zetben levGOk (tGbbgyermekes
csalad. egv keresovel rendelke-
z6k stb.) ne valjanak munka-
nélkiiliveé,

Nehéz év elétt allunk,
amelvnek terheit csak megér-
téssel és fo'lez  Bsszefogissal
tudjuk envhiteni. A VSz tae-
jai érdekében most is mindent
elkovet. hogv a munkahely
biztonsagat megorizze.

Dr. Péter Mihdly

—

Az anyaggazdilkodisndl is dlszervezds

Amint a MAV tobbi szak-
szolgdlatandl, 1ugy az anyag-
gazdilkodds legujabbkori tor-
ténetében is eldszér kell szem-=
benézniink a munkatérsak el-
bocsatasanak kegyetlen valo-
sagaval, #r100 i

Igy. kertilt namqure az
am'agﬂ'azdélkodasi « tagozat
iigyvivei testiiletének februar
12-i — Egyed Ferenéng tago-
zatvezetd elnokletéve]l megtar-
tott — {ilésén a klasszikusan
legjelentdsebb  érdekvédelmi
teendd, a kényszerfl munkds-
elbocsatis kérdése,

A mostani lépest gz elmailt
esztends 5 szdzalékos [eétszam-
csokkentése eldzte meg. A
mar akkor is érzékelhetd
fesziiltséget tovabbh fokozta a
hosszas halogatis utén végiil
is az év végén lehonyolitort,
nem mindeniitt keserfaség nél-
kill jars Atszervezés,. Mind-
ezek tanulsdgait is figyelem-
be véve adott taiékoztatast az
tigyvivGi testiiletnek Moériné
Bdnyai Adrien, a Vezérigaz-
gatdsag Anyaggazdalkodasi
Iroddjanak vezetdje. A napi-
rend targvaldsira meghivast
kapott 4 VDSZSZ képviseldje
és részt veft a munkaban Ru-
bik Ldszlé, a VSz szakértdie

.

A tajékoztatéban az iroda-
vezet6 kommentdlta az 1992.
évi foglalkoztatdsi tervet. Kii-
16n részletesen is kitért azok-
ra a lehetséges megoldasokra,
amelyek a legfajdalmasabb
lépéstol az elboesatastdl
menthet meg munkatarsakat.

5z6lt tobbek kozott a szer-
tarak, a raktirak @sszevona-
sar6l, kiilén kihangsilyozta
a részmunkaidds foglalkozta-
t4s. a kényszerszabadsigolas
intézményei-
nek alkalmazisiat, Mindezek
elfogadtatisdban és a tovabbi
lehetGségek helyi megkeresé-
sében a fonbkségek szakmai
€és  szakszervezeti vezetdire
egyarant nagy felelGsség ha-
r\;l. amit szdmon is lehet keér-
ni.

Végezetiil kiemelte, hogy 2
dolgozék és a munkaltatdk
egyiittes érdeke, hogy nagy ko-
riiltekintéssel, ‘a leghuménu-
sabb, de egyben gvors intéz-
keﬂesekkel elejét vegyék a ko-
telezGen megszabott létszam-

A ,ese%‘kkent&en feliili leépitések-

A tajékoztatét kovets vitdk-
f‘baua jelenlévok egyet

Mozt. ‘még a legfdjdalmasabb

majdlvéﬂ‘e-
mlaﬂatimmm:

(3200 I_,Eﬂ"bﬁ faény 'y’ korﬁlfcxiqtes.

mint amilyenne] jelen esetben
taldlkozhattak a felsd vezetdi

szinten. Kérték, hogy az iro-
davezetd kovetelje meg
ugyanezt az irdnyitase ala

tartozo vezetoi szinteken is.

a Fumanitis, az empatia;

A tanacskozds tanulsiga le-
het az, hogy a munka vilaga-
ban az ilven és ehhez hasonld
dramai, emberi sorsokat meg-
roppantéd helyzetek megolda-
sanak és kezelésénelk nines és

munkdltaték és a dolgozdk ér-
dekeit képvisel6k jo szandékuy,
emberséges kompromisszu-
mokra [ész egylittmikodése.

A munkahelyek vezetdi
tisziségét hivatdssal betsltok
€s .az érdekképviseletet dnzet-
leniil felvallalék a rajuk bi-
zottak sorsanak felelés inté-
zésében annak tudataban kell
egviittmikddnilik, hogy csakis
ez felel meg a napjainkban
oly gvakran emlegetett eurd-
pai mértéknek, az emberi tisz-

— Hdt miféle rendszer e2?
— kérdezi tolunk (altalunk)
Horvdth Lajos esztergalyos
mar a muihelyben. aztan egy-
szuszra teszi hozza: — Aki kék
kopenyben jar, az lenézi a
munkdsembert . ..

Farmernadriagos edzocipds,
kék kOpenves kisérom nem
hallja az esztergalyoes szavait,
de sejii a dolgozok hangula-
1at. Legalabbis azt magya-
razza. hogy 6 megeérti, hogy el
vannak keseredve az emberek.
Végtére is senki sem mehet
biztosra. Az igazgatd a napok-
ban jelentette be, hogy az év
végéig 232 fovel kell csokken-
teni a létszamot. Vagyis a jar-
mujavitosok 32 szazaléka (0-
loslegessé¢ valt! Korengedmeé-
nves nyugdijba megy, vagy az
utcara keridl. Arra ugyanis a
{enérvari valsagovezetben ke-

Ha privatizacid, akkor létszimcsokkentés!
hetné teli torokbél immar a fchérvari MAV Jirmija-
vité Uzem hétszazvalahany dolgozéia az uj idoknek uj
dalait. Merthogy az uj Magyarorszagon ez most a ver-
dikt. Kiilonosképpen Alba Regiaban, ahol a Videoton,
a Kofém, a SZIM és egyéb nagyvallalatok csédje nyo-
man ezrek keriiltek utcara. Ezért hat a dolgozé nem da-
lol, sokkal inkabb buslakodik. A lepusztult gyirudva-
ron hegesztdpisztollyal daraboija a rozsdas tehervagont,
és nem érti, mit akarunk téle. Aztan csak annyit mond,
hogy nem szamitottak erre az 0j rendszerben.

széltak arrél. hogy bebizonyo--

a jovOben még keveshé lesz tességnek.
mas alternativija mint a Bénszegi Jozsel iigyvivo
A munkanélkijliség szoritasaban

Mikézben Borsod-Abatj- juk a legkedvezibb megolda- — Ugy vélem, hogy a kiala-
Zemplén megye gazdasdgi sokat, Noha ennek ellentmond, kult helyzett6] nem lehet el-
gondjairél mind borulatébb hogy a szakszervezet bevoni- vonatkoztatni. Mégis ténykeént
hirek létta‘k napvildgot. kdvet- sa nélkiil létszdmegyeztetések értékelem, hogy a munkafe-
kezményként a vasiti fuvaro- nem térténhetnének. a gya- gyelemre gyakorolt kedvez

2ds is visszaeseft. A gazdasagi
rendszervaltds, a piacgazdasig
kiépitése — sajnos — a vasko-
haszatot, a vegyipart, a ba-
nyaszatot is érintette. A me-
gvében, az orsziagos dtlagnil
jelentsebb, mintegy 16 szdza-
1lék a munkanélkiiliség, Mind-
ez egyiitt jar a szocialis konf-
liktusokkal,

A kapesolédd  gondokrél
kérdeztem Berta Attildt, a
vasutas-szakszervezet Mis-
kole-Tiszai palyaudvari titka-
rat.

— A munkanélkiiliséggel a
szocialis  fesziiltségek széle-
sedtek. A gazdasig felfelé ive-
lésének nem lithaték még a
jelei, Az Attérés osszefliggései
a vasutat is érintik. Anélkiil,
hogy elmeriilnénk a szamsze-
rii adatokban, 1986-ban az ak-
kori miskolei kdrzeti iizemfo-
nokség egymaga tébb druton-
ndt tovdbbitott, mint a szege-
di igazgatésdg.

Miskole-Tiszain a vasutas-
szakszervezetnek 1695 tagja
van, Ide tartozik tovdbba a
bénréve—o6zdi févonal., a tor-
nanidaskai mellékvonal, vala-
mint Dibsgyér, Felsdzsolea és
Tiszaiijvaros, Bdér  kiilondllé
szervezet, de emlitésre mélto
a 400 §6t szdmldlé utazd tag-
sdg. A szakszervezeti munkét

‘23 vezetfségi tag, s hat mun-

kabizottsig fogja egvségbe. S
mint vélasztott tisztségviseldk
17 f6bizalmi és 85 bizalmi kdz-
remiikédése jelenti az érdek-

| védelmet.

A legnagyobb gondot a
‘munkahelyek megtartdsa je-
is, ! lenti, Célunk, hogy megtaldl-

korlatban ettdl gyakran eltér-
nek.

— Mikddéképes és szocidlis
védérendszeriinkkel azon
vagyunk, hogy a Vasutasok
Szakszervezete céljaival egye-
zéen megfeleljiink q vasuta-
sok  érdekvédelmének. Mig
1991, évben a létszimleépitést
bels§ atcsoportositdssal meg-
tudtuk oldani, ezattal erre
mar kevés lehetéség kindlko-
zik. Csak  Miskole-Tiszain
1990-ben 23. tavaly 47 koren-
gedményes nyugdijas tdvozasa
segitette g leépitést, Ehhez tar-
sul az utobbi évben még 16
oregségi ¢€s 20 rokkantsagi
nyugdijas munkdjanak meg-
sziinése,

— Hittel és felel6sséggel,
mi tobb, megértéssel lehetett
ehhez a kérdéskorhdz kozeli-
teni, ¢ megolddsok utjait meg-
taldlni, Kollégdink csak most
débbennek ra, hogy a tervezett
intézkedések személyiikig ér-
tek el A kiils6 hatdsokkal
egylitt egyfajta félelem kezd
eluralkodni. Ezt a jov6tél
valé félelmet sem a joléti, sem
a piacgazdasigl igéretek nem
képesek oldani.

A gszakszervezetl bizottsdg
arra térekszik, hogy a bérszer-
kezet valédi béralku legyen. A
bérek kovessék az inflaciés
hatdsokat, és alljak utjat az
elszegényedésnek, Az dtcso-
portositdsok célja elsGsorban
az volt, hogy a létszdmhidnyos
beosztdsok igényeit elégitsék
ki. lgy forditottak kiemelt
gondot a jegyvizsgilok, a véal-
tékezel6k, a kocsirendezdk
létszamanak betoltésére,

hatds ma mar realitds, A mun-
kavallaloi magatartasmod-
valtozds egyszerre fligg Ossze
a vasuti munka fegyelmezett-
séget kivané tényével a mun-
kanélkiiliség rémével. Tagsa-
gunk még gondolatilag sem
képes 4télni az események
valtozasit, noha bizakodasuk
megmaradt. Hirek, hiresztelé-
sek keltek szarnyra kiilonb6zo
szazalékos leépitésekrol, Napi
beszédtéma, hogy Didsgyor-
Vasgyar dllomds 20 raktarno-
kabol csak 1ll-re lesz sziikség.
Igy hat a valtokezelok, kapu-
sok, személypénztiarosok, for-
galmi szolgilattevék félfik be-
osztasuk elvesztését.

— Nekiink feladatunk véde-
ni munkatdrsaink érdekeit —
folytatta, — Ezt meg is tesz-
szitk., A targyaldasos megoldas-
nak vagyunk g hivei, amely-
lyel a legnehezebb helyzetek
is rendezhetk. Toreksziink
arra, hogy fébizalmiak és bi-
zalmiak tevékenysége ne lat-
szat, hanem az érdekvédelem
valdsiga legyen. Partnerei le-
gyenek a szakvonali vezetdk-
nek, Kompromisszumokra is
kész, kivetkezetes szakszerve-
zeti vezetGként targyaljanak.
Mert helyi ismereteik erre
késztetik és hatalmazzdk fel
oket,

Miskoleon ismerik a vezér-
igazgatosagi 16tszamleépités
eloterjesztését, Mégis dgy lat-
jak, hogy azt igazgatésagi. és
szolgilati helyi szintekig kel-
lene: bontani, mikézben a he-
lyi sajdtossdgok is érvényesiil-
hetnének.

Sz. B,

Székesfehérvaron

Drasztlkus letszamcsokkentes

232 vasutas valt feleslegessé a jarmii ]amtoban

— zeng-

vés a remény. hogy témegesen
el tudjanak helvezkedni.

Hcresznyei Andrds, a [e-
hérvari jarmuajavity januar el-
sejen kinevezett igazgat)-
ja nincs irigylésre mélto hely-
zetben. Nem elég az, hogy
jarmajavito viszonylatban
Oket sujija legjobban a
szamleépités (az orszagos at-
lag 12,5 szdzalék), raadiasul a
MAV vezet6i a privalizacio
mikéntiét is homalyba hagy-
jak. Csak annyit tud errdl
mondani, hogy a jarmdjavito
hamarosan egyszemélyes kaef-
tévé alakul, amelynek alapito-
ja a MAV lesz.

Egyelére semmijéle garan-
cidt nem kapiak arra nézve,
hogy a dolgozok kedvezmé-
nyei (peldaul az ingyen vas-
uti jegy. a MAV-os betegella-
tas, biztositas stb.) wmegma-

B

Erdélyi Arpdd és Novik Mihily

radnak. Eddig a vezetdk
ugvanis ezekre hivatkoztak. ha
a vasutas az alacsony grabére
miatt reklamalt. Kérdés per-
sze, hogy kompenzalja-e az
ingvenes vasiuti jegy azt a
havi brutté -tizenhatezres fi-
zetést. amit jelen pillanatban
egy harmine éve itt dolgozd
szakmunkds keres? Janudr 6ta
a délutani miszakot is kény-
telen voltak megsziintetni, igy
a dolgozé ujabb 2-3 ezer fo-
rinttél esett el.

Egyelére még annak is oriil-
ni kell, hogy év végéig mint-
egy hetvenot szizalékos mun-
kaellatottsagot tudott garan-
talni az igazgatd. Igy aztdn
egyelore a fehérvariak mnem
jutnak szombathelyi kollé-
gdik sorsdra; az ottani jarmiu-
javitésokat mar elkiildték egy-
hayi kényszerszabadsdgra. A
MAV-nak per pillanat harom-
ezerotszdz wvagon javitasédra
van pénze. a sziikséges nyolc-
ezer helyett. A fehérvdriak
ebbdl szdzotven fovizsgdra
kaptak megbizast, ami a ko-
rabbinak minddssze egyotide.
Szerencse a szerencsétlenség-
ben. hogy 6k nem a javitasra,
hanem a vasiti jarmivek
gyartdsira specializdlédtak,

1€~ .
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Horvith Lajos esztergdlyos

Arra is folkésziiliek, hogy
az onallésodds esetén tovabb
fognak csokkenni a MAV-cs
megrendelések. Ezért is ke-
restek-keresnek kiilsdé, ,ide=
gen-feles”  partnereket, Igy
keriiltek kapesolatba a Tiszai
Vegvi Kombinattal, amelv 25
sajat tervezés( és kiviteleze-
s(i, 60 kobméteres hiithet6 és
fthetd vasuti tartdlykocsit ren-
delt t6litk. Ebben az iizlet-
ben a fehérvdari jarmijavito a

nagykanizsai Dundntuli Ko-
olajipari Gépgyar szallitéja
volt, a tartilyokat azok ké-

szitették. Ugyvancsak a nagy-
kanizsaiak alvidllalkozdjaként
kaptak hasonldé. &m nagyobb
volument megrendelést a
szazhalombattai = Dunai Ko-
olajipari Vallalattol.

De amig egy ilyven 5-6 mil-
liot ér6 koesivdz a tervezd-
asztaltdl a prototipusig eljut.
ahhoz minimum kilenc honap
kelll s “legaliabb 'eav év amig
ebbd] pénz lesz! Vajon megfi-
nanszirozza ezt majd nekik a
kaeftévé alakulas eseién a
MAV?

Amig az igazgatot és {Omér-
nokét ilven és ehhez hasonlé
kérdeések foglalkoziatjak, ad-
dig az embereket a létbhizony-
talansiag. A néhany kivaltsd-
gosnak kaviar, a tobhségnek
jo ha zsiros kenyér — morfon-
diroznak a munkésck. Valgyi
Janos fémérnck viszont azon
van. hogy akiket megtartanak,
azoknak szalamis kenyérre is
kell hogy fussa...

Egy, az iUzemben késziilt
felmérés szerint a dolgozok
nem ennyire optimistik. Ki-
lencven szdazalékuk a privati=
2dcio ellen van, a munkdsok
kétharmada pedig q sztrdjkra
is kész jogainak védelmében,

A 370 tagu vasutas-szak-
szervezetet képviselé Erdélyi
Arpad, tragédidnak nevezi
ami jtt késziill: A tiz szizalé-
kos létszimesdkkentésbe még-
csak bele mentek volna, de a
tervezettet nem tudjak meg-
emészteni. Novak Mihdly. 6 a
Vasuti Dolgozok Szabad
Szakszervezetének {igyviviie,
szerinte Csdradi vezérigazgato
az 6 kongresszusukon aztigér-
te. hogy fehérvar 1992-ben au-
t6sz4llits kocsikat fog gyarta-
ni. Ehhez képest 3 MAV most
igyekszik t6liik megszabadul-
ni.

(Tador)

Hatvanban négy évvel ez-
el6tt alakult meg a Naple-
mente nyugdijasklub, mely-
nek tagjai termelbszivetkeze-
ti. cukorgyari és tobbségében
vasutas nyvugdijasokbol tevd-
dik ©ssze. A klubnak a vezetdje
kezdettsl Fodor Joldn, kultir-
felelése pedig Kardcsony Jd-
nosne.

A klub megalakuldsa 6ta
kultirmisorokkal a szomszé-
dos Csehszlovikidban is gyak-
ran szerepelnek, Az elmilt év
oktéberében a Szolnokon ren-
dezett kulturalis seregszemle

elddont6jén elért sikeres szee

Oklevél-elismerés
a nyugdijasklubnak

replésiikért a Vasutasok Szake
szervezete Orszdgos Nyugdie
Jas Tagozata a nyugdijas«
klubnak koszonetét, elismeré«
sét fejezte ki, és oklevéllel ju-
talmazta az elédonté résztve«
voit, akik Heves varosiban
szintén maésodik he]yezésr. €rs
tek el.

A klubban tevékeny muns
kit végeznek a nyugdijas vas-
utasok. Hozzdtartozéik, csa-
ladtagjaik is aktivah jarulnak
hozzd a klub eredményes
munkédjadhoz, melyet g helyi
dnkorményzat anyagilag is td-
mogat,




MAGYAR VASUTAS

Allam és szakszervezétek

A pilacgazdasdg megteremtése, a szociilis
valsag kezelése és a privatizdciéo megvalési-
tasanak moédja akkor lesz a munkavallalék
szamara is elfogadhato, ha érdekeiket egy-
masal egylittmiikodve, szervezetten, szak-
szervezetekbe tomoritve jelenithetik meg. S
bar egyre nyilvanvalébb, hogy a szakszer-
vezetek léte és mikodése a gazdasdgi és tar-
sadalmi béke feltétele is, a konzervativ kor-
manyparti és a liberalis ellenzéki politika
versengve fintorog, ha a szakszervezetekrél
van sz0, Hivatkoznak partidllami multra, a
legitimacié hidnyara, kényszertagsigra és
sok minden masra, hogy mas-més oldalrol
indulva eljussanak az egyiitt vallalt kovet-
keztetésig: @ munka vildganak ,intézményeit
ugy kell szabélyozni, hogy azok az egymds-
sal torzsalkodé szakszervezetek nélkiil is
mukdddéképesek leguenek”.

A versengd szakszervezetek létrejotte sa-
jatos velejiréja a politikai intézményrend-
szer atalakuldsanak, ez a sokszinliség azon-
ban a politikai 4llam szdmadra egyre terhe-
sebbé valik. Erdsédik az a szdndék, hogy a
politika — a jog eszkozeit is felhasznalva —
kijelélje a ,szalonképes” szervezeteket a
munkavallaléi érdekképviseletek kéziil, Ah-
hoz, hogy a déntés logikajat megsértsiik, fel
kell idézni a torténelmi kozelmultat.

Magyarorszagon a rendszervaltas eléit
jottek létre d4j, fiiggetlen szakszervezetek,
amelyek akkor létrejotftiik koriilményeiben
és viszonyaiban hordoztdk az akkori péart-
allamtol, a legnagyobb tulajdonostél vald
figgetlenségiiket. Ekkor kaptak a ,hagvo-
manyos” vagy ,régi” mindsitést azok a szak-
szervezetek, amelyeknek 30, 40, 50, 60 és 100
éves torténetiik is van. A parlamenti vidlasz-
tdsok utdan bekovetkezetit a furcsa parado-
xon, a kordabbi partfiiggd szakszervezetek a
partallam o©sszeomldsaval, fliggetlenné vil-
tak a nomenklaturatol, szétporladt felettiik
az a politikai hatalom, amellyel {obb évtize-
den at egyuttmikodtek.

Kiilon kellene elemezni, hogy a hirtelen
timadt filiggetlenség milyen politikai va-
kuumot teremteit a szakszervezetek koril,
az azonban vitathatatlan, hogy 1j, tagolt
szakszervezeti struktdra jo6tt létre a SZOT
monelittombje helyén, s az j helyzetben az
allamnak ujra kellett értékelnie a viszonyat
a szakszervezeiekhez.

Ez annal is inkabb fontos, mert a legna-
gvobb tulajdonos, a legnagyobb munkaltatéd
valtozatlanul a politikai &llam maradt,
amelynek menedzselnie kell az addssagval-
sagot, a szocidlis konfliktusokat és a priva-
tizdcios folyamatot is. Ebben a helyzetben
az el6tt a dilemma el6tt all, hogy vagy tudo-
misul veszi politikai elGjelektdl, torténeti-
ségt6l fliggetleniil a 1étezé szakszervezeti
pluralizmust és a szakszervezetek belsd
gondjaikra valo tekintet nélkiil elfogadja a
munkavallalok szervezeteinek vagy Ugy
dint, hogv a kormany, a hatalom, az uralmi
elit elott 4116 feladatok megolddsanak ezek
a szervezetek csak gatjai, amelyeket vala-
milyen médon meg kell sziintetni.

Az elmult iddszak torténetébdl adddnak
kovetkezietéseink. Meghirdett kormdnystra-
tégiat ebben a tekintetben nem ismeriink, de
a tények énmagukért beszélnek. Elsé korben
a kormany, az uralmi elit osszefogott a poli-
tikai elit altal hitelesnek mindsitett, uj, kis
létszamu és a munkahelven alig 1étez6 szak-
szervezetekkel, a Munkastanaccsal és a
LIGA-val, s parlamenti tton, a régi szak-
szervezetek tevéXenységét korlitozé és ten-
denciajaban miikédésiiket lehetetlenné tevd
térvény elfogadisdhoz asszisztalt, illetve a
torvény elfogadasit orommel tudomdsul
vette.

A miésodik 1épesében igen tudatosan kel-
tette azt a hangulatot, hogy azért nem tud a
szakszervezetekkel targyalni, mert nem tud-
ja megitélni ezek legitimitasit és a szak-
szervezetek belsd valsiagaik miatt targyalds-
ra és megallapodasra képtelenek, Ha a meg-
osztottsig, a valsdg létezik is, az elfogadhaté
és demokratikus kormanyzati magatartds az
lett volna, hogy a kerméany ennek a valsig-
nak nem az elmélyitésére torekszik, nem a
versengl szakszervezeteket probalja meg
egymas ellen kijatszani, hanem elGitélet és
mindsités nélkiil elfogadja a szakszervezete-
ket tdrgyalépartnernek.

A stratégia kovetkezd eleme, a kormany
vélelmezhetd magatartasa a jelenlegi tulaj-
donszerkezetbdl vezethetd le. Véleményiink

szerint, arra lehet szdmitani, hogy az elfoga-
dott parlamenti déntés utan a kormany el-
sésorban azokkal az dgazati, szakmai szak-
szervezetekkel  probdlja felmelegiteni a vi-
szonyat, amelyeknek a miikodési teriiletén
val6szindsithetéen tartés lesz az allami tu-
lajdon talstdlya. A régi transzmisszids és
partillami hagyomanyoknak megfeleléen,
bizonyos koltségvetési tdmogatissal ezeket a
szakszervezeteket meg lehet erdsiteni, azt a
latszatot keltve, hogy a j6l megérdemelt
munka, a jol kiemelt kompromisszum el
fogja nyerni jutalmat, csek az idészak vitdi-
val terhelt szakszervezeti wvezetdktdl kell
megszabadulni.

Az engedelmes vagy engedékennyé teit
szakszervezetek alternativdja mellett, kiraj-
zolédni latszik egy mdédsik lehetdség is. A
gazdasagi atalakuldst az allam legkonnyeb-
ben ugy vezényelheti, ha épit arra a munka-
vallaléi magatartasra, amelyik msg mindig
nem ismerte fel a szakszervezeti mozgalom-
ban ¢6nomagdt, nem ismeri fel igazibdl a
szakszervezeti szervezkedés sziikségességét.
Akik erre jatszanak, szimitanak az eurdpai
szocidldemokracia semlegességére, s6t pasz-
szivitdsdra és megprobalnak a demokratikus
retorika leple alatt Kelet-Eurépaban és Ma-
gvarorszagon is egy szakszervezetmentes
Ovezetet teremteni.

Ehhez harcképtelenné kell tenni a ,régi”,
de a politikai felinduldsban fiiggetlenné lett,
nagy létszami szakszervezeteket. Ezért hang-
zik el Gjra €s Gjra, hogy a tagmegtjitas sike-
re csak a nagy szakszervezetek oroklott ha-
talmi tualsilvdnak és a vallalati menedzser-
réteggel valé osszefonodasnak tudhaté be.
Aki ezt allitja, az azt mondta, hogy a politi-
kai dllam alkalmazdsidban 1év6 menedzser-
réteg sajat jozan érdekeivel szemben vala-
miféle ,voros” szakszervezeti oOsszeeskiivés
jegvében fontosabbnak tartja a tradicionalis
szakszervezetekkel valdé egyiittm(ikodést,
mint azt, hogy a sajat munkaadéjdnak meg-
feleljen. Hogy ez mennyire irraciondlis, az
kiilon bizonyitdsra nem szorul.

A politikai aliam szakszervezeti farkasvak-
saga rendkiviil veszélyes, Ha az uralmi elitet
sajatos cséldtdsa arra buzditja, hogy meg-
szabaduljon a szakszervezetekiél — ha nem
lesz td sziikségitk, majd a LIGA-t6] és a
Munkastandestél is csak annyit fog elérni,
hogy a szocidlis konfliktusok hosszi idén
keresztiil latensek lesznek, majd robbanas-
szer(ien keriilnek ki az ufcéra,

De nem jo az a viltozat sem, amelyben az
dtmenetet a politikai allam hozzd hiséges
szakszervezetekkel megprébalja menedzsel-
ni. Hatalmi, tulajdonosi poziciobél nem le-
het szakszervezeteket griindolni, s ha sike-
riilne is, ezek a szakszervezetek rendkiviil
kis létszaémmal fognak miikddni, és val6szi-
niileg semmi befolydsuk nem lesz a gazda-
sdagi-szocidlis folyamatokra.

Egyértelmd tehat, hogy minden olyan stra-
tégia, amelyik a szakszervezetek elgyengité-
sére, megosztasdara irdnyul barmiféle kulde-
téstudatbol indul is, és barmilyen demokra-
tikus retorikaval van is ledntve, veszélyez-
teti a békés atmenetet, és lehetetlenné teszi
a munka vildgdban a demokratikus, békés
kompromisszumokra {orekvd érdekegyez-
tetést.

A munkavdllalék nem azért mondtak ne-
met a puha diktatirdnek, hogy az uj politi-
kaj rendnek szenvedd tdrgyai legyenek csu-
pan. Onmérséklet és dnkorlitozas tolik és
szakszervezeteiktol csak akkor varhaté, ha a
kompromisszumot -nem a kényszer diktalja,
ha az alkufolyamatban termeészetes, hogy az
az egymastél is kiilénbozo szakszervezetek
részvételével folyik.

A targyal6partnert, az alku szerepléit
nem jeldlheti ki a politikai dllam, a torvény-
hozas. Politikai és torténelmi mindsités nél-
kiil tudomasul kell vennie, hogy a tdrsadal-
mi egylttmikodés szerepl6i a munka vildga-
ban méretnek meg, s aki ott megfelelonek
talaltatott, legven az kicsi vagy nagy ,repre-
zentativ” vagy néhany taggal jelenlévd, an-
nak a jogait sem a politika, sem a jogszaba-
lvok nem kérddjelezhetik meg. Ebbdl a csap-
dabél a szakszervezeti mozgalom csak akkor
tud szabadulni, ha osszefog és erdét mutat.

Kosidné dr., Kovics Magda,
Csintalan Sandor

A rézkdbel dra

natok késleltetésébll szarma-
zik, ‘hiszen ilyen esetekben a
jelz6k o©Onmiikodéen vordsre
viltanak, aztidn lehet ballagni
tizenot kilométeres sebesség-

Februir 3-4n Tata dlloma:
son ismét fiilon csiptek egy
kabeltolvajt. Taskdjaban negy-
venméternyi rezet taliltak.
Mint kideriilt, ~a delikvens
nem teljesen idegen, mint a
MAV _ egykori ,dolgozdja”,
munkahelyén szerzett tapasz-
talatait probdlta masféle vo-
natkozdsokban kamatoztatni.

— Volt olyan hénap, hogy
esak a mi szakaszunkon meg-
kozelitéleg otszdz méter réz-
kébelt kellelt potolni — hidbo-
rog Vass Laszl6, a Biztosité-
berendezési Fenntarté Fénok-
kég tatabdnyai blokkmestere
— Tavaly &sszel megtortént,
hogy Tatabidnya és Szarliget
kiozott — kis talzdssal —  is-
ten nevében kozlekedtek a vo-
natok, mert a felségallai el-
agazasnal a jelzékabeltdl] a te-

lefonkédbelig mindent elvittek.
A két dllomds wvdrosi telefo-
non kért egymdstol engedélyt.
Halozati szinten meg madr any-
nyi a kdbellopas, hogy ehhez
mar kevés gz eredetileg e cél-
ra szabvényositott rézkabel.
Uiabban - mar aluminiummal
helyettesitjiik, ami nem annyi-
ra kelendd”.

Az altalunk hasznélatos ka-
bel métere 128 forint — foly-
tatja Vass Ldszlé. — De nem
ez az igazi kar! A kabel elta-
volitasakor fellépd hirtelen ter-
belés kovetkeztében tonkre-
megyv a biztosilé-, illetve vo-
natbefolvasold berendezés
egvik - fontos alkatrésze, az
tigvnevezett tirisztoros ({item-
kévetd, amelvnek értéke dara-
bonként 8300 forint. A legna-
gyobb veszteség azonban a vo-

gel. |

— A kdibellopds azonban si-
lyos balesetek okozdja is le-
het...

— Igen. Ha a fénysorompé
vezetékeit szedik le, ezzel po-
tencidlis veszélyhelyzetet te-
remienek mind a vasiton.
mind pedig a kéziiton utazok
szdmdra. Talan ezért is kelle-
ne mas szemszoghGl megiiélni
a kdabeltolvajlast, és lecsapni
azokra a maszek MEH-esekre,
akik a rezet fenntartisok nél-
kiil atveszik. A hatésigok ré-
szérol pedig fel kellene ismer-
ni végre, hogy tiz kilé kabel
ellopdsa nem egyszeri szabaly-
sériés, hanem tomegek életét
kockara tevd, kozlekedés biz-
tonsagat veszélyezteld bincse-
lekmény,” .

Mox (Thorday)

e s e
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Didsjendi vasutasok kozott

Esszeritlen szerelvényfordulok, '
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pocsékolo iizemvitel

Személyvonat csak méisfél
6ra mulva lesz ilyenkor a
két ,bakter” is behuzédik a
forgalmi irodaba. Beszélgetés-
sel gyorsabban halad az id6,
meg aztan a valtékezeldi he-
lyiségeket sem kell foloslege-
sen fateni, Miutan rovid ta-
von magam is bekapcsolédom
a tarsalgasba, elGszor az dllo-
mas szallitdsi teljesitményei-
rol érdeklédom,

Szolgalattevék,  véaltokeze-
16k egyontetien &llitjak, Dids-
jen6 ma teljes egészében a
személyforgalombol él, Vala-
mikor ugyan — nem is olyan
régen még a forgalmas
mellékvonali 4llomasok ko-
zott tartottdk nvilvdn, az ele-
gvet sajat tartalék mozdonnyal
rendezték, amely kiszolgdlta a
18 kilométer hosszisagu rom-
hanyi vonalat is. Azdta a
szarnyvonalon csak elvétve
ldtni teherkocsit.

Bankot elfszér megéallo-ra-
kodohellyé degradaltak. aztan
megsziintették e min6ségében
is. mivel a felsdpetényi banya
befejezte az agyag lefuvaroza-
sat. A romhanyi keramiagvar
pedig gyakorlatilag minden
kapesolatot  megszakitott a
a MAV-val, mondvan drajan-
lataik minden komolysagot
nélkiiléznek.

A vasiitrol
a kozitre

A didésjendiek is legfeljebb
hajdanvolt idék szép emlékein
merenghetnek, amikor on-
totta a foladast az erdészet,
a ,Viltesz”, a téesz... Amikor
a havi kocsiforgalom meg
sem 4&llt otvenig. A szomorid
realitis: tavaly november dta
hdarom kocsi szénleadds képez-
te a teherforgalmat. Szénal-
mas még kimondani is. Arra
persze senki nem eskiiszik,
hogy a vidék kihalt volna, az
orszaguton teherauté teher-
autét ér. A jugoszlav speditoér
kamionba rakja a drégelypa-
lanki tGzifat, az emlitett ke-
rdmiagyarba a Matrabél Ka-
mazokkal hordjak az agyagot.
holott azel6tt mindketté a
klasszikus vasiti darunem ka-

— Onék szerint mi lehet az
oka, hogy lassan mindenki
hitat fordit a vasitnak?

— A nyijtott szolgdltatds-
hoz képest ardnytalanul drdiga
a fuvardij allitjdk a
estkkenés legfébb okat a kér-
dezettek, — A februdr I-jei
tarifaemelés miatt valoszi-
niileg az eddiginél is kevesebb
munkdval kell .megbirkdz-
nunk”, Vonatkozik ez a tze-
meélyforgalomra is. A Volan-
bérlet alig keriil tobbe a vas-
utinal. A falu két kilométer
hosszi, ilven kiesi arkiilonbé-
zetért senki nem fog naponta
oda-vissza két kilométert
megtenni, amikor a busz a
porta végében all meg Es a
térségben viszonylag j6 az
autdobusz-kizlekedés, el fogja
vinni az utasokat, becslésiink
szerint az eddiginek legalabb
negyven szizalékat.

— Maés baj is van itt. nem-
csak a — forgalomestkkenés
séhajt a szolgalattevgd, — A
vasiit nem akarja tudomdsul
venni a tényeket, ugyanolyan

pocsékolo iizemvitelt folytat.
mint évekkel ezeldtt. Didsje-
ngi viszonylatban is olyanok

a szerelvényfordulék, hogy kis
talzassal tobb a terméketlen.
mint a hasznos kilométer, Es-
ténként példiul jon Gyarmat-
rol egy ,nagy” Dacia, a gép-
menet lefut Vacra, f5lhozza
azt a két-hirom koesit, mert
{obb nines, aztin a gépmenet
hazamegy. A gazolaj tobbe
van, mint az inkasszalt fuvar-
dij. Ha egy cseppet odafisvel-
nének, ezt a fordulét a nappa-
li tolalés is megesinalhatng
Vagy a misik: a romhdny
Bz-motor este bemegv DBalas
sagyarmalra, napi (vizsgizni
majd visszajon és folytatia a
fordat. Szdzhisz  kilométert
tesz meg foloslegesen. hiszen
a vizsg@atok egyszeri gépese
rével megoldhaték lennének
Til nagy luxus ez egy padlén
heverd vasutnak,.,

— Gondoltak mdr arra, ha
minden igy megy tovidbb, a
vastit egyszer csak nem tudja
fizetni, az improduktiv &llo-
madsok dolgozoéit?

Fdradtan
a szolgdlatbha

— Szerintem a vasut madr
most sem tud benniinket meg-
fizetni, pedig, hogy itt tartunk,
arrdl mi tehetiink a legkevés-
bé — vailaszol g valtokezeld.
— Kilencezer a vdéltékezel6i
alapunk, tisztan hazavisziink
tiz és felet, ebbGl pedig nem
lehet megélni. Es ezért a pén-
zért elvarnak, hogy reszkes-
siink a munkahelyiinkért. Alig
tobb a fizetésiink, mint a se-
gély lenne, hdt ekkor mit félt-
stink rajta? Mindez azért szo-
moru, mert negyvenot-otven
éves korara, becsiilettel végig
dolgozott életet kivetdéen az
embernek el kellene juinia
odaig, hogy két szolgslat ko-
zott legalabb kipihenhesse
magat. Hogy ne az anyagi
gondjai gyotorjék sziinet nél-
kiil, Nappal maszekol az em-
ber, mondjuk tiz 6rat., aztan
olvan faradtan esik be szolga-
latba, hogy azt hiszi, sohasem
lesz reggel, Aztin mégiscsak
reggel lesz, de alviasrél sz6
sem lehet, mert vagy a foldet
kell mivelni, vagy valamij
mast dolgozni, amib6l pénz
van, kiilonben az embernek
folkopik az alla,

— En egy harminckét éves
oreg Cscpellel fuvarozok, mar
az is csoda, ha tudjuk indita-
ni, Annyi a baja, olyan sokba
keriil g javitdsa, hogy szinte
annak orilék, ha nem fizetek
T4 — panaszolja a masik kol-

Jogasw o !

— Szdéval az anyagi megbe-
csiilés nem teremt precedenst
Diésjendn?

— Anyagi megbecsiilés...
Tizennyolc évig jartam hdr=
mas tiirba, mert nem volt em-
ber. Egy hénap alatt mdsfél
honapot dolgoztunk. Ez lenne
a megbecsiilés, ez a tizenkét-
ezer forintos szolgdlattevoi
alap? En azota nem hiszek
semmiféle megbecsiilésben,
amiota a becskei alagit leza-

riasa miatt erre tereliék z for-
galmat. Nekiink annyi pénzt
igértek, ha zokkenOmentesen
megy minden, hogy annyi pénz
nincs is. Rengeteg vonat volf,
annyit és Ggy dolgoztunk, mint
az allatok. Ne varjon meglepd
fordulatra, nemhogy egy fil=
lért nem Iattunk, de annyit
sem mondott senki, hogy ko-
szonjiilk a tisztes helytallast,
Nem becsiilnek minket sems
mire, ez az igazsig.

— Harom évvel ezelbit kap-
tam meg a 25 éves jubileumi
jutalmamat. A papiron hatezer
forint dllott, aztin kézhez
kaptam beldle alig tobb, mint
hdromezret. Részemrdl ennyit
hdromezret.

— Ha holnap bején valaki
az utedrél, egy ezressel mind-
jart tobb az alapja. Hol van
akkor az egyvenld munkaért
egyenld bért elve? De hat nem
is annyira az 6 pénziiket so~
kalljuk, mint inkabb a mién-
ket keveselljiik.

Még mindig
petroleumldmpa

— Valami azt sugallja, hogy
ebben az orsziagban olyan erék
miikédnek, amelyek nem
akarjdk, hogy kikeriiljliink a
valsigbdl, és ez alél a vasit
sem kivéte] — sommdzza vé-
leményét beszélgetépartne-
reim egyike. — A j6 dGtletek
egyszerden elsikkadnak, Erre
is tudok mondani egy helyi
példat, Nyole vagy tiz éve el
hataroztuk, hogy a bejarati
jelzékhoz kivissziik a villanyh
ne kelljen ‘'médr annyit gyalos
golni, meg minek égjen az a8
petréleum, ha van korszer(bb

-anegoldas. -Mindezt- sajat. 05z«

szedobott pénziinkbdl akartuk
megvaldsitani, Csakhogy
mindjart kézbeszélt a felsd
vezetés: hohd! Nem figy van
az! Ehhez mérndk kell, akiaz
egészet megtervezi. Ahhoz pe-
dig pénz kell. Didsjenbn azéta
is petréleum vilagit a jele
zGkben.

(A riportalanyok neveit sa-
jat kérésiikre nem Lkozbltik)

Thorday Zoliin

A Déli pilyaudvar és az alagit kizsiti szakaszon a ferencvi-
'ﬂylg:ﬁkség dolgozéi javitjik 8

rosi pft. és a budapesti épitési
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Két vasutas meghai:

A targoncit elsodorta a mozdony

A V52 dtvenezer forint segélyt adott a csalidoknak

Balesetbdl egy is sok tart-
ja a széldsmondis a munka-
wvédelmi szakembcerek kirében.
Plane, ha a baleseick halillal
vegzodnck Ebbél a szempont-

. bol ez az év nem jol kezdodoit a

ahol
iizemi

szegedi igazgatosagnal,
januarban ket halalos
baleset tortént,

Januar G6-an a szegedi sze-
meélypalyaudvaron dolgozo
(B. T.) akkumulator kezelovel
szolgalatanak atvételekor ko-
z0lték. hogv a XIV. vaganvon
allé személykocsiknal javitdsi
munkat kell végeznie, A ka-

;pott utasitisnak megfeleléen,

a helyszinen felmérte az el-
végzend6 munkakat, s azok
egv részét el is végezte. A még
hatralévéhoz a muihelyben
kérte F. I. segitségst, akivel
megbeszélte a tennivalokat.
F. I. nem igazolta vissza, hogyv
neki melvik vaganvok kozé
kell a kocsi akkumulatorokat
targoncaval kiszallitani, de
ezt végiil tisztaztak.

B. T. és F. 1. targoncaval
kivitték az akkumulatorokat a
XIV és az V. szamu vaganyok
kozé. Ek6zhen kérdezte meg
B. T. F. I-t6l, hogy ‘kért-e en-
gedélvt a targoncaval valo
kozlekedéshez a vaganyok ko-
zott. F. I. ., OKE”-val vpdlaszolt,
majd a targoncdval ugy dlit
meg, hogy az V. szdamu vd-
gany trszelvényébe ért. B. T.
az akkumuldtorokat kicserél-
te.

Ekozben az V. szamu va-
ginyra jart be a 7012. szamu
személvvonat. melvnek a moz-
donya a targoncaval litkozott
és a kozelben allo. E. 1-t elso-
dorta. Az litkozés soran F. 1.

_jobb laban combkézépen nvilt

torést és kisebb

fererulest
szenvedett, korhazba

szallitas

. utan traumas sokkban elhala-
. lozott.

A tbalesetviesdialos s higastsag-v Hangsdlsazia

megillapitotta: hegvi-a kiils6
forgalmi szolgadlattevoto} a
XIV—V. szamu vaganvok ko-
z0tti targoncakozlekedésre en-
gedélvt nem keértek. Ennek tu-
databan rendelte el a 7012 sza-
mu vonat vaganyidtianak be-
allitasat. aminek ellenorzését
el is végezte.

A vonatot tovabbité moz-
donyvezet6é elmondasa szerint
latta, hogy a bejarati vagany
mellett, a baloldalon, a biz-
tonsagi hatarielzén beliil,
mintegy 20-30 méterre, a va-
ganytengellyel parhuzamosan
egy villamostargonca all. Fi-
gyelj jelzést adott. amit atar-
goncevezets észlelt., Rdnézett

a ta‘rgoncara és intett a moz-
donyvezeté felé, hogy a tar-
gonca itrszelvényen kiviil van.
A mozdonvvezets is ugy itélte
meg. hogy nem 168 be az ur-
szelvénybe. A targonca mellé
érve a mozdonyvvezeté rendel-
lenes zajt észlelt, s a vissza-
pillant6 tiikorbél latta. hogv a
vonat a targoncat magaval so-
dorja. Azonnal gvorsféket al-
kalmazott és megallas utan a
helyszinrél jelentette a bal-
esetet.

A vizsgdlobizottsag megdl-
lapitotta. hogy a kérdésestar-
gonca kozlekedéséhez az elo-
jegyzési konyvek egyikében
sem gszerepelt engedélykérés,
illetve adds. Tovabba megal-
lapitottak, hogv a targonca 2-3
centiméterre volt a behaladé
vonat drszelvényén beliil.

A bizottsdg arra a kovet-
keztetésre jutott, hogy a bal-
esetért F. 1. targoncavezetd hi-
bdztethato. A bizottsag egyéb
megallapitasokat is tett. tobb
olvan mulasztasra hivta fel a
figyelmet. amelvekkel az ér-
vénves technologia-forgalmi
utasitasokat, munkavédelini
elgirasokat sértették meg. A
mozdonyvezetd példau]l a to-
vabbhaladast engedélyezé iel-
zeskép ellenére a ielzt meg-
haladva a vonatot 45 km ora
sebességre gvorsitotta fel. A

kiils6 forgalmi szolgalattevo
olvan esetben is adott ki tar-
gonca kozlekedésére  enge-

délyt, amikor vonatok kozle-
kedtek. illetve tolatasi moz-
gasokat végeztek az érintett
vaganyok kozott. Holott ez id6
alatt a targoncakozlekedés
ezek kozott a vaganyok kozott
tilos.

A balesettel 06Sszefiiggésben
a bizottsdg az érintett vezetdk
ellenorzési kotelezettségeinek
hidanyossdgait is szovd tette.

. a felligveleti
ellenérzések korabbi megalla-
pitasait. térténetesen azt, hogy
-a dolgozék a tafgoncikozle-
kedéssel kapcsolatos szabalyo-
kat nem tartijak be. a sziiksé-
ges intézkedéseket nem tettek
meg. Kozvetve ezek is hozza-
jarultak F. I. haldlos iizemi
balesetéhez.

Az el6z6 korlilményektol el-
téré, halailal végz6dg eset tor-
tént janudr 16-an Szentes al-
lomas rakodoteriiletén. A
baleset sajn:ilatos koriilmé-
nyek egvbeesésének a kovet-
kezménye.

T. Jdnos, a szentesi vonta-
tasi fonokség villanyszerel6
csoportvezetéje januar 16-an
10.20 orakor szolgalati kerék-

Hemburghan épitették

Korszerii jarmiitelep
az ICE-vonatok szamadra

A Német Allamvasit 300
milli6 markaért épittetett jar-
mitelepet az Inter City Ex-
press (ICE)-vonatok kiszolga-
lasara Hamburg-Eidelstedt-
ben. A létesitmény maga egy
430 m hosszu, 65 m széles és
8 vaganyt magaba fogado
csarnok. Ebben a csarnokban
vizsgaljak naponta 60 perc
alatt a nagy sebességli ICE-
vonatokat., A vizsgalatra vo-
natonként 150 szakember all
rendelkezésre,

A vizsgalati és karbahelye-
Zési programot egyidejiileg ha-
rom szinten hajtjak végre. A
Mmunka eldkészitége akkor kez-
dddik, amikor a vonat még 200
k‘mwe van Hamburgtél. A vo-
qat szamitégépe a Miinchen-
t61 Hamburgig terjeds, 900 km

hmzu ut alatt tarolja a kéz-

ben fellépett Hsszes. probléma
adatait. Radion tovabbitia
Eidelstedtbe azokat a_ misza-
ki részleteket, amelyek _ellen-

- Brzést 1gényglnek
a8 vﬁg,ziny 240 m magas—

ban huzddik oszIopokon. A
vaginy 170 helyen van meg-
szakitva forg6vizak cseréje
érdekében. A4 cserét 10 perc
alatt tudjék wvégrehajtani. A

munka végrehajtisshoz onja-

16, légparnan- lebegs munka-
eszkozok allnak rendelkezésre.

Itt kozlekednek a sinkorona-
szint alatt 2,4 m-rel lejjebb
azok a jarmivek is, amelyek
segitségével a zart WC-egysé-
geket cserélik.

A kozépso szinten latjak el
azokat a feladatokat, amelyek
a vonatok kocsiszekrényeivel
kapcsolatosak. Itt javitjak az
ajtokat, ablakokat. A munka-
sokat a vonat mentén villa-
mos hajtasu kocsik tovabbit-
jak. A harmadik szinten a
csarnok padldjatol tobb, mint
6 m magasban azok a szakem-
berek dolgoznak, akik a jar-
muvek fedelével vagy az
aramszedékkel foglalatoskod-
nak.

A jarmiitelepen két tartalék
vonat all rendelkezésre, ha
esetleg nem sikerlilne egy-egy

‘vonat dtnézését ‘és kijavitasat

az adott 60. perc alatt befejez-
ni. A jarmitelepen 730 szak-

“munkds dolgozik. A karban-

tarté esarnokon kiviil van a
telepen még egy korszeri mo-
'soberendezés is a vonatok kiil-
sejének a tisztitisara. Vana-
tonként kereken 40 kobméter
vizet hasznilnak el, és a fel-
hasznélt viz 90 szazalékaig
terjed6 részét tisztitds utan
djra visszavezetik a rendszer-
be. A technika és a kéirnyezet-
védelemr egyesitésének Kkitlind

‘példéja ez,

,'

parjaval az allomas felvételi
épiiletében dolgozé beosztott-
ja ellengrzésére indult. Ami-
kor az él6 rakodohoz kozele-
dett. hangosat kialtott, jobb
karjat a magasba lenditette.
majd baloldali iranvban a ke-
rékparral egylitt tehetetleniil
eldolt. Az esés kovetkeztében
a betonburkolattol baloldali
koponyateté és koponyaalapi
torést szenvedett. A mentok
a sériiltet korhazba szallitot-
tak. A szakszeri miitéti be-
avatkozas ellenére januar 17-
én elhalalozott.

A balesettel Osszefiiggésben
kétely tamadt a baleset lize-

miségének megitélésében.
Mértékado orvosi velemény |
alapjin T. J. haldldit a beko-
vetkezett agyvérzés és sériilé-
sének kovetkezménye okozta.
A balesetvizsgalok dicséretes
bolesességrél tettek bizonyvsa-
got. A haldlesetet iizemi bal-
esetnek minositették. alapul
véve a szakorvosi intézet vé-
leményét és a Vasutas Tarsa-
dalom biztositasi Igazgatosag
korabbi allasfoglalasat, amely
kimondja:

»Ha a biztositottat a baleset
foglalkozdasa korében végzett
munka kozben wvagy azzal
osszefiiggésben érte, az izemi-
ség elbirdlasa soran nem kell
vizsgalni, hogy a balesetet a
biztositott pillanatnyi rosszul-
léte megelozte-e. T. J. beteg-
sége okozta rosszulléte soran
bekovetkezett baleset iizemi-
nek mingsiil.”

Két vasutas varatlanul. tra-
gikus korililmények kozott ta-
vozott koziiliink. Mindketten
negyedszazada dolgoztak a
vasutnal. Az elhunytak hozza-
tartozoinak a Vasutasok Szak-
szervezete 50—50 ezer forint

gyorssegélyt adott. Az 0Osz-
szeget februar 25-én Gyoéri
Jdstedén alelnok adta af. Ez,csak
-eayhe gvOgynaz #zvegyek, az
arvan maradt gverekek sza-

mara, de egyuttal bizonyiték |

is arra, hogv a bajba jutottak
szamithatnak segit§ jobbunk-
ra.

Pasku Jeno

TAGYAR VASUTAS

Az idés vasuiasok erdeltebm T YR
A nyugdijastagozat
hétponios javasiaia

A Vasutasok Szakszervezete
nyugdijas tagozata februar
1. -12-én orszagos elnoki ér-
tekezletet tartott. A tagozat 82
alapszervezetre és 56 oOnallo
csoportra tamaszkodva mnem-
csak a tagdijat fizeté6 55 ezer

vasutas nyugdijas érdekeit
keépviseli, hanem hangot ad
mind a 136 ezer vasutas

nyugdijas kiveteléseinek,

Amikor észrevételeinket, il-
letve javaslatainkat megfogal-
mazzuk, abbdl indulunk i,
hogy az idGs generacio az egész
vilagon azoknak a termeloesz-
kozoknek a jovedelmébdl kér
méltanyos részt. amiket annak
idején sajat munkajaval ho-
zott létre.

Aggodalommal figyeljik,
ho v a termel6lizemeket sorra
bezarjak. a vasutnak nincs
mit szallitania és a munkanél-
kiiliség mar ijesztdo méreteket
oltdtt. Az orszag gazdasagpoli-
tikaja nem képes gatat vetni
az életszinvonal rohamos siily-
lyedésének, a nyugdijasok 1ugy
érzik, hogy a jelenlegi nyug-
dijrendezési vitdban ismétel-
ten becsapjdk oket.

Javaslataink:

Sziintessék meg a nyug-

dijak és a nyugdijasok
szocialis segélyeinek megadoz-
tatdsat.

Az embere.: igazsagérzetét,
erkolesi érzékét sérti az olyan
adodzasi elvaras, hogy a nyug-
dijasok tagdijabol, vagy a
vasutasok adozott jovedelme-
nek 1930 6ta havonta befizeteit
1/2 szazalékos onkéntes tamo-
gatasi alapjabol folydsitott se-
gélyek ismételten adokotelesek
legyenek.

Ha a legalacsonyabb mun-

kabért 8 ezer forintban
fagadtiR el, 'a sajét"]‘bgﬁ nyug?
dijak also értéke is érje el a
7 ezer {orintot,

A Tarsadalombiztositasi
Alap — ezen beliill a MAV
Nyugdij Igazgatosag — kapja
vissza az allamositasok eldtti

in~atlan vagyonéit. ~ :zel a mi-
hamarabb megvalasztisra ke-
rilé nyugdijas Onkormanyzat
gazdalkodjon,

Egvetértiink azokkal a to-

rekvésekkel, amelyek a
jovében a nyugdijak megalla-
pitasanal a szolgalati évek-=t,
a bofizetett jarulék nagysagat
veszik figyelembe és az alla-
mi  koltségvetés feladataul
szabjak meg az allampolgarok-
rol valo olyan elemi szocialis
gondoskodast, ami mOogoit
nincs befizetett tarsadalom-
biztysitasi jarulék.

Koveteljiik a régi nyug-

dijak szintre hozasinak
megkezdését. Elsé lépcsoben
megoldast jelentene az is, ha
a nyugdij mellett dolgozok
nyugdijat — akik 5, 10, 15 éve
mentek nvugdijba. de kiegé-
szit6 jovedelmiikbol fizették a
nyugdijjarulékot — a jarulék
befizetésének aranyaban Kki-
egészitenék.

Az egyik legelesettebb

tarsadalmi réteg, az oz-
vegyek helyzete is megoldasra
var. Véleménylink szerint mél-
tanyosnak tinne. hogy az 06z-
vegyek sajat nyugdijuk mel~
lett véglegesen megkapjak az
elhunyt férj nyugdijanak 50

szazalékat.

o mgvetértiink a Nyugdijas
Kamara azon kovetelésé-

vel, hogy az '"2, évi hyugdij-

emelés kezdete visszamenoleg

A mdrcius
megosctott

januar 1. legyen.
1-jétol  jevasolt,
19,5 szdzalékos évi emelés,
szintre hozva, csak 13 szdzalé-
kos novekedést jelentene. Ez a
varhaté nettobér-kiaramlassal,
s a prognosztizalt 20-25 szaza-
lékos inflaciéval nincs arany-
ban.

Azt, hogy az orszag gazda-
sagi terheib6l minden tarsa-
dalmi rétegnek egyenlé arany-
ban kell vallalnia a rea esoé
részt, elfogadhatd keserid igaz-
sagnak tartjuk, de az a gyakor-
lat, ami a nyugdijak rendez-
getésénél Magyarorszagon Kki-
alakult, nemcsak egyszerien
erkolcstelen, hanem alkot-
manyellenes is.

Nem alamizsndt kérink! A
tarsadalombiztositasi alapot
hasznaljak fel, rendeltetéssze-
riden és torvényesen vonjak fe-
lelosségre azokat, akik a aflt-
ségvetési lyukak befoltozasara,
igaz us’ és egyéb koltségek
fedezésére forditjak az alta-
lunk évtizedeken at befizetett
és fclhalmozott nyugdijjarulé-
kot.

A VSz Nyugdijas Tagozata
a javaslatokat tartalmazo leve-
let az orszagos elnoki értekez-
let tobb mint hetven résztve-
vojének alairasaval elkiildte
dr. K'ss Gyuldnak, az Orszag-

gyllés Szocialis és Tarsada-
lombiztositasi Allandé Bizott-
saga vezetdjének, valamint

Knoll Istvannak. az Orszagos
Erdekegyeztetd Nyugdijas Ka-
mara ligyvezetd titkaranak.

Hatvani vasutas véradék

Hatvan vasutallomason a
kozelmultban téritésmentes
vérado napot rendeztek. A va-
b[-Reshap, s, kornyeken. Az, Op-
kéntes'vérado mozgalomban a
vasutasok élen jarnak. Most

| az év els§ véradé napjan is 92

vasutas donor mintegy 37 li-
ter életmenté vért adott. So-
mogyi Janos 175, Baldzs Béla
50, kilenc donor 40, ugyancsak

Régota figvelem az embe-
rem. Reggelente nagyjabél
egy idében ériink a kis patakot
ativelé hidacskahoz, igaz, 6 a
templomtér felfl kanyarodik
errefelé, én meg pontosan az
ellenkezi iranybél = jovok, a
salakos, szdiraz idében csikor-
g6, esdben saros uton. Itt ta-
lalkozunk a hidon, szinte map
mint nap, akdr koszonhetnénk
is egymasnak. De csak megvil-
lantjuk egymas felé g tekin-
tetlinket, azutan félrefordu-
lunk,

Alacsony, szikar emberke,
fején télen—nyaron valami-
kor kék, ma inkdbb sziirke
vasutassapka. rajta a jelvény.
kopott szarnyaskerék. Ha szél
fij ezen a meglehetésen kiet-
len tajon, erdsen szoritja ko-
bakjira a fejfodgjét.

Egyszer kés6 estig eltartott
a munkam, éjszakara is a vé-
roskdban maradtam, egy ba-
ratomnal aludtam. Reggel vi-
szont Pestre Lkellett mennem,
igv alakult, hogv emberemmel
egy idében Ilépkedtiink a
HEV-allomas felé vezetd iton,
majd a szerelvény indulasaig
id6t tolteni szinte egy idbbea
nyitottunk be az dllomds mel-
letti biifé rosszul csukodé ai-
tajan. Egy jo éves, 14tasbol
valo ismeretség utan most
koszontiink egymasnak elG-
SzZOT,

A vizezett rizlingbe még vi-
zét kért, és megesovalia a fe-
jét az én piros vermutomra.

— Tudja, ez néknek wvalé
ital — kezdte a beszélgetést,
kézben aprékat kortyolt a hig
l6réb6l, Azutdn a legnagyobb
meglepetésemre  megkérdez-
te, tudom-e, hogy hogyan ké-
sziil a j6 haléaszlé.

— Mindenelkeldtt palinka
kell hozza. Sok palinka. Igy
kénnyebben megy a passziro-
zds, mert az is fontos, igy lesz
jo siirti a le.

Philemon 1r, a mar nyugdi-
jas vasutas, 1956 6szén tanul-
ta meg, hogyan késziil az iga-

zi halaszlé,

Pataki Kdilmdn

kilenc 30-szoros vérado kitiin-
tetésben reszesiilt.

A nyugdijasok ki.zlil rend-
szeresen részt ve z a vérado
alkcioban 1iri Jdnos, Takoé Jd-
nos. Bardti Attila és Ratkd
Istvan. Heésszu évek 6ta rend-
szeresen_ kollektivan veszik ki
résziiket a véradasbol a kal-
kapelnai mozgo gépesitett és a
vamosgyorki I-es palyamesteri
szakasz dolgozadi.

Philemon tur

Forgalmista volt a Dunaka-
nyar egyik kis allomasan, fe-
leségével az inddéhazhoz ra-
gasztott kis szobaban éltek.
Az ablakra csipkefliggonyt
horgolt. az ablakokba muskat-
lit tett Baucisz asszony, aki
még a negyvenes évek végén
sok mas honfitarsdval mene-
kiilt ide Gorogorszagbol, mert
azt hitték, hogy a kommuniz-
musban a kerités is kolbaszbol
van,

Hellasz hegyeinek partizan-
ldnya azutdn hi asszonya lett
a kissé gyomorbajos kinézeti,
am tisztességes és torekvo ma-
gyar vasutasnak. Nyari esté-
ken, ha Parkany felé robo-
g6 nemzetkozi gyors utolso
fényei is eltiintek, a dombok
mogott. kililtek a vardterem
el6tti zold padra, és arra gon-
doltak, ennek mindig igy kell
lennie, mert nagyon jo ez a
békesség.

Azutian oOtvenhat 6szén hal-
lottak., hogy Pesten kitort a
forradalom. Bauciszt, g gorog
hegyek hajdani fegyveres la-
nyat., megejtette a félelem.

— Menjiink innen — Kko-
nyorgott Philemonnak.

: Akarmi lesz, az nekiink nem

lesz jo.

De a férje csititotta.

— Egyszerii vasutasok va-
gyunk. En soha nem politizal-
tam. Mi bajunk lehetne?

Olmos esd tette fényessé a

sineket: azon az éjszakan, ami-

kor Darvas ar, a vasutigazga-
tosag egyik féelvtarsa bezor-
getett: A félrehuzott fliggdny
mégott olyan volt rémiilt, fe-
hér arca, mint fénytelen, ol-
vad6 hold, pedig csak az es6
verte kitartéan az ablakiiveget.

Beengedték. Darvas dr le-
térdelt elbtiiik, sirva kérte,
bijtassak el, mert ildozik.

Eletre-halalra. Nem volt 6
soha kommunista, csak sors-
uldozott szegény zsido, akit
hol ide. hol oda sndor a szél.

— No, nem lesz semmi baj
— mondta Philemon ur, a for-
galmista. megillet6dotten, hogy
ez a nagy ember. aki a vasu-
tasnap alkalmaval a szocializ-
mus épitésére buzditotta szak-
tarsait, most naluk kér mene-
déket. — Meg azutin, maga
jo ember, ugyse bdntand sen-
ki.

Darvas ur felkelt a foldrél,
leporolta a nadragjat, és most
vették csak észre, hogv egy
hatizsakszerd nagy vaszontas-
ka van nala. Elkezdte bonto-
gatni. Volt abban kenyér, sza-
lonna. egv nagy dobozban fa-
gyasztott hal, és Rét liveg szil-
vapalinka.

— Hal — mondta régi szép
idokre emlékezve Baucisz, és
megérintette a fémdobozt.

Darvas ur felélénkiilt.

— Fdzziink halGszlét — ja-
vasolta. — De elébb, ha meg-
engedik — és husos ujjaival
cibalni kezdte az egyik tiveg
dugojat. — Igyunk egy kupi-
cdval.

Ittak; azutan nekildttak a
fo6zésnek. Szilvapalinka illata
toltotte be a kis konyhat. A
verdcei hegyek, dombok laba-
nal csak egy ablakbdl sziliré-
dott ki a fény. A lassan fel-
engedé hal darabokban hullott
a lepattogzott zomdéncu fazék-
ba. Késtbb megtudtik, Pesten
ezen a napon volt a Koztarsa-
sdg téri parthaz ostroma,

Es ittak.  Philemon forgal-
mista dgy érezte, élete legbol-
dogabb napja ez Baucisz is
énekelt, amit pedig kislany
kora 6ta nem tett. Darvas Gr
kipirult, és el6bb csak dudol-
va, majd kés6ébb visszafogot-

tan bar, de a Hej, te bunkocs-
kdt nyekeregte.

A halaszlé igen jéra sikere-
dett. Ettek és ittak a szilvapa-
linkat. Philemon forgalmista
majdnem elfelejtkezett a haj-
nali vonatokrol. de Baucisz
figvelmeztette. Sapkaja kissé
ferdén 4allt, amikor az allo-
masépiilet elé kiallt, hogy az
athalado szerelvényeknek
megadja a kell6 tiszteletet.

— Koszonom, igazan kosz0-

ném —  halalkodott Darvas
elvtars, amikor néhany nap
mulva bucsut vett to-
liik. - Bdrmit kérhetnek

télem, ha modomban dll, meg-
teszem.

— Semmi  madst, csak azt
kérjiik, hadd maradjunk min-
dig ezen az dllomdson
mondta Philemon forgalmista.
Hadd maradunk mindig
igy egyiitt. Es ha meghalunk,
jo lenne, ha egyiitt halndnk
meg.

— Hadt ez utobbit mem fge-
rem. Bar... és Darvas
mintha elmosolyodott volna,
azutan felkapaszkodott cso-
magjaval egy rovid ideig az
allomason vesztegld szerel-
vényre. Nem integetett vissza
a vasutashazasparnak.

Néhany hét mulva, amikor
a nyomozok a forgalmista la-
kdsaban megtalaltdk a Darvas
ur pakkjabol sz&rmaz6é néhany
holmit, a fémdobozt. meg az
lires lvegeket. el6szor csak
pofaztak, azutan a talpat
kezdték verni Philemonnak.
Ezek a targyak egy budapest:
druhdz  készletébdl Kkertiltek
ide. Amikor kiengedték az Gr-
szobardl a santikalo forgalmis-
tat, Bauciszt mar nem talalta
otthon,

Philemon tr, amikor nekem
ezeket elmesélte letette poha-
rat. és kissé megernelte = ko-
pott vasutassapkat. Lehetett
ezt bicsiizdsnak is vélni, A
HEV is induléban volit Pest
felé.

— Mikor evett azota haldsz-
lét? — kérdeztem ostobmm; pes-
dig sejtettem a vélaszt.




Dideregve nem lehet tdncolni

Gyér miivelédésl intézmé-
nyei kizott alighanem a vas-
utasok Arany Jénos Mdavelo-
dési Haza az egyik legrango-
sabb. Sokféle programot kinal-
nak évtizedek ota. Gyermekek
és nyugdijasok egyarant ta-
lilnak kedviikre valé szérako-
zast.

— A nyugdijasok szdmara
szervezett filmklubunkra va-
gvunk a legbiiszkébbek
mondja Molndr Zoltdn igazga-
16, — Az idb6s vasutasok csii-
tortokonként ingyen nézhetik
a régi sztarok, Csortos, Kabos,
Karady Katalin filmjeit. Fo-
leg a régi, hdboru elétti vig-
jatékoknak &riilnek vendége-
ink. A vetités utan lathatéan
Jjokedv(ien ballagnak ottho-
nukba, s ez manapsag nem is
kevés. Nyugdijasaink zome 35-
40 évet toltott a vasit szolga-
lataban, s a nyugdijuk bizony
kevés. A film természetesen
nem sokat poétol, de a masfél,
kétorias nevetés valamit enyhit
& mindennapi gondokon.

— A nyugdijasok .filmmu-
reumdan” kiviil még harom
filmklub mikédik hdzunkban
«— kapcsolodik a beszélgetésbe
Fillop Péter szervez. — Elso-
rangu, ugynevezett miivészfil-
meket vetitiink, kozottuk
olvanokat is, amelyek nem
vagy ritkan keriilnek a mozi-
balozatba.

— Hirneviink, rangunk
mlapja mégsem a film — foly-
tatja az igazgaté —, harem a
ianc. Nem talzas: a fél Gyort
mi fanftottuk meg tancolni: a
vasutasban jottek ra a rumba,
szamba, keringd izére a varos
Tiataljai. A Révai utcai proba-
termiinket jo' ismerik varos-
szerte, A tarsastdnc- és azugy-
nevezett formacids csoportunk
orszagos hird, a kilonféle ver-
senyeken sok-sock babért arat-

tunk. Az idén is indulnak ver-
senytancosaink a debreceni
gdlan, most azonban félve en-
gedjik el fiataljainkat, az
elozmények mnem sok jéval
biztatnak.

— Mire gondol?

— Kellemetlen errdl beszél-
ni_ és foleg nagyon nehéz hig-
gadtan, Az idei télen, mind a
mai napig, nines ftés a mar
emlitett Révai utecai termunk-
ben. A régi {(tési rendszert a
kornyezetvédik ledllitottdk.
Az Aatépitést megkezdték, de
abbamaradt. Egész télen iire-
sen kongott a terem. tanco-
saink a varos kiilénboézé in-
tézményeiben tartottik prébai-
kat. Szerencsére a vastt meg-
engedfe, hogy heti egy alka-
lommal a féépiiletben — a Ho-
tel Szirnvaskerék épiiletében
— az oktatasi teremben gyva-
korolhassanak tancosai. Vi-
szont legalabb Kkétezer fiatal
az ide: télen mem tanulhatott
meg tdncolni, elmaradtak a
koszorucskdk. és még egy se-
reg rendezvény.

Szamunkra az a meglepd,

hogy a prdébaterem mellett
balrél és jobbrél is a wvasit
kilonbozé tizemeinek irodai

talalhaték, tehat a f(ités nem-
csak a mi .tgviinket”, a mi-
velGdést hatraltatta, hanem a
vasuti lizem maGkodését is. En-
nek ellenére még a mai napon,
februar 18-an is bizonytalan a
fités sorsa, Messze még a
nyvar, addig feltétleniil csele-
kedni kell. Bizunk abban.
hogy a budapesti igazgatosag
felismeri gondunk természe-
tet, kovelkezményeit, és lehe-
t6ség szerint orvosolja mi-
elébb. Nem vagyunk panasz-
koddsak, de azért belathatd,
hogy dideregve nem lehet tin-
colni..,
Sarkozi Gabor

elméliztam egy kicsit.

elcsipnem par szora,

mutatéra szolt...

Egyébként az egyik gyéri

TAKAREKBETETKONYVET TALALT
A becsiletes kalauz

Csip-csup iigyeken nem szoktam rdgodni, moralizdlni
aztan végképpen nem. A most kGvetkezd eseten azonban

Csiba Péter 44 éves vezetd jegyvizsgild januar 18-4n
a Gydrbol Hegyveshalomba tarté, 12.45 érakor induléd sze-
mélyvonaton taldlt egy bemutatéra szélé takarékkény-
vet. Gondosan elrakta tiskdjaba, majd ujra Gydrbe ér-
kezvén elballagott a megyei napilap, a Kisalféld szer-
keszloségébe, leadta a konyvet, kérve a szerkeszi6t, hogy
par sorban tudassa a tényt az olvasokkal,

Péter 18. éve szolzgdl a vastton, Komaromban sikeriilt

— Mennyi pénz volt a takarékkényvben?

— Mieldott leadtam, belekukkantottam; ezer forint. Cse-
kély dsszen, de tolem lehetett volna benne akdr szdzezer
i3, akkor is leadom. Engem becsiileire neveltek sziileim,
hivdé ember vagyok, rendszeresen misére jarok, ezért is:
nalam magaitol értetodd, hogy a maisokéhoz nem nyu-
lok. Sajnos, sokan mondtidk, hogy milyen szerencsétlen
balek vagyok, az ezresb6l jé par friocesot
volna, a kutva sem kereste volna a pénzt, hiszen be-
Az ilyen vélemények hidegen hagy-
nak. A vilag lehet romlott, én maradok a tisztességnél.

mondta, hogy oregbitettem a kalauzok jé hirnevét. Nem
mondom, rank fér, de nem ezért tettem. Kiilénben pedig
tudomdsom szerint a konyv még mindig a Kisalfsld
szerkesztGségben van, senki sem jelenkezett érte.

megihattam

oktatotiszt megdicsért, azt

(— sark{zi —)

}
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Vasulasbérletélf megujitasa

az kel Szinhdzban

A Magyar Allami Operahiz
igazgatésaga kedvezd {feltéte-
leket biztosit az 1992/93. évad
Erkel szinhézi vasutasbérle-
teinek megudjitasara. A mar-
cius 29-i és az aprilis 19-i
bérleti eldadasok alkalmaval
az Erkel Szinhdz eléesarnoki-
ban a jelenlegi bérletek be-
mutatisa ellenében kivaltha-
t6k az 0j bérletek, amelyek
ara valtozatlan maradt,

Az 1992/93-as évadban a ko-
vetkezd eldadasok szerepelnek
miisoron; Traviata, Varazsfu-
vola, Janos vitéz, Rosszul ol-
tozott lany, Nabueco,

Kérik a vidéki bérletezéket,
hogy éljenek ezzel a lechetd-
séggel, mert igy elkeriilhetok
az utazgatas faradalmai, illet-
ve a postai koltségek,

Futé Gézara emlékeztek
a Szegedi VSE birkozoi

Masfél évtizeddel haldla
utin 1is példakép maradt a
fiatalok elott Futé Géza, aki
elgbb - mint versenyzd, majd
mint edz6 és versenybirdg valt
ismertté nemcsak Szegeden,
hanem szerte az orszagban. A

Szegedi Vasutas SE birkozo
szakosztalyat 1929-ben alapi-
totta meg, két évvel kdésébb

mar edzoi végzetiséget szer-
zett, kezdetben mint versenyv-
z0, késobb edzoként ért el si-
kereket. Teljesitményei, kie-
melkedé eredményei alapjan
tagja wvolt a Los Angeles-i
limpiara késziil6 magyvar va-
logatottnak, de anyagi okok
miatt nem utazhatott el,

Most haldla évforduldjin ra
emlékeztek Szegeden, Februar
7-én a sportdg képviseléi meg-
koszoriztak sirjat, majd mas-
nap emlékversenyt rendeztek
az SZVSE sporttelepén. Ezen
az orszag 28 egyesiilleténelk 106
junior korti versenyzoje vett
részt. A végig szinvonalas kiiz-
delemben a vasutas fiatalok jo
eredményeket értek el,

Eredmenyek:

48 kg: 3. Pdl (BVSC), 52 kg:
2. Bozsdnyi (BVSC), 57 kg: 1.
Juhdsz Laszlo (BVSC), 3. Ma-
joros (BVSC), 90. kg: 1. Simita
Zsolt (BVSC), 2. Galambos Ti-
tusz (SZVSE).

G, J.

Adossag és népszeriiség

a nemet vasutaknal

A vasuti kozlekedés nem-
csak nalunk lett dragabb az
uj esztendoben. Németorszag-
ban példiaul mind g Bundes-
bahn, mind a Reichsbahn tébh-
bet kért szolgaltatasaiért,
vagyis: mindkét vasuti hires-
ség tobbet. fizetett az utazla-
tasért és a szdillitasért 1992-
ben. De nemcsak a dijiételek
emelkedtek a német vasutak-
nal, hanem a hidny és az
adodssigterhek is, és ha 2000-
ig nem torténik valamilyen
csoda, akkor az ezredforduld-
ra mintegy 400 millidrd mar-
ka deficit halmozddhat fel a
két német vasatnal,

A Bundesbahn eziittal
pfennigral 23-ra, a keleti
Reichsbahn pedig 12-rél 14-
re emelte az 1 kilométer utan
fizetendd Osszeget a 2. osztd-
lyon. A Bundesbahn kozpont-
jéban arra szdmitanak, hogy
3.5 szAzalékkal nd a bevéte-
lik, gyoégyir persze ez sem
lesz, s ezért nem véletlen,
hogy ismét a vasut privatiza-
ciéjanak lehetdségét és sziik-
ségességét hangsilyozzdk gaz-
dasdgi berkekben Németor-
szagban — érdekes mdédon —
ennek azonban nyomods aka-
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us végén hiisz vonalon sziintetik meg a vasihti kizlekedést, mert

1992 végére a cseh-szlovik vasitnil (CSD) 9 millidrdos lesz a veszteség. A személgszallitist
a sineken 10-15 szizalékkal szeretnék cstkkentieni, s ezzel mintegy 1 milliird koronit megta-
karitani. A vasit elképzeléseit viszon{ sokan birdljik, mert dontései révén tovibb né az auté-
forgalom, s ezzel a mar eddig is elviselheteilen kirnyezetszennyezés. A CSD azzal védekerik,
hogy nines mis kidt, mert 1 millidrd koronaval tartozik a Skoda Miiveknek az 1991-ben le-

szallitoft villanymozdonyokért.

(A felvéiclen a morvaorszigi Sobotin bezirandé vasitillomisa lithaté. A kérnyék lakéi
most attél tartanak, hogy legalibb 2000 kamion és teherauté kozlekedik majd évente a kornyé-
ken, mert lcdll a vasit, amely kbztudottan, kornyezetbarat kizlekedési eszkiz)

ddlya van, mert alkotmany-
modositas nélkill ez egyelére
keresztiilvihetetlen.

Jol tudja viszont a mnémet
dllam, a koltségvetés, hogy
sokba keriil a vasit feantar-
tasa, mert milliardos tdémoga-
tas melkiil egyikdjick - sem - ké-
pes talpon maradni. A Bun-
desbahn gazdilkodasi terve
ugyvan 5 szdzalékos forgalom-

novekedést josol idénre, de
azt is, hogy a vidrhatd hidny

legalibb 7,3 milliard marka
lesz. Az Osszeg nagy része a
kamatfizeiésekbdl tevddik dsz-
sze, mert 1992 év végére a
Bundesbahn adodssiga még
mindig mintegy 45,4 milliard
mirkara tehetd majd.

A vasiti kormaénybizottsig
tavaly év vége el6it azt kive-
telte, hogy hozzik létre a
~Német Vasutak Részvénytar-
sasagit”, a DEAG-t, hogy kii-
lonvalaszthassdk egymdstol a
személy- és teherszallitdst,
valamint a sinhilézat fenn-
tartasat, mert 2000-re valoban
bekévetkezhet a prognoszti-
zalt 400 millidrdos hidny. A
javaslat a szakszervezetek szd-
mdrg tibbé-kevésbé elfogad-
haté, ha a részvénytdirsasig
megalakuldsa demokratikus
elvek alapjan megy  végbe.
Elonyosebb ez, mint a vastit
részprivatizdcidja, vélekednek
a munkavéllalék képviseldi,

Mindezen nehézségek elle-
nére a két német vastit, a
Bundesbahn és a Reichsbhahn
egyesitése is goézer6vel halad
elore, s erre 29 millidrd maér-
kit iranyoztak els. Uj gyors-
vasuti vonalak épiilnek az
egyesitett orszdgrészek kozitt,
s ennek legszebb példdja a
Hannover—Berlin gyorsvasiiti
szakasz lesz. 1995-re épitik
meg § milliard mdrkas kolt-
séggel, és a  szerelvények
Grankeénti dtlagsebessége 250
km Kkériil vdrhatd.

A Bundesbahn tavaly a
gondok ellenére is latvinyos
sikert konyvelhetett el. Szuper
vonata, a vildghird ,InterCi-
ty Express”, az ICE belopta
magdt magasabb draival is az
utazokozonség szivébe, ElG-
fordulnak ugyan még - késé-
sek és a - zsufoltsdg is igen
nagy (gvakran a folyosékon is
iilnek! 1992-ben 7400 ICE-
szerelvényt inditottak el 5
millié utassal, Az els§ felmé-
rések szerint az utasok 6 szd.
zaléka az autérédl, 5 szdzaléka
pedig a repiilérd] partolt 4t az
ICE-re. A vasit népszeriisé-
ge tehdt vidltozatlanul né Né-

metfoldon,
: ‘Erni Péter

A BVSC-Miraid no6i vizi-
labdacsapata a ziirichi selej-
tez6 csoportbol pontveszteség
nélkiil jutott a Bajnokcsapa-
tok Eurdpa-kupajinak hatos
dontdjébe. A kupakiizdelmel-
nek eziattal a BVSC volt a ha-
zigazddja. Sajnos, még nem a
sajat uszodaban, amiben ko-
ribban, titokban reményked-
tek, Igy, miként az edzéseket
és a hazai bajnoki mérkézé-
seiket, ezt a rangos csatdt is
albérletben, a Spartakus
Kéér utecai uszoddjaban bo-
nyolitottak le.

A vasutas linvok nem f{it-
koltdk: szeretnék bizonyitani,
hogy Eurépa legjobbjai kizé
tartoznak. Valljuk be, ez ak-
kor is igaz, ha nem sikeriilt
az els6 helven végezni. De,
mert a kiizdelem a medencé-
ben dél el, be kellett érnitik a
bharmadik  helyet jelentd
bronzéremmel.

Az elsd hely megszerzé.
séért folytatott kiizdelemben
a remény akkor halvanyult
el, amikor még a csoportmér-
kozéseken 0-T-re kikaptak a

Aranyat reméltek,
maradt a bronzérem

A BVSC volt a hasigasdaja
a néi visilabda BEK=dintének
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seld Uralocskatél. Azzal ugyan-
is mindenki tisztdban volt,
hogy a nehezebb ellenfél, a
haolland bajnok Brandenburg
még hdtra van. Bir ez a ta-
15lkoz6 a jaték képe alapjan
forditott eredménnyel is vég-
zodhetett volna,

Am. nem igy tortént. A
hollandok 8-7-re gybztek. lgy
a dontét 6k vivtdk az Ura-
loeskdval.,. A BVSC pedig a
bronzéremért jaiszhatott” -a
francia Creteil csapataval.

Mir az els6 hét perc utdn
kidertilt, - a vasutas lianyok
felszabadultan azt jatsszék,
amit tudnak. Egyméas utidn
vezették a szebbnél szebb ta-
madasokat, amelyeket pom-
pas golokkal fejeztek be. Vég-
eredményben folényes, 14-6
aranyu gyOzelmet arattak (s
ovék lett a bronzérem,

A dontd Gsszecsapds pediga
technikias holland' linvok si«
kerét hozla. Végig higgadtan,
okosan  jatszottak, és - 18-8
ardnyvban megérdemelten
nverték meg a’ Bajnokcsapas
tok Eurdpa-kupajat.

A klub célja a MAV mun-
kajanak megismertetése és
népszerusitése, az ifjusig ér-
deklodésének felkeltése a koz-
lekedés, a vastut irdant.

A tervek kozidtt szerepel
vasuttorténeti anyagok gyij.
tése-gondozdisa, az Gj vasuti
modell- és terepasztal-épités,
technikal {smeretek bovitéze,
Hetente szerdan 17 6ratél tar-
tanak “foglalkozasokat. Au-

Elcserélném egyszobds, komfort

nélkiili (viz bent van) Budapeat
X. kerilleti MAV-bérlakasomat,
Osszkomfortos lakdnrra, Erdeklédni
lehet levélben: Simon - Attila,
Zasyvarékas, Béke u. 8.

Elcserélném budapesti, egy plusz
két félszobas, telefonos, MAV-bér=-
lakdsomat hasonld, gylri lakasra,
MAV-dnigoz6val, Erdeklodni lehet:
a 169-7803-as viarosi telefonszamon.

Elcserélném Gyali G, 64 négy-
zetméteres, 2 szobds, gazfitéses,
MAV-bériakdsomat tanicsi lakds-
ra vagy Budapest kornyéki ingat-
lanra. Minden magoldas érdekel.
ErdeklGdni lehet levélben: Petne-
hazi Erzsébet, Szentendre, Damja-
nich u. 12/C 2200.

Elcserélném Budapest XV, Kos-
suth L. utcai, 80 négyzetméteres,
2 4 2 félszobas. OTP-driklakiso-
mat, 1 + 2 félszobdsra a kirnyé-
ken, és egy 1 szobas lakdsra bar-
hol Budapesten, MAV-dolgozéval
is, Minden megoldis érdekel, Er-
deklédni lehet: Baranyiné, 46-70/
167-cs (izemi vagy 132-5046-08 vé=
rosi telefonszamon.,

Eladé Ull6n, kétszobds, kétkony-
has, torndcos jellegd., kertes csa-
ladi hdaz. Erdeklédni lehet: Zame-
bori Jozsef 01/27-77-es {izem| vagy
a 113-8476-0s varosi telefonszimo-
kon.

Eladé bérleményl joggal 150
négyzetméteres pincehelyiség (viz,
villany, telefon). Szdvetség u, 28/B.
Erdeklodni lehet: telefonon a 117=
1934-es szamon 8—16 draig.

Elcserélném 25 négyzetméteres,
Gsszkomf{ortos, VIII. kerilleti,
MAV-bérlakdsomat hasonlé vagy
komfort nélk{ili tandesi lakdsra,
Erdeklddni lehet: a 112-2233-as va~

rosi telefonszamon,

szovjet utédédllamokat keépvi- (v

U dellezé klub

Vastutmodellezo klu
’

alakult Veszprémben
Veszprém vastti csomépon- gusztusban megemlékeznek
ton Baross Gdbor vastitmo- Baross Gébor sziiletésének
dellezd és vasutbardtklubot 100. és a Székesfehérvir—
alapitottak. Szombathely vasttvonal 120

éves éviordulojardl.
*

A Baross Gibor Klub mdr-
cius 14-én, Veszprém allomis
tandestermében 8—18 oraig
modellbérzét tart. Kiilonbozd
méreti vasutmodellek és tar-
tozékok addsa, vétele, cseré-
je. Minden érdeklédét var-
nak. i -

Elcserélnénk Miskoletsl 10 kme
re, sajokeresztari, szolgdlati lakd-
sunkat hasonléra, Kial-Kiépoindtél
Budapestig vagy Budapestt6l leg-
feliebb 30 km-es kirzetben, Erdels
16dni lehet: Lukécs, 01/82-26-08
tizemi telefonszamon,

Elad6é Budapesttsl 20 km-re, Ta-
hiban, a Hossziimezd uteaban 270
négyszigsdl telek, betonalapra épfi=
tett, kétszintes hézzal vagy buda-
pesti telefonos lakdsra cserélhetd,
Erdekiédni lehet: 142-5151 varosi
vagy a 40-30 tzenii telefonszamo-
kon,

Elcserélném MAV-dolgozéval ha=
Iatonfenyvesi, 2 szobds, kertes,
komfortos MAV-lakdésom, buda-
pesti lakasra. Nagyobb lakis esec-
tén adhatunk VII. keriileti 2 szo-
ba, komfortos tandcsi{ lakast is,
Erdeklédni lehet egész nap a 143
8702-es virosl telefonszdmon,

Elcserélném XV, Alkotmiany 1w
1. 1. 6, szam alatti 59 négyzetméte-
res lakasomat egy hasonld, XV.
kerilletben levd., megvasdrothatd
MAV-lakdsra. Erdeklédni lehet!
122-0660/127-es melléken, 9—14 Oréd-
ig, Siménénal.

Elcseréném VI, kerfileti, 2 sz0-
ba, komfortos, szabad rendelkezé-
80 tandesi bérlakdsomat hasonld
MAV=bérlaké4sra. Erdekliddni le=
het: munkaidében a 117-8664-es te-
lefonszdmon.

Elcserélném 62 négyzetméleres
MAV-lakdsomat 1 kilon bejarati
és 2 egybenyilé szobds, gdzflté=
ses, telefonos, félemelet]l lakdso«
mat hasonlé fokozatd, 1 szobds ta=
nécsi lakdsra, esetleg Pest kmyée
ki hasonlé értékd hézra. M4s meg-
oldds is érdekel. Erdekl5dni lehet
a 127-3963-as vagy a 164-2536-0S te-
lefonszdamokon. J
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A V87 tandesa megtdrgyalia
az uj tarifatiblizat alkalmazdsar

A VSz Teriileti és Tagozati Tanicsa az 1992. februar
25-i rendkiviili iilésén megtargyalta az idei bérfejlesz-
tés, illetve az uj tarifatablazat bértételeire valé raallas
moédjat. Ezt megel6zen a MAV Vezérigazgatosag ér-

tékelte az uj bérbesorolas,

ill. tarifak bérkihatasat, és

javaslatot tett az érdek-képviseleti szerveknek a bérfej-
lesztés végrehajtasanak rendszerére. A konkrét bérin-
tézkedések ismertetése elott érdemes az uj tarifarend-
szerbe sorolas néhany osszesitett adatara kitérni.

A rendszer hatdlya ald nem
tartozik Osszesen 4086 f6 (bel-
kereskede!mi tevékenység
mozgoszolgdlat nélkiili 1étsza-
ma, a gyermekintézmények,
zenekar, foosztalyvezetok,
vasutigazgatok). A  bérrend-
szer hatdlya ald tartozoknal
pedig a helyzet a kovetkezd.

A jelenlegi alapbérek tari-
faértékhez viszonyitott ara-
nya 54,3%, vagyis az alapbé-
rek Aatlagosan alig tobb, mint
felét teszik ki a tarifatabla
béreinek. A tarifaértéket e!l-
érok, vagy meghaladok béré-
nek levilasztasa utan az atla-
gos raallasi mérték 53,79, Az
atlagos értéken beliil fizetési
osztalyonként lényeges az el-
térés. fgy az 1—9. fizetési
osztilyban, valamint 16—21,
fizetési osztalyban (tehat az
alacsonyabb és a magasabb
fizetési osztdilyokban) az at-
lagos raallasi mérték megha-
ladja az aliagot. mert 54-83°%
kozott van. Ezekbe gz osztd-
lét-
szdm 56 -0, (56.400 1), A
10—15. fizetési osztalyokba
tartozok atlagos alapbéreinek
aranya a tarifa Léreihez vi-
szont alacsonyabb az atlagos-
nal, 49—53%, k6zott vvan. Az
ide besorolt 1étszim az ©Osszes
létszam 449,-a. (44700 £5). A
besorolt 1étszam mintegy 2%~
anak (2000 fonek) a jelenlegi
alapbére eléri, vagy megha-
ladja a tarifa bértételeit. Ezek
a munkavallalék jellemzéen
az 1—5. fizetési osztalyokban

vannak, tehat segéd- illetve
betanitott munkat végeznek.
A szakszolgalatonkénti ra-
allasi szazalékok is a MAV-at-
laghoz képest tobb-kevesebb
eltérést mutatnak. A szakagak
atlagos alapbére és a raallasi
szazalékok a kovetkezok:

jelenlegi %/p-08
Szakég alapbér arany
tizemviteli 11 475 50,5
épités, pft. 13 639 60.9
gépészet 14114 54,6
tavk. biz. ber. 14127 53,6
anyaggazd. 12 366 53.8
kozg. és fejl, 17 596 54,4

igazg. kozp.
munkaligy
szerv.
(vezérig. stb.)

17 402 52,1

23 817 62,0

Az adatokbdl lathatd, hogy
a legkedvezO6bb a tarifa meg-
kozelitése az épitési és palya-

fenntartasi szakagnal, vala-
mint a munkaligyi szervezet
altal osszefogott vezérigazga-
tosagi szerveknél és néhany
Kkozvetlen alarendelt intéz-
meénynél. Meglepéen alacsony
az alapbérek ardnya az iizems-
viteli, kereskedelmi szakdg
munkakoreiben. Némileg el-
marad az atlagtdl az igazgato-
sagi kozpontok alapbérara-
nyat jelzé %-os érték is.

A szakszolgdlaton beliill a
fizetési osztalyok atlagos ér-
tékeinek viszonya a szakszol-
gdlati atlaghoz hasonlé meg-

oszlast mutat, mint a v&llala-
ti 0sszesenben.

A bérrendszer hatdlya ala

A Vasutasok Szakszervezete

tartozé - dolgozéknal — ha
8000 Ft/hé indulg értékkel in-
dul a tarifatdbla — jelen-
ja meg a tarifa étlagos bértéte-
le. A tarifdra vald raédllds 6sz-
szes bérigénye 12 290 millié fo-
rint lenne. Ezzel szemben erre
a célra rendelkezésre 4l1 4360
milli6 forint, amely a bérigény-
nek alig tobb mint 1/3 része.
Ebb6l kovetkez:k hogy a tari-
fatablazat bertetelelt csak ko-
zeliteni lehet.

Az alapbérfejlesztés részei:
A vezérigazgatosag elbterjesz-
tése szerint az alapbérfejlesz-
tés két részbol all:

— lenne egy un. inflacioke-
zelG rész és a
' — tarifa meghatarozott mér-
tékéig (%-ig) valé raallast biz-
tosité rész.

Az infldciét kezeld r6sZ
nagysdgira azt tervezték,
hogy az a jelenlegi alapber
15%)-a legyen. Ez alanyi jogon
megilletne mindenkit, akinek
jelenlegi alapbére ga tarifa
szerinti bértétel alatt van, de
maXimum annyit kaphatna,
amivel eléri a tarifatdbly ra-
vonatkozé bértételét. Ebben
az esetben a tarifatibla bér-
teteleire valé raallas mértéke
66-67"h kozotti lehetne, Ha az
inflacidkezeld rész 10%-os,
akkor a raallds mértéke 67-
68%-0ot érne el. Ameunviben
nines inflaciokezeld rész, ak-
kor a raallas 69%, lenne.

A VSz Teriileti és Tagozati
Tandcsa hosszasan mérlegelte
a munkaltaté javaslatat. Azt
tartotta a legfontosabbnak,
hogy alapveté szempont a ta-
vifa bértételeinek minél ked-
vez6bb megkozelitése legyen.
Ugyanakkor indokoltnak is-
merte el az inflaciokezeld rész

(Folytatdas a 2. oldalon.)

EGY JO UZLET REMENYEBEN

A MAYV vezetéi biznak

a szallitasok élénkiilésében

A MAV 1991-ben 66 millio
683 ezer tonna arut szallitott.
Ez a teljesitmény sajnos
negativ csucsnak szamit. Hi-
szen még az év kozben moédo-
sitott tervhez Kképest is csak-
nem 34, a bizishoz viszonyitva
pedig tobb mint 20 millié ton-
ndval kevesebb. Egyvik évrol a
masikra ekkora visszaesésre
még nem volt példa.

Az okok ismertek. A nem-
zetgazdasag atrendez6dése még
nem fejez6dott be. Kevés az
j beruhazis. Az ipar, a ba-
nydk és az épitoéanyagipar
erosen visszafogottan termel-
nek. S az a tény, hogy a fuvar-
piacon ma még egy idoben
van jelen a mérséklédés és a
novekedés, a vasut ettél nem
tudja magat fliggetleniteni. Az
is fuvarvesztéshez vezetett,
hogy a MAV az &llami tamo-
gatasok drasztikus csokkenése
és a fuvarbevételek nagyfoku
mérséklodése miatt eszkozeit
sem tudja sajat er6bdl az igeé-
nyeknek megfelelGen fejleszte-
ni. Ezek utdin nem csoda, hogy
a belféldi és a nemzetkozi fu-
varpiacon egyardint romlott a
vasiut esélyegyenldsége.

A MAV kereskedelmi szak-
emberei — a kiilsé és a belsé
tényezok alapos mérlegelése
utan — 1992-ben 65 millié ton-
na aru elfuvarozasival sza-
molnak, Ez az_ év eleji
gvengéhb teljesitmények elle-
nére is — reslisnak tinik. Ezt a
nemzetkézi széllitdsok  virha-

o An % £
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té élénkiilésére alapozzék.
Méghozza annak a tandcsko-
zasnak a tapasztalata1 alapjan.
amelyet marcius 4-én Zdhony-
ban tartottak. Ezen a ,terep-
szemlével” egybekb’tﬁtt nem-
zetkozi tandeskozdson az UIC
képviseldi, s tobb, a nemzetko-
zi arufuvarozds élvonaldhoz
tartozé speditér, a MAV és a
kornvezd vasutak vezetdivel
egyiitt azt vizsgaltik: milyen
feltételei vannak a Szovjetunio
utéddllamaiba  Magyarorszd-
gon keresztiil irdnyulo segely—
szdllitmdanyol vasuton torténd
eljuttatasanalk.

Ahhoz, hogy ebbdl az lizlet-
b6l a MAV is részesiiljon, ha-
rom fontos szempontnak kell
megfelelnie: biztositani kell a
szallitmanyok iddre torténd
athaladasat, (ezt maximum 16
éraban hatdroztik meg); meg-
felels szolgaltatist kell nyujia-
ni (a szdllitmdnyokat fegyve-
res Groknek kell kisérni),.vé-
giil nem elhanyagolhato szem-
pont a fuvardij sem.

A kiilféldi szakemberek zé-
honyi tapasztalatai kedvezdek.

Wolfgang Gritz, az Interfrigd | &

vezérigazgatbja, a szdllitma-
nyok lebonyolitdsival megbi-
zott munkacsoport vezetdje el-
mondotta, hogy a megbizisok

illetve tdroldsdra a MAV meg-
rendelést kap. Ha a remény
valéra valik, ez az iizlet mint-
egy 4 millié svajei frank bevé-
telhez juttatja a MAV-ot. (vf)

| szervezetek férumokat
legi alapbért 84,59, kal halad-|

kezdeményezésére a teriileti
szer-
veztek a txsztsegvxselo és ak-
tivistdk részére az aktudlis
gazdasagi, munkaiigyi és
egyéb kérdésekrdl. Osszesen
tiz vasuti csomoéponton keriilt
sor az aktivaértekezletekre,
amelyeken kb. 1000—1100-an
vettek részt. Ezek témai ko-
20tt szerepelt tobbek ko6zo6tt a
foglalkoztatdassal és létszam-
csokkentéssel kapcsolatos fel-
adatok, a Dbértarifarendszer
bevezetésének helyzete, az ez
évi Dbérfejlesztés végrehajtd-
sanak moédja, valamint a kol-
lektiv szerz6dés megkotésének
korilményei és a modositas
okai.

A férumokon bevezetd eld-
adast tartottak és a vitat ve-
zették a VSz vezetéi (elnok,
alelnokok és azok a szakértok,
akik tagjai voltak annak az
érdekegyezteté targyalé cso-
portnak, amely a VSz-t kép-
viselte a munkaltatéval folyo
— kozel harom hénapig tarté
— targyalassorozaton. Ezeken
a megbeszéléseken alakultak
ki azok a megdallapodasok,
amelyek alapul szolgdlnak az
ez évi foglalkoztataspolitika-
nak, bérfejlesztésnek, illetve

szer és bértarifa szabalyait,
1.Osszegeit. Itt dllapodtak meg
laz idei kollektiv szerzédésrel
is. A felsorolt témadkkal la-
punk kor&bbi szamaiban rész-
letesen foglalkoztunk, itt csak
emlékeztetGiil foglaljuk Ossze
a legfontosabb kérdéseket,

A MAV foglalkoztatdspoli-
tikdjinak ez évi fontos kér-
dése a mintegy 10 szazalé-
kos meértéki létszamcsokken-

tés wvégrehajtdsa. Az egyes
szakszolgalatok kozott diffe-
rencidlt mértékd . (8—14,5%)
létszamcesokkentés mar nem

valdsulhat meg csupan a ter-
mészetes létszamapadds (nyug-
dijazas, fluktudcio) utjan.
Sziikség van elbocsatasokra
is. Koriilbeliil 5000 vasutas
munkaviszonyanak megsziinte-
tésére lehet szamitani. Ké-
sziilnek olyan kényszerintéz-
kedésekre is, amelyek csok-
kentik a munkaidéalapot. Ezek
koziil a legjelent6sebb a kény-
szerszabadsdg és a részmun-
kaidé alkalmazdsa lehet.

Az uj bérbesoroldasi és tari-
farendszer egy, a kordbbitol

megdllapitjak az Uj bérrend- |-

TiZ VASOTI CSOMOPONTON

Szakszervezeti forumak

Aktuilis gazdasdgi és munkaiigyi kérdéseket targyaliak

teljesen eltérd rendszeriéi bére-
zési formdt vezet be. Ennek
lényege, hogy megsziinteti a
szubjektiv megitélésen alapu-
16 alapbér-megallapitast, és
kozpontilag irja elo a bérezés
szabdlyait, illetve az alapbér-
osszegeket. A bértarifa a mun-
kakoroket 21 fizetési osztaly-
ba sorolja és megallapitja osz-
talyonként a munkakor ellata-
sahoz sziikséges iskolai vég-
zettséget, vasuti szakképesi-
tést és esetenként a gyakorla-
t1 id6t. Minden osztialyban ha-
romévenként emelkedé, a
szolgdalati id6tol fliggd, Ossze-
sen 14 bértétel van. A fizetési
osztalyok kozott osztalyon-
ként 10 szazalékos mértéki az
emelkedés, az osztalyokon be-
liili bértételek pedig 4 szaza-
lékos novekedést tartalmaz-
nak.

Az idei bérfejlesztés mérté-
ke az atlagbérre vetitve 22
szazalékos lehet, azzal a meg-
kotéssel, hogy a foglalkoztata-
si szint csOokkentése esetén
(kényszerszabadsig, részmun-
kaidé bevezetése) sem lehet
kevesebb 19 szdazaléknil. Az
atlagbérre tartozo bérpétlékok,
kiegészit6 fizetések novekedé-
sét nem engedélyezik, igy az
ezekre jutd bérnovekedést is
az alapbérek emelésére fordit-
jak. Ezért lehetové vdlik a2
alapbéreknek az dtlagbérekhez2
képest lényegesen nagyobb
mértékit (32Y/,-0s) movelése. A
bérfejlesztésre két modot ja<
vasoltak: az egyik az un. ,,infe
laciét részben kompenzald
béremelés”, a masik a tarifa-

(Folytatds a 3. oldalon.)

Mir a csovezeték is
konkurencidt jelent

A tavalyi évnek voltak olyan
| penodusax amikor ugy tdnt,
mar-mar valsigba keriil a ha-
zai koolaj-teldolgozas. A szov-
jet alapanyag alaposan meg-
csappant, a jugoszlav tengeri
kik6tokb6l Magyarorszag felé
kiépitett vezetékek elosztokoz-
pontjaira pedig a szerbek tet-
ték ra a keziiket. A Dunai-Fi-
nomitot vajon mennyiben érin-
tették a nemzetkézi politika
eme ingadozdasai?

— Mindezek kiilonosebb
gondot még nem okoztak —
vélaszol Sullay Istvdn dllomas-
fonok. A feldolgozéshoz
sziikséges mennyiség igy, vagy
ugy, de azért mindig megérke-
zett. Sokkal inkdbb aggaszto,
hogy stagnilé gazdasigunk lé-
nyegesen kevesebb energiahor-
dozét igényel, mint évekkel
korabban.

— A tarolasrol jut eszembe!
Nemrég volt egy olyan id8szak,
amikor alaposan lecsdkkent az
olaj vildgpiaci 4ra, mégsem
kaptunk a kedvezd lehet6sé-
gen. Az illetékesek szerint
azért nem, mert hidnyzott a

A Dunai-Finomiton munkeeréhidny van

megfelelo tarolokapacitds. A
MAV-nak viszont mar akkoe
is szazszamra alltak a letétes
tartalykocsijai. Nem lehetett
volna ezeket az improduktiv
kocsikat bértarolasra folhasze
nalnij?

— Nem tudok ilyen irdnyd
kezdeményezésrol. En Ggy gon-
dolom, hogy a bérleti dij vé-
gil is magasabbra rugott vol-
na, a tarolt kdolaj tényleges
értékénél. Egyébként, informa-
‘cioim .szerint, a gyar a kozele
jovében Kkilencven naposra
akarja boviteni tarolokapaci-
tasdt, a bértdarolds mar emiatt
sem lenne aktualis.

— A vasut legnagyobb kon-
kurense a kozuti fuvarozas.
Ervényes 2z a Duna-Finomi-
tora is?

A csticsteljesitményiinket
1976-ban hdarom és fél millio
tonnaval allitottuk be. Azéta
évrél évre kevesebb a vasiitra
foladott termék. Sorra kiépiil~
tek a csévezetékek, csovon
megy az aru Fiizitére, Fehér=
varra, Tolna-Mdzsre, Szajolba,
Filizesabonyba, Csepelre, Feri-
hegyre Mecsekalja-Cserkutra,

szinvonalas teljesitéséhez Z&- |3

honyban adottal a feltételek. .

A “vasut vezetdi szerint van

rd remény, hogy mintegy 100
ezer tonna 4ru elfuvarozisara,
annak zdhonyi készletezésére,

W

Mint azt mar lapnnkban is ko

lﬁlﬁn;%ﬂ kﬁulmﬁltban leallt a_mmhath;amﬁjasno_ﬁzm

Erl'ﬁl szél rlmrtunk a 4. oldalon,

Wolé: Caka)

és még ki tudja, hova. Ezen-
tul a DKV-nak van egy fo-
Iyami kiko6t6je, hajora is ren-
geteg benzint, gizolajat rake
nak. Kozuiton csak a kézvetlen
kornyékre szdllitanak. A gyar
tavaly hét és fél milli6 tonna
olajat dolgozott f6l, ebbdl egy-
millio- nyolcszazezer tonnat
széllitottunk el vastuton, ez
még igy is oridsi mennyiség,
ahhoz képest, hogy sulyos
munkaercéhiannyal kiizdiink.

— Jo6l értettem, munkaerg-
hianyt emlitett? Amikor a vas-
ut vezetdi szerint madris tobh
ezer folosleges vasutast kell
eltartani a MAV-nak?

~— Nalunk minden munka-
L.orb6l — a raktarnoktél a szol=
galattevéig — hidnyoznak em-
berek. Az egymillié-nyolcszdz-
ezer tonnat 46 vasutassal tele
jesitettiik, és ez azért akarhogy
is nézziik, a budapesti igazga-
tésag teljesitményeinek tizen=
hat szazaléka. Azel6tt kony-
nyebb volt a munka, jstt egy
iranyvonat, megtoltotték, és
mar mdulhatott is. Mostanra
megvaltozott az elegyaramlis
struktiraja, a keeqikat valo-
gatni, szortirozni kell. az pe-
dig kdztudott, hogy a kevesebh
kocs:val tébb a munka, |

—

(l‘horgyj




MAGYAR VASUTAS}

A1 MSZO0ST iigyvive testiiletének allaspontja
egyes szakszervezet-politikai kérdésekril

Az MSZOSZ ligyvivd tes-

tilete sajnalattal allapit-
ja meg, hogy a szakszerveze-
teket érint6 valasztasokra ira-
nyulé egyezteté targyalasokat
a Liga és a Munkastanacsok
magatartasa ismét meghiusita-
ni latszik. E szakszervezetek
— amelyeknek Aallaspontja a
targyalasokat illetden akkor
valtozott meg, amikor az
MSZOSZ ragaszkodott a tar-
gyalasok nyilvanossagahoz —,
ismételten azt akarjak elérni,
hogy ,,a szakszervezetek ko-
zOtti megegyezés hianyaban”
egyoldaly, pusztan sajat szer-
vezeti érdekeiket tliikkr6z6 don-
tés szlilessen a valasztasok
fontos részleteinek szabalyoza-
sat illetéen. Ez ismét az a ha-
zugsdigon alapulé ,taktika”,
amelyet az elmult két évben
folyamatosan alkalmaztak a
szakszervezeti tagsig legaldbb
90%,-4t tomorité szakszerveze-
tek ellen. Mindennek elgondol-
kodasra kellene késztetnie a
kormanyzatot, a parlamenti
partokat, amennyiben valéban
a munkavallalok dontésére ki-
vannak bizni az érdekvédelem
megszervezését és nem az len-
ne a kimondott szamdékuk,
hogy mindegy, milyen aron, és
mindegy, milyen maddszerek-
kel: az MSZOS2-t erével szét
kell vermni!

Ez a rekvés hizodik

meg azon partok politi-
kaja mogott, amelyek sajat
magukra nézve érvényesnek
tekintik az 1990-es parlamenti
valasztasok eredményeit, de
ha ugyenezek a vdlaszték
munkavallaloként dontenek a
szakszervezeti hovatartozasuk-
rol, akkor ezt nem tartjak
tiszteletben. Ez az allaspont
nem az MSZOSZ, hanem a
benne tomorilé kozel kétmil-
li6 ember arculcsapasa, kisko-
rusitasa, lekezelése, akiket a
hatalom ismételten akaratuk
ellenére akar boldogga tenni,
megmondva, hogy melyik
szakszervezetbe tommoriiljenek
és melyikbe ne.

Egyes pdrtok, amelyek
minduntalan szocidlis érze-
kenységiiket hangoztatjik,

mind ez ideig egyetlen olyan
eredményt sem tudtak felmu-
tatni, amely a munkavdllalok
millidinak sulyos helyzetén
enyhitett volna. A munkaval-
lalékat érint6 politikajuk 1é-
nyegében Kkimeriil a valddi,
tagsaggal rendelkez8 szakszer-
vezetek szétverésére iranyuld
torekvésekben. A legnagyobhb,
a munkavallalék milliéit érin-
t6 ,,mi”, amelyet 6t parlamen-
ti part egylittmakodésével si-
keriilt tet6 ald hozni, az a
szégyenletes torvény, amely
teljességgel indokolatlanul és
alkotmanyellenesen avatkozik
be a szakszervezetek beliigyei-
be.

Ez a t8rvény, amelynek

végrehajtasat az MSZ0OSZ
tagszervezeteinek donté tobbe-
sége, igy maga az MSZOSZ is
megtagadta, nem egyszerien
a szakszervezetek kozottl va-
lasztiassal torténé  vagyon-
megosztasrol, hanem a vagyon.-
nak a szakszervezeti tagsag
érdekében torténé hasznositasa
megakadalyozasarol, a tényle-
ges vagyonmegosztas bizonyta-
lan idore torténé elodazasarol
§z0], ami tobb szdz millio
forintos veszteséget okozott
és okoz folyamatosan a szer-
vezett dolgozéknak. A szak-
szervezeti bank és biztosito-
tdarsasdag létrehozdsinak meg-
akaddlyozdasa azoknak a zse-
bébol vesz ki pénzt, és azok
biztonsdgdt csokkenti, akik er-
re ma a leginkdbb rdszorul-
tak.

Mindez torténik egy olyan
id6szakban, amikor a munka-
vallalok szazezrei veszitik el
a munkahelyliket, amikor a
kormanynak nincs elfogadha-
té6 elgondolasa a szocialis fe-
szliltségek mérséklésére, de
ugyanakkor azt is megakada-
lyozza, hogy a szakszervezetek
ezt sajat erejlikbol tegyék. Ez
a fenti példan tul abban is ki-
fejezésre jut, hogy a szakszer-
vezeti tagdijforintokbol adott
segélyeket is példa nélkiil al-
16 médon megaddztatijak. E}
kell gond "odni az~n, hogy
millen p i az, am=ly se-
giteni n.n tud, de ezt azzal
.,ellr.gnsﬁlyozza, hogy masokat

is meggatol abban, hogy se-
gitsenek.

El kell gondolkozni azon,
hogy milyen politika az, amely
a politikai rendszervdltds utdn
két évvel még mindig a szak-
szervezeti struktura lebontd-
sdn, nem pedig a partneri vi-
szony kiépitésén munkdlkodik.
El kell gondolkodni azon,
hogy a sulyos szocidlis fesziilt-
ségek kozepette miért fenye-
getéznek partok, politikusok
baloldali veszéllyel, a ,hata-
lomatmenté kommunistak”
visszarendezodést eredménye-
z6 fellépésével. El kell gondol-
kodni azon, hogy miért akar-
jak elhitetni a munkavalla-
16kkal, hogy az MSZOSZ az
els6 szamu kozellenség, nem
pedig a szocidlis érzéketlenség-
r6l tanuskodo politika.

Nem kizdrt, hogy mindezek
mogott nagyon is egyszeri
osszefiiggések hiuzodnak meg.
Példaul az, hogy emelkedik a
hus, a tej, a kenyér ara, igy
aztdan keményen neki kell
menni a ,hatalomatmenté’*
szakszervezeteknek, hiszen Gk
az okai annak, hogy a munka-
vallalok ilyen helyzetbe ju-
tottak. Taldn a szakszerveze-
tek, pontosabban az MSZOSZ
tehet arrél is, hogy az élelmi-
szergazdasag, a mezigazdasag,
az ipar tobb teriilete, a koézok-
tatds, az egészségligy valsag-
agazatta lettek. Talan a szak-
szervezetek tehetnek arrél,
hogy kizarjadk a munkavilla-
lékat a privatizaciébdl, hogy
nem juthat ingyenes tulajdon-
hoz az, akinek a munkdaja év-
tizedeken ‘keresztiil gyarapitot-
ta a nemzeti vagyont? Mi va-
gyunk az okai, hogy aron alul
hordjak szét az allami va-
gyont, hogy mind ez ideig nem
sikerililt megfékezni azt a fo-
lyamatot, hogy az allami tulaj-
don bazisan alakitott gazda-
sagi tarsasagok jelent6s ma-
ganvagyonok és meganjovedel-
mek forrasai legyenek?

Ebben a helyzetben nem

meglep6, hogy a Liga és
a Munkdstandcsok jogot for-
mdlnak arra, hogy dllamigaz-
gatdsi segédlettel elkobozzdk,
eltulajdonitsik a szakszerveze-
tek vagyondt. Ilyen médon tor-
ténhetett meg, hogy e szerve-
zetek sajat javukra atirattak
a budapesti Tarogato uti szak-
szervezeti iskola tulajdonjo-
gat anélkiil, hogy errél
akarcsak a Foldhivatal is ér-
tesitést kiildott volna. Igy for-
dulhatott elé, hogy egyik me-
gyei székhazban az ugyneve-
zett VIKSZ Igazgatotanacs
megbizolevelét lobogtatva a
Munkastanacsok helyi képvi-
seldje at kivanja venni a szék-
baz miikodtetését.

Igy fordulhatott eld, az is
hogy a Liga ,felelos” tiszt-
ségviseléi 80—100 ezer Ft-os
fizetéseket igérve, ré akernak
venni embereket arra, hogy
dlljanak az 6 szolgdlatukba és
miukddtessék az 6 javukra a
megyei székhdxakat. Teszik ezt
azok a szervezetek, amelyek
haszndljak a szakszervezeti
infrastruktirat, de a mikodé-
si koltségeket nmem fizetik és
részben ezzel, részben fellépé-
siikkel ellehetetlenitik a szak-
szervezeti intézmények miko-
dését.

Csak a Munkd&stanacsok Or-
szagos Szovetségének elmult
kétévi mukodési koltségeivel
kapcesolatos kiadasok hozzave-
téleg 6 milli6 Ft-ba Kkeriiltek
az MSZOSZ-nek, jelenlegi tar-
tozasuk is meghaladja a 3
milli6 Ft-ot — a megyékben
ki nem fizetett tartozasokrol
nem is szélva, Felmeriil a kér-
dés: talin arra is van felha-
talmazdsa ezeknek a szerveze-
teknek, hogy az MSZOSZ tag-
dijbevételeinek a terhére mi-
kodjenek? Ez lenne a jogalla-
misag, amikor két szervezet
néhany képviselGje, azaz egy
maroknyi csoport szabadon
garazdalkodhat tovabbi 6t
szakszervezeti tomoriulés tulaj-
dondban, vagyoniaban? Talan
ezért nem vallalja a Liga a
nyilvanos vitat a szakszerveze-
teket érinté6 valasztasokrol,
mert akkor még azok szamara
is vilagossa valna a képlet,
akik eddig a sok hazugsag és
ferdités hatasara hittek a Liga
és a Munkastanicsok oszinte
sz%ndékaiban ?

Mindenesetre az MSZ0OSZ
nem akar a valasztiasok-

nak, a megmeérettetésnek hatat
forditani. Ha valakinek, ak-
kor az MSZOSZ-nek érdeke,
hogy kideriiljon: milyen az
egyes szakszervezetek tamoga-
tottsaga. Ez akkor is igy van,
ha az MSZOSZ nem szdmit-
hat amerikai pénzekre és nem
kivan amerikai tipusi kam-
panyt folytatni. Akkor is igy
van, ha nem szamolhat a ha-
talmon levé partok tamogata-
saval, ha tisztaban van azzal,
hogy demagoégidval, sardoba-
lassal szavazdkat lehet elhddi-
tani attol a szervezettGl, ame-
lyik valéban a munkavallalok
érdekében 1ép fel. Az MSZOSZ
ebben a helyzetben sem mond
le a munkavallalék, a nyug-
dijasok, a munkanélkiiliek ér-
dekeinek védelmérdl, arrol,
hogy tettekkel bizonyitsa:nem
politikai hatsé szandékok, ha-
nem az érdekvédelem iranti
elkotelezettség vezérli.

Teszi ezt annak tudataban,
hogy mikozben egyes szerve-
zetek tevékenysége a vagyon-
osztozkodas koriili csataroza-
sokban meril ki, addig az
MSZOSZ elért néhany szerény
eredményt az érdekvédelem
teriiletén, amelyek természe-
tesen nem oldottdk meg a
munkavallalék sulyos gondjait,
de valamelyest mérsékelték a
fesziiltségeket. A  jelenlegi
helyzetben az MSZOSZ ered-
ménynek tartja, hogy fellépé-
se nyoman — ha nem is az
eredeti megallapodasban fog-
laltaknak megfeleléen, de —
vdrhatéan nagyobb mértéki
nyugdijemelésre keriil sor,
mint az a hetekkel ezel6tt be-
jelentett javaslatban szerepelt.
hogy a privatizaciés bevételek
15%,-at uj munkahelyek te-
remtésére kell forditani, hogy
kiépliloben van a bérmegail-
lapodasok rendszere, hogy a
személyi jovedeladé tobb ked-
vezményt ad egy gyermek
utan, mint ahogy azt tervez-
ték, hogy targyalasok indultak
néhany kililonosen nehéz hely-
zetben levé agazat problémai-
nak megolddsa érdekében.

Az MSZOSZ minden kis
eredménynek oOriil és minden
lehetséges kis eredményeért
stkraszdll. Mindemellett annak
is tudataban van, hogy csak
redlis, megalapozott kovetelé-
sekkel léphet fel, de ezen az
alapon a jelenleginél tobbet is
elérhet a munkavaillalok ta-
mogatasaval, osszefogasan ala-
pulé kozos fellépésével,

Az MSZOSZ ériék

barmilyen tamadasok —
tovabbra is mindent megtesz
a munkanélkiiliség meérséklé-
se, az elszegényedés megalliti-
sa, az emberek esélyegyenlGsé-
gének javitisa, a méltanyos
kozteherviselés érdekében. Az
MSZOSZ mnemcsak kovetel,
hanem konstruktiv javaslatai
is vannak — mint eddig is —
az egyes problémiak megolda-
sara, a fesziiltségek enyhitésé-
re. Ha a kormanyzat és a par-
lamenti partok tobbsége végre
felismeri, hogy az energiat a
sulyos gondok orvoslasira, az
ezzel kapcsolatos szakszerve-
zeti javaslatok érdemi mérle-
gelésére, a lehetséges megol-
diasok kozoés kimunkalasara
kell forditani, nem pedig ar-
ra, hogy belehajszoljak a szak-
szervezeteket egy irrealis ko-
veteléseket tamaszté radikali-
zalédasba, akkor van esélye
annak, hogy a tarsadalmi bé-
ke megdévasa mellett jussunk
tul e nehéz periéduson.

Az MSZOSZ Ugyvivée

Testlilete ismételten fel-
szolitja a Ligat, a Munkasta-
nacsok Orszagos Szovetségét,
tovabba kéri a kormanyt és a
parlamenti partokat — ne sza-
lasszak el az utolso kinalkozo
lehetéséget arra, hogy érdemi
targyalasok utjan, a nyilvanos-
sag elott lefolytatott vitaban
alakitsanak ki kozos allaspon-
tot a sok milli¢ munkavallalét,
nyugdijast érinté6 valasztasok
szabalyairol.

Ha a valasztisok célja és
tétje valéban az, hogy korrekt
jatékszabalyok alapjan, de-
mokratikus keretek kozott dol-
jenek el a megoldasra varo
kérdések, akkor senkinek sem
lehet oka, hogy az erre ira-
nyulé tisztazé vitatol elzar-
ko6zzék,

MEGTARGYALTAK

(Folytatds az 1. oldalrél.)

sziikségességét. mert enélkiil
esetleg tobb tizezer f6 ma-
radna ki a béremelésbél. Azok
nem kaphattak volna béreme-

1ést. akik anélkiil is elérték
volna a tarifa bértétel’énelg
69%-4t. Ilyen munkavallalé

legtobb az alacsonyabb .bér-
osztalyokban van, akiknek

bére egyébként is alacsony.
Kétségtelenil a magasabp
bérosztalyokba {artozokat is

hatranyosan érintette volna
az inflaciot kezelé rész elha-
gyasa.

A tandcs el6szor ugy don-
tott, hogy a 109,-os mértéka
inflaciokezelé részt elfogadja,
de csak olyan feltétellel, ha
emellett a bértételre valé ra-
allas 70%-os lesz, A munkal-
taté képvisel6i késobb bekap-
csolodtak a targyalasba és
olyan igéretet tettek. hogy ak-
kor is biztositjdk a 709/,-o0s
raallas lehet6ségét, ha az inf-
lacidkezeld részt 15%;-os mér-
tékben fogadjak el. A tanacs
szavazattobbséggel ezt a ja-
vaslatot fogadta el.

A tandcs a fentieken tulme-
néen még a kovetkezékben
dontott:

— egyetértett azzal, hogy az
indulé bér 8000 Ft legyen,
tudomasul vette, hogy
azok a munkavallalék, akik-
nek bére eléri vagy megha-
ladja a tarifatablazat reda vo-
natkozé bértételét, az béreme-
lésben ne részesiiljon,

— az inflaciét kezelo bér-
emelés kovetkeztében sem le-
het az uj alapbér az eredeti
tarifatablazat vonatkozé bérté-
telénél magasabb,

— anndl a munkavdllalondl,
aki béremelésben nem része-
siil és kordbban 40%,-0s miu-
szakpotlékot kapott, a kereset-
veszteség elkeriilése érdekében
a keresetcsokkenést kompen-
zalni kell.

— a képzett tartalékot rész-
ben a végkielégités, részben az
év kozbeni besorolasmodosita-
sok fedezésére kell forditani,

— azokra a teriiletekre, aho-
va az uj alapbérrendszer hata-
lya nem terjed ki, atlagbériik
aranyaban 22%,-os mértéki
bérfejlesztést kell biztositani.
Ezeken a helyeken is a bér-
fejlesztés teljes 0Osszegét az
alapbérek novelésére kell for-

ditani és ennek atlagos értéke
329/, lehet.

A bérfejlesztés gyakorlati
végrehajtdsa.

Az uj alapbérrendszer hata-
lya ald tartozo munkavdllalok
személyi alapberének megalla-
pitdsa kozpontilag torténik. A
bérmegallapitast a MAV Sza-
mitastechnikai Intézet végzi,
amelyr6l név szerinti listat
készit, amelyet elkiild az 6nal-
léan gazdalkodé, oOnelszamold
egységeknek. A fanokségek fe-
lilvizsgaljadk a megallapitott
uj alapbéreket, eltérés esetén
korrigaljak azokat. A dolgo-
zokat a bérbesoroldsrdl és
alapbérekrdl a besorolasi érte-
sit6n értesiteni kell.

A februdr havi munkabért
mar az uj alapbérekkel szam-
fejtik. A januar hoénapra vo-
natkozéan ismét el kell veé-
gezni a bérszamfejtést, mégpe-
dig az uj alapbérekkel és a
februar 1-jét61 hatalyos kollek-
tiv szerzédésben meghataro-
zott pétlékokkal. Az igy szam-
fejtett béreket 6ssze kell vetni
a januar havi tényleges Kkifi-
zetésekkel. A kiilonbozetet a
februar havi bérekkel egylitt
kell kifizetni.

Uj elemek az éves bérgaz-
ddlkoddsban.

A bérfejlesztés kizardlag az
alapbérekre vonatkozik. A
targyévi gazdalkodast ugy kell
folytatni és a foglalkoztatast
megszervezni, hogy az alap-
bérfliggé elemek (tuléra, mu-
szakpétlék, készenlét stb.) ber-
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az dj tarifatdbldzat
idei alkalmazdsdt

tomege bazisszinten marad-
jon.

Tovabbi elGirasok a bérgaze
didlkodasban:

— a létszdmcsokkenés bérét
a gazdalkodoé szervezetek nem
hasznalhatjak fel,

— a nyugdijasok foglalkoz-
tatasat meg kell sziintetni,

— korlatozni kell az alloma-
nyon Kkiviili bérfelhasznalast,

— sajat dolgozoval, munka-
korébe nem tartozé feladat el-
latasara szerzédés nem kothe-
té,

— korlatozni kell a mdsod-
dlldast, mellékfoglalkozdst,

— bérmegtakaritasbol juta-
lom nem fizethetd.

A fentiekben leirtak szerint
alakult ki a tarifarendszer be-
vezetése, a bérfejlesztés gya-
korlati megvaldsitasa. Sok uaj
eleme van az alapbérek meg-
allapitasanak és a bérfejlesz-
tés nagy differencidlasokon
keresztiil valésul meg. Szami-
tani lehet arra, hogy mind a
besorolasokat, mind az alap-
bér-megallapitasokat illetGen
sok lesz a panasz, észrevétel,
A jogosnak itélhet6 kifogaso-
kat mar év kozben is orvosol-
ni kell. Csak igy lesz elkeriil-
het6, hogy az uj bérrendszer
bevezetése nagyobb zokkend-
ket okozzon.

A szakszervezeti szervek
feladata — a bizalmitél a VSz
elnokéig — figyelemmel kisér-
ni az aj rendszer alkalmaza-
sait és mindent elkovetni,
hogy a hidnyossagokat iddben
megszlintessék, S. J.

Fejébe vette, hogy nyereségessé teszi a vasutat
(Szenkovits Viktor rajza)

Jo tudni

Tudatiaban kell lenniink an-
nak, hogy ami az elkovetkezd
1-2 évben a vallalatokkal tor-
ténik, az hosszi idére meg-
hatarozza nem csupan a villa-
latok, hanem egy adott régié
vagy onkormanyzat sorsat, a
munkavallalék szocidlis hely-
zetét, és a foglalkoztatis kér-
dését is. Eppen ezért létkérdés
az, hogy az egyes wvillalatok
dtalakitisindl, privatizdcidjd-
ndl a szakszervezetek éljenek
beleszoldsi jogaikkal, s véle-
ményliket szakmailag meg-
alapozottan képviseljék. Erre
a kormany 119/1991. (IX. 12.)
szdmu rendelete ma médot és
lehetGséget nyujt. S a szak-
szervezetek altalaban élnek is
jogaikkal.

A probléma inkiabb abbdl
adddik, hogy a szakért6i mun-
ka ma elsésorban a munka-
vallaléi tulajdon megteremté-
sének lehetdségére koncentra-
l6dik. Am, sem a vagyon-
reszjegy, sem a munkavallaléi
;eszvény a gyakorlatban nem
jelent garanciat a foglalkoz-
tatasra. A munkavallaléi rész-
tulajdonnak meghatarozott
formaival (példdul munka-
vallaléi alapitvany) enyhiteni
lehet a szocidlis fesziiltségeket,
ezeket a formakat viszont
nem mondhatjuk Aaltalanos-
ngk. Ma a munkavallaléi rész-
vényeknél és részjegyeknél
fontosabb lenne az atalakulasi
és privatizaciés tervek kap-
cs_én annak vizsgdalata, hogy a
»vdllalatok &talakitdsi tervei-

ben milyen foglalkozasi garan-
cidk vannak (vagy nincsenek)
gazdasagi értelemben?

A munkanélkiiliség formai.

Magyarorszigon a munka-
nélkiiliség mind jellegét, mind
kibontakozdsi iitemét, mind
okait tekintve tirsadalmilag és
gazdasagilag komoly veszély-
helyzetet eredményezhet. A
munkanélkiiliség ma ndalunk
donté meértékben recesszios
munkanélkiiliség, tehit a gaz-
dasag mélyrehaté s évtizedek
Ota tart6 valsdgira vezethetd
vissza, Csokken az ipari ter-
melés, csokken a munkahelyek
netté szama, nyilttd valik a
kordbbi ,kapun belili” mun-
kgnél-kiiliség, ugyanakkor a
kozponti programok, a jaradé-
ko}; és segélyek realértéke
csokken, mikézben az inflacio-
ellenes programok hatdsa csak
e\fek mulva valik érzékelhetd-
Vé,

A recessziobdl koévetkezd
munkanélkiiliség egyre na-
gyobb iitemben bontakozik ki,
1993-ra akar az egymilli6 f6t
is elérheti. Ugyanakkor éppen
a recesszi6 kovetkeztében a
gazdasdg nem rendelkezik
olyan alapokkal, amelyekkel a
tartdos és tomeges munkanél-
kgiliségbél kovetkezé fesziilt-
ségeket hatékonyan lehetne
enyhiteni.

Az tigynevezett strukturdlis
munkanélkiiliség ma még csak
@ gazdasig peremén jelenik
meg. Mig a recessziés munka-
nélkiiliség témeges és tartos,

Vannak-e garancidi
a foglalkoztatasnak?

és éppen a termelés volume-
nének csokkenése miatt nem
orvosolhat6 atképzési prog-
ramokkal (nincs mire atképez-
ni), addig a strukturalis mun-
kanélkiiliség kiindulé gazdas
sagi fellendiilés alapot ad a hae
tékony beavatkozasra. A struks-
turdlis munkanélkiiliség a
munkavallald szidmara nem
jelent perspektivatlansagot, at-
képzési programokkal eredmé-
nyesen lehet a valsigjelensé-
geket felszamolni. Ebbe a
helyzetbe azonban a magyar
gazdasig csak tavlatilag jut-
hat el.

A munkanélkiiliség regiond-
lisan egyenlétleniil bontako-
zik ki, ugyanakkor az onkor-
manyzatok (6nkormanyzati
tulajdon hfjan) nem rendel-
keznek megfelel6 eszkozokkel
az elharitasokra. Az allam re-
disztribuciéval akar beavat-
kozni a folyamatba, tehat be-
vonja a munkavallaloktol és a
munka&ltatoktol a hozz4jarula-
sokat, majd az fgy képzett ala-
pot visszaosztja az egyes me-
gyéknek.

Megiehet6sen aldatlan vere
seny indult meg, a Foglalkoz-
tatasi Toérvény modositasaval
az allam emeli az elvonasok
mértékét, csokkenti (nominali-
san is) a jaradékok. tdmogata-
sok Osszegét, ugyanakkor a
munkanélkiiliség feltehetfen
igy is gvorsabban fog ndve-
kedni, mint a visszaoszthaté
alapok.

Dr. Thoma Liszé
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- — Mennyivel tartozik a vas-
it a th-nek?

— A MAYV a  kamatokkal
egyiitt kilencmilliard forint
tarsadalombiztositdsi jarulékot
nem fizetett be. Ez az 0Osszeg
1991-ben az ismert gazdasagi
helyzet miatt halmozddott fel,
amelyen elsésorban a kor
tartozisokat &s az aruszall
st igények cstkkenését érte...

= Mikor torlesztik az ados-
sagot?

— A {avaly novemberi bér
utén jaré tarsadalombiztosita-
si jarulékot a vasit mar fize-
ti. Az addssig torlesztése ligyé-
ben magas szintld targvaldsok
folynak. Ha a MAV megkapna
a kiilfoldi vagy a belfildi tar~
fozdsokat, akkor mem lenne
gond. A magyar vastt kiilfoldi
kintlév6sége a december végi
adatok szerint elérteaz 55
millidrd forintot. Hazai fuva-
roztaték is szerepelnek az adoé-
sok listajan.

— A tetemes ~hidiny nem
okoz Killinisebb - gondoi a
& VII-nek?

— Igazgatésdgunk az orszd-
gos tirsadalombiztositdsi alap-
bol a térvény 4ltal elbirt kifi-
zetéseket teljesiti. Az ellatdsok
szinvonaldban mem  lesznek
alapveté viltozasok. A nyug-
dijasok megkapjdk nyugdiju-
kat, a betegeket elldtjdk, a tap-
pénzt folyodsitjdk. Az a tény
azonban, hogy a villalatok a
Tarsadalombiztos{tiasi Foigaz-
gatdsagnak ilyen nagy osszeg-
gel tartoznak, tavlatokban (ha
mem javulna g helyzet) rend-
kiviil veszélyes, hiszen el6for-

. dulhat a tdrsadalombiztosita-
8i koltségvetés  Osszeomldsa.
Ez azonban remélhetGen nem
kivetkezik be.

= A vasittal szemben ter-
veznek-e valamilyen biinteid
szankciot a jarulékfizetési tar-
tozis miatt?

— A VTI felszdmolja a tor-
vényesen eldirt biintetéka-

BESZELGETES A \m IGAZGATOJAVAL

Kapjon nagyobb sndllésdgot
a vasutas tdrsadalombiztositds

Targyulusol( a MAV-adéssiy visszafizetésérol =
- helyeit kistya = Ne adjuk fel az eligiasi bizionsaget

Mint koztudott, sok villalat eddig nem tudott eleget
tenni a tarsadalombiztositasi jarulékfizetési kotele-
zettségének. Mintegy 6tvenmillidrd forint hianyzik az
Orszagos Tarsadalombiziositasi Foigazgatésag kassza-
jabél, Elképzelhetd, hogy a tb adésaival szemben az
eddiginél hatirozottabban Iép fel. Mi Gjsig a Vastti
‘Tarsadalombiztositdsi Igazgatésag haza tajan? Lesz-
nek-e viltozisok, veszélyezteti-e az ellatdsokat a MAV
tartozisa? Ezekrol a kérdésekrol beszélgettink a
kozelmiiliban Nagy Lajos igazgatéval.

ben valaki nem szdrnyaske-
rékkel jelzett kartyat kapna,
de van fekete kinyve, a MAV-
egészségligynél az idén még
ellatjak.

— Melyik hivatal kiildi
ezeket a kartydkat?

— A Népesség-nyilviantartd
Hivatal kiildi az egészségiigyi
kartydkat a személyi szim sze-
rint minden &allampolgdrnak,
A vasutasok a mar el6bb
emlitelt megkillénbbztetéssel
ellatva vehetik at. A vasit-
egészségligy az 0j kovetelmé-
nyeknek vasut-egészségiigyi ha-
l6zat létrehozdsaval akar meg-
felelni. Célszer(i az az elhati-
rozéas, hogy az {izemorvoesok a
vasutasok haziorvosai legve-
nek. Ezt a halozatot a teriileti
egészségligyi kozpontok szer-
vezik,

ki

— Mit jelent ¢z a
latban?

gyakor-

— A hiziorvosi teendsSket el-
vallalo jelenlegi iizemorvoso-
kon kiviil a korzeti orvosok
egy részét meg akarjdk bizni a
vastitorvosi teenddk elldatasa-
val is. Ezek az orvosok lesznek
jogosultak beutalni a betege-
ket a MAV-kérhdzakba is. A
nyugdijasok is wvalaszthatnak
vasuti orvost. Nevét és cimét
a MAV Nyugdij Igazgatdsaga
tudatja a nyugdijfizetéssel
egy idbben. Ez nem azt jelenti
persze, hogy csak azt az egy
orvost valaszthatja, de a MAV
egészségiigyi intézményeibe
csak ezek az orvosok fogidk
utalni a beteget.

— Milyen adatokat tartal-
maz a kartya?

— A biztositott nevét, sziile-
tési helyét és személyi szamat,
A nyugdijasoknal a térzsszam,
a nem nyugdijasokndl a jaru-
lékfizetési torzsszdm lesz fel-
tiintetve. A kartya masik ol-
daldn a vércsoport, és esetleg
olyan betegség megnevezése
4ll, amely slirg6s orvosi ella-

Fekete kényv

tds esetén fontos lehet. A kar-
tvdn szerepel majd a valasz-
tott orvos neve is.

— Korszeriibb lenne a mig-
neskartya..,

-— Valéban az lenne a legts-

kéletesebb, de ahhoz minden
orvoshak leolvasékésziilékkel
k' 'mne rendelkeznie. Ez mar
korszer{ibb infrastruktarat
igényel.

— A kozelmiiltban felmeriilt
a vasidli tiarsadalombiztositis
onillova vidlasinak kérdése.
Hogyvan értelmezheté ez az on-
allésig, és mi errol a vélemé-
nye?

— Jelenleg az OTF-nek van
egy Vasutas Tarsadalombizto-
sitdsi Igazgatdsdga, amely
ugyanolyan jogokat élvez, mint
a megyei tarsadalombiztosita-
si igazgatdsiagok. Gyakorlati-
lag megoldhaté, hogy a th-
jogszabdlyok a vasutasok igé-
nyeihez — a vasit specialis
munkaltatdsi rendjéhez és el-
szamolési rendszeréhez — al-
kalmazkodva érvényesiiljenek.
Ez is 6nallésdg. Nem o6nallo-
sag olyan szempontbdél, hogy a
vasutasnak  is ugyanannyi
nyugdijat kell kapnia, olyan
egészségiigyi ellatasban kell
részesiilnie, mint a masik dol-
gozénak., Ez ugyan koétottség-
nek latszik az egyik oldalrél,
de mégsem az, mert ¢ vas-
utasnak is garantdlva van a
tarsadalombiztositdsi elldtdso
tigy, mint bdrmelyik dllam-
polgdarnak, fiiggetleniil a vasit
anyagi helyzetétol.

Az a tény, hogy sajit egész-
ségligyi - szolgalatunk - van,
csak gazdagitja a valasztékot.
Az 6nallésag kérdését inkdbb
az orvosok forszirozzak, Ne-
kem az a véleményem, hogy
azt az ellatasi biztonsagot,
amif az orszagos tb-hez vald
tartozds jelent, nem szabad fel-
adni. Az a specidlis helyzet,
hogy a vasutassag sajat egész-
ségligyi intézményekkel ren-
delkezik, sziikségessé teszi,
hogy a vasutas tarsadalombiz-
tositds nagyobb Onallésdgot
kapjon. Azt sem szabad elfe-
lejteni, hogy a MAV-egészség-
tigy jelenleg mem tudja teljes
egészében ellatni g vasutaso-
kat.

A  hovatartozds kérdése
miatt is fontos lenne egy vas-
utas tarsadalombiztositasi,
egészségligyi onkorméanyzat
létrehozdsa is, mert ez senki
mésra nem tartozik, csak a
vasutasokra.

Kaszala Sindor

Tiz vasuti csomdponton
Szakszervezeti férumok

tartjdk és attél félnek, hogy a
munkaiddalap-felhasznélast
korldtozé intézkedések (kény=-

(Folytatds az 1. oldalrél.)

tibla bértételéhez vald kize-
lités lehet.

Az 1j kollektiv szerzddés
tébb eltérést tartalmaz az elé-
26 évihez képest. Ezek kozill
a legfontosabbak:

— Némileg modosul a vég-
kielégités szabalya, amely a
kevesebb munkaidével rendel-
kezéknek eldnyts, a hosszabb
munkaidével rendelkezdknek
vigzont hatranyos,

— 409,-rél 30%-ra csokkent
a miszakpotlék,

— 1009/,-r6]1 75%h-ra mérsék-
16d6tt a tulérapotlék

— 44 Ft-r6l 50 Ft-ra ndit a
kikiildetési dij,

— 800 Ft-rél 900 Ft-ra emel-
kedeit az étkezési hozzajaru-
las,

— megszlint a torzsgdarda-
kitiintetés és jutalom,

— emelkedtek az egyes szo-
cialis juttatasok munkavallaloi
hozzédjarulds osszegei (pl. udii-
Iési dij, munkéasszallas dija),

— alapbéresitésre Kkeriil a
budapesti szolgalati helyek ki-
emelt forgalmi jutaléka és a
melegiizemi potlék.

A felsorolt témékban
hozzaszélas, észrevétel,
gas, javaslat hangzott el.

A foglalkoztatdaspolitika, 1ét-
szdmcsokkentés témdban a
legtobben a differencidlt mér-
tékii létszamcesikkentést kifo-
gasoltik., A pédlyafenntartasi,
épitési szakszolgalat az atla-
gosnal lényegesen magasabb
létszamcesokkentése nehéz hely-
zet elé allitja a szolgalati 16~
nokségeket. Sok dolgozdonak
kell felmondani és ezértigaz-
sdagtalannak tartjik a szak-
dgak kézotti megkiilonbdzte-
tést. Emellett ezt a szakszol-
galatot sajtja leginkabb a
kényszerszabadsidg és a rész-
munkaid6 alkalmazisa is. Mas
szakszolgalat képvisel6i azt is
elmondtak, hogy egves teriile-
teken (pl. kereskedelmi mun-
kakordkben, pénziigyi beosz-
tdsokban) mar eddig is feszi-
tett volt a munkavégzés, egy
ujabb létszamestkkentés mar
veszélyezteti a feladatok ella-
tasit és a dolgozdk idegeit
megviseld munkatempdét ered-
ményez. Sokak véleménye sze-
rint a MAV vezetésének na-
gyobb gondot kellene forditani
a munkateremté intézkedések-
re. Ilyenek a fuvarszervezés, a
fenntartds koltségfedezetének
megteremtése, kiilsé munkik
véllalasa sth.

Toébben hangoztattik, szive-
sebben vennék, ha a munka-
id6alap-cstkkenés kivalthatnd
vagy lényegesen mérsékelhet-
né a létszamelbocsatasokat,

Az uj bérbesorolasi rendszer
bevezetését igen nagy vdrako-
zas elézi meg, mert ettdl na-

sok
kifo-

matot. Egyébként az addssag
rendezésérol a  targyalasok
folyamatban vannak. Annak
eredményétsl fiigg, hogy a
MAV mennyi kamattal és mi-
dyen hatéariddre teljesiti tarto-
gasdnak visszafizetését,

— Az illami egészségiigyl
korményzat biztositdsi kértyik
kiadisdt tervezi, amellyel az
éllampolgir az ingyenes ella-
tisra valé jogosultsigat iga-
zolja, A vasutasoknak Iesz-e
megkiilinbzteté  ,jogositvi-
nyuk” a vasitorvosi ellitasra?

— Igen, lesz. Az OTF figye-
" lembe vette kérésiinket, hogy
akiknek fekete kdnyvilkk wvan,
azaz tarsadalombiztositdsi iga-
zolvdnyuk, azok olyan biztosi-
‘tasi kirtyat kapjanak, amely
kédszamdval és a szarnyas ke-
. rékkel jelzi, hogy wvastutorvosi
ellitdsra jogosultak. Egyértel-
mien kiolvashaté lesz ¢ kdr-
deél hogy az illetd a VTI-
Mz tartozé vdllalat dolgozdia
vuw annak hozzdtartozéja. Ez
~ a megkiildnbizictés azért is
 szliséoes, mort a felete konyv
- funk-~16j4t a kértya veszi 4t
Az 4dtmenetet  természetesen

Wuniken.iwcmnyi

A japan KOYO cég bemutatkozdsa

Az Bszaki Jirmiijavité Uzemben a kbozelmiltban bemutatkozott a KOYO csapdgygyarté cég,
am:ly Japanban élen jir a vasiuti csapigyak gydrtisiban. Fendt Janos, a KOYO magyaror-

szdgi képviseldjének bevezeid szavai utidn Heinz Kamping, a

deofelvétellel egybekotott tijékoztatot tartoit sokoldali
juk a kelei-europai piacon valé jelenlés

cég hamburgi vezetije vi-
é 1. Nem titkolt cél-
(Tiittd Tibor felvételei)

gvobb béremelést, az elmara-
das megsziintetését vagy meér-
séklését és az Iigazsagosabb
bérelosztiast varjak, A forumo-
kon hangot adtak annak is,
hogy a tarifarendszernek szi-
mos hibdja van és ezért azt
minél elébb médositani kell.
Leggyakoribb kifogds egyves
munkakorok osztdlyba sorold-
sa ellen meriilt fel és kérték a
magasabb osztilyba valé fel-

vitelét. A kvalifikalt szak-
munkdt alulértékeltnek tart-
jak.

Igazsagtalannak érzik sok

munkakor tekintetében a szol-
gélati hely csoportba sorolasa-
tol fliggd megkllonboztetést,
Tulértékeltnek mindsitettél az
iranyitdsi szintek besoroldsdt.
Az azonos osztialyba tartoz6
munkakorok kjzott lényeges
kiilonbséget ldtnak. Nem tart-
jak egyértelmlinek a bérsza-
bélyzat 2., ill. 3. és 4. mellék-
lete kozotti Osszefiiggést, mi-
vel a 2. mellékletben a besoro-
lasi feltételek vagylagosak, a
3., ill. 4. mellékletben kizaro-
lagosan egy iskolai végzetiség
vagy vasuti szakkeépesités az
elGiras.

Nem egyértelmii és hidnvos
az iskolai' végzettséget és a
vasuti szakképzettséget minG-
sité 5. és 6. szamu melléklet.
Megoszlottak a vélemények
annak a lehetéségnek a meg-
sziintetésér6l, amely szerint a
kozvetlen vezetének nem lesz
moédja az alapbérek munka
szerinti differencidldsiara, Még
tobb més észrevétel is elhang-
zott, de varhatéan a besorola-
si értesitok kiosztdsa utan fel-
erdsodik az  elégedetlenek
hangja.

A bérfejlesztés mértékét az
inflaciéhoz képest alacsonynak

szerszabadsag, részmunkaidd
stb.) a tervezettnél is jobban
meérséklik a kereseteket, Min-
deniitt nagy vita alakult ki &
bérfejlesztés médjarol, vagyis
arrél, legyen-e infldcidt mér~
séklo bérfejlesztés, amely ala-
nyi jogon megilletne minden~
kit, vagy az Osszes bérfejlesz~
tési keretet a tarifatdblazat
bértételeinek kozelitésére hasz-
naljak fel. A tobbség vélemé-
nve szerint nincs sziikség inf-
laciét mérsékld bérfejlesztés-
re, vagy ha lesz is ilyen, azt
alacsony Osszegben hatdrozzak
meg és Kkizardlag az alsébb
bérosztalyokban alkalmazzak.

A kollektiv szerzodés moédo-
sitdsait tudomdsul vették, bar
a visszalépéseket az el6zd évi
lesz-hez képest sokan indoko=
latlannak tartjak. A miszak-
pétiékos munkakordkben dol-
gozok [éltek az esetleges kere-
setesbkkenéstol, amelynek el-
keriilését mindenképpen sziik-
ségesnek tartjak. Sokan kér-
ték, hogy az étkezési hozzdji-
rulas forint Gsszege legyen at-
valthatd bonra, amely segit-
ségével elkeriilhetd lenne a
személyi jovedelemadd fizetése
ez utdn a juttatas utdn,

A VSz vezetbi tajékoztatass
adtak szakszervezetimk szer-
vezeti életének néhdny kérdé-
sérol, a varhaté szakszervezeti,
tarsadalombiztositasi és {izemi
tandcsi valasztasokrol.

Altalaban  megéillapithaté,
hogy a szervezett férumokat
mindeniitt kedvezben fogad-
tdk, jonak értékelték és kife-
jezték igényiiket a gyakoribb
osszejovetelekre,

Dr. Simon Jazsef '~

A KONCEPCIO MAR ELKESZULT
Nagy teljesitményii vonal épiil
Miinchen-Brenner-Verona kozott

Az osztrik kézlekedési mi-
nisztérium 1891 4prilisaban
hozott nyilvdnossigra egy 42
oldalon kifejtett koncepciét a
Brenner-tengely tervezett ki-
épitésérdl. A tervet két 1épcso-
ben akarjak végrehajtani. Elg-
szor rovid és kozepes hatar-
idejd intézkedéseket kivannak
tenni a Miinchen és Verona
kdzotti vasdtvonal Aateresztd-
képességének a javitisdra, A
masodik ltemben Kkeriilne sor
a Miinchen—Brenner—Vero-
na, nagy teljesitményli vasut-
vonal megépitésére,

Az elsd litember els6sorban
a teherforgalom teljesitmeé-
nyét szeretnék ndvelni Auszt-
ridban, Németorszagban és
Olaszorszdgban. A nagytelje-
sitmény( vasut 1étesitésének az
el6késziileteit 1992 végéig
akarjak befizetni, és akkor
terjesztik azt dontés céljabél
politikai férumok elé. Az els6
litemben végrehajtandé mun-
kék Innsbruck megkeriilése, az
alagiut-keresztmetszetek bdvi-
tése, vagy a Miinchen—Riem
dtrako-pdlyaudvar megépitése,
El6 akarjak segiteni irédnyvo-
natok és GONG-vonatok koz-
lekedését és 1ij Rola-viszony-
latokat akarnak létrehozni.
Fels6-Olaszorszaghan, amint az

alagutak erre alkalmasakki
valnak. Sziikség van tovabbi
kapacitasok biztositdsdra is a
kombinalt kiozlekedésben, kii=
16nbsen a terminalok és a gir«
diléanyagok vonatkozasaban,

Mig a rovid és kbzepes ha-
taridejl intézkedések a teher=
forgalomra vonatkoznak, a

Miinchen—Brenner—Verona,
nagy teljesitményid vasttvonal
a német €s az olasz, nagy se-
besség kifejtésére alkalmas
vasuti hélézatnak az tsszekap-
csolasidt eredményezné, Ezt
kivanja az Eurépai Koézisség
is, amely 1990 novemberi ren=
deletében a Brenner vasutat
Erépa 14 legfontosabb vastiti
létesitményei kézé sorolta. Ez
a vasut hdrom részbél allna,
Az els6 tartana Miinchen tér-
ségét6l az Innsbruckot megke«
riilé vonalszakaszig, a miso-
dik lenne a Brenner bizisalag-
ut, mig a harmadik a Fran-
zensfeste-tol Trieszten keresz=
tlil Verondig tarto szakasz,

Ha 1992, végén az el6készitd
munka eredményét nyilvdnos-
sédgra hozzik, akkor lehet majd
megmondani, hogy ez a vastt
miiszaki és gazdasagi vonatko-
zasban létrehozhaté-e vagy
sem, Itt mdar Bonn,” Bécs és
Réma hozlekedespaliﬁkusaié
lesz a sz6.

Lezartdk a tiszaugi hidat

A Hidépité Villalat mércius
elsejétél tovdbb folytatja a
tiszaugi hid feldjitdsi mun-
kdit. Idén, a munkdk madsodik
litemében a hid bal parti 6t-
ven- és szdzméteres hidszer-
kezetének korszerfisitését és a
rajta 1évé felépitmény atépi-
tését  szeretnék  befejezni.
Emiatt védrhatéan szeptember
végéig sziinetel a hidon a vas-
ati és a kozuti forgalom.

A vastuton utazdkat érinti,
hogy a vonatok csak a hidfdig
kozlekednek. Az ulasok a hi=

don az e célra kiépitett
gyalogatjédrén athaladva a hid
mésik oldaldn varakozé vo-
nattal folytathatjak atjukat.
A vagényzar idején Szentes és
a tiszaugi hidfé kézott a vo-
natok masodosztalyd koesikkal
kozlekednek, A koézhuti for-
galom tgynevezeit KS uszaly-
hidon térténik. Tehat az e tér-
ségben utazéknak kisebb kel«
lemetlenséggel is szdmolniok
kell, .

el -




Bizonytalan a j6vé

”

Ledllt a szombathelyi jarmijavité

Legutloljara egy évtizede
volt ilyen jo sajtéja a szom-
bathelyi jarmgjavité {izem-
nek. Akkoriban egymds utan
kapta a nagyobbnadl-nagyobb
kitlintetéseket. Most az irott
és elektronikus sajtéo az lizem
idészakos ledllasarol, a tome-
ges elbocsatasokrol tajékoz-
tatja a kezvéleményt.

Amint baktatok a vasi me-
gyveszékhely els6, ipari mun-
kassagot tomorito tizeme felé,
mar a Kkeritésekenr keresztiil
latom a mozdulatlanségot. A
porta is csendesebb, mint
maskor. A {dportas, Salamon
Zoltdan 40 éve vasutas, amely-
bol 35 esztendot lakatosksnt
dolgozott.

Siska Jozsefr6l és Vamos
Ldszlorol még megtudom,
hogy minden lehetéséggel

szamolva, tobb vasas és jar-
mujavitos szakma okleveles
ért6i, tudéi. Ok idében gon-
doltak az esetleges valtoza-
sokra, sokoldaluan atképezték
magukat.

Nem merem, nem tudom
felbecsiilni a nagy dizel-sze-
relocsarnok teriiletét. Egy-egy
ténfergdé munkassal taldlko-
zom csupan. Fenn a pihenoé-
ben néhanyan ujsagot olvas-
nak, beszélgetnek.

Az els6, akit megszolitok
Kdlmdn Erné. lakatos, akinek
27 éve ad kenyeret a jarmaua-
javito.

— Megerdésitett szolgilatot
tartunk, ami jobban igénybe
vesz benniinket, mint amikor
teljes az tlizemelés. Nehéz
kovetni, hogy ki miért, mikor
és hova jon be. Egyébként
az Orzést kutyakkal, allando
jarorozésekkel latjuk el. Ed-
dig nem volt rendkiviili ese-
mény.

— Hogyan
~— kérdezem.

— Bizonytalan a jové. En-
gem tobb mint egy éve bal-
eset ért. Honapokon dt voltam
betegallomanyban. Most 36
szdzalékos baleseti jdradékot
kapok. Ez havi 2115 jorintot
jelent. Ezért egyéni addbeval-
last kell készitenem. Az 0Osz-
szevont jovedelmem utdn 5000
forint adét kell pétlélag befi-
zetnem. Kellene még az a
négy év a nyugdijig. Amint
hallom, engem is elkiildenek
korengedményesen. Ha ez be-
kovetkezik, a jaranddsagom a
Jétminimum ala fog esni. A
feleségem, akit sulyos miitéte
miatt rokkantsagi nyugdijba
kiild a MAV, még kevesebbet
fog kapni. Pedig kérte a sza-
mara kedvezébb korenged-
ményes nyugdijat, de a kéré-
se nem talalt meghallgatasra.

Talalomra elindulok az
tizem teriiletére. Néhany he-
jven dolgoznak. A slirgés kar-
bantartasokat, javitdsokat
azért elvégzik. A megmunka-
loosztaly mintegy 600 négy-
zetméteres alapteriiletdi mun-
Kkacsarnokaban  két
bilitykolget valamit egy gépen.
Az egvik, Siska Jozsef 1972
ota dolgozik itt.

— Szombathely messze van
a fovarostol. Ugy hallani,
hogy a pesti jarmujavitokat
megmentik. Mi meg mehe-
tiink ahova akarunk. De ho-
va? Vidékrol jarok be, ott
sincs munka, ott is 0sszeom-
lott minden.

— Nem tudnék mdst mon-
dani, mint a munkatirsam —
veszi 4t a sz6t Vdmos Ldszlo.
— Két csaladom van, nem ld-
tok Kiutat.

litja jovojét ?

ember

— Nincsen értelme ennek a
ledllasnak — legyint. — Jobb
lett volna helyette heti négy
napot dolgoztatni. Mi is tét-

lenkediink, természctesei
anyag nélkiil.

A csoport vezetGje a husz
éve itt dolgozdé Bogdti Ferenc.

— Sajnos, ez az orszigos
helyzetkép. Elszomorito, hogy
mi vdr még rank. Féltem az
embereimet, foleg a fiatalo-
kat. Huszonketten wvagyunk,
az dtlagéletkorunk. 25 ¢v.

Nagy Istvdn személyében
talalkoztam egy boldog em-
berrel is.

— Otvennyolc éves vagyoXk,
tobb mint négyv évtizede dol-
gozom itt. Oriilok, hogy kor-
engedményesen elmehetek.
Elfaradtam, jojjenek a fiata-
lok. Otthon van kertem, van-
nak allataim. Igy meg tudok
élni.

— Hogyan juthatott ilyen
mélyre a szombathelyi jar-
muajavito...? Baranyai
Ldszlohoz intézett elsG kér-
désem jogosan kivaltotta ha-
ragjat.

— Hogy-hogy a jdrmija-
vito? Ugy ahogyan az egisz
orszag és a Magyar Allam-
vasutak! Tiz éve még évi 130
millié tonnat mozgatott meg
a MAV, az idei terv mind-
o0ssze 63 milli6 tonna. Ehhez
a 60 ezres teherkocsiparkbdl
38-40 ezerre van sziikség. gy
nem kell a vagonolkat javita-
ni, de pénz sincs ra.

— A wvasut vezetéi a fon-
tossdagi sorrend szerint rang-
soroltik a jarmiijavitokat —
folytatta. — A személyszalli-
té kocsikat Dunakeszin javit-
jak. Ott szazszazalékos a
foglalkoztatdas. Ezt koveti az
északi és a szolnoki iizem,
ahol a villamos- és a nagy
teljesitményd dizelmozdo-
nyokat ,teszik rendbe”. Ott
hétszdazalékos leépitéssel
megoldjék a gondokat. Mis-
kolcon és Debrecenben a
négytengelyes tehervagonokat
javitjak. Mindkét Gzemben
tizszdzalékos a ,vérveszte~
ség”. Mi az utolsé helyen

=

vagyunk. Nalunk kéttengelyes

fedett és nyitott teherkocsikat
és kis teljesitménya dizelvon-
tato jarmiveket javitunk.
Ezekre van legkevésbé sziik-
ség. Egy szamhasonlat min-
dent megmagyardz: az évi te-
herkocsi-javitasi kapacita-

‘sunk 4800—5000. Erre az esz-

tendore 447 darab javitdsara
van megrendelésiink.

— Hany embert kell elkiil-
deni?

— 21.5 szdzalékos létszam-
leépitést kell végrehajtanunk,
ami a gyakorlatban 368 em-
ber elboesdtdasdt jelenti.

— Ez mdr végleges?

— Korantsem. A februar
17-t6] marcius 14-ig tarté
négyhetes leailassal ugy néz
ki, maris megmentettiink 130
embert. Kilfoldi és belfoldi
cégeknek akarjuk bérbe adni
csarnokainkat olyan feltéte-
lekkel, hogy a mi dolgozoin-
kat foglalkoztatjak. Mas mun-
kaltatonal sikerilt 35—40 fi-
zikai dolgozonak és szamos
miuiszakinak  allast talalni.
Sajnos, az érintettek nem él-
tek a lehet6séggel. Valameny-
nyi 55 évet elér6é [érfit, ille-
toleg 50 évet eléro not elkiil-
diink korengedményes nyug-
dijba. Ez 170 embert jelent.

— Hogyan tovabb?

— Egy biztos: marcius
16-an kezdiink! Munka ekkor
még lesz. Marketingoszta-
lyunk kozben is dolgozik: ku-
tatja a piacot, kercsi a mun-
kat.

Dr. Markus Imre.
szervezeti bizottsag
igy vélekedik:

— A politikdit nem kovette

a szak-
titkara

gazdasdgi rendszervaltas —
mondja. — Ez az alapuveto
ok! Egyébként az egész vi-

lagon egy valsagban levé or-
szag mindeniitt legalabb az
oktatasra és az infrastruktu-
rara aldoz, koit. Az utobbiak-
hoz tartoznank mi is. Ncm
torodnek vellink. Batran Kki-
jelenthetem: a magyar Parla-
mentben 1l6é és onnan dllan-
doan hianyzo képviselé hol-
gyeknek és uraknak halvany
sejtelme sincs a MAV szere-
pérol a gazdasagban. Ha egy
kicsit is elgondolkodnanalk,

rajonnének, hogy Eurépa ko-
zepén nehéz lenne benniinket
kikeruilni. Fejleszteni kellene
a vasutat — még nem késo!

— Mit tett a helyi szak-
szervezet a dolgozok érdeké-
ben?

— Tamogattuk a gazdasigi
vezetés ésszerli, munkat Kke-
res6 tevékenységét. A kény-
szeri leallast nem véletleniil
igy oldottuk meg. Februdrban
és mdarciusban lesz csak vé-
konyabb a boriték. Felhivtuk
a gazdasagi vezetok figyel-
mét az elbocsatasoklkal kap-
csolatcs jogszabalyok Dbetar-
tasara. Ennek eleget is tettek.
fgy az els6 munkakdnyveket
csak majusban adjak Kki.
Szakszervezeti értekezleteket

| Szétveriék n motorvonatet
Isten dvjon .
a leszereld kafondkiol .-;

A tényleges katonaido letdl-
tését koveto leszerelés minclig
oromiinnepe a fiataloknak. Ezt
szokas egy kis itallal is meg-
tinnepelni. Am ennek is van
hatara.

Legutobb, februar 13-an a
leszereléket mar a vonatok
induldsa elott egy-két oraval
kiszallitottak a vasutalloma-
sokra. Igy volt idejiik vételez-
ni és nem kevesct fogyasztani
a ,tlizes vizbol’. Ez pedig
megtette a hatdsat. A szombat-
helyi igazgatésighoz tartozd
Lentib6l a reggel indulo, 0Ot
kocsibol dli5 motorvonatot

tartottunk. Ott kijelentettiik,
hogy a dologtalan, felelétlen,
fegyelmezetlen és iszdkos
dolgozoink koziil
all médunkban megvédeni...!
Szocidlis és egyéb szempon-
tokra viszont odafigyeliink.

Egy biztos: a szombathelyi
jarmuijavitoban par hodnapig
még talin lesz munka! Es
utana? Ki tudja...?

Sz. Jakab Istvan

Gardony allomasfonokség
PALYAZATOT HIRDET
hézaspar részére forgalmi

szolgalattevoi munkakor

betiltisére.

Az alkalmazas fcltételei:

— kozépiskolai végzettség.

— felsofoku vasiti szakké-
pesités,

— legalabb 8 évi munkavi-
szony,

— erkolesi bizonyitvany,
— szakmai Onéletrajz.
Bérezés az uj bértablazat
szerint.

A palyazat elnyerése esetén
szolgalati lakast biztositunk.
A palyizat benyujtaisinak
hatirideje: 1992, aprilis 10,
Bavebb fclvilagositas: Gar-
dony allomason, a 02-42-31
és a 43-03-as lzemi teclefo-
non.

cgyet sa2m |

szinte teljesen szétverte a ki-
zel 200, lerészegedett leszereld
katona. A személykocsikban
osszesen 200 ezer forint kar
. keletkezett! Kitorték az abla-
kokat, Osszetorték a tiikroket,
| 2 mosdokat és a WC-kagylo-
kat. Leszabdaltak a filiggényo-
ket, kidobaltak az ablakokon a
porolté késziilékeket. Mindezt
tettélk ,ropke” masfél ora
alatt, amelyben benne van a
cselekmény miatti 30 perces

B katonai rendészek sem tudiak rendet tenni
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késés is. Az mér szinte ma.
gitél értetdods, hogy a Zala-
egerszegre érkezett, Osszetort
szerelvényrdl leszillék és on-
nan tovabb utazdék mads vona-
tokon is folytattak (&ldasos)
tevékenységiiket.

A Szombathelyr6él Budapest-
re 12 éra 54 perckor induld
gvorsvonaton viszonylag (fino- 1
man) viselkedtek. A kdr itt
minddssze 17 ezer forint volt. |
Azért itt is tortek és zuztak. |
Ezen a vonaton okozott vanda-
lizmus utan mas — gyengébb,
silanyabb felszereltségd — ko-
csikat tudtak csak a Deélibol
inditani.

A felsorolt dsszegekben nem
szerepelnek a tisztitds és a
helyreallitds koltségei. Nem
lehet kifejezni’ az erkolesi
kart: az utasok riadalmait, fé-
lelmét és a jogos és mélységes
felhaborodast. Rendet tenni
nemecsak a kalauzok, hanem
a kihivott rendérok és a kato=
nai rendészek (?) sem tudtak,

8z. LA

Bebrecenben

Van elegendé
megrendelés

Az eddigi megrendelések bir-
tokaban Debrecenben nem
kell szamitani a jarmdjavito
uzem ledllasara, nyilatkozta-a
kozelmultban Kerékgydrto Im-
re 1igazgato. Az orszighan
ugyanis egyediil itt javitanak
tartilykocsikat, amelyekre
nagy sziiksége van a MAV-
nak. Mindemellett kiilsé6 meg-
rendelGklkel is sikeriilt j6 né-
hiany szerzodést kotnitik.

Példaul svajeci autdszallito
kocsikat javitanak, kerti buto-

rokat gydrtanak német meg-
rendeloknek, és ugynevezett
privat koesik felujitasara 18
érkezett szémos megrendelés.
Mindezek ellenére a tavalyi
atlaglétszambol (1162) 160 dol+
gozot ,le kell épitenilik.” El=
sésorban korkedvezményes
nyugdijba kiildéstikkel probal-
lsoznak, hogy az utcara kdzvets
leniil ne keriiljon senki. Ele
Lképzelhets, hogy 20-30 ember-
nek igy is fel kell majd mone
dani.

Hogyan vilasztanak iizemi tandcsot
az osztrak munkavdllalok ?

A bizottsdg megvalasztdsa-
hoz lizemi gyilést kell Gssze-
hivni. Ahol mar van dzemi
tandcs az hivja 6ssze, ahol
még- nincs, ott a kovetkezdk-
nek van joga az iizemi gya-
1ést Osszehivni:

— 20 {6nél tébb munkavil-
lalot foglalkoztaté {izemben,
vallalatnal a szakszervezet
vagy a Munkdskamara képvi-
seldje;

20 f3 alatt... — az {lizem
legidosebb munkavillaloja,
vagy — legalibb annvi mun-

kavallalg, ahdny  tagui iizemi
tandcsot valasztanak.

Az Gssziizemi gyQlést cso-
portértekezletek elézik meg,
ahol megvitatjik és ellogad-
jdk az {izemi tandcs formaira
tett javaslatokat. (Kozds iize-
mi tandes vagy kiilon mun-
kds-, kiilon alkalmazotti ta-
ndcs.)

A valasztasi bizotisdg tag-
jaira a gyQlést osszehivé sze-
mély(ek) legalibb 3 nappal a
gylilés eldtt irdsban tesznek
javaslatot az 6sszehivék és azt
lathaté helyen(izen) kifuiggesz-
tik.

A vilasztdsi bizottsig tag-
jait egyszerii kéztelemeléssel
fogadjak el (ha a munkavdl-
lalok Kkivdanjak, titkos szavazo-
céduldvel torténd vdlasztds is
lehetséges). Ha csak egyféle
javaslat van (nincs vitatott
személy), egyszeriien tudomi-
sul veszik a bizottsdg névso-
rat. A bizottsig egészét wva-
lasztjdk és nem a tagokat
egyenként. Tobb javaslat ese-
tén egyszerd szdtobbséggel
dontenek. A valasztas akkor is
érvényes, ha a vilasziasra jo-
gosultak kevesebb mint 50 9-a
van jelen, s6t akkor is, ha az
egyébként kotelezs fél dra tii-
relmi-vdrakozdsi . id6t sem
tartjdk be. o ;

Ha viszont a szakszervezet,
vagy a kamara hatarozatho-
zatalra jogosult gytlést hiv
egybe, az 50 %,-os réscvétel
kotelezo.

A valasztdsi bizottsig meg-
valasztasa utdn rogton meg-
alakul és elnokot valaszt so-
raibal.

Hatdrozatait tobbségi dontés
alapjdan hozza. Az elnok a va-
lasztas eredményét, illetve az
lizemi tandcs valasztasanak
eloére lathato idSpontjit a
munkavallalokkal és a tulaj-
donossal koteles kozolni. A
valasztashoz formanyomtat-
vanyt is készitenek.

A valasztasi bizottsag tagjai
megvalasztasuktdl kezdve, a
valaszté lizemi gyQlés utani
egy honapig kiilonleges fel-
monddsi és elbocsdtdsi rédel-
met élveznek.

Az iizecmi tanics
valasztasa

Az lizem] gyidlés ut4dn egy
héttel a wvalasztasi bizottsag
nyilvdnos hirdetményben te-
szi kozzé a tanacs valasztasa-
nak idopontjat. Ezelket az tizem
tobb helyén kifiiggesztik. Gon-
doskodni kell a mellékiizemek,
Liokok, kirendeltségek munka-
vallaléinak kiértesitésérol is.

A valasztolistdt a munkaval-
lalék jegyzéke alapjan allitjak
ossze. (Név, sziiletési év, belé-
pés az iizembe, dllampolgdrsd-
ga.)

A tulajdonos térvényileg k-
telezett a névjegyzék készils-
séhez sziikeéges adatok dtadi-
sdra. Valasztdsra jogosult min-
den munkavéllale, aki

— megfelel a ,munkavdl-
lalé” kévetelményecinek;

— 18. életévét betélivtte;

— @& wdlasztdsi  bizottsdg
megvalasztdsakor mdr az iizem

dolgozdja volt, és a tandcs vd-
laszidsa napjdn is az;

— az ideiglenesen szabadsd-
gon lévok, illetve a szolgdlati
uton lévok;

— a rendszeres bedolgozok.

/. valasztasi listaba a dolgo-
zok betekinthetnek és ha hi-
bat talalnak, azt ki kell javi-
tani.

Az idizemi tandcsok 1—16
tagbol dllnak. Ez a munkaval-
lalok szamatol fugg.

A jelololistara maximum
kétszer annyi jeloltet lehet fel-
venni, mint ahany tagu lesz a
tanacs.

Az lzemi tanacsba jelolheto
az a munkavallalé, aki:

— a vdlasztds kiirasinak
napjan 19. életévét betoltotte;

— legalabb 6 honapja dolgo-
2ik az iizemben;

— osztrak dllampolgdr;

— megfelel az osztrdk vd-
lasztdsi torvény eloirdscinak.

Nem jclolheto:

—a tulajdonos felesége
vagy kizeli rokonsdga;

— az tizemi feliigyeleti szer-
rében dolgozok rokonsdga;

— a bedolgozok.

A jeloltek meghatdrozott
ideig felmondasi és elbocsaté-
si védelem alatt allnak.

Az lizemi tanacsot kozvet-
len, titkos szavazissal vilaszt-
jak, a munkavallalék szemé-
lyes szavazatival, Ha ennek
akaddlya van, irdsban iIs el-
kiildheti barki a szavazatit.
Masik személy helyett azonban
senki nem Szavazhat. A valasz-
tds eredményét tiikrozd jegy-
z6konyvben az érvényes szava-
zatok szimat rogzitik. Ugyanitt
feltiintetik a szavazdsra nem
jogosuliak szimat is.

A jegyzdkényvel minden vi-
Insztasi bizolisdgi tagnak ald
kell frnia.

Ha a vélaszids érvényes (azt
3" napon beliil nem tdémadjik

meg), a valasztasi bizottsag el-
noke a lepecsételt aktakat at
kell adja az lizemi tandcs el-
nokének. aki azt a mandatum
lejartaig koteles megérizni.,

Az lizemi tandcs
alakulg iilése,

Az lizemi tandcsnak a vé-
lasztds eredményének kihirde-
tésétdl szamitoit 6 héten belil
meg kell alakulnia.

Az alakuld iilést dgy kell
idoziteni, hogy az 0j tandcs a
feladatokat kozvetleniil 4t tud-
ja venni a régi tandcstol (ahol
ilyen volt). !

Az iizemi tandes manddfu-
ma négy évre szol. Az tizemi
tanics alakulé iilését a legidd-
sebb tandcstag hivja ossze. Ha
6 nem vallalja, barmelyik ta=
nicstag jogosult az alakuld
iilés dsszehivasara. Az alakulé
ilésen az egybehivé tag ldtja
el az elntk feladatat. Az elndk
és a tobbi funkeciét ellaté
személy vilasztisa egyszerd
szotobbséggel tirténik.

Szavazategyenloség eselén &
kovetkezdk érvényesiilnek:-

— a kiilbnbdzé  jeloliek
egyenld szavazala esetén azb
vdlasztjdk, aki a tandesvdlasz-
tdson tobb szavazatot kapoit]

— egyenldség escién sorshii=
zds dont az elnék szemeélyérol,

A kiilonbozé funkeidkra vis
lasztasnal szavazalegyenlGség
esetén az elnok szavazata donk

A vilasztds eredményének
kihirdetése utdn 1 hénapig vé=
t6t lehet benyiujtani az ereds
mény ellen. Ha ez nem torté-
nik, a vélasztas végleges. '

A véld alapja és jogossdga
lehet, és a valaszidst megtd-
madhatja barmelyik véalaszid,
illetve esoport, ha: 3

— a véilaszidsi eljardisban
lényeges szabdlytalansagok
fordultak els, ami a véalasztas
eredményét alapvetSen mc3=
viltoztathalla 'volna; i

— a lulajdonos fs megid=
madhatlja, ha kozés lizemi ta=
nics helyett kiilonallé tandesot
vélasztottak vagy ennek a for=
ditottja tortént, - N




 kénviseldtarsaimnak
- nak mutatkoznia,
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Statisztaszerepet jatszik a parlament

" Paszterndik Ldszlé napirend eliti felszolaldsa

Paszternak Laszld, a Va-
sasszakszervezet elnoke,
orszaggyilési képviselé, a
februar 11-i parlamenti
tilésen, napirend elétt kért
és kapott szot. Az alabbi-
akban kozoljiik felszolala-
sat.

Csak 1idv6zdlni tudom, ha a
t. Haz barmelyik részérdl ag-
g6do gondolatok fogalmazod-
nak milliékat, érinté kérda-
sekben.

Ezért is vartam érdeklodés-
sel amelyen sajnos nem
lehettem jelen — Solt Ottilia
tidliltetéssel kapcsolatos inter-

arra adhato valaszt.

Hangsilyozom, igen tiszte-
lem Solt Ottilidt, ezért sem
hagyhatom. hogy akar 6. akar
a (. Haz aldozata legyen egy
rosszindulatu. vagy szandéku
informacionak!

Az interpellacié latszdlag a
kedvezményes udiltetésrol
szolt, az az iranti aggodalmat
hangoztatta, valéjaban -
mint mdr annyiszor — sajnos
az MSZOSZ ostorozasdt, lejara~
tasdat célozta. fgy aztan érthe-
to, hogy az a nemes heviilet,
amelv az igaz ligybe vetett hit
alapjan Solt Ottiliat fuitétte,
csak ugy volt megalapozhato,
ha jol félreinformadljak. ha
nagyvonalian banik a tények-
kel és ami nem vag bele a
koncepcioba, azt vagy elhall-
gatja, vagy egyszerien Kkije-
lentéssel potolja. Mi a tény?

A Magyar Szakszervezetek
Orszagos Szpvetsége 1990. ma-
jus 31-én fogadott el allasfog-
lalast a kedvezményes mun-
kavallaléi {diiltetés tovabb-
fejlesztésér6l, amelvet junius
1-jén  kelt levelében vala-
mennyi képviselének elkiil-
dott. Ez az dllisfoglaldas mar
akicor megfogalmazta azokat
a legfontosabb alapelveket,
amelyek figyelembevételével
a jelenlegi Nemzeti Udiilési
Alapitviny létrejott.

Megfogalmazta, hogy ala-
pitvanyi, tarsasagi, vagy in-
tézményi formdaban kell mui-

kodtetni az  udiilévagyont,
hogy megallapodassal kell
rendezni a tulajdonhanyado-

kat az allam és a szakszerve-
zetek. esetleg a munkaltatok
kozott, hogy nem szakszerve-
zeti tagsagi jogon, hanem
munkavallaléi jogon jar az
udiiltetés, Megfogalmazta to-
vabba, hogy a beutalékra juio
tamogatast el kell valasztani
a beutalotol, azt a szocidlis
helyzetre tekintettel differen-
cidltan kell odaadni a beutal-
taknak. Valamennyi 1létezé
szakszervezetnek aranvosan
részesednie kell a beutalo-
jegyekbol, — hogy csak a leg-
fontosabbakat emlitsem.

A Dbeutaléjegyek elosztas4-
val kapecsolatban fentebb
vazolt elvek az elmult két év-
ben meg is valosultak, éppen
ezért nevetséges és rosszindu-
latd azt allitani, hogy az el-
osztisi rend 6rzi a régi SZOT-
monopoliumot.

Ha Solt Ottilia valéban e
kedvezményes iidiiltetésért ag-
godna, akkor azt kell meg-
kérdeznie, hogy miért mnem
reagdlt két évvel ezelétt
egyetlen képviselé. pdrt, illet-
ve a kormény ezekre a javas-
latokra?

Hogyan engedhet! meg a
kormany, hogy a parlament
elgtt vallalt kotelezettségét

Mmegszegje?

A valasz nyilvanvall: eze-
ket a javaslatokat az a szak-
szervezet tette. amelyik szalka
a jelenlévOk tobbségének sze-
mében, igy aztan oda se ne-
ki, hogy két év multin vald-
sul meg az, amit ez a szerve-

- get 1990 majusdban javasolt.

Rosszindulatu és az isme-
retek taljes hidnvat tilikrozi
az a fajta kérdeésfeltevés, hogv
miért olyan magasak a beuta-

16k drai, illetve mennvi kart

OKuzott a szakszeritlen hasz-
nositis® FEl6szor is. a beuta-
péjények arai a kereskedelmi
féréhelimic dtlagos Graihoz keé-
pest igencsak kedvezménue-
sek. Az egy masik kérdés,
hogy a hérelthez kénest ez is

~igen magas. E vonatkozéisban

volna
harong-
amikor a
parlament 19982-ben 1,2 Md Ft

inkibb akkor kellett

‘helyett 800 milli6 Ft-ot sza-
vazott meg tamogatasra.

'Ami pedig az udiilési ala-
pitvany alapité okiratanak
alairasat illeti:

— Az Erdekegveztets Ta-
nacs 1991. oktober 25-én va-
léban megallapodast fogadott
el a Nemzeti Udiilési Alapit-
vany létrehozasarol. Négy
szakszervezeti tomoriilés
tehat nemcsak az MSZOSZ —
azonban vilagosan Kkijelentet-
te, hogy az alapit6é okiratot a
szakszervezetek és a kormany
irja ala, azaz azok, akik tu-
lajdont adnak &at az alapit-
vanynak. Errél hosszu ordkon
keresztiil folyo vita utdn hat
szakszervezet végiil is megadl-
lapodott. E  megallapodast
rugta fel a Liga és a Mun-
kastanacsok, amikor utdlag
a VIKSZ Igazgato Tanacs
alairasat sziikségesnek tartot-
ta.

— Az MSZOSZ ezt az elja-
rast természetesen azonnal Ki-
fogasolta és a kormany allas-
pontjat kérte irasban. Hiszen
tal azon, hogy két szervezet
ugy valtogatja az allaspont-
jat, mint mas a tiszta inget,
teljesen nyilvanvalo, hogy a
VIKSZ Igazgaté Tanacsanak
alairdsa sem tartalmi, sem
formai szempontbél nem in-
dokolt. Az alapitéo okiratot
ugyanis azok a szervezetek ir-
tak ald, amelyek egyébként a
VIKSZ Igazpaté Tandcsdt al-
kotjdk, illetve alkothatndk.
Igy aztan a VIKSZ Igazgaté
Tanacsdnak alairdsa ezen az
okiraton olyan, mintha egy do-
kumentumot az SZDSZ parla-
menti frakcidjanak minden
egves tagja alairnd. de a vé-
gén a nvomaték kedvéért még
az SZDSZ frakcié nevében is
alairnak valakik.

— A zavart, a késedelmet
azok a szervezetek okoztak.
amelyek két év o6ta mindent
megtesznek azért. hogy az
udiltetés kapcsan az
MSZOSZ-t a vadlottak pad-
jara iltessék. de egvébként
egy szalmaszalat nem tesznek
arrébb az ligy érdekében. sét
a megoldast minduntalan aka-
dalyozzak.

Mindenesetre az MSZOSZ
februar 6-dn aldirta az alapi-
t6 okiratot. Ezzel azonban
nem oldédtak meg az igazi
gondok, ugyhogy nyugodtan
késziilhet a kovetkezé inter-
pellaciéra, ami majd arrél
sz6lhat, hogy a koliségvetési
tamogatas csokkentésével ho-
gyan sikeriilt lehetetlen hely-
zetbe hozni a kedvezményes
udiiltetést, hogyan sikeriilt a
magyvar mumkavallalokat ki-
szoritani az udiilésnek. a pi-
henésnek még az elméleti esé-
lyeibol is.

Legalabbis a munkavallalok
nagyobb részét. Mert egy ré-
szének — az dllamigazgatds-
ban dolgozéknak — wvaldszi-
niileg nem lesz gondja a jo-
vében sem. A minisztériumok,
allamigazgatasi hatéskorrel
rendelkezd szervek igen jol fel
vannak szerelve iidiilékkel. Es
természetesen tdmogatast él-
veznek mondanom sem
kell — koltségvetési pénzek-
b6l. Hiszen csak igy lehet,
hogy e szervezetek dolgozéi —
nem mintha sajnalndm t6liik
de a koltségeknek hozza-
vetoleg csak a felét fizetik és
természetesen nem kell 8-10
évet varniuk egy beutaldra.
Errél vajon miért mem tar-
gyalt a parlament? Az erre
fordithato koltségvetési tamo-
gatast miért nem kell kiildn
megszavazni? Ezeket az udi-

16ket miért nem viszi be a

kormany az udiilési alapit-

vanyba? z
Bizony. ezek elég jelentGs |

kérdések, de Solt Ottilia eze-
ket nem firtatta és Surjin
miniszter ur sem érintette va-
laszaban, hiszen ezekkel Osz-
szefiiggésben elég nehéz lett
volna az MSZOSZ-t a vadlot-
tak padjara iiltetni.
Tisztelt Kép--iselGtdrsale!

Bar mindez, amit a kedvez-
ményes munkavallaléi tdiilte-
tés kapcsan elmondtam, o6n-
magdban is jo6 néhany kérdést
vet fel, de meg kell monda-
nom O&szintén, tulajdonképpen
nem czért kértem szét napi-
rend el6tt. Sokkal inkabb
azért, mert szeretném két
példan bizonyitani, hogy a
kormany elképesztéd modon

megsérti az Erdekegyeztetd
Tanacsban kotott megallapo-
dasokat, illetve azt, hogy
most mar nemocsak szocialis
érzéketlenségr6l arulkodé in-
tézkedéseivel, hanem torvényi
alapot nélkiilozo 1épéseivel is
sulyos hatranyt okoz, a nyug-
dijasoknak, a munkavallalok-
nak.

Ehhez szamomra mar csak
egy szomoru adalék az a sza-
vazds, amely azt a képvisel6i
inditvanyt szavazta le, amely
legalabb ujragondoldasdt java-
solta a munkanélkiiliség 0Osz-
szefuggéseivel!

Az els6 példa:

Az Erdekegyeztetd Tanacs
1991. december 6—7-i tilésén —
egyebek mellett megalla-
podas sziiletett, idézem: , hogy
1992-ben a nyugdijak a netto
atlagkeresetek novekedésének
megfeleléen keriiljenek eme-
lésre”.

Arrol is megdllapodds szii-
letett, hogy a foglalkoztatottak
brutté bérei dtlagosan 23%-
kal novekedhetnek.

Ezekutan megdobbentd,
hogy a kormany azt a javas-
latot késziil a parlament elé
terjeszteni, amely szerint a

nyugdijak marcius 1-jétol
13%,-kal, szeptember 1-jétdl
tovabbi 6,5%,-kal novekedje-

nek. E két idopont és a két
szam azt jelenti, hogy éves
szinten a nyugdijak alig 109,-
kal novekednének, ami nem-
hogy a netté keresetek varha-
té novekedési ilitemének nem
felel meg, de a nyugdijak
még 21—25%-0s inflacio6 mel-
lett is drasztikiis realérték-
csokkenését jelenti.

Ilyen durva megsértése a
megallapodasban foglaltaknak
csak két modon magyarazha-
t6: vagy tudta a kormany de-
cemberben - amire az
MSZOSZ az ET iilésein ra is
mutatott, hogy nem megala-
pozottdk ‘az' 1992 re ‘Progrnosz-
tizdlt jovedelemfolyamatok
vagy fiiggetleniil ettél is tel-
jes mértékben semmibe veszi
a megdllapoddsokat. azaz ha-
zudik, amikor azt dllitja, hogy
az Erdekegyezteto Tandcsban
kotott megadllapoddasok alap-
jan jar el.

A masik példa:

A kormanyzat, majd a par-
lament — az Erdekegyeztet6
Tanacs munkaltatoi és mun-
kavallaloi oldalanak egyet
nem értése ellenére — beve-

zette a munkaltatok altal fize-
tett betegszabadsag intézmé-
nyét a betegség elsé 10 nap-
jara.

A jogszabaly ugy intézke-
dik, hogy megallapodastol
fliggéen a munkaltatonak az
emlitett betegszabadsagra leg-
alabb 75%,; atlagkeresetnek
megfelel6 ellatast kell biztosi-
tania. Ez onmagaban logikus,
hiszen megfelel az eddigi
tappénz szinvonalanak. Az
azonban mar felhaborito, hogy
a TB Foéigazgatosag — jog-
szabalyi felhatalmazas hia-
nyaban is — olyan korlevelet
ad ki, amelynek értelmében a
betegszabadsagra jaré Kkifize-
tést 449, TB-jarulék és 109,
nyugdijjarulék terheli. Ez
mdsként fogalmazva azt je-
lenti, hogy azokon a munka-
helyeken, ahol 75%,-o0s elldtds-
ban dllapodtak men, a dolgozé
759%/y-kal megrovidiil a kordb-
bi tappénzellatishoz képest.

Felmeriil a kérdés: ki ha-
talmazta fel a TB Foigazga-
tésagot erre a lépésre, hon-
nan veszi a batorsagot, hogy
tobb milli6 embert érintéen,
onkényesen megvaltoztassa az
ellatas szinvonalat. Egyalta-
lan hogy fordulhat az elg,
hogy egy hivatal tobb millio
embert érintéen torvényi fel-
hatalmazas hianyaban intéz-
kedik, és rontja az ellatas
szinvonalat?

Elképeszt6 eljaras ez egy
olyan kormdnyzat Tészéradl,
amelyik lépten-nyomon a de-
mokrdcidra, a jogdllamisdgra
hivatkozik, de kozben semmi-
be veszi azt.

Hatarozottan kovetelem,
hogy a Tarsadalombiztositasi
Fobigazgatosag vezetbit és a
kormanynak azon tagjait,
akiknek a tudtaval tortént ez

a lépés, vonjak felelGsségre,
és nyilvanosan marasztaljak
el!

Tisztelt Képviselotdarsak!

Az eloz6ekben harom, na-
gyon Kkiilonbezé témardl be-
széltem. Egy dolog azonban
osszekapcsolja 6ket. Mind-
egyikben jelen van a kormany
szO0szegése, benne van az a
szomoru tény, hogy milliokat
érint6 kérdések rendezésében

a parlament mennyire sta-
tisztaszerepet kénytelen el-
jatszani.

A kérdés az, hogy ez med-
dig mehet igy?

az Orszdaggyiilés elnokének
Tisztelt Elnok Ur!

Levél az Orszdggyiilés elnokéhez

Dr. Szabad Gyorgy urnak,

Az Orszagos Nyugdijas Tanacskozas — 650 000 nyug-
dijas képviseletében -- értekezletét megszakitva, 1992.
februar 11-én meghallgatta Paszterndk Ldszlo képvisel6
ur napirend el6tti felszolalasat, mert a magyar
dijasok érdekében is szo6lt a parlamenthez.

Megdobbenve tapasztaltuk, hogy On Paszternik Ldsz-
16t két izben is — felszolalasa kozben és annak befejez- |
tével — rendreutasitotta azzal, hogy napirend el6tt csak
rendkiviili ligyben lehet sz6t kérni. Az Orszagos Nyug-
dijas Tanacskozas a kormanymnak az 1992-es évre és a
nyugdijemelésre vonatkozé tervét rendkiviilinek mind-
siti. Ezentul egyetért Paszternak Laszlé felszdlalasaval.
Eppen ezért a résztvevok felhaboritonak tartjak a sti-
lust, amelyet On alkalmazott és emiatt egybehangzé
tiltakozasunkat fejezziik ki.

Orszagos Nyugdijas Tanacskozas

nyug-

Tisztelettel:

A bolgir wvasit nemrégiben iinnepelte fennallisinak 125.
éviordulojit. Az elso szakasz Rusze és Varna kozitt épiilt meg
224 kilométer tavolsigban. Az elsé gézmozdonyt Angliibél,
Manchesterbdl hoztak Bulgdriaba 1866-ban. 30 km-es sebes-
séggel kizickedett 6 kocsijaval, melyeket viszont Belginmban
gyartottak 1870-ben. Az évforduléra ismét forgalomba allitot-
tak az 6si gozost, s amerre csak jirt, mindeniitt megesodaltik
& nosztalgiaszerelvényt. (EP)

Ifjit Baddr Sdndor még fia-
tal ember. A szertesi Horvath
Mihaly Gimnazium dramai ta-
gozatos szakan érettségizett.
Munkahelye a vasutnal van,
forgalmi sz~ ~alattevo Szentes
allomason. Eletvitele — szabad
idejének gondos beosztasaval
eltér az atlagemberétol.
Mint cselgdar.csozé6 néhany éve
jart Japanban és ott egy szi-
goru sportintézet lakdja volt,
Err6l lapunkban is hirt ad-
tunk. Most egy érdekes, ha-
zankban alig ismert sport (izé-
sérol és szinészi ambicidirol
szamolunk be.

A franciaorszagbeli Albert-
ville-ben a februari téli olim-
pia el6tt, az 1850 méter magas
Le Rossiere siparadicsomban
rendezték meg a szdanhuzo ku-
tyak nemzetkozi versenyét. A
hattaga magyar csapatnak a
szentesi ifj. Baddr Sdndor is
ta- ja volt. Ez a verseny az
1996-0s olimpia el6olimpidja-
nak szamitctt, mert 1936 ota
most lett Gjra a szanhuzo ku-
tyak versenye olimpiai szam.
Ezen a f:bruari versenyen 13
orszag tobb mint 80 verseny-
z6je vett részt.

— Hogyan lett ennek a kolt-
séges sportnak a versenyzéje?

— Mindig vonzottak az eg-

zotikumok és a nehéz koriil-
mények legyozése. — Ezzel a
sporttal, amely nemcsak kolt-
séges, hanem nalunk — a ter-
mészeti feltételek is hianyoz-
nak, szentesi bardatommal,
Horvdth Janos testnevelési ta-
narral foglalkozunk. Innen
Szentesr6l ketten keriiltiink be
a magyar csapatba. Nekem
nyolc alaszkai Malamut ku-
tyam van. Ezek 6sei az alasz-
kai Oslakossag segitotarsai vol-
tak a végtelen homez6kon. A
kutyak ma is hliséges tarsai
az ott él6 embereknek. Gén-
jeikben hordozzak a sarkvidé-
ki koriilményekhez és az embe-
rekhez valé ragaszkodast. Az
alaszkai kutyak kivaloan el-
latnak ment6szolgalatot is.
Ebbdél a kialakult mitoszbdl az
amerikaiak —, mint minden-
| b6l — a szanhuzasbdl is spor-
tot csinaltak, s a szanhuzo ku-
tydk versenye bevonult a
sporttorténelembe. Az alaszkai
fovaros Anchorage és Nome
kozott 1100 mérfoldes tavolsa-
gi versenyt rendeznek évente,
amely a versenyzok nagy al-
ma. Olyan ez n ho birodalm:i-
ban, mint a Parizs—Dakar ko-
zOtti sivatagi autoverseny. Ta-
lan egyszer nekem is sikeriil
oda eljutni.

— Kérem beszéljen a febru-
ari nagy versenyrol.

— Mi amatérok azzal a cél-
lal utaztunk ki a profi verseny-
re, hogy létezésiinket bizonyit-
suk és tapasztalatokat kivdan-
tunk szerezni a jovo verse-
nyeire wvalo felkésziiléshez.
Hazigazdank, a francia szo-
vetség vezet6i barati kedves-
séggel fogadtak. Mindenben
nagyon sokat segitettek, A

szinészi ambiciokkal

mené proficsapatok is mint a
kis testvért, szeretettel vettek
koriil benniinket. Mondhatom,
meglenetésiinkre szinte szta-
roltak kis csaratunkat. Latha-
tok voltunk *az Antende 3.
francia tv miisoraban. Az
alaszkai, a BBC, a japan tele-
vizion keresztiil tudomast szer-
zett a vilag ezuttal is arrol,
ho sv létezik Magyarorszag és
mar ebben a sportdgban is it!:
van orszagunk a nemzetkozi
mez6ényben. A tiz naprél a
Hunnia Filmstudié filmet ké-
szitett. A rovid tava sprint
versenyben indultunk. A kb:
zép mezony elsd felében valo
elhelyezkedésiinknél sokkal
nagyobb értékd volt szamunk-
ra részvételink kiemelt elis-
merése. Csapatkapitanyunkkal
dr. Buzatczkyi Gyb6zdvel, a ge-
menci tajvédelmi korzet veze-
tgjével biiszkén viseltiik = Al-
bertville-ben a téli olimpiq
idei szinhelyén a nagy profi
mez6ényben a magyar szineket.

S a szinészi ambiciok?

— Madr régebben kapcsolat-
ba keriiltem a Hunnia Film-
gydrral. El6szor Szoke Andrds
filmrendaz6 a ,,’69” filmjében
volt epi:6d szerepem. Ez a
film megnyerte az 1985-6s ama-
tér filmfesztival nagydijat. A
siker alapjan kapott a rende-
z5 megbizast egy nagy jaték-
film elkészitésére, amelynek a
,Vattatyik” volt a cime €s
1989—90-ben lehetett latni a
mozikban. A filmben egy kon-
zerv reklamjaként egy doboz-
ba egy aranvtojast rejtettek
el. A tojas aztdn bonyodalmak
és blniigy keretében vandor-
utra kelt. Ebben a filmben
kaptam én fészerepet. Sajat
nevemmel Baddr Sandor nyo-
moz6 torzsérmester voltam.

— Az idén februarban a
magyar filmszemlén keriilt be-
mutatasra a ,,Vattatyuk” foly-
tatasaként az ,.Eurépa Cam-
ping” cimi film — folytatta.
A kiils6 forgatas Csongradnal,
a Koros toroknal késziilt 1990-
ben. ,,Bomba van a camping-
ben”. E koril bonyolédik a
film cselekménye. amelyben
Szirtes Agnes és Mucsi Zoltdn
a f[O6szerepl6k. Egy nyomozd
szerepét jatszom a filmben,

— Ujabb filmszerep?

— Elkésziilt Szomjas Gyorgy
»Roncs-film” cimG darabja.
Most jottem haza a filmgyar-
bol. Egy kocsmazé, koétyagos
fiatalembert alakitok, aki ko-
ril mindig torténik valami. A
darab Budapest VIII. keriile-
tének egyik haztombjében jat-
szodik. A film humoros bealli-
tasban tarsadalmi tiikorképet
ad.

Ifju Baddr Sandor munkahe-
lyén forduldészolgalatot telje-
sit. A vasutat nem akarja el-
haayni. Munkahelyi vezet6i
megértéssel segitik sokrétd te-
vékenységét. — Az ambici6é. a
kovetkezetes fegyelmezett élet-
ritmus pedig csodakra képes.

Fogas Pal

Alig telt el egy év az OBB,
az osztrak vasit nagy areme-
lései utan, mikor az a hir jar-
ja Ausziridban, hogy az év
kozepén, a nyari honapokban
ismét emelni kell nyugati
szomszédunknil a vasuti tari-
fakat. Hogy milyen ardnyban,
az az els6 hénapok teljesitmé-
nyétél fiigg. Az ,,Uj Austro-
takt” (NAT) bevezetése és a
jugoszlav teherforgalom visz-
szaesése sokba keriilt az OBB-
nek, s ezen az sem segitett,
hogy az &allami tamogatas. 16
millidrd schillingrél 17 mil-
lidrdra novekedett.

A 67 ezer osztrak vasutas —
a széllitasi teljesitmények és a
személyforgalom novekedése
ellenére — tavaly lényegesen
kevesebb nyereséget (115 mil=
lidrd schilling) ért el, mint egy
évvel kordbban. A helyzeten
valamelyest talin segithet az
hogy az OBB vezérigazgat6ss-
gan elhataroztdk, hogy eladiik
a Lassalle utcdban a wvasit
egyik igen értékes bécsi telkét,
A mostani nehézségek elle-
nére gz uj menetrendet és a
szerelvényeknek a NAT sze-

rinti mozgatdsit az weévszdzad
nagy vasuti tel)‘e:itményémk“

Pontosabb és tisztabb az OBB

tartjak. Eddig kétszer (augusz-
tusban és Gsszel) modositani
kellett rajta, és idén majus 31-
én is erre keriil ismét sor, mert
csak igy szamiizhetik végleg a
meég fel-feltlin6 és csaknem
teljesen liresen kézlekedé sze-
relvényeket, az ugynevezett
»Szellemvonatokat”. A hiressé
valt NAT tovabbi tokéletesité-
sére egyébként neves kozleke-
dési szakértbket biztak meg,
akik két évet kaptak erre a
célra. a

Tavaly 173 milliban utaztak
az osztrak vasutakon, s ez 2,7
szazalékos emelkedésnek felel
meg. A teherszallitas volu-
mene 3,4 szazalékkal emelke-
dett, s elérte a 64,7 milli6 ton-
nat, 11 millidrd schillinget
vasiti befektetésekre forditot-
tak: pénzt 3 kdltségvetéshil
.(4;7‘, millidrd) és a nyugat-
eurdpai tarsasagokidl szerez.
ték. A vilaghird Gallup koz-
vélemény-kutat intézet legfris.
sebb  felmérése (az OBB
kérte fel) szerint az osztrak
vasit pontosabb, tisztibb és
udvariasabb lett, Hidnyossigo-
kat csupan a helyi kézlekedés
és a telefonos tudakozds terii-
letén tapasztalt a Gallup.

E. P.




A négyek kulturalis

egyittmiik6dése

A vdrosligeti muzeumok

kizos sajtotajékoztatoja

_ A négy viarosligeti mizeum
~— a Magyar Mez6gazdasagi
Miizeum, a Kozlekedési Mii-
zeum, a Miicsarnok és a Szép-
mivészeti Mizeum — februar
26-an, a Vajdahunyad variban
tartotta idei kozos sajtétajé-
koztatojat. A ,soros” hizigaz-
da dr. Szakdcs Sandor, a Me-
z0gazdasagi Muzeum f6igaz-
gatdja volt.

Az 0Osszejévetel bevezetése-
ként elhelyezték az épiiletben
Tomcsanyi P4l akadémikus
kiilonleges ajandékat, egy 125
€ves, otputtonyos tokaji aszut
tartalmazé palackot, majd be-
mutattak egy magyar dam-

szarvas vildgrekorder agan-
csaf.
Az els6 informdciét dr

Kardos Zsuzsa, Zuglé polgir-
mestere adta. Bejelentette,
hogy a féviaros harmadik leg-
nagyobb keriilete ebben az év-
ben iinnepli fennallasdnak
150. évforduldjat. Ez alkalom-
mal {innepségeket, kulturslis
rendezvényeket tartanak, és
emlékkényvet adnak ki,

A Kozlekedési Muzeum f6-

fgazgatéja, Katona Andrds,
beszamolt arrél, hogy az in-
tézmény tavalyi 27 Kkisebb-

nagyobb bel- és kiilfoldi ido-
szaki kidllitasa  sikeresnek
mingsithetd. A technikatorté-
net irdnti érdeklGdésre jel-
lemz6, hogy csupdn a foépi-
letet 200 ezren keresték fel.

z dsszes latogatd szama fél-
millio volt.

Az idei programbél kiemel-
kedik a Tavaszi Fesztivdlon
valo részvételiik, a Baross Ga-
bor halaldnak 100. éviordulé-
jan tartandd eseménysorozat
koordinaldsa, a Baross-em-
lékkidllitds és megemlékezés
szervezése, Mar az év elsd fe-
lében rendeznek a kozleks-
déssel, a mivészettel és a

kdrnyezetvédelemmel kap-
csolatos alkalmi kiallitdsokat,
és részt vesznek az Amerika
felfedezésének fél évszdzados
jubileuma alkalmabél megnyi-
16 genovai hajézdsi vilagkial-
litason,

A Miicsarnok képviseldje el-
mendotta, hogy a szdzéves
épliletet 6sszel a mar nagyon
idGszerti rekonstrukcié miatt
kénytelenek voltak bezérni.
A miult évben egybként 36
kigllitdsuk és 30 kozos ren-
dezvényiik volt. A munkak
jol haladnak, jovére elkésziil-
nek a kidllitdsi termek, majd
két évvel késobb befejezodik
az egyéb helyiségelc és a hom-
lokzat felujitdsa. Addig tarla-
taik az Ernst Muzeumban, a
Palme Hadzban és a Dorottya
utcaban lathaték.

A Szépmivészeti Muzeum-
ban némi bdvitéssel egybe-
kotve ugyancsak rekonstruk-
ciot végeznek., A teljes meg-
nyitds mar augusztusra varha-
t6. A tudomdnyos és restau-
ralasi munkdkat kézben folya-
matosan végzik,

A Mezégazdasigi Mizeum
tevékenysége zavartalan. Ki-
emelkedd jelentdséglinek igér-
kezik a Novények és dllatok
az Ujvildgban cimd id&szaki
kiallitas az év masodik felé-
ben, amellyel a hazai ,Ame-
rika 500 éves” iinnepségsoro-
zathoz csatlakoznak, raira-
nyitva a figyelmet a gazda-
sag- ¢és mivelodéstorténet
hatdsaira.

A sajtétajékoztatén — amely
barati beszélgetéssel zarult —
tapasztalhattuk a né%y ligeti
muzeum szoros egyuttmiks-
dését, és ez zaloga a jo-
v6 eredményes tudomanyos
egyiittmékodésének,

Horvath Karoly

Megmaradt a tavalyi ho
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vizszintes: 1. A poélussal kap- kéretem. 15. Gyakori csalddi név.

csolatos. 7. Orvosi szike, bonckes.
13. Foly6 Szibéridban, 14, Latin
jog, eset. 16. Fizimiskéja. 17. Sz6-
toldalék. 18. Alsé6sziléziali vdros.
20. Lobetegség. 21. Német viszony-
sz6. 22. Az olasz szinpad raszedett
alakja. 24. Rémal 501. 25, Kis haz.
26. ... Sdmuel, magyar kirdly.
27. Hibds hiba, 29. A girbg mon-
daban Daidalosz fia. 32. Mennyezeti
diszitmény. 34. ... Dbene! 35
Allati lakds. 37, Iskolai fiizet (la-
tin). 39. Egy féldrajzi név. 40. Mo~
sogépmarka. 41, Igy kezdédik a
divat. 42. Felirat idegen film vé-
gén. 44. Ciprus €s Gorigorszag
egyesillésének eszméje, 46. Zongo-
ra német neve, 48. Kicsodat? 49.
Mutatész6. 51, Trikédarab! 52.
Zilah szélel, 54. Aranymalinkd. 57.
Akta kézepe. 58. A Tisza mellék-
foly6ja. 60. Orvendj, Grvendezzél
(latin). 61. Nyit. 62. Hév, lendiilet.
64, ,..rizmus, egy valldsforma.
65. Az 6t nagy t6 egyike. 66. Visz-
sza: 6hon, krumplistészta. 67. Fu-
vis agyaghangszer.

eges! 1., Gyertyagyértds
alapanyaga. 2. Arab orszdag. 3. Fa-
hamuoldat is ez. 4 k. 5. Pi-
cunda része! 6. ....nder, spanyol
tartomény. 7. Rémai diktitor és
had: . e, 138—78). 8. ..l;d&

vezér (1
dern®” k&szénés, 9. Hangtalan
mlkvuyakoﬂk.u.be-

18. Hohér, 19, Latin egyseg. 22.
Gyermekbénulds. 23. Egy kozmon-
das, harom széval. 25. Egykor La-
tium lakoéi. 28. Az eliitd. 30, ....
Kina, valamikor Saigon kérnyéke.
31, Vissza: amerikai katonai m-
hold. 32. Siklik a havon. 33. ...
pasztor, magyar kdrtyafigura. 36.
Régi sulymeérték. 37. Azonos be-
tlk. 39. Utdnoz. 40. Fehér és indi-
4n  szildkt6l szdrmazo utéd. 43,
Etidp tartomény. 45. Neves hegedi-
készitd csalad. 47. Végtelen liget.
49, Ugyndk, kdzvetité. 50. Buzat
kaszdlé, 53. Zoro péarja. 55. Spa-
nyol férfinév. 56. Azsiai orszag
57, Testvérgyilkos a Biblidban. 53.
Fogoly. 61. Idegen hiarom. 63. Ma-
lom szélei. 65. Német G.

Bekiildendé: az orszig neve,
:dmelyben a vizszintes 39. taldlha-

Bekiildés! hatdridé: mércius 26.

Az el6z6 keresztrejtvény meg-
fejtése: Nepal.

Kényvutalvinyt nvertek:

Dancsi Budapest, Fehér-
vari Gt 113. 1119: Szekeres Erndné
Hatvan, Radnéti u. 27. 3000; Ko-
vits Agnes Budapest, Hevesl Gy.
u. 15. 1157: Vazula Jozsefné Haj-
méskér, Honvéd u. 1. 8192;
Marthy Jdnosné Pécs, Laki Istvdn
u, 21, 7632, i

MAGYAR VASUTAS

A Norvégiaban elért dontetlennel

KEK-dontében a DVSC
néi kézilabdacsapata

UJSAGHIR: A Nemzetkdzi
Kézilabda Szovetség dontése
értelmében a néi kézilabda
KEK-dintd elsé mérkézését —
a Debreceni VSC—Radnicski
Belgrad Gsszecsapast — aprilis
4-én vagy 5-én, Debrecenben
jétsszdk, A szovetség azért
dontott igy, mert a két klub a
mérkézések idépontjaban nem
tudott megegyezni.

A Debreceni VSC né6i kézi-
labdacsapata — mint ismere-
tes — nagy fegyvertényt haj-
tott végre a Kupagydztesek
Eurdopa Kupéajanak el6ddntdjé-
ben. A csapat immar harmad-
szor vesz részt ebben a ran-
gos kupéban, s az idén madsod-
szor jutottak el a finaléig,
Nem akarhogyan. Az elédontd
els6 mérkdézésén, hazai palyan,
a norvég Byasen Trondheim
ellen nem sikerilt elényhoz
jutniuk. A kozdénség hiaba
buzditotta kedvenceit, a ,Lo-
kinak” csak dontetlenre fu-
totta.

A mérkdzés utdn sokan ugy
vélték, hogy a dontetlen kevés
lesz a tovdbbjutishoz, A csa-
pat tagjai azonban a visszava-
gora tortént elutazas el6tt fo-
gadkoztak, hogy mindent el-
kovetnek a siker érdekében.
Novelte a jatékosok onbizal-
mat az is, hogy a csapat ki-
vilosaga, a porcmiitéten at-
esett Bocsiné Trondheimben
1ijbdl palyara léphetett,

A visszavagd februdr 23-én
volt, A gybdzelem reményében
4000 norvég szurkold buzditot-
ta kedvenceit, Az elsé percek-
ben 1ugy tiint, hogy a DVSC
nem Ussza meg vereség nélkiil.
A hazaiak ugyanis egymas-
utdn hatszor is vezetést sze-
reztek., S az elsd félidé végén
mar 15:12-re elhtztak. Még
egy ideig sziinet utdn is tartot-
tak eldnyiiket. Am a debre-
ceni lanyok nem eadtik fel, s
fél ora utin egyenlitettek. Va-
l6szini, hogy a fordulépont
ekkor kovetkezett be.

A két csapat végig hatalmas
iramot diktalt. S mikoézben a
hazaiak lendiilete kezdett
alabbhagyni, a debreceni vas-

utaslinvok edymdst multdk
feliil. Hetven mdsodperccel a
mérkézés vége elott kialakult
a 23:23 arinytt végeredmény.
Ez a doéntetlen, az idegenben
dobott tobb géllal azt jelentet-
te, hogy a DVSC néi kézilab-
dacsapata bejutott a findléba.

Ezen a mérkdzésen minden
ugy tortént, ahogy f(gérték.
Bocsiné  vezérletével végig
szivvel-1élekke] kiizdottek. A
szakvezet6, Komdromi Akos
edz6 a csapat kiizd6szellemét
kiemelve azt is hozzatette,
hogy tanitvanyai taktikailag is
feliilmaltik ellenfeliiket.

A néi kézilabda KEK mésik
fgidban a Radnieski Belgrad
harcolta ki a tovabbjutast
Hogy a két csapat parharcabdl
melyik keriil ki gy6ztesen, azt
nehéz el6re megjdsolni. Egy
biztos, a kupa elnyeréséhez
hazai palydn — az els6 mér-
kozésen, kevés lesz a dontet-
len. Bar a visszavdgd helyszi-
nérdl még nem sziiletett don-
tés, az mar biztos, hogy 4p-
rilis 18-4n wvagy 19-én, nem
Belgradban, hanem valahol
kiilfoldén fogadja ellenfelét a
Radnicski.

A KEK-dontéig tehdt van
még hiarom hét a felkésziilésre.
Erre a legjobb alkalom a hazai
bajnoksag hajrija. A DVSC-
nek itt kell helytallnia, Most
az NB I-es csapatok kozott a
helyelosztékért folyik a kiizde-
lem. A bajnokesélyes Hargita
KC ellen idegenben elért don-
tetlen utdn még volt remény a
négy koézé keriilésre. Ez a re-
mény azonban szertefoszlott. A
mult hét végén, a helyezéseket
eldonto utolsé  forduldéban
bombameglepetés sziiletett. A
Hargita Szegeden 15:14 aranyvu
vereséget szenvedett. S a Deb-
recen hidba aratott {6lényes
gyvGzelmet, ebbdl a csoportbdl
a Hargita és a Szeged jutoit a
négy Kkozé.

A sors irdnidja: @ nemzetki-
zi kupdban a dontéig jutott
-Loki”, a hazai bajnoksdgban
ezuttal csak az 5—8. helyért
jatszhat.

V. F,

Tavaszi fesztival

Az 1981-ben alapitott Bu-
dapesti  Tavaszi Fesztival
a magyar idegenforgalom és
a kulturdlis intézményrend-
szer legnagyobb kizds véllal-
kozasa. Ebben az évrdl évre
emelkeddé szinvonald sorozat-
ban részt vesznek a magyar
kozlekedés kozmivelddési
szervezetei is.

Az idei program ismerteté-
sére a fesztival és a Muzeu-
mi Sajtékavéhaz marcius 2-re
a Magyar Nemzeti Galériaba
hivta meg az ujsagirdkat. A
gazdag moQsor elsésorban a
képzG- és a zenemfivészetre
épiil. Az olvasdinkat taldn
leginkdbb érdeklé rendezvény
szinhelye a Kozlekedési Mu-
zeum lesz, ahol a ,Repiilés —
szarnyalas” (Kozlekedés a
muivészetben) cim nemzet-

kézi

kortdrs képzdmivészeti
dijkiosztdssal egybekotott
kiallitast marcius 16-dn
Siklés Csaba kozlekedési, hir-
kozlési és vizligyi miniszter
nyvitja meg. Errél az esemény-
rol lapunk legkizelebbi sza-
maban adunk részletes tudo-
sitést.

A kidzlekedéshez kozvetle-
nil kapesolddé témak koziil
megemlitjiik ,,Széchenyi Ist-
van hagyatéka a Magyar Tu-
doményos Akadémian” cima
bemutatot, amely juniusig te-
kintheté meg a Budaviri Pa-
lotdban. Unnepi hangversenyt
tart a MAV Szimfonikus Ze-
nekar Budapesten, és folklor-
galaval jelentkezik a debre-
ceni MAV Jarm(javité M-
velodési Haza.

()

A Jozsef Attila Szinhdzzal

Harmincéves
a kapcsolat

Harom évtizedes multra te-
kint vissza a Vasutasok Szak-
szervezete és a Jozsef Attila
Szinhdz egyiittmikodése. A
kerek évfordulé alkalmibdl a
VSz kizponti rendezvénycso-
portja és a szinhaz igazgatdsa-
ga rendezvénysorozatot szer-
vez. Ennek kiemelkedd ese-
ménye lesz az é&prilis 11-én,
délel6tt bemutatisra keriils,
Békeffi Istvdn—Lajtai Lajos:
»Mesék az ir6géprol” cimi ze-
nés, tdncos vigjaték. A darab
[6bb szerepeit Galambos Erzsi,
Hegyi Barbara, Kocsis Judit,
Benké Guyula és még szdmos
kitinéd mdvész alakitja. Je-
gyek a szakszervezeti bizott-
sagok 1tjdn, az igazgatdsagi
székhelyeken m{ikédd rendez-

vényszervezd csoporfoknal igé-

nyelhetdk,

———

A vasiit humora

Hallé! Informd4cié?
Meg tudnd mondani, hogy
a Nyugatibdl tiz érakor in-
dulé vonat mennyi idé alatt
ér Nyiregyhazara?

— Egy pillanat...

— Kisz6ném. Ezzel uta-
zom... — mondja a kér-
dezd és leteszi a telefont,

*
— Hova utazik?

— Mindegy, csak délig

odaérjek ...
*

— Furcsa... — t(nddik
az ablak mellett (l3 farfi
— Tiz éve, nap mint nap
erre utazom, de én azt &
sorompét  félnyitva még
sohasem !4ttam...

*

— Hény éves? — kérde.
zi az orvos az difelvételest
Huszonkettd lennék
de egy évig beteg voltam..

(Thor—)
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A seren kivetkezi eléadisok elott
A Vasutas-operabérletek
megajithatdk az Erkel Szinhdzban

A Magyar Allami Operahdz
Igazgatésaga kedvezd feltéte-
leket biztosit az 1992/93. évad
Vasutas-operabérleteinek a
megujitasara az Erkel Szin-
hézban. A madrcius 29-én és
aprilis 19-én sorra keriild
bérleti eléadasok alkalmdval
az Erkel Szinhéz elGcsarnokd-
ban, a jelenlegi bérletek be-
mutatdsa ellenében, az uj
bérletek valtozatlan dron ki-
valthatok.

Az 1292/93. szinhizi évad-
ban az alabbi el6adasok sze-
repelnek misoron: Traviata,
Vardzsfuvola, Jdanos  vitéz,
Rosszul 6rzott lany és a Na-
bucco.

ElsGsorban a vidéki bérle-
teseknek ajanljuk: éljenek
minél tobben a kedvezd lehe-
toséggel, mert igy postakolt-
séget takarithatnak meg, és
elkeriilheték az utazas f&-
radalmai. \

Van szabad beutald

Az alidbiakban kézdljik a
szabad Kkedvezményes uciilcsi
lehetdségeket. Jelentkezni le-
het a Vasutasok Szakszerveze-
te Szocidlpolitikai Ugyfélcso-
portjanil munkanapokon 9—
13 o6raig a 19-77, 48-13, 19-
57/165 sz. telefonszamon. A be-
utal6jegyeket az alapszerveze-
teken keresztiil juttatjuk el a
jelentkez6k részére. BeutalGje-
gyvet csak rendkiviil indokolt
esetben, megfeleld igazoldsok-
kal ellatva fogadunk vissza.

Miskolctapolca [11, 19.—1V. 1-ig.
I. 0., egyéni 8640,—, Lillafiired
II1. 25—-1IV. 7-ig, I. 6., egyéni 3640—,
Balatonlelle, szanatérium, III, 20.—

IvV. 9-ig, L. 0., egyénl 5670,— Si6-
fok Azur IV. 10—23-ig, [. 0.  ha-
zaspar 8400,— Lednyfalu IV, 2—15-
ig, II. o., hdzaspar 6160,—, Sléfok
Eziistpart, IV. 4—11-ig [/A. hdzas-
par, 3340,—, Miskoletapolea IV, 2—
15-ig, I. 0., egyéni 3640,—, Siéfok
Eziistpart, IV. 4—11-ig, 1. 0., héi-
zaspar 3360,—, Lillafiired IV. 8—18-
ig, egyéni, II. 0. 2420.—, Balaton-
lelle, szanatérium IV. 9-—20-ig, L
0., egyéni 5670,—, Paradfiirdd, sza-
natérium IV. 1—21-ig, II. 0. egyé-

ni 4620,—, Parddfiirdd, szanaté-
rium IV. 8—28-ig, Il. 0., €
4620,—, Paradfiirdé, szanatérium

IV. 15—V. 5-ig, II. 0., egyéni 4620,—,
Siofok, szanatorium, IV, 14.=V, 4.
ig, IL. o., egyéni 4620,— Balatontii-
red, szanatérium, IV. 2—22-ig TIL
0., egyéni 4200,— Balatonfiired,

szanatérium, IV. 8—20-ig, III. 0,
egyéni 4200,— Ft,

SRR

Elcserélném Tatabanya-Ujvéros
kdzpontjiaban lévé 2 szoba Ossz-
komfortos (57 négyzetméter + 2
erkély) I. emeleti, {61 karbantar-
tott tandcest lakasomat csaladi
okok miatt budapesti tanficsi Ki-
sebb lakasra, vagy vizkbzeli nya=-
raléra, ériékegyeztetéssel, kizaro-
lag MAV dolgozéval. Erdeklodni
lehet: 48-47 vasuti, vagy 122-8223
varosi telefonon, munkaiddben.

Elcserélném hiroms-, illetve négy-
szob4as 90 négyzetméteres, szép, vi-
ligos MAV-lakdsomat, rmasfél
vagy 2 szobds tandcsi lakésra Bus
dapesten, vagy Budapesthez koze-
1i kertes hadzra MAV-dolgozoval.
Erdeklédni lehet: 113-3861 telefon-
szamon, 10 Oratdl 15 oraig.

Elcserélném egyszobds, komfort
nélkilli (viz bent van) Budapest
X. keriileti MAV-bérlakasomat,
tsszkomfortos lakasra. Erdeklédni
lehet levélben: Simon Attila,
Zagyvarékas, Béke u. 8.

Elcserélném budapestl, egy
plusz két félszobds, telefonos
MAV-bérlakdsomat hasonlé gyori
lakdsra, MAV dolgozoval. Erdek=-
16dni lehet: a 169-7803-as varosi te~
lefonszdmon,

Elcserélném Gyali Gt 64 négy-
zetmeéteres, 2 szobas, gazfiitéses,
MAV-bérlakdsomat tandcsi lakéds=
ra vagy Budapest kdrnyéki ingat-
lanra, Minden megoldias érdekel.
Erdekl6dni lehet levélben: Petne-
héiz Erzsébet, Szentendre, Damja-
nich u, 12/C 2260,

Elcserélném Budapest XV. Kos=
suth L. utcai 80 négyzetmétieres
24 2 félszobds, OTP-b6réklakéaso-
mat, 1 4 2 félszobdsra a kidrnyé-
ken €s egy'1 szobis lakdsra bér-
hol Budapesten, MAV dolgozoval
is. Minden megoldds érdekel. Er-
deklodni lehet: EBaranyiné 46-70/
167-es lizemi vagy 132-5046-0s varo=
si telefonszamon,

Eladé Ullén, kétszobds, kétkony-
hés, torndcos jellegd, kertes csald-
di hdz. Erdeklédni lehet: Zidmbori
Jozsef 01/27-77-es (izeml, vagy a
113-8476-0s vdrosi telefonszdmon,

Eladé bérleményl joggal 150 négy-
zetméteres pincehelyiség (viz, vil-
lany, telefon) Szdvetség u. 20/B.
Erdek18dni lehet: telefonon a 117+
1934-es szdmon 8-16 Gréaig.

Elcserélnénk Miskoletél 10 kme-re
sajokeresztari, szolgédlati lakasun-
kat hasonléra, Kal-Kédpolnitél Bu-
dapestig, vagy Budapestt§l legfel-
jebb 30 km-es kbrzetben, Erdek-
16dni lehet: Lukdcs 01/82-36-0s
lUzemi telefonszdmon,

Elecserélném 62 négyzetméteres
MAV-lakasomat 1 kiilén bejarati
¢s 2 egymasbanyilé szobds, géaz-
fatéses, telefonos, félemelet] lakd-
somat hasonlé fokozatl, 1 szobis
tandcsi lakdsra, esetleg Pest Kore
nyéki hasonlé értékd bazra. MA4s
megoldds is érdekel. Erdeklédni
lehet: a 127-3963-as wvagy a 163=
2536-o0s telefonszamokon,

Eladé, BudapesttGl 29 km-re Ta=
hiban, & Hosszimezd utcaban 220
négyszdgdl telek, betonalapra épi=
tett, kétszintes hdzzal, vagy budae
pes‘'i telefonos lakéasra eserélhetS.
Erdeklodni lehet: 142-5151 wvarosi,
vagy a 10-40 dzemi telefonszamo=
kon.

Elcserélném MAV-dolgozdval bas=
latonfenyvesi, 2 szobas, Kertes,
komfortos ‘'MAV-lakdsom, buda-
pesti lakdsra., Nagyobb lakds ese=
tén adhatunk VIL keriileti 2 szo=
ba, komfortos tandcsi lakist is.
ErdeklGdni lehet egész nap a 140
9702-es varosi telefonszdmon,

Eleserélném XV., Alkotmény Uu.
1. 1. 6. sz&m alatti 59 négyzetméte-
res lakdsomat egy hasonlé XV, ke-
rilletben 16v35, megv4sirolhatd
MAV-lakisra. Erdeklddni lehet:
122-0660/127-es melléken, 9—14 Oré=
ig, Simdénénal,

Elcserélném VI, kerfileti, 2 szo=
ba, komlortos, szabad rendelkezé«
s tandesi bérlakdsomat hasonlé
MAV-bérlakdsra, Erdeki6dnl les
het: munkaidében a 117-8664-€5 te=
lefonszdémon.

Elcserélném 25 négyzetméteres,
8sszkamfortos, VIII.  Kkeriiletl,
MAV-bérlakdsomat hasonléd vagy
komfort nélkiill tandesl lakésra.
Erdek1&dni lehet: a 112-2233-as vé=
rosl telefonszamon,

Hibaigazitas

Lapunk 3. szdmédnak (1992
februar 13.) harmadik oldaldn
a MAV kollektiv szerzddésrél
sz616 cikkben — téves jogsza-
balyi értelmezés kovetkezié-
ben — az fogalmazddott me
hogy ,a jogszabdlyi mérték
végkielégités szja.-mentes, az
azon feliili mérték addkoteles
jovedelemnek mindsil”. A he-
lves szoveg: Fontos tudmm_w,
hogy a végkielégités teljes
dsszege adékoteles jovedelens
nek mindsiil. .
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A VASUTASOK SZAKSZE
e

A PUDING PROBAJA. ..

Teritéken a bértariiarendszer

Pencszanszukat élik — varhaté megsziintetésiik elGtt

talan mar nem is sok

idovel — a Munkaiigyi

DéntSbizottsigok. A bértarifarendszer bevezotése, a
L:esorolasok dtvétele utan sok fonskségen — szakszol-

galati  hovatartozastdl

fiiggetleniil

tobbszazas

nagysiagrendben kezdeményeztek a dolgozok munka-
iigyi vitat, besorolisukkal szemben.

Vitathatatian tény, hogy a
tariialis bérezest pozitiv ered-
miznykerit kell ertekelnt. Nem
e 1endszer kovetkezménye,
hogv a bevezetéskor az alan-
beresk valtozdsa 0 és 16 000 Ft
ko.dtt mozog. Ez cgyérie!mtien
a ragi, jureizt csak szubjextiv
megitélesen ulapuld, bérrend-
szernex roé.nato {zl. A tarifdlis
blrezés igenye eppen a bérek
inan'olatianul nagy eltérése
miatt fogalmazddott meg. Mas
kerdés az. hogy akik korabban
az atlaghoz képest magasabb
bérezésben részesililtek, azok
szamara a tarifalis bérf jlesz-
tés kiseob mértéka voit. Kiilon
emlitést érdemel az a vezetdi
kor, mely igen nehezen veszi
tudomadsul. hogy ez a rendszer
megsziintett a bérek szubjrk-
tlv elos.tisat. Ok altaldban a
tariiarendszerne's csak a je-
lanleg meg {fcnnalld hibast

hangsulyozzdk, kibuvét, kis-
kapukat keresnck, s ez usy-
ben taldlékonysaguk hatarta-
lan.

Felel6tlen vdllalkozas lenne
ma, a'k4rcsak Dbecslessel s,
megitilni, hogy a kérelmek
mennyi valés és mennyi velt
sérelmet fogalmaznak meg.
Azokrol az okokrol azonben,
meluek sok esetben ketségte-
lenné teszik a kérelem meg-
alapozotisdgat, feltétleniil em-
litést Lell tenni.

Az eddig alkalmazott, az
adott do!gozdét minosii6, bére-
z3s1 rendszirt felviltotta egy
raeroben u) — a munkakort
értékelo — rendszer, Ebndl
kovetkez6en m.ndazon fonok-
ségek, lizemeic .... stb. dolgo-
z6i. ahol a munkakori tikrok
,karbantartisa’, aktualizalasa
eveken at elmaradt, vagy nem
a valos tevekenységek szerint

tortént, a tarifdlis besoroldsok
utdan azt tapasztalhattik, hogy
kissé feje tetejére &llt a vilag.
Megjegyzendd, hogy ez a prob-
l1éma hangsulyozottan jelent-
kezilt azokndl a szakszolgala-
tokndl, ahol nagy létszamu
szakmunkas-foglalkoztatas va-
16sul meg, mivel a szakmun-

kdsok besoroldsi rendszerét
koruniz technikai (muszaki)
szinvonala régen tulhaladta,

igy ebben a korben indokolt
lenne tobb munkakor konkrét
nevesitése a tarifarendszeren
beliil, akiar 4tmeneti idészak-
ra is.

A panaszok okai kozott eld-
kelo helyet fo:rlal el az a sze-
repzavar, ami a besorolasokat
végzok korében tapasztalhato.
A szolgadlati vezetok — birdl-
vdn a tarifarendszert — sok
esetben roguvest végrehajtottak
az dltaluk helyesnek tartott
korrekcidt. Elve — vélt — jo-
oositvanyaikkal, a Dbértarifa
elGirdsait megszegve, ugy vé-
gezték el a besorolasokat, aho-
gyan az 6 értékrendjlik diktal-
ta. El6fordult olyan eset is,
hogy egy vezeté a sajat szol-
gilati fonokségét, attél fiig-

(Folytatas a 4. oldalon.)

UTAZAS ‘92

A LOCOMOTIV TOQURIST
és o MAVTOURS cjaniafai

A marcius 19—-22-e ko6zott
Bucapesten, a BNV A pav.-
lonjaban megrendezett ,,Uta-
zas ’92” kiallitison — az uta-
zasi iroddk cz evi tavasz se-

reqszemlejen — a MAV-
TOURS és a LOCOMOTIV
TOURIST is képviseltette
magat.

Hagvomédny madr, hogy az

iinnepéiyes megnyité utdn a
protokollvendégek, a hazigaz-
da kiséretében — ezt a tisz-
tet Kardos Kazmér, az Orsza-
gos Idegenforgalmi Hivatal
elnoke toltotte be — megte-
kintik a kiallitast. Megnyito
beszéde utan az § vezetésével
kezdoadott a szemle. Seta koz-
ben a LOCOMOTIV TOURIST
pavilonjanal is idoztek. Kar-
dos Kdazmért és kiséretét dr.
Berényi Janos, a GySEV ve-
zérigazgatdja koOszontotte, s
roviden beszamolt az idegen-
forgalommal kapcsolatos tevé-
kenységukral,

Az MSZ0SZ felhivisa
mijus 1. meginneplésére

Legyen a munkahelyek
védelme, a munkanélkiili-
ség és az elszegényedés
visszaszoritasa az  1992.
évi mdjus elseje rendezvé-
nyeinek fo kovetelése!
Ahogy immar tobb mint
sziz éve, ezen a navon, a
munkasszolidaritds iinne-
pén, egyiitt, kozosen lep-
jiink fel a dolgozék mun-
kdhoz, tisztességes megél-
hetéséhez va'o jogaért!

Az DMSZOSZ-t alkoto
szakszervezetek e gondoiat
jegyében hivjak a munka-
vallalokat, a munkanélkii-
liecket, a nyugdijasokat,
csalidiagokat, a dolgozé
emberek gondjait magaé-
nak érzdé valamennyi szer-
vezetet majus elsejei gyd-
Iéscikre, a budapesti varos-
tigeti és a wvidéki majali-
‘1 sokra. ¥

A vendégek tivozdsa utdn a

vezirigazgatdé a kovetkezo.iet
mondotia.
A mi wutazdsi iroddnk,
jollehet, mdr madsfel éviizedes
mulitra tekint vissza, nem tar-
tozik a mnagyol: kozé. Eppen
ezért, nagyra értékelem az
idegenforgalmi  sialcemberek
latogatdisat. Ez mindenképpen
megtiszteltetes szdmunkra.

Ilyenkor, a nyitds uténi el-
s6 oérakban nagy a vendégja-
rds. Mosonyi llondval, a LO-
COMOTIV TOURIST vezér-
igazgatdjaval is csak tobbszori
probdalkozds utan sikeriilt szot
valtani.

— Az idén milyen progra-
mokat ajanlanak az utazni

sz&ndékozéknak? — érdek-
l6dtem:

— A hagyomdnyosan szer-
vezett és keresett ausztriai té-
l: és nyar: Udulések szervezé-
s2 mellett olyan egzctikus or-
s.agokkal is igyekeztunk bG-
viteni ajanlatunkat, melyek
e'sd0sorban az igényesebbelt
érdeklodésére tarthatnak sza-
mot. A hegyvidéki tidiilést
kedvelblkknek Also-Ausztridban
St. Corona am Wechsel, Payer-
bach, Stajerorszagban Stanz.
Karintia tartomanyban St.
Primus és Velden, Salz-
burg tartomdnyban pedig
Badgastein és Strobl am

(Folytatdis a 4. oldalon.)

Kozismert,

ténelmi idészakot.

hogy a vasutasszolidaritas
miik6dé intézménye, a félszazalékos Onkéntes T:imo-
gatasi Alap 1957-tol 1990 végéig a vasutas-szakszer-
vezet kebelében miikodott. Sok biralat illette ezt a tor-
Az igazsagnak tartozunk azzal a

1930 ota

| megallapitassal, hogy mégis a Vasutasok Szakszerve-
zetének koszonhetd ennek a sajatosan vasutasintéz-
ménynek a megmentése, a mindent integralni akaré
kozponti allami torekvésekkel szemben. A tarsadalmi

nemes hagyomanyait.

Az els6 honapok a szerve-
zeti dtalakulds gondjaival tel-
tek el, a cégbirésigi bejegy-
2éstol az eljdrdsi szabdlyza-
tok kidolgozdsdig, a vdlasz-
tott szervek munkarendjének
kiclakitdsdtol a pénciigyi-gaz-
ddlkoddsi tervek elkészitéséig.

Az OTA Gj vezetdségét az a
cél vezérelte, hogy a leheto-
ségek messzemend kihasznala-
saval, a vasutasok rosszabbo-
dé gazdasagi helyzetét szem
el6tt tartva, igyekezzen az ed-

digieknél tobbet npyudjtani.
Szinte valamennyi intézmé-
nves segélynemnél  félévtil

kezdve novekedtek a juttata-
sok és a nvugdijas tagoknak
nydjthaté méltanyossagi segé-

lyek.

| Az elsd év pénziigyi mérle-
gének elkészftése utin és az
1992-es koltségvetés valaszt-
mainyi jovahagydsra valé el6-
| terjesztése el6tt kotelességiink
a mintegy 240 czres OTA-tag-
sag  tajékoztatdsa eredmé-
nyeinkré6l és gondjainkrol.

| Az eredmények felsoroldsd-
nal elsd helyre kivankozik,
hogy a tagsidg a romlo élet- és
| munkakoriulmények dacara,
nem lett hiitlen az OTA-hoz.
A létszam csokkenése elenyé-
sz0 és a tagdijbevételek 4,7%-
kal, mintegy 8 millié forinttal
meghaladtak a tervezettet.
Kedvezben alakult a pénzesz-
kozok betételhelyezése, a jobb
kamatfeltételeket biztosito le-
hetéségek kivalasztasa, s ez
8.7 milliés kamattdbbletet, ko-
zel 60 millio bevételt jelen-
tett.

A 7610 forint alatti nyug-
dijjal rendelkezd tagok koziil
2142 részesiilt szocialis gondo-
zasban Balatonfiireden, Hévi-

ik

A rikosrendezji kocsijavité miithelyben naponta 10-12 vagont javilanak.
Laszlé és Molndr Gydrgy lakatosok, valamint Némcth Pal hegeszt
(Jurkievicz

Képiinkdn Rohaly
munka kozben
ibor felvétele)

Ll

valtozasok, a szakszervezeti mozgalom megosztottsaga,
az Gj tarsasagi torvény sziikségessé tették, hogy az
OTA ismét a sajat labara alljon, és az 1990. évi decem-
beri kongresszus déntése alapjan 6nallé egyestiletként
orizze, illetve vigye tovabb a vasutas-Osszetartozas e

zen és Vonyarcvashegyen, il-
letve a késé Oszi turnusoknal
Balatonfiired helyett Balaton-
boglaron. Az Ozvegyek és ala-
csony Osszegi mnyugdijasok
méltanyossdgi segélykeretét az
inflacié6t meghaladé mérték-
ben sikeriillt emelni, a gyogy-
szersegélyekre a tervezettnél
2 millié forinttal tibbet fordi-
tottak.

A szocialis timogatds a ter-
vezett kozel 34 millidval
szemben 37 milli6 347 ezer
forintot igényelt. Ez a #zim
onmagaban is tikrdzi a tag-
sdg éleifeltételeinek rosszeb-
bodasat, hiszen a kozel 130
millié 1991-ben kifizctett kész-
pénzsegély intézménveien jart
az alapszabalybun, il'etve az
eljirasi szabi**zatlan el5irt
feltételek fennalldra eptén,
mig a sz.chlalis tirmocatis ké-
relemhez kotott formii milta-
nyossdgi e'birdlast igényelte’s.
A gyogvszerarak ijeszté mér-
ték emelkedése arra kénysze-
rit benninket, hogy szorgal-
mazzuk az arra raszorultak-
ndl a kozgyodgyellitds igénvbe-
vételét, mert az OTA pénziigyi

keretei nem teszik lehetové
ennek a segélynemnek az in-
tézményesitését.

A dolgozdk korhazi 4polasi
segélye mintegy 3 millio fo-
rinttal, a nyugdijas OTA-ta-
gok 15 napi kdérhazi kezelés
utan jaré 1700 forintra emelt
intézményes segélye mintegy
55 millié forinttal maradt el
a tervezett6l. Ha ez egészség-
tGovi helyzetiink egyértelmd
javulasat  tlikr6zné, ennek
még orulnl is lehetne. Félo
azonban, hogy a dolgozéknal
a munkahely Grzése, az elbo-
csatdstol vald félelem, a nyug-
dijasoknal meg a koérhdazi apo-
lasi id6, otthoni orvosi keze-
léssel valdé helyettesitése ered-
ményezi a megtakaritist.

Kevesen vették igénybe az
eltartott gyermekek korhdzi
dpoldsi segélyét és egyelére
nem keriilt sor a létszdmcsok-
kentés miatt segélyre szorulok
ellitdsira. Bar megtakaritdst
jelent, mégsem oriilhetiink an-
nak, hogy a kelengyesegélyt a

Jo évet zart az OTA

As idén hdiromsseoros addésds siijija as alapot

kismamdak egyszerl scgélyezé-
sére is tobb mint 2 millié fo-
rinttal kevesebbet kellett for-
ditani.

Az OTA céltamogatisra 1991-
ben valamivel t6bb mint 8 mil-
li6 forintet forditott a benyuj-
tott palvazatok alapjan.

Az OTA-iroda ligyviteli kolt-

ségei a tagdijbevétel 109 ,-at
tették ki, de ezt a kamatokbol
fedezték, hiszen a modositott

alapszabdly szerint a befolyt
tagdijat teljes egészében segé-
lyezésre kell forditani. A va-
laszimdiny a t4irsadalombizto-
sitasi ugyintézok és szamfej-
tok részére év végén 3,1 mil-
li6 forint jutalom kifizetését
engedélyezte.

Az iroda technikai felsze-
reltsége (szamitogépek, fény-
masold, onallo varosi telefon-
vonal) orvendetesen gyarapo-
dott, a segélyek elbiraldsdhoz
sziikséges adatokat mar sike-
1ilt gépre vinni, de az OTA
még mindig nem rendelkezik
a torzsadatallomany nyilvan-
tartasdhoz szikseges szamito-
gépes programmal.

Osszességében az OTA jo
gazdasagi evet zdrt. A bevéte-
lek ¢s kiadasok kiilénbsége 42
millio 469 ezer forint és a be-
folvt tagdijakbdl még 11,6
m lhé forint var az 1992. évi
segely fe).ciztesre.

A jovot Mlelfsn nem ilyen
rozsias a hglyzet Az uj ade-
szahalvok hiiromszoros addzas-
sal sujtjak az OTA-t. A tagok
adédzott jovedelmiikbol fizetik
a félszazalékos tagdijat. Ja-
nudr 1-jét6l a kamatok 40%,-
dt (ez tobb munt 22 millio fo-
rint) elviszi az addhatdsdg.
Ennél is fajdalmasabb, hogy
a kifizetett segélyek is ado-
kotelesek és solsan a felvett
intézményes, vagy méltanyos-
sagi segélyek felvétele alap-
jan valhatnak onadodzova.
Mindez ellenkezik a jézan
ésszel, de valdészini, hogy a
torvény elfogadasakor az OTA
sajatsagos helyzetét nem is-
mer6 pénzligyi szakemberek
figvelmét a mi esetlink elke-
rilte, a képviselok meg a
koltségvetési egyensuly biivo-
letében szavazaskor nem is
gondoltak a szocidlis segélyek
megaddztatasanak szomora
kovetkezményeire.

Az illetékesek figyelmét erre
az addz4si anomadliara felhiv-
tuk és van remény arra, hogy
valamilyen megoldiast a men-

tesitésre elobb-utébb talalnl
fognak.
Mindenesetre az 1992-es

koltségvetési terv elkészitésé-
nél a megvaltozott koérilmé-
nyekkel szimolni kell és a
marcius végén osszehivandd
35 tagu valasztmdinynak fele-
16sségteljesen kell donteni az
ez évi felhasznal4isokrdl és se-
gélyfejlesztésekral.

Dr. Kun Dezsd,
az OTA alelndke

vartnal kevesebben vették

1génybe és a gyesen 1évd
- (X 4

Kitiintetesel

marcius 15-e¢ alkakmabol

A Magyar Kdoztirsasag el-
noXe. a miniszter=Inok eléter-
jesztésére, nemzeti iinnepiink,
mdrcius 15-e alkalm4bél ki-
tintetéseket adoméanvozott
A kitluntetettek kozott vasuta-
sok is voltak.

A Magyar Koztirsasig
Erdemrendjének kiskereszijét
(polgiri {agozat)
adominyozta

Benczédi  Mihdlynénak, a
MAV gazdasagi vezérigazga
té-helvettesének, a Magyar
Allamvasutak gazdasagi ira-
nyitdasaban kifejtett magad

szinvonald munkdjiért:  dr.
Benk6 Ldszlo nyugdijas MAV-
igazgatonak. a kozlekedési
szakemberek képzésében

hosszli id6n 4t végzett magas
szinvonali oktatéi tevékeny-
ségéért, életitia elismeréce-
ként; dr. F'ehérvdri Ldszlonak,
a GyOlr-sopron-éber:furti
Vasit  Rt. vezérigazgato-he-
lyettesenek a GySEV lzlet-
politikdlanak - gazdasigi tevé-
kenységének és nemzetkozi

kapesolatai f A% magas szinvo-
nald. ere ves kialakiti-
saban val@=kozremuikuodéséért.




A Vasutasok Szakszervezetének lelhivdsa!

Orizziik meg a vasitegészségiigy onallosigat

Mi, aktiv és nyugdijas vasutasok az egész-
rendszervaltas eddig nyilvanossag-
ra hozott elgondolasainak ismeretében ve-
latjuk a vasutas-egészségiigy,

ségiigyi

szélyeztetve
illetve a vasutas-betegellatas

vihagyas elott allo kormanytervezet lépése-
ket helyez Kkilatasba az ondllo vasutegész-
feszamolasara. Egy ilyen intézke-

ségiigy

dés sulyosan veszélyezteti a

csaladtagjaik hosszu idon keresztiil meg-
szokott szinvonalu betegellatasat.

Mi vasutasok, akik nemzedékeken keresz-
till nem csekély aldozatot vallaltunk sajat
intézményeink

egészségiigyi
saért és fennmaradasaért,

jovajét. A jo-

vasutasok és

nyomatékot!

létrehoza- kozpréda!

a leghatarozot-

tabban koveteljiik a
szolgalat onallésaganak és egységének vail-
tozatlanul hagyasat. Az egészségiigy atala-
kitasatol a szerzett és megorzott jogaink ha-
tékony érvényesitését,
csorbitasat varjuk. Az 6nallésag megsziin-
tetését ceélzo torekvések helyett koveteljik
az 1950-ben megsziintetett palyaorvosi rend-
szer visszaallitasat és a vasutas biztositottak
sajat haziorvosi
tiill valo kiépitését.
Koveteléseinknek alairasunkkal

A vasutegészségiigy a vasutasoké,

vasiitegészségiigyi

nem pedig azok

rendszerének ezen keresz-
adunk
nem

Vasutasok Szakszervezete

Levélviltas egészsédiigyiink érdekében

Papp Pal, a vasutas-szak-
szervezet elni’ke marcius 9-én
a kovetkezo levelet kiildte dr.
Surjan Laszléo népjoléti mi-
niszternek.

Tisztelt Miniszter Ur!

On el6tt is ismert, hogy a
vasuti alkalmazottak a vasut
magyarorszagi megjelenésének
kezdeteit6l fogva mindenkor
intézményesen részesiiltek a
szikséges mértéki egészség-
ugyi gondoskodasban. Ezt az
ellatast eleinte maguk a vas-
uttarsasagok, utobb a Beteg-
segélyez6 Egyesiilet, majd a
Vasutas Betegbiztosito Intézet
nyujtottak.

A vasutasok részére biztosi-
tando egészségligyi ellatas elo-
szor az 1876. évi XIV., késobb
az 1891. évi XIV. torvénycikk-
ben nyert szabalyozast. Az
idok sordn létrehozott egész-
ségiigyi intézményrendszer
donté részben még ma is a
vasut és a vasutasok anyagi
dldozatvdllalisinak eredme-
nye. Az 1950-ben végrehajtott
allamositasok ellenére a vas-
utegészségligy, illetve a vas-
utas tarsadalombiztositas to-
vabbra is viszonylag o©nallo
keretek kozott mikodhetett. A
vasutasok egészségligyi ellata-
sa ma is a vasutas biztositot-
takat igazolo konyv alapjan
torténik.

A tdrsadalombiztositdsi re-
form és az egészségiigyi rend-
szervdltds szektorsemleges el-
ldtast, szabad orvosvdlasztdst
helyez kildtdsba. E lehet6ség
alapjan a vasutas dolgozok is
ragaszkodnak megszokott or-
vosaikhoz, és igénylik, hogy a
korabban megszuntetett palya-
orvosi rendszert most ujja-
élesztve, mint haziorvosi rend-
szert vehessék igénybe. Ez a
szandék teljesen termeészetes,
hiszen a vasutas dolgozok az
ezészségligyi ellatas valameny-
nvi szintjét (beleértve az alap-
ellatasi feladatokat is) ma is
szinte teljeskoriien igénybe ve-
hetik a vasutegészségligy ke-
retein bellil. Ennek megfele-
l6en célszeri lenne, hogy a
vasutas biztositottak a vasut-

uzemorvost haziorvosként is
valaszthassak.
A vasutizemorvosok vdl-

laljadk a hdziorvosok feladatai-
nak és kompetencidjinak tel-
jes korid elldtdsdt. Munkadltatd-
suk pénziigyi feltételei megol-
dottnak tekinthetok.

Az egészsegugy, illetve a
tarsadalombiztositas jovojérol
1992. marcius 4-én a budapesti
MAV-kérhazban — az ott mii-
kod6 szakszervezeti testliletek
rendezésében allamtitkari
tajékoztato hangzott el, amely
a fentiekben részletezett meg-
oldast nem zarta ki, s6t mo-
dellértékinek mindsitette.

Mindezek alapjan kérem
Miniszter Urat, hogy a most
kidolgozanddé torvényben, il-
letve a megjelen6é rendeletek-
ben a vasut-egészségligyi szol-
galat minden ellatasi szinten
torténé mikodését, valamint a
vasutasok egészségligyi ellata-
sanak a Vasutas Tarsadalom-
biztositasi
finanszirozasat tamogatni, il-
letve elGsegiteni sziveskedjen.
Ismereteink szerint a torvény-
tervezet ez iranyud modositasat
a fellugyeletet ellaté tarca is
kezdeményezi.

A vasutasok anyagi és er-
kolesi megbecstilése érdekében
tett és teendé6 intézkedések ha-
tasan tul hangulatuk pozitiv
alakulasanak nélkiilozhetetlen
eleme egészségligyi ellatasuk
.megmaradasa.

Miniszter Ur segité kozre-
miikodését elére is megkdszo-
nom.

Tisztelettel lidvozli:
Papp Pal
elnok

*

Dr. Surjan Laszlo az alabbi
valaszlevelet kiildte Papp Pal
elnoknek.

Igen Tisztelt Elnék Ur!

Megkaptam mdrcius 9-én
keltezett levelét, amelyben a
vasutasok egészségligyi bizto-
sitasarol és a palyaorvosi rend-
szer Ujjaélesztésér6l szol.

A levélben foglaltakkal tel-
jesen egyetértek elgondolasaik
lényegében megfelelnek az
egészségiigy egészére vonatko-
z0 elképzeléseinknek. A kidol-
gozas alatt levé rendeletterve-
zetek részben jelen formajuk-
ban is elésegitik a palyaorvosi
rendszer megvalositasat, rész-
ben nincs akadalya annak,
hogy azt néhany modositds ré-
vén tovabb erositsék.

Mindez oOsszhangban all a
marcius 4-én adott allamtitkari
tajékoztatassal, de szamomra
érthetetleniil ellentétes azzal a
felhivassal, amely az on elnok-
letével mikodo szakszervezet
nevével jelent meg és azt al-
litja, hogy a kormanyzat az
onallo vasutegészségugy fel-
szamolasara torekszik. Az on
levele és a felhivds kozott
olyan éles ellentét van, hogy
felmeriil bennem a gondoiat,
nem is azonos szervezetrol van
$20.

A vasutegészségiigy érdeké-
ben tett eréfeszitéseit koszon-
ve, tovabbi egylittmikodésre
készen koszontis

Dr. Surjan Laszlo
népjoléti miniszter

*

Tisztelt Miniszter Ur!

Szakszervezetiink tagsaga, a
vasutas munkavallalék és
nyugdijasok mély megnyugvas-
sal vették tudomdsul, hogy a
vasutegészséglgy jovajével
kapcsolatos korabbi negativ
hiresztelések megalapozatlan-
nak bizonyultak. A vasitegész-
ségiigy érdekében tett hatdro-
zott lépésekért, illetve a to-
megtdjékoztatdisi eszkozokon
keresztiill mnyilvanossigot ka-
pott korrekt tdjékoztatdsért
Miniszter Ur részére koszone-
temet fejezem ki,

A vasutasok ragaszkodasat
sajat egészségligyi intézmé-

nyeikhez az is fémjelzi, hogy
csak a felhivds megjelenését
kovet6 els6 két napon kozel 30
ezer alairas gyilt 6ssze, amely
szam azota is folyamatosan
emelkedik. Tekintettel arra,
hogy a felhivasban megfogal-
mazott célokra, mind a mé-
diakban elhangzott tajékozta-
tasok, mind pedig Miniszter
Ur marcius 12-én kelt levele
megnyugtaté valaszt adnak,
az Osszegytlt aldirdsokat to-
vdbbi kezdeményezésekhez
nem kivdnjuk felhaszndlni.

Ezt az alkalmat ragadnam
meg, hogy a hivatkozott levél
azon megallapitasara is rea-
galjak, amely a felhivas szo-
vege és az altalam marcius
9-én 0Onhoz irt levél monda-
nivaldja kozotti kililonbségre
utaljak.

Azon tul, hogy a két iras
alapvetéen mas kozeg szamara
szol, s igy jellegik sem lehet
azonos, a felhivasban szova
tett negativum — annak koz-
zétételekor — a vasutasok vi-
szonylag széles korében ismert
volt. Ilyen megkozelitésben a
szoveg mindenekel6tt azok fe-
lel6sségiét (pontosabban felel6t-
lenségét) veszi célba, akik a
vasutegészségligy oOnallésagat
barmely formaban nyilvanos-
sag el6tt megkérddjelezték,

Amennyiben a korményzati
szandék — s a kozreadott ta-
jékoztatasok egyértelmien er-
re utalnak — ez utobbival el-
lentétes (illetve eredendéen is
ellentétes volt), gy a nyilvdn-
valo félreértések dltal okozott
kellemetlenségért Miniszter
Urat ez uton is megkovetem.

A vasutegészségliigy érdeké-
ben tortént személyes kozben-
jarasat ismeételten megkoszo-
nom. Bizom benne, hogy a le-
velében jelzett egyittmukodési
készség — amelyet orommel
vettem tudomasul — a tovab-
biakban is a vasutas dolgozok
és nyugdijasok javat szolgal-
hatja.

Papp Pal
elnok

Ez titon mondunk kiszonetet
annak a tobb tizezer vasutas-
nak és nyugdijasnak, akik ala-
irasukkal is tamogattak a vas-
utegészségiigy onallésaganak
megorzése érdekében tett lé-
péseinket, kifejezve ezzel ra-
gaszkodasukat sajat egészség-
ligyi intézményeinkhez,

Vasutasok Szakszervezete

Igazgatosag altali -

Ne vacogjanak, nemsokara itt a tavasz
(Szenkovits Viktor rajza)

[MAGYAR VASUTAS
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A kisérletezés hatarai

A Magyar Vasutas 1989.
szeptemberi szamaban megje-
lent cikkei kozott talloztunk.
Az alabbi két cikk témaja ma
is aktualis.

Olyan id6szakban élink,
amikor a politikai, tarsadalmi,
gazdasagi életlinknek kevés
olyan eleme van, amelyet ne
biralnanak a valtoztatis igé-
nyével. Ez az igény — és ez
természetes is — nem Kkeril-
hette el a szakszervezeteket
sem, hiszen az érdekvédelmi,
érdek-képviseleti munka el6-
térbe keriilése, az érdekek in-
tegralodasanak kitapinthatoan
uj vonalai a szakszervezetek
szervezeti felépitésének az uj-
raformalasat is kovetelik.

Ebben a folyamatban egyre-
mdsra alakultak a kiilonbozé
onadllo-fiiggetlen szakszerveze-
tek, tagozatok és csoportosuld-
sok. Kevés olyan agazati szak-
szervezet van, amelyben ne
tortént volna valamilyen struk-
turamodositas. A tagsag és a
tisztségvisel6k koziil sokan ugy
érzik, hogy e kevesek kozé tar-
tozik a mi szakszervezetunk,
hiszen a szervezeti felépités
dontéen nem valtozott az el-
mult idoszakban.

Tobben felvetik, hogy ennek
a lat' “slagos ,,megmerevedés-
nek” i az oka? Miért nem
torté itt is valamiféle
strukturavaltas? Mi ismét le-
maradunk?

Ugy hiszem, hogy a kérdések
felvetése talan jogos, de a lat-
szolagos valtozatlansag is ért-
heté.

A kérdésfelvetés adodik a
jelenlegi kozhangulatbol, a
latvanyos strukturavaltas el-
maradasa pedig abbol, hogy
mi az érdemi valtozasok je-
lentés részét mar évekkel ez-
elott — amikor még nem volt
,divat” - végrehajtottuk.
Gondoljunk esak a szakmai
kozépszervek létrehozasara, az
intézébizottsagok, a MAV-bi-
zottsag, szakmai rétegbizottsag

OLASZ TAPASZTALAT

kialakitasara, és egy sor olyam
uiitasra, amelyet a kozelmult-
ban folyamatosan megtettiink.

A mindendron vald vdltozta-
tds hiveinek nem szabad elfe-
lejteni, hogy a szervezeti fel-
épités a céljaink elérésének
csak a kerete. Tehat a szer-
vezeti valtozasokat aszerint
kell értelmezni, hogy azok
mennyiben szolgaljik a tartal-
mi munkat. A munka szem-
pontjabol teljesen egyértelmd,
hogy a tartalomnak szavaz-
zunk elsobbséget, ne a forma-
nak.

Minden olyan valtoztatds,
amely ez utobbit szolgalja, on-
céliu, és megkozelitoleg sem
hozza a vart eredményt. Ellen-
kezébleg; az allandé ujitgatas
elvonja az alkoto energiat, a
figyelmet a valdodi, érdemi
munkatol.

Az elmult években — az al-
lami-gazdasagi élet teriiletén
— végrehajtott, de végig nem
gondolt szervezések, atszerve-
zések ,,jo0 példaul” szolgalhat-
nak. Az driasi anyagi-szelle-
mi raforditasok ellenére érté-
kelhet6 ,haszon” nem volt. E
kérdéskornek azonban van egy
masik oldala is: a jotb mun-
kat elosegito lépéseket nem
szabad ,csak” szervezetinek
tekinteni, hiszen egy-egy ilyen
lépéselmaradas sulyos miko-
dési nehézségekhez vezethet,
Nem szabad tehdt a stabilitdst
sem mereven értelmezni, ezért
szakszervezetiink vezetoé testii-
letei myitottak minden ,alul-
rol” jovoe kezdeményezésre.

Mindenki elott vilagos,
hogy ha a megujitast idoben

nem hajtjuk végre, késbébb
meg ,improvizalunk”, a szak-
szervezeti mozgalom sulyos

helyzetbe keriilhet.

Remélhetbleg, ebbe az indo-
kolt, és a tartalmi valtozaso-
kat elosegit6 kategoriaba tar-
tozik a pécsi koOzépiranyito
szervezetnél megalakulo Tertli-

leti Titkari Tanacs, illetve az
Operativ Terlileti Intéz6ébizoiti-
sag, valamint a Szakszolgalati
Erdekegyezteté Tagozat.

Ezek a testiiletek a szakszol-
gdlati képviselet hatékonyabb
megjelenitése érdekében a
tagsag szandéka alapjan és
annak kozremikodésével kisér-
leti jelleggel jonnek létre. F6
célkitiizés, hogy ebben a szer-
vezeti keretben a tagsag job-
ban érezze biztositottnak saja-
tos érdekeinek kifejezését és
érvényesitésének lehetosaget,
Olyan struktura kialakitdsara
torekednek, amelynek kereté-
ben kilon-kiilon is feltarhaték
az egyes ,szakmak” legfonto-
sabb érdekei. (Meg kell emli-
teni, hogy az eddigi eré6feszitée-
seink is egy ,rétegérzéke-
nyebb” szakszervezeti munka-
ra iranyultak.)

A lehetéség adott lesz, félo,
lwogy egy-egy szakszolgdlati dg
kozott az egymds irdnti tiire-
lem hidnydt nem potolhat!
egy uj szervezeti forma. A vé.
vagy valds szembenallds nem
szerelhet6 le egyszeri kulon-
valassal.

A Vasutasok Szakszervezete
XII. kongresszusaig a muko-
dés soran szerzett tapasztala-
tok alapjan lehet majd érdemi,
kisérleti jelleggel megsziintetd
dontést hozni, avagy uj .for-
mulak” kialakitasan gondol-
kodni.

Nem szabad tulértékelni a
stabilitast, mégis ugy gondo-
lom, hogy a mozgalomnak vi-
szonylagos stabilitasra van
sziilksége. A kisérletezéseknek
is hatart kell szabni, s a ki-
sérleti, ,,féllizemi” tevékenység
utdn gyakorlati, érdemi mun-
kara van sziikség. Csak olyan
atgondolt szervezeti lépéseket
tehetiink, amelyek a szervezeti
mozgalmat alkalmassa teszik a
feladatok és a tagsagtol kapott
megbizatasok eredményes vég-
rehajtasara,

Szelei Ferenc

A vasutat érdemes fejleszteni

A kozelmultban szakszerve-
zetiink vendége volt az Olasz
Kozlekedési Szervezet (UIL
Transport) féotitkara, Giancarlo
Aiazzi és Carlo Berti nemzet-
kozi felelos. Elutazasuk elott
beszélgettiitnk  vendégeinkkel
szakszervezeti torekvéseikrol,
programjaikrol, itt szerzett ta-
pasztalataikrol.

— Olvasoink viszonylag ke-
veset tudnak az o6nok szak-
szervezetérol, torekvéseikrol,
programjaikrol. Mi most az
Olasz Kozlekedési Szakszerve-
zet legfontosabb teendoje?

— Olaszorszagban a vasuti
kozlekedés nagy valtozasok
el6tt all — valaszolja a fo6-
titkar. — Lényeges fejleszté-
sek, uj technologiak beveze-
tése van napirenden, Ennek
természetes velejaroja a lét-
szamesOkkentés., Mi arra to-
reksziink, hogy minél kevesebb
dolgozé maradjon munka nél-
kiil. Ennek az a feltétele, hogy
uj munkalehetéségeket teremt-
siink, 4j beruhdzisokba kezd-
jink.

Az elkovetkezo ot esztendd-
ben 40 ezer millidrd lira ér-
téekid beruhdzdst akarunk meg-
valdsitani, amely elsésorban a
vasuti teherszdllitds moderni-
zdldsdt szolgdlja. Olaszorszag-
ban az aruknak csak tiz sza-
zalékat szallitjuk vasuton. Mi
ezt az aranyt szeretnénk meg-
valtoztatni. A vasit — mint
az koztudott — kevésbé szeny-
nyezi a kornyezetet, mint a
koziuti jarmivek.

-— A fejlesztés, atszervezés
miatt hany vasutast bocsata-
nak el, és hogyan probal segi-
teni a szakszervezet?

— Ot év alatt negyvenezer
vasutas vesziti el munkahelyét,
A jelenlegi 210 ezres létszam
tehat 170 ezerre apad. Meg
kell jegyezni, hogy régebben
az olasz vasut allami vallalat-
ként uzemelt, és vezetdje a
kozlekedési miniszter volt,
Nemrég az allami vasutbol
valtozatlanul allami tulajdonu,
de gazdasagi tarsulast hoztak
létre, s vezetésével egy tapasz-
talt menedzsert biztak meg. A
foloslegessé valdo negyvenezer
vasutas sorsat figyelemmel ki-
sérjuk. Egy részik elébb nyug-

dijpa mehet, a fiatalabbakat
pedig atképzés utan mas al-
lamigazgatasi teriiletre ira-
nyitjuk.

— A két szakszervezet ko-
zott korabban is volt kapcso-
lat, ez azonban csak a nemzet-
kozi forumok talalkozoira kor-
latozodott. Ebben az évben
szakszervezetiink fotitkara
részt vett az onok kongresszu-
san, most pedig nalunk szerez-
hettek tapasztalatokat, Hogyan
képzelik el a kapcsolatok fej-
lesztésének a jovojét?

— Az eddigi kapcsolatok el-
sosorban a baratsagra és a ro-
konszenvre épiiltek — veszi at
a szot Carlo Berti nemzetkozi
felel6s. — Természetesen poli-
tikai céljaink is vannak, Mint
az koztudott, 1992-re a nyu-
gat-europal hatarok megszin-
nek. Mi nem szeretnénk, ha ez
a folyamat megdllna, azt akar-
juk, hogy a kelet-eurdpai or-
szagokkal is szorosabb legyen
a kapcsolat. Reméljiik, hogy
ehhez Magyarorszag és Jugo-
szlavia nyudjtja majd a legna-
gyobb segitséget.

A  kozlekedés elsGsorban
gazdasagi tevékenység. A mi
sgakszervezetiink szeretne ezen
tl{llépni és tarsadalmi osszefo-
gasra, szolidaritasra épitve el-
el:ni a kornyezet hatékonyabb
védelmét, javitani a munka
biztonsagat. A kérnyezetkimé-
16 kozlekedésé a jovo, ezért q
vasutat érdemes fejleszteni.
Napjainkban a piac torvényei
uralkodnak, a gazdasagossig a
fontos. A vasit is ecsak akkor
lehet eredményes, ha gazdasa-
gos, ha olesobban és gyorsab-
ban szillit, mint példaul mas
konkurens  vallalat. Eppen
ezert az uj technoldgidkra nem
mondhatunk nemet csak azért,
h_ogy védjik a foglalkoztatott-
sagot. Arra toreksziink, hogy a
fejlesztések mellett segitsiik a
munkanélkiiliség  gondjainak
megoldasat is.

— Az olasz sajtéban is bi-
zonyara sok cikk jelenik meg
a mazxyarorszagi valtozasokrol.
Milyen benyomaisokkal tivoz-
nak hazinkbol?

— Az olasz sajtoban valoban
sokat olvashatunk a magyar-

alakult ki benniink, hogy az
orszag komoly gazdasagi ne-
hézségekkel kiizd. Ennek az
oka az orszag eladosodasa.
Irtak arrél is a lapok, hogy
Magyarorszdy a vilaghdborik
utdn nagy teriileteket veszitett,
Amikor idejottlink, vartuk,
hogy' talalkozunk a gazdasagi
nehézségek jeleivel, de mi Vvi-
ragzo févarost, jol 0ltozott em-
bereket lattunk. Vidéken is ha-
sonlékat tapasztaltunk. A kép
tehat pozitivabb, mint amit a
lapok irasai alapjan képzel-
tiink, és ennek 0Oszintén oru-
link.

Végezetiil egy javaslatot sze-
retnénk tenni a magyar vas-
utasoknak. Nalunk a szakszer-
vezeti munkat neheziti, hogy
szakadasokra kerlilt sor a
szervezeten belil, kiilonb6zo
csoportosulasok jottek létre,
M arra szeretnénlc felhivni a
figyelmet, hogy a wvasutas-
szakszervezet tagjai torekedje-
nek az egységre, kozOs ero-
vel lépjenek fel, ne pedig egy-
mds torekvéseit hatdstalanit-
sdk.

K. S.

orszigi helyzetrélL Az a kép

Vendégszereplés

Zahonyban él és mikodik a
70 tagot szamlalé vasutas
nyugdijasklub, melynek ve-
zet6i elhataroztak, hogy ta-
pasztalataikat atadjak mas
kluboknak. fgy bevételhez is
juthatnak, ami nélkiilozhetet-
len a fennmaradasukhoz.

Ez év marcius 7-én Tornyos-
palca nagykozségben voltak és
meghivték a két klubot zaho-
nyi vendégszereplésre a zaho-
nyi muvelédési hazba.

E nemes gesztust — mér-
mint a segitségnyujtas barmi-
lyen formajat — egy Buda-
pesten él6 arany szivli nyug-
dijas honfitarsunktol, Horvdth
Jozsi Dbacsitol vettiik at, aki
idonként anyagi hozzajarulas-
sal egyengeti utunkat, s aki-
nek ezuton is halas koszone-
tunket fejezzuk ki.

Iszlay Laszlo
klubelnék
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R vasit és oz dllam kapcsoluta

Nagy érdeklédéssel és ro-
konszenvvel
Istvan cikkét a Magyar Vas-
utas 3. szamdban, mert magam
" is vasaipérti vagyok. Nem-
csak azért, mert tébb évtize-
den it ettem a vasut kenye-
rét, hanem mert meggy6zddé-
sem, hogy a vasit nemecsak a
jelen, hanem még inkabb a jo-
v6 kontinentdlis kozlekedésé-
nek leghatékonyabb eszkoze.

Vilagviszonylatban a wvasit
reneszanszanak vagyvunk tanui.
Elmultak azok a hibas kozle=
kedespolitikai koncepciok,
amelyek a vastfvonalak meg-
sziintetésével és a forgalom-
nak a koézati kozlekedésre at-
haritdsaval kivantdk a meg-
maradé haldzat racionalizala-
sit megvalositani. Az ipari
forradalom, ami a gézvonta-
tast lehetGvé tette, a koz-
Jekedés terén egy 1j vilagot te-
remtett. Most ismét a tudomé-
nyos vilag, egy ujabb forra-
‘dalmi valtozast hozott létre,
amikor a gépek nemcsak az
emberek fizikai munkajanak
atvételét, hanem a kibernetika,
automatika, szamitastechnika
1utjan a dolgozdék szellemi
munkdjanak egy részét is at-
veszik.

A vasit, amely zart rend-
szerben kizlekedik, egyetlen
kozlekedési 4g, amely mind-
ezt a tudomanyos eredményt
kozvetleniil hasznositani tud-
ja. Miszaki szempontbél mind-
ez korlitlan lehetoséget bizto-
sit, amikor szinte terepaszta-
lon lehet kiilonhozé forgalmi
szitudciokat kikisérletezni és
korlitlan lehetoség nyilik, hogy
mindezt a gyakorlatba is at-
vigyék.

Ma mar annak sincs elmé-
Teti akadalya, hogy egy kiil-
deményt amikor feladnak, pon-
tosan meg lehessen mondani
— figyelembe véve a csatla-
kozdast —, hogy az mikor fog
a rendeltetési helyére érkezni.
A vasut kereskedelmi szolgéla-
ta szempontjab6l is mindin-
kébb tért hodit a szamitas-
technika. Nemcsak a kiildemé-
nyek elszamoldsat és szamla-
zasat végzi el, hanem tért ho-
dit az elektronikus fuvarlevél,
ami sziikségtelenné teszi a kii-
16n kocsimegrendelést, okmé-
nyok kitoltését, kocsifelirast,
vonatjegvzéket stb.

Ezek mellett a vasut kor-
nyezetszennyezése utaskm-re
vetitve 8,3, atkm-re vetitve
30X kevesebb, az energiafel-
hasznélisban pedig utaskm-
ben 3,53<, atkm-ben 8,7 ked-
vezébb a koziati kozlekedés-
nél. A zart rendszerd kozleke-
dés kovetkeztében a baleset-
veszély 24X kedveztbb a gép-
jarmi-kozlekedésnél.

A felsorolt elényok és lehe=-
téségek  sziikségessé  teszik,
hogy a vasit megfelelé fejlesz-
tése és eurdpai szinvonalra
emelése minél elébb mevaldé-
suljon. A cél ismert, de annak
eléréséhez pénz, sok pénz kell.

Szegény orszag vagyunk. Az
dllamnak — sajnos — meég a
kozlekedés fejlesztésénél is
éget6bb problémai vannak:
munkanélkiiliség, menekiilt-
ligy, oktatds, egészségligy stb.
Mikor lesz az allam abban a
helyzetben, hogy a termelés és
kereskedelem, de minden 4&l-
lampolgér életét érintd infra-
strukturat kellé szintre emel-
je?

Ezeknek a tényeknek az is-
meretében bizonytalan vagyok
abban, hogy a palyakoltségek
az allamra haritdsa megold-
hatja-e a gondokat. J61 hang-
zik az az érvelés, hogy a tob=
bi kozlekedési dgakhoz hason-
l6an (kozat, vizi at), ennek is
az allam legyen a gazdaja. De
hogyan van ez a kozutndl és a
hajézdsnal?

A  kozat fejlesztésére és
fenntartasdra — elsGsorban az
‘Allami utakra — mikodik az
<talap. Ebbe a kalapba beke-
ril az iizemanyagarba beépi-
tett osszeg (benzinnél 5,20
‘Ft/liter, gdzolajnal eléreldtha-
tolag 500 Ft/l). Ide kerill a
‘gépjarmfiadé tetemes része
(kapnak bel6le az énkormany-
zatok is), kiegészitik a kiildn-

dijak és

azt jelenti, hogy az dllam a

~ sajat zsebébd] kozvetleniil nem

timogatja az uUtalapot. Vagyis
a kozutak épitése és fenntar-
tisa az azt hasznilok pénzé-

olvastam Gadl

Az tutépitésnél tag lehetdség
kindlkozik a koncesszioba
adashoz, ami idegen tokét von
be, de ennek a megiériilése
nagyrészt az autésokat terheld
tovabbi auntdépilya-hasznilati
dijbol fedezheté.

A hajézas allami tamogatdsa
a vizi ut biztositasa érdekében
az utdbbi években igen cse-
kély volt. Az OVH Kkeretében
a viziigyi szolgalat végeztetie
ezeket a munkidkat, és a me-
der biztositisat szolgdlo fo-
lyamkotrds kavieshozama, a
koltségeket jelentésen csok-
kentette.

Lényeges azonban, hogy
nagy a kiilonbség a koziut (vizi
ut) és a vasuti palya kozott,
mert a ko6zutat és vizi utat
mindenki hasznédlhatja, mig a
vasuti palva egyetlen haszna-
16ja a vasutf. Ebbdl kovetkezik,
hogyha a korménynak az az
allaspontia, hogy az 1ut épité-
sét és fenntartisat az azt hasz-
nalonak kell fedeznie, akkor a
palyahaszndilati dijban egye-
diil a vasuinak kellene meg-
fizetnie az dllam &ltal finan-
szirozott Osszeget, vagyis a
vasut semmivel nem keriilne
kedvezibb helyzetbe, mint je-
lenleg van. A vasiat fejleszté-
sének tovdabbi maddja lehet a
hitelfelvétel, ezt pedig torlesz-
teni és a kamatokkal tetézve
kell visszafizetni. Ha pedig a
vasit haszndlatinak menetdi-
jat és fuvarkdltségét emelné
megfelelé mértékre a tdrca,
akkor ez kozvetleniil és koz-
vetve — az drucikkek drigu-
lasa folytdin — az dllampolgd-
rok teherviselését novelné.

Tudom, nem helyes, egy ka-
lap ala venni az utasokat és a
fuvaroztatékat, mert a sze-
mélykozlekedés koltségtébble-
tét szocialpolitikai szempont-
bdl a vasut az énkoltsége alap-
jan nem allapithatja meg, itt
az 4llam nem vonhatja ki ma-
gat a koltségiérités alél, de ez
nem vonhatdé azonos korbe a
palyaépitéssel és -karbantar-
tassal, annak ellenére, hogy
ugyanazt a palyat hasznilja
mindkét szolgaltatds.

A palyaépités és -fenntar=-
tis koncesszioba addsa a vas-
ufndl csak igen sziik kirben
érvényesiilhet, alapvetoen a
gazdasigi vasuiaknal, ame-
lyek helyi érdeket szelgilnak,
Egyébként is a gazdasagi vas-
utakat célszerii lenne a helyi
onkormanyzatok gondozisiba
adni, hasonléan a helyi kozle-
kedéshez.

A cikk szerint a palyahals-
zat magaban foglalja a palyat,
a vaganyhalézatot, aramellatod
berendezéseket, mitargyakat,
biztositd berendezést és az épii-
letek egy részét, Mindezeknek
parameétereit a vasut hataroz-
za meg, mert az lizemeltetés, a
forgalom iranyitasat és lebo-
nyolitasit szolgalja. A vasuti
palya és az lizemeltetés annyi-
ra szerves egységet képez, hogy
ezek szétvalasztdsa, a gondo-
zas mas kézbe adasa a péalya
vonatkozasaban igen erdélte-
tett, Lényegében csupdn arra
szolgdl, hogy az éllam felelGs-
sége jobban kidomborodjék,
és ne hagyja magdra a vastti
kozlekedést.

Jelenleg a magyar wvasit
igen elhanyagolt dllapotban
van, ezen mindenképpen vil-
toztatni kell. Az Eurdpahoz
vala kozeledésnek ez nélkiiliz-
hetetlen feltétele. Alapvetd
kérdés, hogy az ehhez sziiksé-
ges anyagi eszkozoket hogyan
lehet biztositani. Onmagéban
az, hogy a palyaépités és -fenn-
tartas gondjait az dllamra ha-
ritjuk, az alapveté kérdést
nem oldja meg.

Milyven forrasokra lehet ta-
maszkodni?

Els6 és alapveté feladat, a
tranzititvonalak korszert At-
épitése és korszertisitése, mert
ez biztositja a vasat jelentSs
bevételét, és nélkiilézhetetlen
az eurdpai vasutakhoz valo
csatlakozdshoz.

Ennek a feladatnak a pénz-
iigyi megoldisa is meghaladja
az orszag jelenlegi pénziigyi
kereteit. It van az dllamnak
meghatirozé szerepe, hogy ezt
a kolesint megszerezze, és a
torlesziés, valamint kamatck
gondjit magdra villalja,

Az miés kérdés, hogy ennek
terheit — a méar meglévs ados-
sagdllomény mellett — hogyan
birja a koltségvetés elviselni.

yilvanvald, hogy az adéter-

hek és mds dllami bevételek
képezhelik a forlesztés alapjit.
Csak példaképpen emlitem a
két német vasut egy szintre
hozisanak gondjat, ahol a gaz-
dasdgilag erds allam tudja fi-
nanszirozni ezt a terhet, de ott
is az allampolgdarok nadrig-
szijszoritasaval. A kozlekedés
és ezen bellil a vasit — mint
infrastruktira —, kihat az
orszag termelési, kereskedelmi
és minden &allampolgar életére,
ezért az d&ldozat sziikségsze-
rien a késébbi életszinvonal
emelését szolgalja.

A forrasok kozétt nem ha-
nyagolhato el a vasut bevéte-
1ének alakulasa. A menetdijak
és fuvardijak emelése — mint-
hogy maximalt arkategériaba
tartoznak belf6ldi forgalom-
ban —, ezért az allamnak itt
is me¥gvan a szabalyoz6é sze-
repe, ami a szemeélykozleke-
désnél kiilénosen jelentds dij-
meérséklést és a dotacio fenn-
tartdasat teszi sziikségessé. A
kozforgalmu vasut beli6ldi
szallitasi dijait fel lehetne ol-
dani a maximalt aras forma-
bél, és szabad Aarassd tenni
mert a fuvarozisi Kkényszer
feloldasa mellett ez tenné
egyelore partnerré az arufuva-
rozasi piacon, és biztosithatna
az esélyegyenlséget. A vasuti
dijak emelése mindenképpen
életszinvonalat érintd kérdés,
mert az arufuvarozds emelt
dija a termékek araban is
megjelenik, és ez inflaciot
emell tényezd.

A masik forrdas — és ez sem
hanyagolhaté el —, a vastton
beliili racionalizalas. A gaz-
dasdagi vasutakat — mint neve
is mutatja — a helyi gazdasa-
goknak kell atadni. Elsoésorban
a nagyobb mezégazdasagi lize-
mek, helyi Onkormanyzatok
johetnek szoba, de lehetdség
van privatizalasra vagy kon-
cesszioba adasra is.

A gyakorlati élet beigazolta,
hogy az un. kisforgalmu vas-
utvonalak megsziintetése sok
eseiben eroltetett volt, és ' nem
hozta meg a kivant eredményt,
Ezeken a vonalakon a vonali
onkoltség az atlagoshoz képest
igen magas, és ha szabad daras
lesz a belfoldi aruszéllitas di-
ja, ezeknél lehetdség van arra,
hogy a vonali Onkéltséghez
igazodé fuvardijat vegyenek
alapul a kozuti tovabbitas di-
jahoz igazodéan. Es ha a piaci
versenyben a vasut lemarad, a
forgalom automatikusan a kéz-

utra véndorol at, akkor lehet
gondolkodni azon, hogy azt a
vonalat megsziintessék,

Tovabbi lehetdséget igér, ha
az druforgalmat lebonyolito al-
lomasok szamdat fokozatosan
korlatozzak., A hazai 7408 km-
es normial nyomtdva épitési
hossz minden 10 km-ére esik
egy aruforgalomra megnyitott
&llomas, Ez indokolt lehetetta
vasutvonal megépitésének ide-
jében, mikor mindent kézi
erovel rakta ki és be a koesi-
bél, de most — és f6leg a jo-
vében — a rakodas gépesitése
lehet csak a megfeleldé méd,
€és nem tételezheté fel, hogy
ezt ebben a kis orszdgban tébb
mint 700 dllomason biztosita-
ni lehet.

A wvasiiti drufuvarozds ter-
mészetes része a be- és kira-
kds. Ezt a miiveletet a vasut-
nak elé kell segitenie, tehitaz
allomasockat a gépi rakodashoz
alkalmassd kell tenni. Mind-
ebbdl az kovetkezik, hogy un.
korzeti allomasokat kell kije-
16Ini, és a tobbiek rovasara
megfeleld berendezésekkel,
esetleg rakoddgépekkel felsze-
relni, ami természetesen maga
utdn vonja, hogy az erre nem
kellben alkalmas é&llomasok
forgalma magdtél mérséklodik,
késébb pedig elhal, mert a fu-
varoziaték a kellden felszerelt
allomasokra fogjdk kiuldemé-
nyeiket iranyitani, ahol a ra-
kodashoz minden lehetGség
kellgen biztositva van, még
akkor is, ha ez esetleg nagyobb
kozuti fel-, illetve elfuvarozasi
tébblettel jarna.

Ezek bekivetkezése utan az
allomiasok druforgalmit be kell
sziintetni, ami szintén sza-
mottevé anyagi és alkalmazot-
ti megtakaritassal jar.

A vasttnal a kereskedelmi
szemléletet kell megerdésiteni,
és g fuvarozas mellett minél
tobb mellékszolgaltatas elvdl-
lalasat lehetévé tenni, mert
ezek szamottevs bevételt biz-
tositanak.

-Mindezeken til még szamos
lehetéség van a vasuton beliil
a koliségek cstkkentésére és
a bevetelek novelésére. Rész-
letes és szamszer(sithetd ra-
cionalizaldsi programot kelle-
ne a vastitnak kidolgozni, an-
nak érdekében, hogy a belsd
eroforrasokat feltarja, és ezzel
is hozzajaruljon a vasut ma
mar nem halaszthaté fejlesz-
téséhez.

Dr, Papp Endre

A személyszallité vonatokon

Stigoritottdk az ellenorzést,
tobbletbevételher jutottak

A szombathelyi igazgatésag
tertiletén, kiilonosen az utob-
bi hoénapokban sok gondot
okoznak a berendezések, a
vasuti kocsik rongildi, s a
jegy nélkiil vagy érvénytelen
jeggyel utazék. A jegyvizsga-
l6k mind gyakrabban taldl-
koznak a kedvezményes iga-
zolvanyok jogtalan igénybe-
vételével vagy lejart igazolva-
nyok, menetjegyek meghami-
sitasiaval. Ezért az igazgatésag
vezetdi, a megelbzés és a blic-
cel6k Kkisziirése érdekében in-

tézkedtek, hogy tobb jegyvizs-
galé dolgozzon, és a vizsgald
fokalauzok is gyakrabban el-
lenérizzenek a vonatokon.

Az intézkedés nyomdn sokat
javult a helyzet, és a vasit is
tobb bevételhez jutott. Janudr-
ban példaul, a tavalyihoz ké-
pest a vonatokon Kkiadott je-
gyek, poétdijak, illetve biinte-
tések oOsszege 350 ezer forint
volt, Ez az osszeg februdrban,
tébb mint a duplajara, 700
ezer forintra emelkedett.

(sz. jakab)

A kora tavaszi kellemes iddben sokan ellitogatnak a Széchenyi-

hegyi gyermekvasitra
. (Jurkievicz Tibor felvétele)

.

Valasztasvaras
-orgydn Jozsef bejelentése eldtt is volt valami irra-
T ciondglis varakozds a levegbben, Mintha nem két

év, hanem ecsak néhdny hénap lenne hitra a lki-
vetkezd vdlasztdsokig. Sokan azt mondtak, megindult a

felkésziilés a kivetkezdé kampanyra. Ezt jelzik a Fidesz

kongresszusdn elhangzott beszédek, az MSZP arayékkor-
manydrol $z6l6 hirek. Tébbnyire azok beszéltek, akik
nincsenek cselekvd helyzetben — mégis tobb wvolt ez,
mint a témegkommunikdeio szenzdciogépezeténck jéra-
tisa. A politizdld kozvéleményben egyiitt él a hatalmon
vald osztozkodds boidog mdamora a csalédotisdg, a kidb-
randultsdg érzésével.

Mintha a partok tébbsége nem tudna mit kezdeni a
két kampdny kézitti idoszakkal. Mintha a kampdnyzajt
tekintenék a kozélet normdlis dllapotanak, s nem a ket

wvdlasztds kozétti apromunkdt. Az is érzélkelheto, mintha

a politikdrdl gondolkodok jo része, foként az ellenzéki
oldalon, gy gondolnd: lehetne még eguyszer, megokosod-
va, az elmult csaknem két esztendo tanulsdgait levonia
tiszta lappal kezdeni.

Pedig nem lehet. Valdszinil, hogy nem lesz idé eldtti
vilasztds. A raciondlis érvek tobbsége Torgydn Jozsef
robbantisa ellenére is a vdlasztisok elorehozdsa ellen
526l. Az MDF és a KDNP vezérkara val6sziniileg min-
dent megtesz azért, hogy velamiféle pdrtot szervezzen a
kisgazdae harmincharmak mégé. Noha Torgyan Joézsef
sokkal attraktivabb politikus mint Boross Imre, ¢ Nem-
zeti Kisgazdapdrt kivdldsa és politikai marginalizaléddsa
azt jelzi, hogy a személyes hatalmi ambiciok moégé a
szélsdjobboldalon sem konnyii tdmegbdzist toborozni,
Ugy gondolom, a kormdanykoalicié megoldja a leckét, s
fenntartja hatalmdt a vdlasztidsi ciklus lejartdig.

Azon persze érdemes elgondolkodni, mekkora dra lesz
ennek. Tény ugyanis, hogy Torgydn Jozsef akcibja utdn
mind g harminchdrmak, mind a KDNP képviselocso-
portja az eddigieknél joval nagyobb drat kérhet a lojdlis
voksoldsért. Ez azzal jarhat, hogy a torvények meég kKi-
egyensulyozatlanabbak lesznek, mem szakmai, hanem
politikai alkukat tiikréznek. Torgydn Jozsef ellenzékbe
vonuldsa véleményem szerint itovabb javitja az MDF
szélsGséges populista jobbszarnyanak esélyeit a kor-
manykoalicion beliil. Erdemes eltiinddni azon, ebben a
helyzetben Antall Jozsef taldn mégis a centrum Szd-
mara prébdlt tamaszt keresni Tolgyessynél, s ami utana
tortént, az a liberdlis ellenzék dongdlja volt.

A kormdnykoalicionak, ha a Torgyan Jozsef kivonu-
lasaval keletkezett kisebb vdlsdgot megoldja, nem igazdn
érdeke a valasztdsokat elérehozni. Lendiiletben vannak,
hogy a tdrsadalom legfontosabb alrendszereiben min-
deniitt aivegyék a hatalmat, és megszilarditsik pozicidi-
kat. Az ellenzéki partok mindegyikének is korai lenne a
valasztis. A Fidesz mépszerisége jorészt még mindig
érzelmeken alapul, s nem egy alternativ program meg-
gyo6z6 racionalizmusdn. Az MSZP-nek sziiksége van még
idore, hogy végképp megszabaduljon az utédpdrtisig
bélyegétol. A szabaddemokratik most vannak valsdguk
mélypontjin. Az MDF és a KDNP hatalmon beliil van,
de nem elég népszeriiek ahhoz, hogy mostani hatalmi
helyzetiiket egy kétéves meghosszabbitds kedvéért érde«
mes volna kockaztatniuk. :

Az ellenzék kritikdja ma tobbnyire kimeriil abban,
hogy elmondjik, leirjik: az MDF uj partillami vend-
szert épit ki az orszdgban. Ldthatja barki, aki figyelem-
mel Kiséri a politikai eseményeket. Ha azonban valaki
gyozni akar e majdani vdlasztasokon, azt kell feimérnie,
hogy hol tart az épiilé dllamparti rendszer 1994 tavaszd-
ra. Azt kell megmondania, hogyan akarja folytatni, ha
elnyeri ¢ kormdnyzds jogdat. De akkor mdr nem az 1990-
es helyzetet kell folytatni, folszedve egy romba dolt
épitmény nyilvdnvaléan nem teherbiré alapjait, hanem
vagy tovdbb épiteni egy rosszul tervezettnek itélt, de
félig mar kész épiiletet, vagy megindokolni a tarsada-
lomnak, hogy miért kell ezeket az alapokat is ujra fol-
szedni. (

A kormdny — bdrmilyen ellentmonddsos hatdsokkal
is — magyjabol mdr tisztdazta, mit akar. Az ellenzéknek
viszont elvileg is tisztdznia kellene viszonydt a leglénye-
gesebb kérdés_khez, beleértve az ellenzéki pdrtok
egyiittmikidésének lehetdoségét. Mindezt nem azon a
primitiv, demagogiatél terhes szinvonalon, hogy felejt-e
az indiin, hogy megbocsitjik-e az MSZP-nek partdlla-
mi elodeit, egyes vezetbinek hatalomdtmentési kisérle~
teit, hanem annak tisztdzdsdval, hogy a liberdlis politi-
kai erék mennyiben képesek egyiittmiikédni egy szocidl-
demokrata baloldallal — azon tilmenden, hogy egyikiik
sem nézi j6 szemmnel a nemzeti jobboldal gdtlastalan ha-
talomkoncepeidjat. At kellene gondolni, hogy itt, Koézép-
Europdban, ahol a villalkozé polgdrt az dllam csindlja,
egzisztencidlisan fiiggetlen, és ezaltal szabad értelmiségi
pedig alig van, milyen legyen a liberalizmus viszonya a
munkavallalokhoz. Ha erre nem lesz vdlasz, akkor mind-
azok, akik az MDF kezébol kapjik a tékét vagy a fize-
tést, az MDF-re fognak szavazni. A fejlett, sikeres
tdrsadalmakban is erés a nemszeti érzés, Eurépa perifé-
ridjan azonban nem konnytl tudatositani, hogy boldo-
gabb régiokban a tdrsadalom nemzetkdzileg elismert
gazdasdgi és kulturdlis teljesitménye a forrasa a nemzeti
érzésnek, és nem e teljesitmények hidnydt igyekeznek
elfedni vagy pdtolni vele.

Hatalmas, megszolitatlan tomegek vannak ma az or=
szdgban. A mostani illuzérikus vdlasztasvdards arra is fi=
gyelmeztet, hogy az dllampolgdrok jo része csak utdlag
jott ra: mem wvették elég komolyen a wvdlasztdsokat.
Azok sem, akik tdvol maradtak, kirekesztve magukat a
dontésbél, és azok sem, akik érzelmi alapon, a hangeré
nagysiga szerint vdlasztottak. At kell élniiik, hogy meg
nem gondolt és vissza nem vonhaté dontésiik nyomdn
tucatnyi ember klikkje ujra ritelepedhet egy-egy énkor-
mdnyzatra, egy partelit és klienseinek hada az egész or-
szdgra. Ha az emberek gy érzik, hogy szavazatukkal
befolydsolhatjdk a sajdt sorsukat, akkor nem maradnak
otthon. De ha mem lesz vildgos, hogy a mostani ellenzék
mit akar kezdeni az MDF Magyarorszdg-torzdjaval, a
munkavillalé és a munkdltaté kiélez6dé konfliktusdval,
ha a nemzeti érzést nem lesz képes egy nemzetkézileg
versenyképes pragmatizmus szolgdlatdba dllitani, hanem
megint mindenki érzelmi alapon akarja megnyerni a vi-
lasztokat; akkor szétszérodnak a szavazatok, s még ki-
csinyebb tételekben folyik a marakodds az elsé diktdtor
megjelenéséig.

Szabadon wvdlasztottunk. Olyan az énkormdanyzatunk,
olyan a parlamentiink és olyan a kormdnyunk, amilyet
megérdemliink. Ennek tanulsdgait még nem emésztettiik
meg — ezért is koraiak a vdlasztdsvdré illuzidk, és pot-
cselekvés minden éretlen kampdnyszélam.

i Tandes Istvan




MAGYAR YASUTAS]

Az dllomdsfénck GImodta meg

A vasutaskozség nagy linnepe

Maér-mar arra gondoltunk,
hogy lekéstiik az iinnepséget,
amikor lekaszalodiunk a sze-
mélyrél, amely riépke mésfél
Ora alatt ,répitett” benniinket
a févarosbol Ujszdszra,

Lattuk wugyanis, hogy egy
szalfatermet, jovidlis vasutas
matat az emlékmiivet sejtetéd
oszlopot takard fehér lepedén.
Aztan az allomasiénék Gr —
mert hiszen 6 volt az — meg-
nyugtatott benniinket, hogy
nem maradfunk le semmir6l.
Csupdn a megyei lap fot6sa-
nak ,leplezte le” idonek elétte
az ujszdszi 4llomas legfris-
sebb biiszkeségét,

Mindekozben nagy pely-
hekben hullt a hé — talan,
hogy igy tegye még emlékeze-
tesebbé mareius idusit, Per-
sze a boldog &llomasfénok,
Varga Akos azt sem banta
volna, ha apré ciganypurdék
potyvognak az éghol.

— A 326 szoros értelmében
egy dédelgetett dlmom wvdlt
valdrg — meséli a nem min-
dennapi torténetet Varga
Akos, — Tavaly tavasszal egy
vasuttorténeti konyvet bujva

Jottem ra, hogy a rakos—iij-
szdszi vonalat éppen 110 éve,
1882-ben adtak at. Ejszaka ne-
hezen tudtam csak elaludni, s
akkor dlmodtam meg a szim-
bolikus vasati emlékmivet

A

Az avatas egyik részivevije

harom magasba toré sinszal
Ujszdsz vasuti eligazasait fe-
jezi ki Budapest, Hatvan és
Vamosgyork iranyaba. Kiilén
orémiinkre szolgal, hogy ép-
pen madrcius 15-én leplezhet-
jik le.

Az dllomdsfondlk tir a lel-
lemre kototte, feltétlentil em-
litsem meg, hogy az emlékmi
egy lelkes kis kollektiva on-
feldldozé  munkdjanak a2
eredménye. Az éllomas dolgo-
z6i mellett — akik e jeles al-
kalomra ujrafestettélc az al-
lomas padjait, keritését
nagyban besegitett az Gjszaszi
gépesitett mozgd palyamesteri
szakasz csapata, Torok Istvdn
irdnyitasival, aztan Oldh Mi-
haly szolnoki  épitésvezetd,
Molndr Karely, mivezeto,
Nagy Ldszid, a helyi téesz el-
noke, no és végiil, de nem
utolsésorban Juhdsz Jend Uj-
szaszi polgar, aki markoldja-
val allitotta be a helyére a
harom sinszalat.

Varga Akos 1991, jilius 1-je
6ta allomasfénok Ujszaszon,
pontosabban tdjra 6 itt az el-
sG vasutas. Ugyanis 1980 és

—_—

Balcer Miklos szb-titkar

'85 kozott mér ebben a funk-
ciéban ténykedetf, majd Szol-
nokra keriilt allomasfénok-
helyettesnek, késébb pedig
Réakosrendezére gazdasagi
uzemionoknek.

Megmondom 6szintén,
nem szivesen jottem vissza,
mert ez az allomés nagvon el
volt hanyagolva — mondja az
allomasfonok —, de végil is
az igazgatosag addig kapaci-
talta a dolgot, amig kétélnek
alltam.

Azt méar Balcer Miklds, az
szb-titkar sugja meg, amikor
a féndk magunkra hagy né-
hany percre benniinket, hogy
a dolgozdék hivtik vissza Var-
ga Akost. -

Olyasmi aligha fordult
elo még a vasut torténetében
— avat be a szimpatikus fia-
talember —, hogy az emberek
aldirdsokat gytjtottek, s pe-
ticioval ,bombaztik” az igaz-
gatésagot.

A 16nék mindenkivel
korrekt, a régi ,maggal” sem
kivételezik., Megkoveteli a fe-
gvelmet, de a dolgozdk iigyes-
bajos dolgiat is szivén viseld
— teszi hozza Juhdsz Istvanné
raktdrnok, aki tizenhét éve
van az allomdason,

Persze a szubjektiv, szemé-
lyes érdekeken tiil egyéb oka
is volt, hogy Varga Akost az
igazgatosag visszahelyezte.

— Az 6t idoben valté két
dllomasfénok képtelen volt
osszehangolni a tdrsasigot, a
fegyelemmel is bajok voltak
vdlaszolja kérdésemre
Herbdk Jozsef, a debreceni
igazgatosag vonalbiztosa. Az 6
tisztje lesz az emlékmu lelep-
lezése,

Azt is megfudjuk Balcer
Miklostél, hogy Ujszdz egy
valésdgos - vasutaskdzség., A

hétezres telepiilésen kozel ezer
MAV-dolgozé é1. A legtébben
a szolnoki vontatdsnal dolgoz-
nak, de sok mozdonyvezetd
jar Pestre is.

— Eléfordul, hogy az itt &t-
haladé vonatokon egytél egyig
idevaldsiak adjak a szolgala-
tot. Itt még sokan vasutasnak
tartjak magukat, nem pedig
MAV-alkalmazottnalk...

Itt is otven-hatvan sziza-
Iékkal csokkent a kereskedel-
mi forgalom, a tiz évvel ez-
el6ttihez képest oridsi a visz-
szaesés,

— A helvenes évek vége,
nyolevanas évek eleje, azok

voliak a szép idok — medital
Juhdszné, a raktarnok
Négy-ot 6ras tolatasok voltak,
100—120 vonat haladt at a ti-
zenkét ords szolgalat alatt, De
ha lassan is, mégiscsak wvan
elmozdulas — folytatja. — A
'92-es évben, marciusig annyi
fel- és leadasunk volt mar,
mint tavaly egész évben. A
kérnyezG ftéeszek passzivab-
bak, de az alakuld kéaefték
egyre-masra rendelik a kocesi-
kat. Korabban a jaszsagi gaz-
dasigok, téeszek itt rakodtak
Ujszaszon. Majd megprébal-
juk Oket Gjra visszacsalogat-
ni.

A legjobban most az Gj bér-

tarifarendszer foglalkoztatja
az embereket.
— Kissé csalddottale wva-

gyunk, mert nem tud kelléen
differencidlni, a helyi sajdtos-
sdégokra mincs tekinteftel —
kommentdlja a rendeletet az
allomasféndk. — Gydmro vagy
Magléd a besorolds szerint
ugyanolyan harmadik csoport-
ba tartozé allomds, mint mi.
Ha, teszem azt, a valtékezeldk
tevékenységét hasonlitjuk 6sz-
sze, egybol kilitkdzik ‘az allo-
masok ko6zotti kiillénbség. Mag-
lédon vagy Gydémrdn a valts-
kezeld ténykedése kordantsem
a valtékezelést jelenti. Ott a
valtékezeld latja el az dlloméas-
takaritd vagy a malhdzéi mun-
kakort, ami azért nem annyira
meger6lteté, Nalunk viszont
Siemens vonodvezetékes biztosi-
toéberendezés van. Itt a valte-
kezel6 'kizdrdlag csak a vo-
natforgalomban vesz részt,
ami fizikailag lényegesen job-
ban igénybe veszi, hiszen pél-
daul a Vamosgyork feldl be-
allé vonatnak nyole-tiz valtét
is be kell allitani. Ilyenkor
egyenként 50—60 kilot kell
megmozgatnia, Mdshol pedig
csak ,4tszaladnak” a vonatok.

Ujszaszon az érdekvédelem
egyediili letéteményese a VSZ,
biar az elmilt egy hénapban
az addigi szdzszazalékos szer-
vezettség kozel a felére cstk-
kent,

— Amidéta a segélyeket is

megadéztatjak, egyre tobben
elfordulnak tdliink. Nem a
szakszervezettel wvan bajuk,

hanem a népnyizo adétor-
vénnyel, ami mdar a segélye-
ket sem Kkiméli, Kizdrélag a
temetési segély élvez ado-
mentességet — magyaridzza a
drasztikus csdkkenés okat
Balcer Miklos.

Persze a szakszervezetek el-
s6dleges dolga nem a segélye-
zés, hanem a bérek olyan szin-
vonali biztositasa, hogy a dol-
gozd ne szoruljon segélyre.

Még miel6tt belemeriilnénk
a korméany szapuldsdba, az al-
lomasfénélkk ur figyelmeztet
benniinket, ideje indulni, kez-
dédik az linnepség,

Végszora érkezik a nagykdz-
ség polgirmesternéje, Nagyné
dr. Szelmdk Erika. A polgar-
mester asszony mindkét szii-
16je vasutas volt.

Ahogy felhangzik a Him-
nusz, méliésagteljes esond te-
lepszik az Gjszdszi Allomasra.
Nemcsak az (nnepség -részt
vevdi, de a vonatot vird uta-
sok is vigydzzba merevedve
tisztelegnek az 1848-as forra-
dalom és szabadsaghare emlé-
kénzk, no meg a magasba sz6-
ké hadrom jubileumi sinszal-
nak.

(Todor)
(Fotd: Tiitté Tibor) -
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Teritékeli a bértarifarendszer

(Folytatds az 1. oldalrél.)

gden, hogy mely beosztottjardl
volt sz6, mind a négy lehetsé-
ges kategoridba besorolta, —
Az viszont, hogy a sajat sze-
mélyét illetéen is a IV. cso-
portot alkalmazza, bizonyédra
az otlet szintjén sem fogalma-
z6dott meg. Nem vitathato,
hogy az elfogadott és beveze-
tett tarifarendszer (egyelore)
nem hibatlan. Az is tény
azonban, hogy a bértarifa-
rendszer a MAV Ertesitében
kozzétett hatdlyos utasitas, ily
modon elbirdsai, azok korrek-
cigja, ill. médositdsa, azok jo-
ga és feladata, akik — ko6zd-
sen — alkottak.

A tovabbi okok elemzése he-
lyett érdemes attekinteni. mi
most a teenddje a dolgozinak,
a szakszervezetnek. Az a dol-
gozd, aki ugy véli, hogy a be-
soroldsi szabdlyvokat helvtele-
niil alkalmaztak vele szemben,
forduljon ,kérelemmel” a
munkahelye szerint illetékes
Munkaiigyi Déntébizottsdghoz
haladéktalanul, mivel ko-
zeleg a jogorvoslati lehetdség-
hez kapcsolédé hataridd letel-
te. Az alapszervezetek jogo-
sultak betekinteni fonokségiik
(munkahelyilik) besorolasi tab-
l6jdba. Az erre vonatkozdé
rendelkezést a munkaligyi
szervek a vezérigazgatosdgtol
marcius 12-én megkaptak
Ahol a panaszok (kérelmek)
szdma magas, célszerd egyez-
tetd férum létrehozisa, szak-
ért6k bevonaséval, hogy a vi-
t4s eseteket minél gyorsabban
el lehessen birdlni. Ez mun-
kaltatéi, s egvben alapvetd
munkavéllaléi érdek is.

Szakszervezetiink — a k&-
zelmiiltban tartott férumokon
és az alapszervezeti titkarok

tovdbbképzé tanfolyamain el-
hangzott kérdések, panaszok,
informdcidk, wvalamint igen
nagyszamu egyéni megkerescés
alapjan, a felveteit problémai-
kat csoportositva, folyamatos
kapesolatot tart fenn — veze-
toi és szakértdi szinten egya-
rént — a MAV Vezérigazga-
tosag illetékeseivel. Azokrol
az esetekr6l, melyek végleges
megoldédst nyernek, késohbi
lapszamainkban részletes ta-
jékoztatdst adunk. Tarifamo-
dositdasra — varhatéan — 1992,
masodik féléve elétt nem ke-
riil sor, de a hianypé6tidssal,
illetve hibajavitdssal kapcso-
latos javaslatainkat addig is
érvényesiteni fogjuk. Ezen tal-
menden mdr most megallapit-
haté, hogy szilkséges a tarifa-
rendszer 3. és 4. mellékleté-
ben megfogalmazott képzett-
ségi feltételek Gjbéli atvizsga-
lasa, ill. modositasa. Kozép-
szervi titkdraink 1992. IIL. 27-
ig Osszegylijtik (név szerinti
felsorolédssal), hogy mely terii-
leten hdny dolgozot ért kere-
setveszieség a miiszakpotlék
meértékének csikkenése kovet-
keztében (a havi kotelezé
munkaidét alapul véve), ezt
kovetéen ezt a problémat a
konkrét adatok birtokaban
tudjuk kezelni,

Szakszervezetiink a MAV
Kollektiv Szerzédésnek modo-
sitasdra targyalasokat Kkezdeit
a MAV Humdiapolitikai Fo-
osztilyaval (irdsban) négy
targykdrben (végkielégités, va-
ganygepkocsi-vezet6k és uta-
z0 takaritok Kkilométerdijaza-
sa, részmunkaidd szabalyoza-
sa, egyenruha-elldtis szaba-
lyai), valamint kezdeményezte
a KSZ Végrehajtasi Utasita-
sanak miel6bbi megalkotasat,
ill. kiadasat.

A Lkozelmiltban megkezdd-
dott az 1992. évi MAV KSZ a
helyi fliggelékeinek elkészité-
se. El6fordult olyan eset, hogy
helyi fiiggeléki szabdlyozas
nélkiil alkalmaziak tébb mun-
kahelyen osztott munkaideji
munkarendet. Ez a kollektiv
szerzOdés egyértelmi megsze-
gése. Volt olyan munkahely,
ahol a helyi fiiggelék terveze-
te az alkalmazni kivdnt mun-
karendet, a munkaidé kezde-
tét, végét, a munkakori sziinet

idGtartamat egyaltaldn nem
tartalmazta.
Informiacidéink szerint nem

mindenki el6tt viligos az osz-
tott munkaidé fogalma. Ennek
lényege, hogy minimum 4,
maximum 6 éra idétartamray
szolgdlatmegszakitast  jelent,
mely idé alaftt a munkavilla-
16t munkavégzési kotelezeit-
séz nem terheli, ez idd alait
nem  dllithaté szolgalatba,
Nem tévesztendo Ossze o keé-
szenléttel! — Ahol ilyet ta-
pasztaltunk, a helylelen gya-
korlat megsziintetésére a fel-
igyeletet ellatd szakszolgalati
vezetést kértiuk fel.

Igen sokan kértek informéf-
ciot a korengedményes nyug-
dijazas témakorében, e lér-
déskiorre kovetkezd lapszé-
munkban fériink ki, tekintet-
tel arra, hogy e téma kapcsan
(a végkielégitéssel oOsszekaps
ecsolva) KSZ modositasi javase
latot tettiink, ily mdédon t4jé-
koztatisunk ennek eredményét
is figyelembe véve lehet csak
teljes. :

Lapzartakor nem fejezdd-
tek még be a targyalidsok az
Uzemviteli Szakdgi Fiiggelék
targyaban, igy annak tartal-
mat is csak kdvetkezd lapszé-
munkban tudjuk kozolni.

Orosz Péter

A LOCOMOTIV TOURIST és a MAVIOURS ajinlafai

(Folytatds az 1. oldalrél.)

Wolfzang see  helységeket
ajanlom. Ezek a hegyek ovezte
festoi szépségl telepiilések.al-
kalmasak pihenésre, kiradndu-
lasra, sportoldasra. S ami ma-
napsdg nem utolsé szempont,
az arak sem megfizethetetle-
nek. Tengerparti nyaraldist
Olaszorszagban z Lido di Co-
macchioba, és a Ligmaro Sab-
biadoréba, Gorogorszdigban a
Chalkidiki-félszigeten, Spa-
nyolorszigban pedig Calleld-
ban szerveziink.

— Mit ajanlanak az igénye-
sebb, anyagilag tehetdsebb
hazédnkfiainak?
Afrikaban az
csontpartra, Marokkoban a
kiralyvdarosok, Rabat, Fes,
Marrakech és Meknes megte-
kintését, Sri Lankdban ten-
gerparti iidiilésre szerveziink
turakat, hogy csak néhdnyat
emlitsek.

Termeészetesen  a LOCO-
MOTIV TOURIST az 1992, évi
programfiiizetében az emlitet-
teknél jéval tébb kiilfoldi uta-
zasi és egyéb ajanlattal All az
érdekléddk rendelkezésére,

A MAVTOURS pavilonja-
ban, az iroda két vezet§jével,
Scheili Zsolt igazgatéval és
Véha Zsuzsa kereskedelmi
igazgato-helyettessel beszélget-
tem. Ordmmel Gjsagoltak,
hogy a sok kiilfsldi és hazai
ajanlatot tartalmazé program-
fiizetiikon kiviil is szerveznek
utakat.

— Az elmilt évhez képest
tujdonsignak szdmit a Bene-
lux Allamokba tervezett kor-
utazds, Amszterdam, Briisszel
megtekintése, a Svédorszagot
és Danidt magaban foglald ut,
a kis északi korut, amely hi-
rom vérost, Malmét, Stock-
holmot és Helsinkit érinti. Iz-
galmasnak fgérkezik az észa-
ki sarkk6r varosdba, a finnor-
szagi Rovaniemibe meghirde-
tett 1t. Ez a varos Helsinkitsl
500 km-re északra fekszik, s
ahol a fehér éjszakiak a ter-

Elefdnt-

mészet csodija — sorolja a
tobbségében vonatos utakat
Véha Zsuzsa.

— Szervezés alatt 4116 prog-
ramjaink koziil elsésorban a
londoni csillagtirit emelném
ki — vette & a szét Scheili
Zsolt. — Ez azt jelenti, hogy
Londonbd6l vidéki wvdrosokba
szerveziink kiranduldst. Erde-
kesnek fgérkezik a hiarom éj-
szaka Pdrizsban, Roémdban,
Athénban és Isztambulban
cimmel tervezés alatt &lld
program is,

Szerepelnek a MAVTOURS
programjaban kérutazisok:
Yachton. a gorog sziget-
vildgban, Firenze—Sanmari-
no—Ravenna, kulfoldi tenger-
parti {idiilés Spanyolorszag-
ban, Olaszorszdgban, Tordkor-
szdghan és GoOrogorszagban,

Slagerajdanlataik kézil Ja-
pint, Tunéziat, New Yorkot és
Ciprust emlithetnénk. Ezek az
utak pénzes embereknek va-
1ok.

A MAVTOURS azokra is
gondol, akiknek szerény jove-
delmiikbd]l csak belfoldi tdi-

lésre, kikapcsoldddasra futja.
Lehet véilasztani a hegyvide-
ki, a vizparti és .a gyogyiidii-
lok kozétt, teljes ellatdssal
vagy oOnellatoként. Ezeknél a
programoknil az utazds egyé-
nileg toriénik. Igy a vasutasok
jol.  hasznosithatjak szabad-
idejiiket.

Buestzoul a két vezetd ki-
1&n js felhivta a figyelmemet,
hogy ne felejtsem el megirnis;
vasutasoknak, egyénileg és
csoportosan utazoknak, igény
szerint programokat is szer=
veznek. Visi Ferenc

Nem volt hibas
a baleset sériiltje

Tébb évtizedes munkavé-
delmi hivatdsom gyakorldsa
soran tébb ezer {izemi baleset
vizsgalatdban vettem részt. A
vizsgilatok lezdrdsa elvétve
végzodott azzal a megallapf-
tassal, hogy a sériilt a baleset
elgidézéséért nem hibaztatha-
16, Eppen ezért ért meglepe-
tésként a DBudapesti MAV
1gazgatésag balesetvizsgald
bizottsdganak R. I. alvazlaka-
tos stlyos balesetének vizsgd-
lati megdllapitisai végkdvet-
keztetése a hibAztatds megité-
lésében, amely igy hangzik:
wese @ baleselvizsgdls bizott-
sdg megitélése szerint a bal-
eset belkivetkezéséhez a sé-
riilt vétkes magatartdassal nem
jarult hozza™,

Hogyan is kdvetkezett be
R. 1. alvdzlakatos balesete,
amelynek kovetkeztében jobb
szemét elvesziette, R. 1. a Bu-
dapest—Keleti Gépészeti Fg-
nokség kocsiszolgalati telepén
februar 2-4n 6.20 érakor je-
lentkezett munké4ra. Hirom
tarsdval egy vasiiti személy-
koesi részlegvizsgdjinak mun-
kédihoz osztottik be. A kocsit
egy aknds vAganyra Aallftot-
tdk. Ezen a vdginyon az eme-
16 akadilyozta volna a teljes
munka elvégzését. Néhany mi-
veletet itt elvégeztek a jir-
mivén és utdna Atallitottak
egy mdsik vigényra.

Itt kezdte meg a munkat
R. 1. Forgévaz-kialakitis
nyolcadik csapnil 1évé kerék
belss tusképarjdt kellett ki-
cserélni. Forgévéz-kialakitds

mialt a felsé féktuskd cseréje
bonyolult feladat. E mfvele-
tek elvégzése utdn a biztositd-
fulet prébalta kimozditani
Ekdzben latta, hogy az ék al-
s6 kiallé éle rossz iranyban
gorbiil, ezért wvisszahajlitotta
€s igy prébalta kiiitni az éket.

Az egyik {itésnél a vigd az
6k szélérdl lecstiszott és a jobb
szemének vagdodott. A sérillés
olyan silyos volt, hogy jobb
szemét orvosi mitéttel meg-
menteni nem lehetett. A bal-
esetvizsgdld bizottsdg e silyos
baleset okait, koériilményeit
szakszertien, kivetkezetesen
tarta fel. annak érdekében,
hogy hasonlé balesetek a jo=
voben ne ismétl6dhessenek
meg. A Dbizottsdg fontosabb
megallapitisai a kovetkezdk:
az eléz6 féktuskoeserénél de=
formadlt éket kalapiltak be a
szerkezetbe, ezért R, I.-nek a
szabdlyosté] eltérs maédon kel-
lett az éket kiiitni. Mivel az
ékek gysrtasi hibak  miatt
nem csereszabatosak, s ezért
beszerelés el6tt az ékeket 65z=
szeprébaljak és meleg eljd«
rassal beszabdlyozzik.

Hogy ki kévette el a mu=
lasztést az eldzf cserénél? En=
nek a megdllapitdsdt q MAV
nyilvintartdsi rendszere nem
teszi lehetévé. 1

R, I. alvazlakatos mésolk
mulasztdsa miatt elvesztette
egyik szemét. A mulasztd
meretlen maradt. A 48 é&ves
lakatos nagy 4rat fizetett
azért, hogy nem csereszabatos
alkatrészek keriilnek a szere-
16khoz.

Pisku Jend
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A kormény lakaspolitikai koncepeciéja, majd tor-
‘vénytervezete még ebben az évben az Orszaggyiilés elé
keriil. A Magyar Nyugdijas Egyesiiletek Orszigos Szo-
vetségének elndksége sziikségesnek tartja, hogy az al-
lami felelosségvallalas és az dllami garanciik kérdései-
ben elozetes dllasfoglalast alakitson ki. Teszi ezt annak
reményében, hogy megallapitasai mind a koncepcié-
ban, mind a torvénytervezetben figyelembe vehetok,

érvényesithetok.

Az allami koltségvetés ter-
mészetes forekvése, hogy sajat
kiadasait csékkentse, a finan-
szirozisi feladatokat leadja.
Ez a lakaspolitikdban éppen
Ugy nem megy, mint az egész-
ségiigyben és a kdzoktatdsban.
Nines olyan kdzosség, olvan
elkiilonitett pénziigyi alap,
amely ezeket a feladatokat a
hozzd tartozd pénz nélkiil at
fudna vallalni.

Az éllam
feleléssége

Az dllam azzal, hogy a volt
fandcsi bérlakasokat a hely:
+ onkormanyzatok tulajdonaba
adta, nem szabadult meg a
felijitasi elmaradasokban
megtestesiilé ,allandossagiol”.
Hiaba keriilnek dat a terhek a
helyi dnkormdnyzatokhoz, ha
azoknak sincs erre pénziik.
Nem lehet a telepiilés kotele-
zben ellatand6 feladata az ot-
tani lakosok lakasgondjainak
megoldasa — legfeljebb akkor,
ha a polgiarmesteri hivatal
10-15 évre elére tudja, hogy
milyen mértékid lesz a norma-
tiv dllami tdmogatas, és nagy-
jabsl mekkora helvi bevételt
varhat. Ugyanez all a helyi
onkorményzatnak az alapfoki
intézményekkel, és a muszaki
infrastruktiraval kapcsolatos
kotelezettségeire,

Az allamnak a lakdsellatds-
ban sziikséges felelosség- és te-
hervallalisdt 'neheziti, =~ hogy
hazankban nemcsak lakasval-
sig van, hanem oktatési,
egészségligyi, infrastrukturalis,
kornyezeti és megélhetési val-
sag is. A nyugdijasok egyre
novekvé hdinyade mem éri el
¢ létminimumhoz sziikséges
jovedelemminimumot, A régi
nyugdijasok nyugdijinak hal-
mozott értékvesztése szazmil-
lidrdokra rug, Ezért is fontos
a lakaskoncepcidé kialakitdsa-
kor az dllami funkciok kozotti
érdekegyeztetés, sorolds, a
prioritds meghatarozasa,

Az 4dllam kotelessége vé-
deni a lakasbériéket a szerte-
len lakbéremelésekkel szem-
ben, garantdini a lakasbérlék
johiszemiien szerzett jogait,
ésszertien korldtozni a bérhaz-
tulajdonosok és  bérhazke-
zelok  bérlokivalasztasi =3
~felmonddsi jogat. Tdmogatdasi
rendszerrel kell elérni annak
az elvnek az érvényesiilését,
hogy a komplex lakhatdsi
kiltségek ne haladhassik meg
a mindenkori netté csaldadi jo-
vedelem 30 szdzalékdt.

A lakhatdsi koltség lakbé-
ren kiviili osszetevbinek dragi-
tasat (villany, gaz, meleg viz,
tiizeloanyag stb.) csak a lakas=
agazatért, illetve a kozjolétért
felelés kozponti féhatosaggal
egyeztetve lehessen végrehaj-
tani. Jogszabdlyi garancia
sziikséges ahhoz, hogy a helyi
onkormanyzat a lakbérbevé-
telt és a bérlakisok eladasa-
bél szarmazé bevételt csak a
lakasellatas javitasara fordit-
hassa.

Utdlag me legyen vitathatd,
hogy aki bérlakdisdit megvette,
dron alul wvette-e meg wvagy
sem. Abbdl kell kiindulni,
hogy a bérlé a lakasat ,Jlakot-
tan” vette meg, és az eddigi
rafizetéses iizemeltetés terhét
is magdra vallalta. A lakasho-
zam alapjan szamifott va-
‘gyonértéke” a véiel idépontja-
ban negativ volit.

Létminimum
és lakdsminimum

Jogszabalyi garancia sziiksé-
ges, nehcgy a helyi onkor-
manyzat a sajat bérlakasukat
megvett esalddokra, illetve la-
kasukra kiilonad6t vessen ki
abbél az indokbdl, illetve azon
@& cimen, hogv a lakasvétel
aron alul  tortént, s ebhdl a
‘esaladnak a jelenlegi addfilo-
z6fia szerint jovedelme szar-
mazott. Ilyen adé kivetése uto-
lagos egyoldali szerzodésmo-

dositdsnak minésiil, tehat jog-
ellenes,

Elvileg és tavlatilag helves
kovetelmény, hogy a lakés
nagysaga ¢s mindsége a lakast
szerzd, illetve haszndld csalad
jovedelemszintjével legyen
aranyos. RoOvid tdavon és a
kenkrét gyakorlatban azonban
csak abbél lehet kiindulni,
hogy a lakdsminimum a létmi-
nimum egvik eleme: a lakds-
nagysdgnak fiiggnie kell a
csaldd létszamatol és dsszeté-
telétol is. Olyan ,igazsdg” nem
létezik, hogy egy ©t-hat tagi
csalad egv szoba-konyhds la-
Kasban; éljen, mert csak erre
van pénze.

A piaci lakasarakat, illetve
lakbéreket megtizetni nem tu-
do retegek legalabb egy évti-
zedig a tarsadalom tobbségst
jelentik. A lakbérek liberali-
zdaldsa” a csaladok tobbséget
tenné kiszolgdltatottd, ,rdszo-
rulttd”. A bérlakast igénvbe
vevd, illetve sajat lakast épi-
té-vevdé maginhaztartasok de-
ficitjét sem az allam, sem a
helyi onkormédnyzat nem tud-
na atvallal , A lakhatasi kolt-
segek szertelen nivekedésének
hatasira a magasan létmini-
mum feletti jovedelmid csala-
dok is a létminimum ala ke-
rilnének.

A vallalkozéi és a munkajé-
vedelmek névekedésének to-
vabbi differencialédasa olyan
helyzet felé visz, amelyben
mind tébb esaldd Gnalaptian
képes lesz megoldani lakas-
gondjat. Ezt a helyzetet azon-
ban nem szabad kivetiteni az
egész tarsadalomra. A csaladok
tébbségénél mar ma sem az a
gond, hogyan jutnak lakéshoz,
hanem, az,, hogy a lakhatdssal
kapcsolatos folyamatos kiada-
sok hogyan férnek bele jove-
delmiikbe, kiadasi szerkezetik-
be,

Rendelet helyett
torvényt

Az Arlehetetleniilés” — az
onfinanszirozo lakhatasi kolt-
ségek és az elviselhetdé lakha-
tasi koltségek kozotti athidal-
hatatlan szakadék — nemcsak
a lakdsszerzésnél, hanem a la-
kashasznalatnal is fennall, A
koncepciénalz arra is felelnie

kell, miképp lehet ezt kitol-
teni.

A lakbérek jelentés emelé-
se az érintett csalddok szamdra
elviselhetetlen. A jelenlegi bér-
loket — kiilondsen a nyugdijas
és a tobbgyermekes csaladokal
— meg kell védeni a tulzott
lakbéremelésekkel szemben. A
helyi onkorminyzatok ebbo6l
szarmazo karat csak a kézponti
koltségvetés tudja kiegyenlite-
ni. Szitkséges kimondani. hogy
az onkormanyzatok rendeike-
z&'i jogainak korlatozasa, az
ebbdl szarmazd karuk megtéri-
tése alapvetd szocidlis kivetel-
mény. Méa sok éven dt kor-
mdnyzati feladat a lakbeér fel-
s6 hatdaranak differencidalt és
éevenkénti meghatdrozdsa, a la-
kasbérlék johiszemiien szerzett
jogainak kormanyzati szinti
garentalasa, a bérbe ado bér-
lovalasztasi jogdnak korldto-
zdsa,

Nem elfozadhaté az olyan
megoldads, hogy a lakaspoliti-
kaban, a lakasgazdalkodasban,
a lakhatdssal kapcsolatos ta-
mogatasokban bekovetkezd
valtozasokat a kormany pusz-
tan egy valsagkezel6 program-
ban rogzitse és rendeletekben
szabalyozza. Minden lényeges
kérdést’ lakastorvényben kell
megvalaszolni. Nem elég, ha a
lakastorvény csak a legaltala-
nosabb keretfeltételeket rogzi-
ti. hiszen a lakossagot nem a
»keretfeltételek”, hanem a
konkrét mértékek érdeklik.
Erdeksérelem esetén nem tud-
nanak az érintettek torvényre
hivatkozni, csupin néhdny
rendeletre, végrehajtasi utasi-
tasra.

A rendelet kéztudottan
olvan szabalyozis, amely ép-
pen arra nem kotelezd, aki azt
hozta; modja van barmikor
megvaltoztatni sajat hatasko-
rében — torvényi felhatalma-
zas alapjan és az Orszaggyl-
lést kikertilve. Ha valahol
sziikség van torvényi garanci-
akra és jogmeghatarozasokra.
ez éppen a lakasszerzés, a la-
kastulajdon és a lakéasbérlet
teriilete;

A lakéastérvényben kell rog-
ziteni'a’ lakdsbérleti jogviszany
keletkezéssnek és megsziinésé-
nek feltételeit, elfogadhato
okait, a bérbeadd és a bérld
jogait, kotelezettségeit, a lak-
bér #~1s6 hataranak évenkénii
kiszamitasi és meghatdarozasi
modjat. Az allami koltségve-
tésben kell keretet biztositani
a szocidlisan hatranyos hely-
zetll csalddok altal lakott bér-
lakdsillomany miikodtetésére
és mindazon csalddok lakbér-
tamogatdsara, amelyeknél a
komplex lakhatési kéltségek a
nettd jovedelem 30 szazalékit
meghaladjak.

Dr. Pirityi Ofto

Yasuti rendéréors Debrecenben

Evente tébb mint 30 millié
forint kart okoznak a bidnd-
z6k a debreceni MAV-igazga-
tosag teriiletén. Csaknem egy
éve mar, hogy korabban a zse-
besek ,paradicsomanak” sza-
mité debreceni Nagvalloméason
adllandé renddri feliigyeletet
biztosit a rendérkapitanysag.

A tapasztalatok igen ked-
vezdek, a zsebesek gyakorla-
tilag teljesen eltlintek, rend és

fegyelem van az dllomason.
Ennek kovetkeztében a me-
gyei rendérfékapitany, Papp
I'mre tgy dontott, allandé vas-
uti rendérérsét hoznak létre
Debrecenben. A rendérérs fel-
adata Hajda-Bihar teriiletén
elgsegiteni a vastti blinozés
megel6zését, és az elkovetett
biincselekmények (dézsmala-
sok, lopdsok) felderitését.

A cukorgydr nem kockdztat

A miilt eszfendét nem jegy-
zik majd a cukorrépa-termelok
nagy éveként, Mire elérkezeft
a betakaritas ideje, sok helyen
megtagadtik a répa atvételét.
Ezért aztdn néhdny megyében
az onkoltség csikkentésének
sajdtosan egyszeri m6djat va-
lasztottak, neki sem fogtak a
cukorrépa fdlszedésének.

Nagy Ferenct6l, Ercsi meg-
bizott dllomasifnokétél tudom,
hogy a helyi gyarban napi két-
ezer tonna cukorrépa foldolgo-
zasat Utemezték be, ehelyeft
rendre 2300 tonnit raktak ki
naponta.

— Ekkora forgalom megdol-
goztatja az allomas vasutasait
Pt

— Kampdnyidében rengeteq
a munka. Az idei szezonban
kdriilbeliil tizenegyezer kocsit
kellett bedllitani kirakdsra.
Erre az dllomas létszima nem
lett volna elég, ezért a tdbb-
éves gvakorlatnak megfelelGen
nyugdijas vasutasokat alkals

maztunk, akiket tulajdonkép-
pen a cukorgydr ,,bérelt”.

— A cukorrépaval aranyos-e
a vasuton elszallitott cukor és
egyéb termékek mennyisége?

— A melléktermékeket,
mint a melasz vagy a répa-
szelet, még csak-csak vas-
uti kocsikban szdllitja el, de a
cukrot szinte kizardlag export-
rendeltetéssel bizzak rank.
Belfoldre nem kockédztat a
gyar, mivel a sok helyen ren-
dezett kocsik esetében nincs
garancia arra, hogy az éaru
dézsmalas nélkiil célhoz ér. A
masik ok pedig az, hogy a ren-
delkezésiinkre 4116 kocsik nem
mindig felelnek meg miszaki
szempontbdél. Szogek allnak ki
a padlébél az oldalfalakbél,
szakadnak a zsdkok, szordédik
az aru, megy a vita, ki a fele-
16s. Pereskedni persze lehet, de
ezt az utat igvekeznek elke-
riilni, megoldjdk a kérdést a
maguk modjan, teherautoval
fuvaroznak ... .

MAGYAR VASUTAS]

Mennyi legyen a lakhatdsi koltség? |

A SZEGEDI UTASELLATONAL SZABALY:

- Kedvébe jdrni a vendégnek

Tizenkettére ugrott az ora
mutatéja, amikor beléptem
Szegeden az Utaselldaté allo-
maséttermébe. Ami az elsé
pillanatban megragad: izlése-
sen megteritett asztalok, vaza-
ban virdg. Igy varjik az ebé-
delni betéréket. Az étterem
asztalainak fele maris foglalt,
sok az ismeros vasutas,

— Jol megy az iizlet? — ér-
dekléddm az elém siet6 iiz-
letvezet6tsl, Moindr Erzsébet-
tol.

— Kissé megtéveszti ez a
kép. Igaz, naponta kozel hat-
van eldfizetéses ebédet szol-
galunk 161, de sajnos megint
emelni kellett az elofizetéses
meniik arat 7,30-cal. Ez ront-
ja az tizletet.

— Kik jarnak ide?

— Fdleg postasok és vasuta-

sok a vendégeink. Ez utdb-
biak, fuggetleniil 'attél, hogy
az allomason is van {izemi

konyha, minket valasztottak.
Ugy itélték meg, hogy az it-
teni ebéd finomabb és vala-
mivel olesébb is, Mi igyek-
sziink a kedviikbe jarni. He-
tente 3-4 alkalommal vagy egy
szelet siiteményt vagy salatat
adunk az ebédhez. Hogy ven-
dégeink elégedettek, az Fe-
rencsik Gyula konyhafénok-
nek koszonhetd, aki nemcsak
jol f6z, hanem gazdasagosan
is.

— Akkor nincs ok a panasz-
ra?

— Hat nem ennyire rozsas
az életink. Nehéz anyagi
helyzethen vannak az embe-
rek, egyre kevesebben enged-
hetik meg maguknak, hogy
étteremben fogyasszanak. A
tavalyi esztend6t a bazishoz
viszonvitva 1 millié 418 ezer
forint lemaradassal zartuk. En-
nek tobb oka is volt: egyrészt
a jelentés Aremelkedés, mas-
részt a szomszédos jugoszlav

helyzet, amely a ki- és beuta-
z6k szamat nagyban cstkken-
tette. S igy kevesebb volt az
étel- italfogvasztis., A forga-
lom csokkenése nemcsak az
étteremben, hanem a tidbbi
eladasi helyilinktn, a sontés-
ben, a varétermi biifében és a
rétesboltunkban is érzédott.

— Mi varhaté az idén?

— Folytatédik a tavalyi al-
lapot. Janudr hoénapban pél-
daul 400 ezer forinttal kisebb
volt a bevétellink, mint egy
évvel korabban., Ezt a kiesést
nehéz behozni, Ndattek a kilt-
ségek és az egyéb gondok. Itt
elsosorban a MAV, s azon be-
lil az Utasellatdé anyagi hely-
zetére gondolok., Sok a ki-
egyenlitettlen szimla, emiatt
csak tobbsziri telefondlgatas
és megkeresés utjan kapjuk
meg a megrendelt arut. Nem-
egyszer Soros Béle igazgalo
ur segitségét is igénybe kell
venni, hogy vendégeinket Kki-
szolgalhassuk.

— Ilyen helyzetben mit tesz-
nek annak érdekében, hogy a
vendéget megtartsik, illetve
ujakat szerezzenek?

— Terveink vannak. Az el-
mult évb6l indulnék ki. Ta-
valy egy sor rendezvénynek
adtunk otthont: sportegyesii-
leteket, nagyobb csoportokat
fogadtunk, vasutasok és azok
csalddtagjai részére rendez-
tink oOsszejoveteleket. Nyug-
dijes-bicsuztatoknak. 50 éves
érettségi taldlkozonak, vasit-
igazgatoi tandcskozdsnak vol-
tunk vendéglatoi, Egyre tob-
ben és tobbszor veszik igénybe
kiilontermiinket, ahol 20 sze-
mély részére tudunk kényel-
mes koriilmények kozétt ma-
gas szinvonalii vendéglatdst
biztositani. Idén ezeket a ren-
dezvényeket Gjabbakkal sze-
retnénk bdviteni. Tavasszal
szeretnénk megnyitni a te-

raszt, ahol szeptemberig egy-

talétel- és italfelszolgalissal
allunk vendégeink rendelke-
zésére. Szorosabb kapesola-

tot szeretnénk kialakitani a
MAVTOURS-sal, rajtuk ke-
resztill esoportokat, kirdndulo
didkokat varunk. Az eldrejel-
zések szerint médjusban kétna-
pos orvoskongresszus lesz Sze-
gaden. Az étkeztetést é& 150
személy fogadasat is tollink
rendelik meg. A vasutasok-
nak 25 szazalékos, illetve ada-
gonként 30 forint kedvez-
ményt adunk.

— Megéri-e ma ilyen ven-
déglato-létesitményt vezetni?
— terelem mas témara a be-
szélgetést.

— Két kollégimmal egyiitt
1989-ben vettiik 4t a ,,boltot”
— magyarédzza az uzletvezeto.
Az6ota jovedelemérdekelfség-
ben dolgozunk, Kezdetben na-
gvon sok gondunk volt, de a
teriileti igazgatGsag segitségs-
vel urra lettiink a helyzeten.
Hogy megéri-e? Erre azt tu-
dom valaszolni, amit wvallal-
tunk, azt igyekeztiink a leg-
jobb tuddsunk szerint teljesi-
teni. Az elmult években a
Kivald Bolt cimet is elnyertiik.

A ma még bizonytalannak
tiné jovorsl Sords Béle, az
Utasellato teruileti igazgatéja
elmondta:

— Legjobb tudomasom sze-
rint az 4&llami privatizdeio
nem érint benniinket. Egy-két
honapon beliil azonban a 91.
sz. lizem uzemelietési rendje
is megvaltozik, Ugynevezeit
vallalkozasi  szellem{i rend
lesz. Szandékunk most az,
megtaldlni = azokat a forma-
kat, amelyekkel a legjobban
tizemelheflink. Egy biztos, nem
célunk az emberek elkiildése,
Szeretnénk, ha a mostani gar-
daval menne tovabb az tizlet,
amelynek j6 hire van,

Gellért Jozsef

Debrecenben bizakodnak

Ahol szivvel és érielemmel
védik a vasutasok érdekeit

Debrecen jelentds vasiti sze-
mélyforgalmat fogad és indit.
Ehhez az Alloméas Kkorszerid
adottsdgokkal rendelkezik. Az
uzemeltetést végzé  emberi
hattérrél, a szakszervezeti
munkarol Berki Jdnos elnodk-
kel és Bithori Lajosné titkar-
ral beszélgettiink,

— Debrecenben az iizemvi-
teli, a kereskedelmi részlegen
kiviil hozzédnk tartoznak a for-
galmi utazdk, a nagykereki,
a létavértesi, a fiizesabonyi, a
hajduszoboszloi—csaszarszalla-
si vonal, valamint Tocoto-
volgyt6l—Tiszavasvariig te*rjegﬁ
vonalrész dllomdsai — sorolja
Berki Janos. — Az 1550 dolgo-
z6 kozil 1153 tagot tartun’k
nyilvan, amely a gyesen lé-
vokkel egyiitt 1200-ra egésziil
ki, mintegy 74%-0s szervezett-
séggel. A tizenkét tagi vezetd-
ségen kiviil 68 fébizalmi és bi-
zalmi segiti munkdnkat. Fele-
16s valasztott tisziségviseldoink
hozzaértéssel dllnak ki a tag-
sag érdekei mellett. Kedvezo-
nek ftélik a szakdgi kapecsolat-
rendszer kialakulasat, amely a
dolgoz6i érdekeltségen kivil a
vezetésben valé részvételt is
jelenti. A forgalmi utazé-, a
nem utazd, a kereskedelmi és
az alkalmazotti tagozati kap-
csolatok érdemiek.

A szocidlis gondok map-
r6l napra jelen wannak —
mondja Bdthoriné, — Ujab-
ban az iizemi konyha esetle-
ges” megsziinése a beszédté-
ma. Mig kordbban 750—800
ebédadagot adtak ki, mara az
igény 350—400 adagra mérsék-
l6dott, Az ebéd aranak 72 fo-
rintra tervezett ndvelése el-
riasztotta a dolgozokat az ét-
kezést6l, Noha az étkezési hoz-
zajarulast 800 forintrol 900 fo-
rintra emelték, az utébbi adéz-
tatdsa miatt nem jelentett 1é-
nyeges segitséget, bar az étke-
zésibon-rendszer a helyzeten
sokat javitott.

— Sokszor halljuk: a szak-
szervezet nem valhat segelys

egyletté, Mi errdl a vélemé-
nyuk?

— Elvileg magunk is egyet-
értiink ezzel. Am a nyugdijba
vonulé, a beteggé valt, az
azonnal raszorulé gondja, ba-
ja, keserve mdas megitélésre
késztet benniinket. Ezért az
elmult évben egymillio-hat-
szdazharminckilenc forinttal ta-
mogattuk  rdszorulé tagtdr-
sainkat. A gazdasdgi mélypont,
az inflacid, a megélhetési vi-
szonyok romlasa mérlegelésre
késztet bennilinket. Hiszen, aki
néhiény hoénapig vAar elso
nyugdijara, annak az 1200-
1500 forint is segitség, mert
valamib6l élni kell. Ha csu-
pan hallgatndnk a panaszt, de
az nem inditana meg benniin-
ket, akkor munkankbol hia-
nyozna a lényeg, az érdekveé-
delem, a tagok iranti szolida-
ritas.

— Ekkora dllomason is meg-
hatarozd a szakvezetéssel valé
kapcsolattartas., Mi errél a vé-
leménye?

— A kérdés szubjektiv ele-
mek hordozédja is lehetne. De
maradjunk tdrgyszerliek, min-
taszerii a kapcsolattartis az
allomas gazdasdgi vezetGivel
— mondta a titkdr asszony.—
A célkeresések, az azzal jaré
vitdk, targyaldsok, kompro-
misszumok ehhez tartoznak.
Mi mindig korrekt kapcsolatra
toreksziink érveink, vélemé-
nyiink kifejtésével is.
Napjaink legégetobb
gondja a létszamleépités, mi-
vel az emberi sorsokat érint.
lgdggént kezelik ezt Debrecen-
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— Ivdnyi Jozsef Aallomdsfs-
nok valaszol:

— ‘Az elmilt évben’ tizenhe-
ten oregségi, huszoniten rok-

kantsdgi, és hatan korenged-
ményes nyugdijba mentek. Ti- -

zenhdrom fegyelmezetien dol-
gozotol magunk valtunk mes,
igy mikbzben tartottuk a le-
épitési tervet, ,nem kellett e
célbdl senkit elbocsatani”, A

——

természetes 1étszamfogyds, az
elbocsatasok elkeriilése, nyvu-
galmat adott, a személyckst
erinté dontésekrél pedig a tag-
jainkat mindenkor tajékoztat-
tuk.

A szakszervezeti vezetdk
szerint a kollektiv szerzidés
normafiizete elavult, Az 4j
helyzetre, napjeink korilmeé-
nyeire kellene azt felépiteni.
Fokozni kell tovabba e féno-
kdk iranti bizalmat, Egyuttal
felmeriilt mind a szakvezetés-
ben, mind a szakszervezeti ko-
rokben a gondolat, hogy az
ez évi létszamcsokkentés ké-
sGbb nem iit-e vissza, ha a
korményzat allamkézi kap-
csolatokkal meginditja a na-
gyobb kereskedelmet? Ha a
vastuti forgalom ismét névek-
szik, akkor hol lesznek a joél-
képzett vasutasok? Ugy vélik,
ha a kormdny, a munkéltatok
és a munkavillal3k azonos
célért egyiitt munkdlkodnak,
az emberi gondok is oldédnak.

Debrecenben megsziintették
a nem utazék talérajat, mig
az utazékét 50 szazalékkal
csokkentették, Ez részben
osszefiigg azzal, hogy  1990-
ben még 276 ezer tonna, ta-
valy csak 158 ezer tonna &ru
indult az Alloméasrél, A Deb-
receni Tartésitéipari Vallalat
korabban t6bb vonat, mig ma
6-7 koesi megrakasdaval vesz
részt a helyi forgalomban. Mi-
kozben a létbizonytalansdg
rontja a kizhangulatot, a bi-
zakodds is megmaradt. Biznak
a megindul 5 nemzetkozi szal-
litasokban, a gazdasdg meg-

"erGsddésében, a nyugat—keleti

kereskedelem fellendiilésében.
‘A titkar asszony lelkesedéssel
beszél are6l. hogy scereti a
szakszervezeti munknit és szi-
vesen litja el az érdekvédel-
met. Ervre érvet, és ellenérvet

felsorakoztaini a siker érdeké-

ben. az izgalmas és szép mun-
ka. Es ¢sak igy érdemes vé-

gezni,
8z B,




Repiilés — szarnyalas

Képzémiivészeti kiallitds

A Kozlekedési Mizeumban
maércius 16-an nyitottak meg a
Repiilés — szdarnyalds” cima
nemzetkdzi kortars képzomia-
vészeti kiallitast,

A nagy érdeklGdés mellett
fartott megnyité beszédében
Siklos Csaba kdzlekedési, hir-
kozlési és vizligyi miniszter
hangstlyozta, hogy a kozleke-
dés segiti egymdas megismeré-
sét, idegen orszdgok kultira-
janak tanulmdényozdasat, esetleg
mtialkotdsok vasarlasat,

— Zuhands és emelkedés,
vizlebegés és kokeménység, el-
rugaszkodds ¢és visszahullds,
medifdcido  és mozgdsimpul-
zus, ... lepkeszdrny kinnyed-
sége és gépszdarny keménysé-
ge .., Megannyi informdcié az
atélt élményekrdl, amelyet az
anyaggal vald kiizdelemben az
alkoték mivekké formdltak.
Ezek az asszocidciék ldthatok
a kidllitdson — mondotta a mi-
niszter,
zstiri  elndke  hangsilyozta,
hogy nehéz helyzetben voltak
a dijak odaftélésénél. A palya-
zati felhivdsra ugyanis tobb
mint 70 festmény, szobor és
kisplasztika érkezelt. A m(vé-
szek négy vildgrész 168 orsza-
gat képviselik,

T6bb szponzornak kdszénhe-
t6en értéles dijakat adhattak
at. A tdmogatdk kozdtt volt a
Kbozlekedési Miizeum is, amely

egy magyar szobrdsz alkotasat
50 000 forintos elismeréssel ho- .

nordlta. Megemlitjlik még a
Malév dijst is, amely lehe-
tové teszi, hogy jaratain a ma-
vész barhovi elutazzék.

A kidllitds izléses kataldgu-
sit az ART MA Alapitvany

egyvik vezeld egyénisége, dr.

Marosi lona ismert festémd-
vészn{ allitotta Ossze. Oromét
fejezte ki azért, hogy a kiilon-
bbz6 nemzetiség mivészek a
wslri tagjalval itt Budapesten

)

i _.l“'-:\.‘:-;

Ezutin a nemzetkozi,

talalkozhaitak és a személyes
kidllitdsélmény alapjan meg-
indult egy nemzetkdzi miivé-
szeti kapcsolatfelvétel. A kidl-
litds egyébként mdrcius 30-ig
tekinthetd meg és akkor adjik
dat a latogaték szavazatai alap-
jan a 30 000 forintos kozonség-
dijat.

Emlékeztetni kell arra, hogy
a Koézlekedési Mizeum a
wKozleked s a mvészetben —
muvészet a kodzlekedésben” ef -
ma - kiillitdssorozatat mar
1988 4ta rendezi. Elézménye a
Magyar Nemzeti Galéridval
1971-ben szervezeit kozos kial-
litds, ahol klasszikus anyagot
mutattak be.

Az évek sordn viltozatos for-
maban rendezték a tarlatokat:
szobrok, festmények, grafikaik,
gobelinek szerepeltek, de a mi-
zeum sajdt m@vészi modelljei
és maszaki rajzal is helyet
kaptak. Az egves bemutatdk
mindig a k&zlekedést, annak
sajatos hangulatit mutattdk
be a hazal miivészek munka-
in keresztiil. Tavaly pedig al-
kalmat nydjtottak a londoni
tarsmizeum metromidvészetet
abrizold szinvonalas vilogala-
sdnak. :

A mostan! klallitds a repil-
1ést, mint jévébe mutaté tech-

‘nikdt és szirnyaldst, mint op-

timista jovébe vezet§ gondola-
tot a miialkotdsokon keresztiil
mutatja be ismét. A nemzel-
kozi részvétel friss kapesolatot
jelent a' mdvészeknek, mfivé-
szettorténészeknek, miizeols-
gusoknak és szervezknek egy-
arédnt,

Okkal bizhatunk abban.
hogy a tekintélyes nemzetkszi
zsliri tagjai személyes benvo-
mésaik alapjdn a Kozlekedési
Miizeum és a kijllitds targyi-
lagos hirvivéi lesznek saj4t ha-
zdjukban és a nemzetkdzi szer.
‘vezelekben,:
") _ - Horvith Kircly

MAGYAR VASE

HAJRAJAHOZ ERKEZETT A BAINOKSAG -

Vasutascsapatok
az NB 1. élmezdényében

A magyar bajnoksig élvo-
naliban, a labdasportok kéziil
kézilabddban  kosarlabdaban
és roplabddban kiélezédiek a
a kiizdelmek. Az NB [-es csa-
patok ugyanis ezekben a he-
tekben a rajatszisban mérik
ossze tudasukat. A bajnoki
cimért és a helyezésekért fo-
lyé kiizdelemben a vasutas-
klubok legjobbjai is megtaldl-
hatok.

Kezdjiik a gyengébb nem-
mel,

A nbi kézilabda NB I-ben,
mint mar el6z6 lapunkban
megirtuk, a DVSC girdija
dontébe jutott a Kupagydzte-

sek Eurépa Kupdjaban.
Ugyanez nem sikeriilt a ma-
gvar bajnoksdgban. Ezzel

szemben a Magyar Kupdban a
legjobb négy kozott vanmak,
s otthonukban — az elédontd
els6 Osszecsapisin 20:18
aranyban gyoztek a Vasas el-
len.

A kosirlabda NB I-ben a
Pécsi VSK-Co-order ndi csa-
patinak nagy esélye van ar-
ra, hogy megnyerje a bajnok-
sdgot. Az 6t mérkéozéssorozat-
bol 4llé dont6bdl eddig méar
harmat lejédtszottak. Ebbél
kett6t a pécsiek, egyet pedig
az ellenfél, a Di%sgyér KSK-
SEM csapata nyert, megle-
péen folényesen, 91:61 ardny-
ban. Am még semmi sincs el-
veszve, hiszen a negyedik mér-
kézést 1jbol hazai kirnyezet-
ben, Pécsett jdtsszdk. Ha ezt
a vasutasldnyok megnyerik,
méar bajnokok. Az 6t mérks-
zésb6l ugyanis harmat kell
nyerni annak a csapatnak,

amely a dobogd legmagasabt
fokédra szeretne [elallni.

A riplabda NB I-ben a
BVSC no6i csapata évek dla az
élmezonyben tanyiazik. A ra-
jatszasban ezittal is bejutot-
tak a legjobb négy kozé, A
dontobe julast az egri lanyok

akaddlyoztik meg, mert a Ta-
tai Gton és Egerben is legydz-
ték a BVSC-t. A wvasutasld-
nyok igy a bronzéremért mér-
kozhetnek. Ellenfeliik a Vasas
egyiittese. Eddig két mérks-
zést jatszottak. Az elsé taldl-
kozdn a BVSC, a mésodikon a
Vasas diadalmaskodott. A har-
madik, negyvedik helvet elddn-
td mérkdzések még hitra van-
nak.

Az NB Il-es férfi roplabda-
zbk mezdényében a Nyiregyhdzi
VSC is bejutott az el6ddntdbe.
A Szaboles-Szatmar megye-
székhelyi vasutasgarda az el-
s6 mérkdzésen kis kiilonbség-
gel vereséget szenvedett a Ka-
posvari Somogy SC-t6l. A
visszavagon, Nyiregyhdzdin a
hazaiak folényesen, 3.0 ardny-
ban jobbnak bizonyultak, Az
mindenképpen nagy fegyver-
tény lenne, ha beverekednék
magukat a dontobe,

(vf)

Dzsudosok versenye
Illyés Miklos a ,.kupagydzles™

A dzsidésok idei legnagyobh
magyarorszdgi versenyén, a
Budapest Bank Kupan 28 or-
szdg 360 sportoldja vett részt,
koztik szamos vildg- és Eu-
répa-bajnoki érmes. Az olim-
piai felkésziilés, vdlogatds fon-
tos allomasat jelentd ..A” ka-
tegérids vetélkedésen eztittal
a nok is részt vehetiek, igy a
szebbik nem szintén megmu-
tathatta, milyen magas szin-
vonalon fizik ezt a sportot.

A magyar lanyok jol szere-
peltek. s egy arany-, egy ezist-
(ezt Kirdly Anita, az MVSC
sportoléndje, a tavalyi rang-
lista elsd helyezettje harcolta
ki a 66 kg-os sulycsoportban),
két bronzérmet és egy 3. helye-
zést értek el

A férfiaknal Tllyés Miklés —
mar kordbban is irtunk réla
— szerezte a legkellemesebb
meglepetést a hazai tdbornak,
A Miskolei Vasutas SC husz-
esztendfs versenyzdje csupdn
az els6 mérkozését nyerte
+sak” 7 pontos akeidval, az
tsszes toébbin ipponnal gyo-
zott (igy joggal keriilt a na-
pokban megjelend Ippon DMa-

- Az eredminyhirdetés boldog pillanata

gazin tavasezl szimdnak hdtsé
boritdjara a fotéja.) A két év-
vel ezelGiti junmior Europa-
bajnoksag 5. helyezettje, a ta-
valyi magvar junior ranglista
(85 kg-ban) legjobbja ezzel a
nemzetkozi feinttmezényben
is bizonyitotta nagyszert ké-
pességeit.

A 40 f6s mezényben olyan
kivalosigokat elbzitt meg,
mint az amerikai Pedrd (6t a
dontében dobla el ipponral),
a brazil Pessoa, a belga Laats,
avagy az Eurdpa-bajnok Csak
Jézsef, aki ezutital szintén j6l
versenyvzeit, és az 3. helyet viv-
ta Ezzel ugyan kissé meg-
notlek Moravetz Ferenc szo-
vetségi kapitdiny gondjal, mert
nem lesz kdénnyd eldontenie,
hogy a két, folyamatosan jo
formdban versenyzé fiabdl
melyiket kiildje ki Barcelong-
ba, az olimpiara. S hasonld a
helyzet a nehézsialydaknal is,
ahol a 3. helyezett Csdsz Imre
mogott, az MVSC-s Csoma
Gdbor (a tavalyi rangsor 2.
helyvezettje) szintén javulé [or-
majat bizonyitotta.

Diiki Péter

ki.

Az aldbbiakban kdzoljiik a
szabad, kedvezményes tdilési
lehet6ségeket. Jelentkezni le-

| het a Vasutasok Szakszerveze-

fe szocialpolitikai figyesoport-
jdnal, munkanapokon 9—13
ordig a 19-77, 48-13, 19-57/165.
sz, telefonszdmon, A beutals-
jegyeket az alapszervezefeken
keresztiil juttatjuk el a jelent-
kezOk részére. BeutalGjegvet
csak rendkiviil indokolt eset-
ben, megfeleld igazolisokkal
ellatva fogadunk vissza.

Magaslat:

Lillafiired V. 20-27-1g [. 0. egyé-
ni 3280,—, Bakonybél V. 21-=VI, 3.
1. o. egvéni 3§360,—, BDlitrafiired
V. 6—18-ig 1I. o. egvéni  4200,—,;
Lillallired V. 6—19-ig IL. o. epyvéni
$200.—, Pécs V. #—21-1g 11 0. egyt-
ni 4200.—, Lillafiired V. 6-—19-ig L
0. egyéni 4900,— Mdatrahdza V, T—
20-ig 1. o. egyéni 4900,—, Miskelc-
tapolea V. 14-27-ig 1. 0. egveni
4900,—, Lillafdred V. 20-27-ig 1II.
0. hp. 5440,—. Madtrahdza V. 21-VL
3-lg L. o. egyénl 5§5740,— Galyatetd
V. 14—27-ig /A, egyéni 6020,—, Ba-
Konybél V. 21—-VI. 3-ig IIL. o. hp.
6720,—, Maatraffired V. 6—19-ig 1II.
o. hp. 8400,—, Pées V. B—21-ig IL
0. hp. 8400,~ Pées V. 22—-VI, 4-ig
I1. 0. hp. B400,—, Matraliired V. 6.
—19-ig Il. o. hp. 9800,—. DMitrahAza
V. 7.—20-ig 1. 0. hp. 9800,—, Miskolc-
tapolca V. 14—27-ig L. 0. hp. 9800,—,
Miatrafiired V. 20—-VI. 2-ig I1. 0. hp
11 430,—, Galyatetd V. 14.-27-ig
UA. hp. 12 040,— Et.

Van szabad beuialé

Gyogy:
Héviz Flavios V.,

UA  hp. 7740,—, Hijdaszoboszl
Hortobégy V. 23—V 6-1g 11. 0, hp,
8100.—, Hajdaszoboszlé Hortobdgy
V. 7T=20-ig 1. 0. hp. B400.— Héviz
Flavius IV 20—V, 12-ig II. o. 'hp;
0520,—, Héviz Flavius V 13—28-

I, o, hp. 9520, —,
Téparti V. 21—VI. 3-ig 1L o. hp,
8520.—. Gyula IV 23—V. 6-ig L. o,
hp. 9800.—, Gyula V, 7—20-ig [, o,
hp. 9800,—, Gyula V. 21—-VI. 1-}éa{,
0. hp. 9510,—. Héviz Panorama V.
T=20-ig I. o. hp. 11 480.—, Héviz
Panorima V. 21—-VL 3-ig [ o. hp.
11 480,—, Heéviz Hellos 1V, 30—y,
13-ig UA. hp. 13 720. Réviz Paao-
rima V. 7—20-ig VA. hp. 13 720,~,
Héviz Pavordama V. 21-VL 3-ig
L/A. hp. 13 720,— Ft.

Balaton:

Balatonfilred Horizont V. 21—y7,
3-ig ITL. 0. hp. 6160.—, Sidfok Viola
V. 22-V1. 4-ig . o. hp T80, —,
SiGfok Azur V. 8-21-ig' L. o. hp.
7840,—, Siofok Eziistpart V. 20—V1,
2-ijg 1.0, hp. 7840,—, Siéfok Azur
V. 2—-V1. 3-g L. o. hp; 1840,=,
Balatonfiired Fortuna V. 7—20-19
I/A. hp. 8960,—, Siofok Eziistpart
V. 13—26-1g T/A. np, 8360,— FL,

Szanatérium:

Paradfiicds V. 20—V, 19-1g IL. o,

6300,—, Parddfiirdd V. 6—26-ig II,
0. 8300,—, Parddfiirdd V. 13—V 2-
ig T1. o. 6200, —. Parddffirdd V. 20

—VI. 8-ig [I. 0. 6300,—, Paridfirdd
V. 21—VI, 24-ig 11, 0. 6300,—, Sid=
fok V. 4—23-ig 1. o. 6300.—. Bala-
tonfiired V. 13—VL 2-ig HL o,
5670,— Ft.

A szanatériumli jegyek 1 fGre tr-.

vényesek.

Fleserélném silrgfsen a VI ke-
rilletben lévd 74 nm-es 3 szobds
vallalati bériGkijeldlési  tanacsi
bérlakdsomat. Kérek egy masfél
szobds lakést. LehetSleg a VI. vagy
a VIIIL. kerilletben, é3 egy szoba-
konyh4dt barhol. Erdekl&dnt lehet:
rezzel 8—15.30 6raig a 14-36-08 (ize-
mi telefonon, Horviilth Istvanné.

Elcserélném Tatabanya-Ujvdros
kézpontidban 16v8 2 szoba Ussz-
komfortos (57 négyzetméter 4+ 3
erkély), 11. emeleti, j61 karbantar-
tott tandcsi lakdsomat, csaladi
okok miatt, budapesti taniesi, ki-
sebb lakdsra, vagy vizkdzell nya-
(ralGra, értékegyeztetéssel, kizde-
riélag MAV-dolgozéval. Erdekl8d-
ni lehet: 48-47 vasati. vagy 122-9223
vares! telefonon, munkaiddben.

Elcserélem hirom-, illetve négy=
szobds, 90 négyzetméteres, Szep,
viligos MAV-lak§somat, masfél
Vagy 2 szobAs tandcsi lakésra Bue
dapesten, vagy RBudapesthez kbzel
kertes hizra MAV-dolgozéval. Fr-
cdeklGdm  Jehet: ' (183-3861 telefon-
szamon, 10 6ratél 13 Srdlg.

Eleserélném egyszobds, komfort
nélkiiil (viz bent van), Budapest
X. kerlilel MAV-bériakdsomat,
bsszkomfortos lakasra. Erdeklfdni
lehet Jevélben: Simon Attila, Zagy-
vardkis, Béke u. 8. sz.

Elcserélném budapesti, egy plusz
két f6l1szobas, telefonos MAV-bér=
lakdsomat, hasonld gyvdri lakésra,
MAV-dolgozdval. Erdeklodni lehet:
a 160-7003-as vérosi telefonszdmon.

Elcseréiném Gydli Gtt, 64 négy-
zetmdéteres, 3 szobis., ghAzf(itéses,
MAV-bériakdsomat tanficsl lakis~
ra, vagy Budapest k&myéki ingate
lanra. Minden megoldds érdekel.
Erdekl6dni lehet levélben: Petne-
héz Erzsébet, Szentendre, Damja=
nich u. 12/C. 2200.

Elcserélném Budapest XV., Kos-
suth L. utca, 80 négyzetméteres
2 4 2 félszobds, OTP-b6rdklakiso-
mat, 1 + 2 félszobdsra a kbrnyé=
ken, és egy 1 szobds lakésra bAr-
hol Budapesten, MAV dolgozéval
IS, Minden megoldds érdekel. Er-
deklddni lehet: Baranviné 4¢6-70/
167-es lUzemi, vagy 132-504G-08 va-
rosi telefonszémon,

Eladé U116n, kéiszobas, kétkonys
héis, torndcos jellegd, kertes csa=-
ladi héaz. ErdeklGdni lehet: Z&m-

L

bori
vagy a
szamon.,

Eladé bérleményi joggal 150
négyzetméteres pincehelyiség
(viz, villany, telefun) Szivelség .
28/B. Erceklddnt lehet: telefonon a
117-1934-es szémoun, 8—16 oOralg. |

Elcserélnénk Miskoletd! 10 kme
re, saldkeresztiri. szolgdlati lakde
sunkat hasonléra, Kdl-Kapolnatél
Budapestig, vagy Budapesttdl legs
feljebb 30 km-es k#rzetben. Ep=
deklddni lehet: Lukdcs 01/82-38=
o0s iizemi telefonszamon.

Elcserélném 62 négvzetméteres
MAV-lak4somat 1 killdn bejaratg
€35 2 egymisbanyild szobds, gdz-
fltéses, telefunous. félemelet! lakd=
somat hasonld fokozatd, 1 szobds
tanacst lakasra., esetleg Pest kire
nyéki hasonld értékd hazra. Mas
megoldas is érdekel. Erdekl1ddni
lchet: a 127-3963-as, vagy a 164-
2338-0s8 telefonszdmoukon.

Eladé Budapesttfl 29 kme-re, Ta=
hiba, a Hossziifez$ otedban 22
neégys7&pbl telek, betonalapra épl-
tett, kétszintes hdzzal, vagy buda=
pestl telefonos lakdsra cseréihets,
Erdeki8dni lehet: 142-3151 vdrosl,
vagy a 40-40 (zemi telefonszimo=
kon.

Eleseréiném MAV-dolgozédval hae
latonfenyvesi, 2 szobds, kertes,
komfortos MAV-lakfisom, buda=-
pest] lakAsra. Nagyobb lakds eses
tén adhatunk V1L kerilleti, 2 820«
ba, komfortos tandcsi lakast is.
Erdeklddn] lehet: egész nap a 140=
8702-es vdrosi telefonszdmon.

Elcserélném XV., Alkotmdny n,
L. L. 6. sz&m alatti 59 négyzetmés
teres lakdsomat egy hasonlb. XV.
kertiletben 1év8, megvésaroihaté
MAV-lakésra, Brdekl8dni lehet:
122-0660/127-es melléken, 9—14 brde
1g. Simoénén4l.

Eleserélném VI. kerilleti, 2 sz0-
ba, komfortus, szabad rendelkezé-
s{, tandesi bérlakasomat, hasonld
MAV-bérlakdsra. Erdeklsdni les
het: munkaldében a 117-8664-e5 tew
lefonszdmon.

Elcseréiném 25 négyzetméteres,
tsszkomfortos, VIIL. kerillet!, MAV<
bérlakfisomat hasonld. vagy kom=
fort nélkiili tandcsi lakdsra. Er-
deklddni lehet: a 112-2233-as Véro-
8l telefonszamon.

Jézsef 01/27-77-es Ozemi,
113-8476-0s vdros! telefon-

A francia &s a némst kozle-
kedési miniszter a kdzelmult-
ban Parizsban targyalt. Meg-
dllapodtak abban, hogy 8ssze-
kapcsoljak a két orszag gyors-
vasuthdilézatit. A tervek sze-
rint a francia TGV hélézatat,
pontosabban annak a Parizs—
Metz kozott (strasshourgi el-
digazissal) megépitendd szaka-
szat kétik be a Bundesbahn
ICE héalézatdba, Ez a mfivelet
megkdveteli a két vasit jelzs-

Osszekapesoljik a francia és o némel
gyorsvasuthalozatot

rendszerének, illetve vontatis!
technikdjanak az Osszehango-
lasst,

Amennyiben létrején a
gyorsvasiti  dsszekéttetés, a
szuperexpresszek Périzs—

Miinchen kézétt, az eddigi 8
6ra 42 pere helyett 4 éra 25
perc alatt, a Parizs—Frankfurt
kozotti tavolsidgot pedig 5 éra
53 perc helyett 3 éra 10 pere
alatt teszik meg.

Szerkes2i8ség- Budapest

Bp. V1,

AMAGYAR VASUTAS

A Vasutasok Szakszervezetének lapja
FelelSs szerkeszt§: Kaszala Sandor

Telefon, v4rosi- 122-9872, lizemi: 19-77
Rladia &s terjeszti a Vasutasok Szakszervezete

etdin. s Benczir u. 41 1068, Telefon: 122-1801 |
¢lelds kiadd: Papp PAl, a vasutas-szakszervezet elnbke
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A piacgazdasag nem old meg mindent

A szocialpolitika allami feladat

A jovo szocialpolitikijat hazankban alapvetSen a
piacgazdasig megteremtése hatirozza meg. Nagyon
fontos, hogy a piacgazdasag kiépiilésétél ne valjon el a
szocidlis biztonsag. A gazdasagi lépésck mellett parhu-
zamosan kell szocialis intézkedéseket is hozni. Errél a
témarol tartott eloadast a kozelmultban a Friedrich
Ebert Alapitvany rendezésében a Vegyipari Szakszer-
vezeti Szovetség székhazaban dr. Herbert Ehrenberg,

az NSZK
minisztere.

Eldad4sanak aktualitdsat az
adta, hogy hazankban most
keriilt napirendre a szocidlis
térvény megalkotdsa. Hogy ez
a torvény milyen lesz, ebben
8 szakszervezetek rendkiviil
érdekeltek. Dr. Ehrenberg el6-
addsaban torténeti attekintést
adott az NSZK szocidlpolitikai
rendszerérol, az A4llam, a
munkaadék, a munkavaéllalék
és azok érdekképviseleteinek
szerepér4l. Hangsulyozta: ne-
héz feladat a német tapaszta-
latokat 4tadni olyan helyzet-
ben, amikor a volt NDK terii-

volt szocidldemokrata parti

munkaiigyi

letén még nem sikeriilt teljes
egészében azt a szocidlis ha-
16t megteremteni, ami az
NSZK teriiletén viszonylag jél
funkcional,

A volt NDK tartomanyal
évente koriilbeliill annyi tamo-
gatdst kapnak, mint az NDK
1990. évi GDP-je (150 milliard
DM). A gyors iitemi gazdasdgi
szerkezetvdltds miatt azonban
egyelére még rohamosan no-
vekszik a munkanélkiiliség. A

munkanélkiili-segény a keleti -

tartomanyokban feleaz NSZK-
ben él6kének. Igaz, hogy Osz-

szege az utolsd mnetté bér 68
szdzaléka. Az A4rak azonban
NSZK-szinten vannak, A4
munkanélkiili-segélybol meg
lehet élni, de nehezen. A né-
met  szocidlpolitikdban uj
problémaként jelentkezik,
hogy a volt NDK-ban a nék
foglalkoztatisa ardnyaiban
megegyezett a férfiakéval. Az
NSZK-ban ez csak 40 sziza-
l1ék. Az NDK-ban két keresé-
re épiilt a csaldd. Ez a csala-
doknal egzisztencialis zavaro-
kat okoz, s nemcsak az élet-
szinvonal alakuldsat befolya-
solja, ha mindkét keresé el-
veszti munkajat.

Az NSZK szociélis jogdllam.
Eppen ezért napjainkban nem
lenne szabad megengedni egy
orszdgon beliil a szocidlpoliti-
kai biztonsag ilyen kiilonbozé-
ségét. Szamunkra is figyel-
meztetés a munkanélkiiliség
kezelése és a csalddi jovedel-
mek alakuldsa. Az &tallasi fo-

(Folytatds a 2. oldalon.)

Adomentes melegétkeztetés

Kedvezményes ebédjegy

vasarolhato utalvanyra

A MAV Kollektfv Szerzédés
kialakitdsakor a Vasutasok
Szakszervezete targyal 6cso-
portja kezdeményezte a val-
lalati lizemétkeztetés modosi-
tasdt. A mébdositasnak kettds
célja volt. Mint tudjuk, a
parlament ez évt6l megaddz-
tatja a pénzbeni étkezési téri-
tést. Ennek legalabb részbeni
kompenzdil4asara sikeriilt — a
tobbi érdek-képviseleti szerve-
zet érdektelensége ellenére —
az étkezési téritést 800 Ft-
r6l 900 Ft-ra emelni, amely
munkavaéllalél jogon jar min-
den vasutasnak.

A maésik cél az volt, hogy
azok a vasutasok, akik {lize-
mi konyhan étkeznek, ne az
addhivatalnak fizessenek, ha-
nem a jogszabdly &ltal el6irtak
szerint adomentes ilizemét.kez-
tetési hozzajaruldsban része-
siiljenek. Elozetes szdamitd-
saink szerint ha a tdmogatdst
a dolgoz6 nem készpénzben,
hanem utalvdny formdban ve-
s§2i igénybe, éves szinten
mintegy 50 milli6 forint ma-
rad a dolgozék zsebében.

Mindkét alapelvet szakmali
érvelésiink utdn a rendkiviili
érdekegyeztet6 tanacson a
munkéltaté elfogadta. Januar
29-én arra is nyilatkoztattuk a
munkaltatét, hogy a kedvez-
ményes (izemétkeztetési rend-
szer kidolgozdsa maAarciusban
— mint a MAV Kollektiv
Szerz6dés végrehajtasi utasita-
sa megtorténik. A tobbi
KSZ-t aldir6 érdekképviseleti
szervezet érdektelenség, szak-
értelem, jogszabdlyi ismeret
hidnydban vagy hallgatott,
vagy ellenink préb4lt érvelni.
(Eredményteleniil.)

Az elmult kozel hét hénap-
ban a Vasutasok Szakszerve-
zete tobbszor is siirgette a
rendelkezés kiaddsdt, és koz-
remikodott a jogszabdlyi le-
hetéségekhez igazodé KSZ
végrehajtdsi utasitds kidolgo-
2dsdban. Erre egyébként min-
den vasuti szakszervezetnek
lehetGsége volt.

A madarcius elején kiadott
rendelkezés lényege a kovet-
ke okben foglalhaté ossze:

den vasutasnak jar a
900 Ft hé 8sszegd étkezési
ho:zéjénulés, ha ledolgozta a

torvényes aidét.

2. A dolgozd valaszthat: a

900 Ft addkoteles jovede-
lem, vagy az e helyett biztosf-
tott adémentes, utalvany-

rendszerd ilizemétkeztetés ko-
zott.

3. Az ilyen ellatast valaszto
dolgozonak 41 Ft/munkanap
értékli utalvanyt kell biztosi-
tani.

A dolgozénak nyilatkoznia
kell, hogy mikortél kivdnja
igénybe venni az utalvdiny-
rendszerd melegétkeztetést. A
nyilatkozat az év végéig szol.

Meglepodve tapasztaltuk,
hogy maércius 17-én , RET”
szakértGi értekezlet Gsszehiva-
st kezdeményezte a Moz-
donyvezetGk  Szakszervezete.
Az elhangzott felvetdsek alap-
jdn az ok is nyilvanvaléva
valt.

Sem az lizemétkeztetés rend-
szerét, sem az szja-rol szold
torvényben szab4lyozott kor-
latokat nem ismerik. Mivel a
Vasutasok Szakszervezete kez-
deményezésére tortént a té-
ritési dij megemelése, és az
adémentes lizemétkeztetési le-
hetéség kidolgozdsa, 6k nem
kapcsolodtak be ebbe a fo-
lyamatba. Most viszont — a
tagsagi felvetések alapjan —
az Aaltaluk képviselt rétegre
vonatkozé kedvezmények le-
het6ségét keresik.

A szakértoi érdekegyeztetés
végeredménye az aldbbiakban
foglalhaté oOssze:

1. A kedvezmény tovabbi
kiterjesztése — akar egy meg-
becsiilt rétegre is — az szja-
1'6] sz6l6 toérvénnyel ellentétes.

2. A melegétkeztetéshez ado-
mentesen biztosithaté utal-
vdny nem az ékezésre, hanem
a kedvezményes ebédjegy vd-
sdrldsdra ad lehetéséget.

3. A Mozdonyvezeték Szak-
szervezete altal felvetett ja-
vaslatok — a joészdndék elle-
nére és szakértelem hidnyva-
ban — ellentétesek a torvény
adta lehetoségekkel.

4. A KSZ végrehajtasi utasi-
tasaként kiadott rendelet ér-
vényben marad. A rugalmas
kezelési lehetGséget a helyi
végrehajtasi utasitds kidolgo-
zdsdhoz biztositja a rendelke-

A Vasutasok Szakszervezete
tagsdganak figyelmébe ajanl-
juk a kdvetkezsket;

— A helyi Vhu-ban kell
szabalyozni az iizemétkezte-
tést. (A nyersanyagnorma

megallapitdsat, a téritési dijat
és az utalvanyrendszeri ked-
vezményes étkeztetést.)

— A dolgozé6 az év folya-
madn bdrmikor nyilatkozhat,
hogy a kovetkez6 hoénaptél a
900 Ft-os addkoteles étkezé-
si hozzdjdrulds helyett ads-
mentes melegétkeztetést ki-
vdn-e igénybe venni azx év
hdtralevé id6szakdra.

— A Kkotelez6 havi munka-
id6 ledolgozasa esetén a ko-
vetkez6 hénapra munkanap
szerint jdr a napi 41 Ft értéka
utalvany.

— Clészeri 20 és 21 Ft-
os bontiasban megrendelni a
szigoruan elszimolandé nyom-
tatvanyt, mivel igy konnyebb
napi melegétkeztetésre valtani.

— A fordulészolgdlatos, il-
letve utaz6 dolgozé 18 wvd-
laszthatja ezt az étkezést for-
madt, és az utalvdny barme-
lyik vasutt £6z6- és talalo-
konyhdn bevalthaté. (Pénzre
nem valthaté at.)

— Gyakorlati példaként: aki
most az utalvdnyt vdlasztja,
annak 4aprilistél a méarciusi le-
dolgozott teljes hdénapot fi-
gyelembe véve, 22 munkanap
alapjan jar a 41 Ft-os utal-
vany. Ha ebbél pl. 2 munka-
nap betegdllomany, vagy 2 nap
szabadsdg miatt 4prilisra csak
20 db, 41 Ft értékd utalvanyt
kap a dolgozé. Pénzbeni kifi-
zetés esetén a 2 nap szabadsag
\agy betegallomany és a pl.
35%/,-0s addzassal csokkentett
rész utan 531 Ft-ot kapna.

Ha nem a pénzbeni téritést
valasztja, hasonlé esetben a
20 utalvdny 820 Ft értéket
jelent, ha ezt az év végéig a
vasuti konyhéan le is tudja ét-
kezni. A 41 Ft-os utalvany
20421 Ft-os megosztidsa azt
teszi lehetové, hogy a pl. napi
62 Ft-os ebédjegyet 13 al-
kalommal téritésmentesen ve-
heti 4t a dolgozo.

Helyi szinten lehetSség van
egyéb, pl. az Utasellaté 4ltal
biztositott melegétkeztetésre is
szerz6dést kotni. A megkapott
utalvany az év végéig felhasz-
nalhaté.

A MAV, mint az ismeretes,
eléregedett kocsiparkjanak
korszerisitése, s a nemzetkozi
forgalomban val6 megmarada-
sa érdekében, egy évvel ez-
ei6tt zartkorld, meghivasos pa-
lyazatot irt ki vasuti személy-
kocsik beszerzésére,

A pélyazat kiirdsanak szitk-
ségességét Csdrddi Jdnos, a
MAV vezérigazgatéja, a mar-
cius 26-4n tartott sajtoétidjékoz-
tatébn a kovetkezdkkel indo-
kolta:

— A MAV imméar harom
EuroCity vonattal — Lehdr,
Liszt és Bartok — vesz részte
rangos eurdpai hdalézatban.
Ezeknél a vonatoknal legfébb
kovetelmény a hagyoméanyos
nemzetk6ézi gyorsvonatokéndl
nagyobb utazésebesség, s az
atlagosnal joval magasabb
komfortfokozat. Az EC vona-
tok minden paraméterének
meg kell felelni az UIC el6-
irdsainak...

Sajnos a MAV kevés ilyen
személykocsival rendelkezik.
Emiatt fenndll annak a veszé-
lye, hogy az elhaszndlédott,
mdr-mdr balesetveszélyes ko-
csik miatt kiszorul a nemzet-
kozi forgalombdl. Ez pedig két
okbdl sem engedheté meg.
Egyrészt azért, mert jelentss
valutabevételtél esne el, mais-
részt nehéz lenne visszakeriil-
ni.

Kedvezi' hitelfeltetelekkel
A MAV 76 személykoesit vasarol
spanyolorszagi CAF cégtol

A palyazatra tiz, koztiik sz4-
mos ismert eurdpai vastiti sze-
mélykocsikat gyarté cég je-
lentkezett. Koziiliik 6ttel kezd-
ték meg a targyalasokat. Vé-
gll egy német, a Deutsche
Wagon Bau és a spanyol CAF
cég maradt versenyben.

A palyazatl kifrssban a
MAV a kovetkezGket jeldlte
meg kdvetelményként:

— a kocsi milszaki jellem-
206i,

— mennyibe keriil,

— a gydrté cég milyen hi-
telkonstrukciét tud ajdanlani,

— milyen kooperdciés kap-
csolatokat ajinl a MAV sze-
mélykocsi-javité bdzisdnak.

A versenyben maradt két
céggel februarban felviliva
kezdtek targyaldst a MAV és
a Technoimpex Kiilkereske-
delmi Rt. szakemberei. A vég-
s6 dontést az hozta meg, hogy
a ketté koziil melyik ajanlot-
ta a legkedvezébb 4rat. Mi-
vel a CAF cég a Deutsche
Wagon Baunal 5,3 szdzalékkal,
8 milli6 mdrkdval kevesebb-
ért vdllalta, a spanyolok kap-
tdk a megrendelést. A CAF
azt is vallalta, hogy mar a
jové év kozepén leszdllitja az
els6 szériat.

A MAV egyébként 76 da-
rab Z1 tipusu személykocsit

vasidrol a kovetkez6 megosze
lasban: 9 darab 1. osztalyu és
12 darab 2. osztalyu fiilkés, 8
darab 1. osztilyu és 18 darab
2. osztalyu termeskocsit, 9 da-
rab étkez6-, 9 darab fekvéhe-
lyes- és 6 darab halékocsit.

Mit tudnak ezek a kocsik?

A vezérigazgaté els6 he-
lyen emlitette a miuiszaki pa-
ramétereket, vagyis azt, hogv
200 kilométer,/6ra sebességgel
kozlekedhetnek, utasteriik ké-
nyelmes, a mellékhelyiségek
— mosd6é, WC — kérnyezet-
kimélék. Nem a szabadba
dritenek, hanem a repiilogé-
pekhez hasonléan, vakuum-
rendszer, zart tartalyba. Egy-
sz6val minden igényt kielégi-
tenek.

Csaradi Jéanos és Madtyds
Istvdn, a Technoimpex Rt.
vezérigazgatbja a targyaldso-
kon elért, kedivez6 hitelkonst-
rukciér6l is hosszan beszélt.
Mint mondottak: Eurépdban
ma ez az iizlet a legkedvezobb
feltételek mellett sziiletett. A
76 darab Z1. tipusu CAF-
gyartmanyu személykocsi 153
milli6 német madarkaba, 7.3
millidird forintba keril. A
teljes Osszeget 1994-t61 2003-ig
nagyon eldnyés feltételek mel-
lett, hitelbGl kell kifizetni.

(visi)

A szegedi vastUtigazgatésag
és a Volanspedicié Szallitma-
nyozdasi Kft. marcius 17-én, 4j
vamudvart nyitott Szegeden,
a Tisza-palyaudvaron. Az 4t-
adasi iinnepségen Harmati Jd-
nos, kereskedelmi osztilyveze-
t6 elmondotta, hogy a két cég
k6z6s lizemeltetésében a sze-
gedi vamudvar a hatodik az
orszdgban. Az els6t 1991-ben
Zalaegerszegen nyitottdk meg,
ezt kovette a kaposvari, szom-
bathelyi, szolnoki, debreceni és
most a szegedi vdmudvar Aat-
adisa. A vamudvarok muko-
désének kedvezs tapasztalatal
alapjan még az idén Békéscsa-
bidn és Kecskeméten nyitnak
hasonlé kozpontositott vamke-
zel6 helyet.

A szegedi vdmudvar meg-
nyitasidt indokolta: az utébbi
idében egyre tobbszor jelent-
kezett vadmkezelési igény vas-
uti kocsikban és konténerek-
ben fuvarozott A4rukra. Sot
szdmitani lehet a kombindlt
fuvarozds el6retorésével, azaz,
a kamionok, félpétkocsik és
csereszekrények vasuton torté-
n6 tovdbbitdsdval. Ezeket az
igényeket a Szeged-Tisza pa-
lyaudvari konténerterminél
segitségével maradéktalanul ki
tudjak elégiteni, mert megfe-
lel6 maszaki felszereltséggel
rendelkeznek. S6t a vadmkeze-
léseknél jelentkezé egyéb igé-
nyeket, igy mérlegeléseket, da-

Uj vamudvar Szegeden

rabszamlédldsokat, atrakasokat,
rakomdnyigazitasokat, s a bére
tarolasokat is elvégzik.

A szegedi vamudvar jelen-
t6ségét noveli a pdalyaudvar
adottsdga. Itt taldlkozik a koz-
uti és wvasuti szdallitds, de a
vizi Ut sincs messze. Az uj
szegedi szabadkikotéig ipar-
vagany vezet, {gy nincs aka-
dalya a Tiszdn szAallitott arule
vadmkezelésének sem.

A vamudvar nyitva tartdsa
rugalmasan alkalmazkodik az
igényekhez. Az els6 hetek ta-
pasztalatai kedvezéek: a vas-
uti szallitmanyok mellett koz-
uti jarmidvek is igénybe vet-
ték a koncentralt vimkezelést.

(Gellért)

a legfrissebb adatok szerint

lamvasutak azt tervezi,

..

A FUDZSIJAMA, a japinok vallisos tisztesége,
szaguld el a szigetorszigiak 1j vasiti bilszkelettel

kozitt. A Nozomi (a sz6 reménységet jelent)
kozlekedé repiiloknek, mert ag utasok velilk
hoz, hisz o6rikat vesz igénybe a’repiiléterek
hogy a jové évtdl
Kanto és Kanszai térséget osszekotd Jaratot,

dvezett,
= 270 kme-es

Banzennel.

a ,Nozomi”.

o

A lévedékorru sinkanzen
hotodte szent hegye alatt

sebességgel halad orinként Tokié és Oszaka
ezzel versenytirsa lett a két viAros kozott
sem érnek hamardbb varoskizponti uti céljuk-
elérése a zsifolt virosi utakon. A japin &l-
érinként inditja a két oridsi ipari korzetet, a
amely jelenleg csak naponta négyszer indul,

E. M. Iddvel mis japin vérosokba, példiul Fukuo kéba {s el lehet majd jut.m a leggyorsabb sine
" 3 IJ"




MAGYAR VASUTAS

A szocidlpolitika dllami feladat

(Folytatds az 1.-olddrél)
lyamat nagyon nehéz. A de-

mokracia és a piacgazdasag

egységének a hangoztatisa il-
lazié. A szakszervezeteknek
egy elv kivetkezetes érvényesi-
tésére kell torekedniiik. A szo-
cidlpolitika és a gazdasig
egymassal egyenrangd, egy-
mast feltételezik. A szo-
cialpolitika hétrasoroldsa fel-
borithatja a tarsadalom- stabi-
litasdt, Az alarendelt szocial-
politika rontja a dolgezdk el-
latasat, fokozza az elszegénye-
dést, Mindezeket az 4j rend-
szer terhére irjak. S ha ennek
talajén megjelennek a szélsé-
ségek, akkor kezelhetetlenné
valnak a tarsadalmi-politikai
folyamatok. Ezért e szocigdlpo-
litikai intézkedésekkel - nem
szabad késlekedni. A = volt
NSZK szocidlpolitikdjdn belil
a szakszervezetek Lkovetkeze-
tesek abban, hogy a nyugdi-
jak a bérek alakuldasaval szo-
-vos kapcsolatban maradjanak,
-A bérek és nyugdijak adjik a
vasarloerd 90 szazalékit. Ha a
-pyugdijak elmaradnak a bé-
rek alakulasatol, csokken a
vasarléerd, csokkenteni kell a
termelést. Minden fejlett ipa-
ri dllamban a béreket koltség-
nek tekintik, amely egyben
vasarléeré is. Ez a lakossag
tobbségének létalapja.

A szakszervezeteknek fehdt
arra kell torekedniiik, hogy a
munkavdllaléi érdekeket min-
den koriilmények kozott kife-
jezésre juttassdk a szocidlpoli-
tikaban.

Az elbadé ezutan Gsszeha-
sonlitast tett Nagy-Britannia
#s az NSZK szocialpolitikai
gvakorlata és annak hatas-

mechanizmusa kozétt, Kiemel-
te, hogy 1949-ben az angol
munkais realbére 1/3-dal volt
tobb, mint a német munkéasé.
Jott a thatcheri szakszervezet-
ellenes politika, megszorité in-
tézkedéseket hoztak, amelyek
elsé6sorban a munkavallalékat
stjtottak, Ezzel pdrhuzamosan
az NSZK-ban a gazdasdig fej-
16désével egyiitt erdstdott a
szocidlis biztonsdg. Eredmé-
nye: ma az angol munkds ke-
res 1/3-dal kevesebbet, mint a
német, A német gazdasag tel-
jesitoképessége novekedett, A
szocidlis partnerek konfliktu-
sai csbkkentek.

Anglidban a hidnyos szocii-
lis hialé novelte a munkaaddok
és munkavallalék kozotti fe-
sziiltséget, iitktozéseket. Ez id6
alaft Anglidban a szakszerve-
zetek tovabb aprézédtak. Sok
a munkahare, kis érdekii cso-
portok specifikus érdekeket
képviselnek. Legtobbszér ered-
meényteleniil. Egy iizem, egy
szakszervezet jobban tudja ér-
vényesiteni a munkavéllalék
érdekeit. Ez tanulsag lehet a
magyarorszagi szakszervezetek

-Szamara is.

A volt szacialista arszigok-
ban le kell szamolni azzal az
illuziéval, hogy a piacgazda-
sag mindent megold. A piac
soha nem fog létrehozni tel-
jes foglalkoztatottsagot. A szo-
cidlpolitikdat az allamnak kell
magdra vallalni, Megfelel6
szocialis torvényeket kell
hozni. Ez kerettérvény, amely
biztositék lenne ahhoz, hogy
a piacgazdasag Kkiépiilésével
megfeleld szocidlis hald is 1ét-
rejojjon.

Az atalakitds folvamatiban

nem lehet mindent a piacra

bizni. Ha példaul a német &l-
lam nem avatkozna be azzal,
hogy meghatdrozott joévede-
lemszint alatt lakbértamoga-
tast nyujt, akkor nyomor ala-
kulhatna ki egyes tarsadalmi
csoportoknal, Hasonlé indité-
ki egyéb mdis érdekek mellett
az dllam agrdrpiaci tdmogatd-
sa. Itt a piac torvényei nem
érvényesiilnek. Az &llam be-
avatkozik a piacgazdasdgba,
hogy a nvomort megelézze (és
a gazdalkodok = szavazatait
megnyerje).

A kozponti iranyitast az al-
lam lazithatja, de csak ova-
tosan, oly médon, hogy a
gyengék részére megfeleld tar-
sadalmi-védelmi rendszert
épitsen ki. A szocidlpolitika
legfontosabb feladata, hogy
megvédje a gyengéket a mun-
ka vilagdban, Ezen tulmenden
ésszer(i nyugellatasi rendszer
kialakitdsara, kiterjedt tarsa-
dalombiztositasra van szik-
ség.

A cél az legyen, hogy az al-
talanos biztositas utan élve-
zett nyugdij elegendé legyen
a tisztességes megélhetéshez.
A betegbiztositasnal alapelv,
hogy a biztositott mindazt
megkapja az ellatds soran,
amit a modern orvostudomany
nyujthat.

Az el6ado vazolta a tarsada-
lombiztositasi oOnkormanyza-
tok szerepét is a volt NSZK-
ban., Az oOnkormanyzatok pa-
ritdsos alapon szervezddnek
(munkaadoék, munkavillalék).

Az onkorményzatok nem
szolnak bele a jarulék és a
juttatasok mértékének meg-
hatarozasaba. Ez az allam, il-
letve a parlament hataskore,

Pasku Jeno

A vilag legg

gyorsabb

prlvatlzaclos folyamata

' nem-
zetkozi 6sszehasonhtasban a

Sty 5 o
gyorsabb privatizaciés folya-

Mmata, amely maris sok "mil-
hardot hozott az allamkassza-
nak. Kevésbé kézzetfoghats;de
igen fontos eredmény, hogy az
AVU tevékenysége nyoman ki-
alakult egyfaita’ privatizdcios
kultara. A vallalatok immar
ismerik a kovetelményrend-
szert és az dtalakulds lehetsé-
ges modjait.

Az AVU-nek sikeriilt fenn-
tartani a piaci privatizacio el-
veit, amikb6l a jovében sem
kivan engedni.

Mi nem  hisziink abban,
hogy a gyorsaség-lassusag kér-

len-
ne. Az igaz, hogy egy-egy
konyvvizsgalat, vagyonértéke-
1és tobb honapot vesz igénybe,
valamint a nemzetkoézi kove-
telményeknek megfeleléen a
palydztatas szintén idoigemye=,
rédadasul az onkormany:minit
érdekérvényesitési torekvesei
is kitoljak a szerzbdések meg-
kbtésének idejét. Viszont a
Vagyoniigynokség  munkéja-
nak egyik erdssége, hogy feliil

tud emelkedni a partikuldris
érdekeken. Ha a privatizdcio
feltétel- és intézményrendsze-
re most nagyobb atrendezédést
volna kénytelen elszenvedni,
akkor ez a privatizacié folya-
matanak egészét veszélyeztet-
né.

A korminy egy éven 4t az-
zal altatta magat, hogy a spon-
tan privatizacié helyett a nyu-
gat-europaihoz hasonld, koz-
pontilag kézben tartott moédon
tud privatizilni és csak most
kezdi elfogadni, hogy az ,,6n-
privatizaci6” legyen a privati-
zacio f6 utja: ez viszont mas-
fél év késedelmet okoz a pri-
vatizacioban, ennyivel késGbb
jelentkeznek a  privatizacids
bevételek, ennyivel késgbb
csokken az 4llanddsag, s
emiatt is magasak 1992-ben a
koOltségvetés kamatkiadésai. A
kormdny ragaszkodott gz el6-
privatizacio nehézkes, centra-
lizdlt modjdhoz. Emiatt tobb
mint gy év alatt az elépriva-
tizécionak egyotodét sem haj-
tottak végre.

Szakszervezetl megitélés a
privatizaciorol,

A MUNKAKUR BETOUL

I!uda ti Vastutigazgatos.

gok pénziigyi-gazdal

elulnnknn H

mkm-l képesités,

EN BELUL:
lttnyel gn{k, kiltségvetésének
'V
beszimolojénak elkészitésében

A Vasutasok Szakszervezete
PALYAZATOT HIRDET

pénzilgyl szakértdl munkakdr betbltésére,
A MUNEAKOR MEGNEVEZESE: pénzﬂgyl instruktos.

A MUNKAKORHOZ KAPCSOLODO FELADATOK'

- a Vasutasok Szakszervezetéhez tartozé — elsdsorban a MAV
terﬁiletén lévé — szakszervezeti bi-
!g:mmﬁ feladatok segitése, ellendrzése,

tés az ~alapszervezetek éves gazdilkodasi
Kkialaki

mmkun, a nemé!yl jovedelemadéval, a
- az dltaldnos forgalmi adéval, az adodzis mdjenl klpelolam

rendszeresen ellendrizni az alapszervezete!
dﬂkodﬁl, adozasl tevékenységének t&tvﬁnym
igyi ellendrzé bizottsigival uwm a kiltségvetés
oddst;
l&hegve‘tési és :eutmolui feladatainak
szakirdnyn kodzépiskolaj irettlégl és szakirdnyh felstfokd
e lubb 5 éves pénziigyi-szamviteli szakm lkorht.
M olyan Mok jelentkezését vmu'x!. ok

m hirom honam baidére 25 000 Ft
rmum irdsban vugy uemptﬂgle; wgdmws \i% lehet.

tevékenységével Osszefiiggd

tdésdban, a félévi és évi

et érinté pénziigyi, lddud
addval

‘pénlﬂm

mm.n‘ dltaldnos,

gyakorlati upmulltokhl

A szakszervezetek dltaldnos
véleménye, hogy a munkaval-
lalék beleszdlasa és részvéte-
le, valamint rendezett és atlat-
haté szabalyok nélkiil folyik a
privatizacio,

A privatizacié folyamataban
a kormany és a parlament
egylittes feladata az lett vol-
na, hogy kialakitsa a magan-
tulajdon és a piacvallalkozas
keletkezésének és miikodésé-
nek kereteit, legalapvetébb
szabdlyait, arra torekedve,
hogy ezek megszilardulasaval
az allam vonuljon vissza a
klasszikus funkciéiba. E he-
lyett az allam és az altala j6-
nak tartott tulajdonosok — a
dolgozok feje folotti — tulaj-
donalkuja zajlott.

a) Kozpontositott allami pri-
vatizdcié, az Allami Vagyon-
ugynokség felhasznalasaval.
Az allami vagyonvédelem és
az ligynoki tevékenység egy
kézben tartasa gazdasagilag
lathatéan lehetfetlen és érez-
hetéen biirokratikus.

b) Agazati jelleg(i privatiza-
cidk, amelynek f6 teriilete az
ipar és kereskedelem. Ezek az
egyvéb jogszabdlyi keretek his-
nya miatt részben megbuktak
(eléprivatizacid), részben elhii-
zodtak.

A szakszervezetek felismer-
ték, hogy a ma folyé privati-
zdcié hosszii évtizedekre meg-
hatirozza @ munkavdllalok
helyzetét. Nem csupdn &allas-
foglalisaival, de 1990 nyaran
alairasgy(ijtéssel, 1991 jiniusa-
ban pedig a sztrdjkfelhivas-
ban megfogalmazottakkal is
arra torekedtek, hogy kikény-
szeritse a rendezett, a munka-
vallalék szamara elfogadhatd
és atlathaté wviszonyok ki-
alakitasit. A sztrijkfelhivas
nyoméan szeptemberben meg-
jelent 3 kormédny rendelete,
mely a dolgozék beleszblasit
hivatott elGsegiteni g privati-
zdlasra keriilé &llami véllala-
tokndl, ennek szankciérend-
szere azonban gyenge. Az
MSZOSZ és a kormdny kizét-
ti megdllapodds ellenére a
mal napig sem sziiletett meg
a dolgozoi részvényprogram, a
kormény nem kivan tdrgyalni
a dolgozé kollektivdk ingyenes
tulajdonhoz juttatdsirél, mint
ahogy a vallalati j6lét — szo-
cidlis eszkdzék dolgozéi tulaj-
donba keriilésérél sem. To-
vabbra is hidnyzik az &Atfogd
privatizacids torvény, >

AUSZTRIABAN
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Védettségre szdmithat
aki elveszti dlldsdt

A kozelmilthan az osztrdk vasutas-szakszervezet
nébizottsiginak haromtag delegacidjat fogadta a
vasutas-szakszervezet. A vendégek szakszervezetiink
életével és a nok helyzetével ismerkedtek. Elutaziasuk
eldtt beszélgettiink Helga Pauerrel, a kiilddtiség veze-

tojével.

— Milyen benyomisokat sze-
reztek magyarorszagi tartéz-
kodasuk soran?

— Pozitiv benyomésaink van-
nak, joles6 meglepetéssel ta-
pasztaltuk a magyar kolléga-
nok nyilt és hatarozott prob-
lémafelvetését, a tandcskoza-
sok konstruktiv légkérét. Nagy
érdeklodéssel hallgattdk az
osztrak tapasztalatokat a szer-
vezet atalakitisdval jaré gon-
dok megoldasarél, hiszen Ma-
gyvarorszagon ezek a gondok
csak most kezdédnek igazén.
Ausztriaban slrd és hatékony
szocidlis hdlé miakdédik. Ha
egy munkavallald elveszti az
alldsat, nagyfokd védetiségre
szamithat.

— Kérem’
bévebben.

— A védettség minden oszt-
rak munkavallaléra érvényes.
Vannak azonban wvasuti saja-
tossdgaink, példdul a kitind
betegellatds, a nagyvonala
nyugdijrendszer. Alldsvesztés
esetén a munkaviszonyban el-
toltott id6 és bérezés ardnya-
ban viszonylag magas végki-
elégités jar. Tarsadalombizto-
sitdsi jarandosagként a mun-
kanélkiili segélyt kap, ami az
utolsé havi fizetés 80 szaza-
1éka,

— A munkanélkiili-segély és
& végkielégités egymast Kki-
zard ok?

— Nem, nem zdrja ki egvik
a miéisikat. A végkielégités egy
alkalomra sz6l6 dolog, a mun-
kanélkiili-segély a felmondasi
idé letoltése utan jar. Ezenki-
viill minden tartoményban
munkailigyi hivatalok mikod-
nek, és hatékonyan foglalkoz-
nak a munkanélkiiliek prob-
lIémajaval. Figyelembe veszik
a szakképzettséget, a diplomét,
az eddigi munkdval toltott
idét, és minden jelentkez6t
ezek figyelembevételével igye-
keznek elhelyezni.
El6fordulhat Auszirid-
ban, hogy egy cég vagy iizem,
fizetési nehézségek miatt nem
tud végkielégitést fizetni?

— Erre minden munkaltaté-
nak kotelezden fel kell késziil-
nie, Biztositaniuk kell egy
olyan alapot, amelyb6l a dol-
gozok jarandésagat minden
koriilmények kozott (cséd, tu-
lajdonosvaltds esetén is) ki
tudjak fizetni,

— Milyennek litja a néi
munkavillalok helyzetét az
OBB-n beliil?

beszéljen errél

— Oh,

kérdés! A vasutnal a nok fog-

Istenem, ez nehéz

lalkoztatasa jellemzéen két
kategoriaban  torténik. Az
egyik sajnos, alacsony jove-
delmii, szerzodéses munkavi-
szony. Ez barmikor felmond-
hatd, és ebbil nem lehet el6-
lépni a kozalkalmazotti sta-
tusba. A masik Kkategoria a
magasabb képzettséggel jaro
kozalkalmazotti foglalkoztata-
si viszony. (Ebbe tartozik
egyébként a vasuti munkako-
rok donto tobbsége.) Aki ebben
a kategoridban wan, annak
nem lehet felmondani, blincse-
lekmény elkovetését kivéve.

— Milyen a két kategoria
aranya?

-— Sajnos, a legtébb né az
el6z6, a szerzddéses kategéria-
ba tartozik. Hozza kell tennem,
hogy a kozalkalmazotti kate-
goériaban is egyre t6bb a nék
szama. Most nem a tipikusan
n6i munkakérokre gondolok
(irodai munka, titkdrné). Ma
mar egyre tobben olyan be-
osztasokban dolgoznak, amit
azel6tt jellemzden férfiak tol-
tottek be.

— Az ialtalinos munkaerd-
piacon milyen a nék arinya?

— Sajnos egyre tobb né val-
lal munkat, elsésorban a rosz-
szabbul fizetd kategériakban.
Egyre gyakoribb az idésebb
munkavallalék elbocsatédsa, és
helyettiik fiatalokat vesznek
fel, természetesen olesébb
munkabérért.

— Magyarorszigon virigzik

a ,szakszervezeti pluralizmus”,
az OBB-nél hiny szakszerve-
zeft miikodik?

— Erre konny(i a valasz,
csak egy.

-~ Mennyire elérehaladott
folyamat az OBB-n beliil a
privatizicié? Egyiltalin, foge
lalkoznak ezzel a kérdéssel?

~— Ausztridban koalicidés kor=
many miikodik, ennek konzer-
vativ szarnya  eriteljesen
szorgalmazza a privatizaciét,
Igy felmeriilt bizonyos szol-
galtatéagazatok  levalasztasa
az OBB-rél, példaul takaritas,
épitési szolgalat jarmijavités,
melyek nyereséggel is mikod-
tetheték. Az osztrak vasutase
szakszervezet véleménye szes
rint ez a folyamat csak rovid
tavon hozhat eredményt, hosz-
sz tdvon semmi esetre sem.
A tavalyi szakszervezeti kong-
resszus hatdrozata értelmében
még a részleges privatizaci
ellen is minden erénkkel kiiz-
diink.

— Milyen a kapcsolat a két
vasutas-szakszervezet nébizoft=
saga kozott?

— Hagyoméanyosan jok a
kapcsolataink, ezt szeretménk
a nobizottsagok szintjén is még
intenzivebbé tenni, ' Auszria
mar felvételét kérte a Kdzos
Piachba. Ha Briisszel felé te-
kintlink, kideriil, a munkaadék
mar eros érdekképviselettel
rendelkeznek a piacon beliil,
Ugy tudom, par év mauilva
Magyarorszag is szeretne fels
vételt nyerni a Kozis Piac in=
tézményébe. Jé lenne a mun-
kavallalok érdekeinek védel-
meben nekiink is kozos erdvel
fellépni.

— Ebben mi is bizunk. Mi
a véleménye Haider ur Sza«
badsag parfjanak eloretorés
sérol?

— En meggy6z6déses szocifls
demokrata vagyok, lehet, hogy
a noknek az ilyen kérdések-
hez kifinomultabb érzékiik
van, En nem érzek félelmet,
de azt furcsillom, hogy amai .
osztrak helyzetben, amikor vie
ragzik a gazdasdgi élet, a muns=
kavallalék helyzete kifejezet-
ten j6, furcsa, vagy inkabb
veszélyes egy populista part,
illetve vezérének a gyors nép=
szerfisége. Szamomra nem reps
rezental ideolégiat ez a fajta
népszeriiség.

— Visszatérve a szakszerve«
zeti pluralizmusra, mi a véle-
ménye arrol, hogy a MAV dol-
gozdinak érdekeit tobbféle
szakszervezet képviseli?
Err6l nagyon-nagyon
rossz véleményem van, mivel
a munkaaddk dllami vagy ma-
gan forméban egyre tobbféle
érdekképviselettel talalkoz-
nak. Az ,oszd meg és urale
kodj” elv alapjan konnyen
egyméas ellen fordithatjdk a
dolgozok erdekkepviseieteit, és
ez a lehet6 legrosszabb dolog.

Tiitté Tibor

——

Jegyellenérzo brigddok
az elévirosi hivatdsforgalomban

A MAV Budapesti Igazgats-
sagot az utébbi idSben élén-
ken foglalkoztatja a forgalmi
utazék helyzete, a fennsllé
gondok megsziintetése, illetve
az elvégzend6 feladatok j6
megoldasa, Az utasoktél érke-
z6 jelzéseken til a vezetbi el-
lenérzések megéllapitasai is
azt bizonyitjak, hogy a sze-
mélyszallitis teriiletén mind a
nemzetkozi, mind a belfoldi
forgalomban meg kell keresni
a valtozasok lehetdségét,

Nagyon fontos, hogy javul-
jon a szolgdltatds szinvonala,
de nem hagyhaté figyelmen kl-
viil @ személyszdllitas bevéte-
leinek clakuldsa sem. Ez utéb-
bit céloztuk meg azzal az in-
tézkedésiinkkel, amit 1992. feb-
rudr 15-t6l kisérleti jelleggel,
két hénapi idétartamra vezet-
tiink be a Nyugati palyaudvar
—Cegléd kozitt kozlekedd vo-
natokon,

Az utazékézdnséget sajnos a
hosszti id6 6ta fennAllé 16t-
szdmhidny miatti (141 f6s,
sok esetben 1 f&s) vonattovib-
bitds hozzaszoktatta a jegy-
vizsgdlat nélkiili utazdshoz.
Ennek felmérését, illetve meg-

akadalyozasat G Te-

piilébrigddos  jegyellendrzési
rendszer bevezetése.

Cegléd telepallomds utazé-
személyzete a hivatisforgalom-
ban kozlekedé vonatok tovib-
bitasat végzi. A valasztis azért
esett erre a telepillomasra,
mert 4 hxvatasforga.lomban
kozlekeds vonatokon terveztiik
elészor a rendszer bevezetését,
Ismertté valt ugyanis, hogy a
létszamhidny miatt a maxima-
lis 1--1 £6s vonattovabbitas le-
hetésége sem biztositja a hiva-
tasforgalomban kihasznalt vo-
natokon a 100 szizalékos jegy-
vizsgélatot.

A repiilébrigddos rendszer
lényege, hogy a nyole jegyvizs-
galobol allo brigaid egyszerre
lepi meg a kézlekeds vonatot.
A vonat minden kocsija egy-
szerre keriil ellenérzés ala. Ki-
zarja annak lehetGségét, hogy
az utas a jegyvizsgalét egyik
koesib6l a mésikba torténg at-
szallasaval kijatsza.

A vonat teljes jegyellenérzé-
se 20—25 perc alatt megtorté-
nik. A brigdd a hagyoményos
vonattovibbitisra jellemz6 egy
szolgilaton beliilli maximalis
4-5 vonattal szemben 10-15
vonaton végez teljes kiirii,
minden utast érinté jegyvizs-

gdlatot. Kisérletiinket hdrom
ilyen brigdd koézremikodésé-
vel vezettiik be.

A rendszer miikddtetésének
kidolgozasival tobb szempon-
tot veftiink figyelembe:

— a vonalon hivatdsforga-
lomban kizlekeds valamennyl
vonat ellendrzés ald keriiljon,

— adott vonatot a kozleke-
dés viszonylatéban és iddsza-
kdban csak egy brigdid ellen-
drizze,

— az ellenérz6 tevékenysé-
get kifejezé szolgdlati jelvéw
biztositva legyen.

A bevezetést kivets 10 Mp
ix“:tékel&Se is igazolta sejtésein-

A brigddos jegyellendrzés
eredménye: 920 olyan wutas
utazott a wvonatokon, akinek
nem volt menetjegye.

A bevezetés 6ta eltelt révid
id6 is megerédsitette azt a vé-
leményiinket, hogy ez is egy
modszer a személyszallitasi be-
vétel novelésére. Célszerd a2
rendszer alkalmazisit tovdbb
szélesiteni. Ezért tervezziik ki-
terjesztését az igazga
egész teriiletén kozlekedd hi-
vatasforgalmii, tovabbs belfél-
di személyszallité vonatokra.

‘Harmatos Janos
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MSZ70SZ-nyilatkozat

Az MSZOSZ Ugyvivé Testiilete — a szi-
velség tagszervezeteinek jelentds része tag-
ja az SZSZNSZ-hez tartozé szakmai szerve-
— nagy jelentoségli eseménynek
itéli a Szabad Szakszervezetek Nemzetki-
zi Szivelségének 15., caracasi kongresszu-

zeteknel

sat, Udvozli az ott elfogadoett

programokat, a kongresszus alapgondolatit,
szerepét hangsi-
lyozza a demokricia viligméreti kiteljesi-
tésében és a természeti Kkirnyezet megoévi-
saban. Az MSZOSZ Ugyvivd Testiilete allast
foglalt abban, hogy valamennyi végleges

amely a szakszervezeiek

dokumentumot tanulminyoz

ban azok hasznositdsira torekszik.

Az MSZOSZ — amely fiiggetlen, demokra-
fikus szakszervezetek szdvetsége — nagy-

ra értékeli azt a tényt, hogy az SZSZNSZ

Végrehajto Bizottsiga meghivia az A s b
MSZOSZ kiildotiségét a Kkongresszusra és S¢ tekintetében fennallnak,
ezzel is kinyilvanitotta: mint nemzetkizi 8€ben a szociilis,

szervezet nem kivian beleavatkozni abba
a vitaba, hogy mely szakszervezet tekinthe-
16 legitimnek: az djonnan létrejottek, vagy
atalakultak.

. E tény jelentdségét tovabb fokozza, hogy
‘a Kelet-Eurépdban Gjonnan létrejott néhany
szakszervezet ez év marciusi gdanski nyi-
latkozataban foglaltakat az SZSZNSZ kong-
ressszusa nem fette magdéva, Az a nyilatko-
zat — amely hosszadalmasan taglalja e szer-
vezeteknek a szakszervezeti vagyon elosztd-

a korabbi szakszervezetbél

16nb6z6
nevezett

munista’

hatirozatokat, kordabban is

Nem Ilehet

és munkaji-

hangsulyt.

z0

sében.

litja a nemzetkozi
nemzeti szervezeteket,
tartsanak semmilyen kapcsolatot az 1gy-|
»volt »kriptokom- |
szakszervezetekkel

l1étezd, atalakult
tekkel — amely felszolitja a kormanyokat,
hogy az 1ij szakszervezetekkel targyaljon — a
tényeket isnrerds;, jozan—europai szakszerveze-
tek ellendllasaba iitkozott.

tos kiilonbséget,
szandéka, nyelvezete,
az SZSZNSZ altal
zott megnyilvanul, Jollehet az SZSZNSZ-ha-
tirozat nem képes visszaadni azokat a jelen-
tos kiilonbségeket, amelyek az egyes kelet-
europai orsziagok helyzete, multja, fejlodé-

sival kapcsolatos 4llispontjit, amely felszé-
szervezeteket és a Kii-|
ne.

hogy

kommunista”,
— értsd: a
szakszerveze-

nem észre venni azt a jelen-
ami a gdanski nyilatkozat
felfogasa, tartalma és
elfogadott hatarezat ko-

mégis Osszessé-
érdekvédelmi teenddkre,

nem a megosztottsagot szitdé ellentétekre és
szakszervezeti

haboriskodasra helyezi a

Az MSZOSZ Ugyvivé Testiilete fidvozli En-
Frisot, az SZSZNSZ iujonnan megva-
lasztott fotitkirat és reményét fejezi
hogy vezetésével
vezetei, testiiletei
gukat és nyitottsigukat a kelet-europai val-
tozasok, igy a magyarorszagi viltozisok bo-
nyolult tényeinek, folyamatainak megitélésé-

Ki,
az SZSZNSZ munkaszer-
megorzik targyilagossa-

A caracasi kongresszus hatarozata

‘A Szahad Szakszervezetek Nemzetkdzi Szovetsége (SZSZNSZ)
marcius 17—24-e kozott Caracasban tartotta vilagkongresszu-
sat, A kiildéttek az egy hétig tarté tanacskozdson szamos hata-
rozatot fogadtak el. Az SZSZNSZ Végrehajté Bizottsdganak
A demokracia biztositdsa Kozép- és Kelet-Eurdpaban, vala-
mint a volt Szovijetuniéban” cimen beterjesztett hatarozatat is
elfogadtik. Ezt a hatdrozatot az alabbiakban teljes terjedelmeé-

ben kozoljik.

A  kongresszus oOrommel
nyugtazza a kozép- és kelet-
‘eurépai népek Ujonnan sziile-
tett szabadsagat, és koszonti
mindazokat, akik éveken at
tart6 faradhatatlan harccal és
kifejezhetetlen dldozattal hoz-
zajarultak ezekhez a torténel-
mi fejleményekhez. Ugyan-
akkor aggodalmat fejezi ki ar-
ra vonatkozoéan. hogyv a kom-
_munista partok ellendrzésének
tobb -mint 40 éve alatt szerzett
mely szocialis és -pszicholdgiai
sebek, az elavult és szennyez6
ipari struktirdk . oroksége, a
krénikusan hibas gazdasagi ve-
zetés, a- tdrsadalom minden
szintjén, ideértve a korabbi to-
talitarius szakszervezeteket is,
meggyokeresedett noémenkla-
tura akadalyt jelentenek a
gazdasagi fellendiilés folyama-
taban.

A kongresszus iidvozli a de=-
mokratikus szakszervezetek
sziiletését és ujjdsziiletését,
melyek a reformfolyama-
tok élvonaldban  szerepel-
tek, és a fragmentélt poszt-
kommunista tarsadalmakban
a demokraiciat tadmogaté in-
tézményi struktirdk kiala-
kuldasanak reményét jelentet-
ték. Alahtzza, hogy a szabad
piac teoretikusai és a Nemzet-
kozi Valutaalap altal képvi-
selt sz(klatokorien felfogott
liberalizdciés és a stabilizacios
politikdk azaltal, hogy nem ve-
szik figyelembe a dolgozé em-
berek sziikségleteit, érdekeit, a
helyzetb6l fakadd széles kord
munkanélkiiliséget, és novek-
v6 szegénységet, nem vezet-
nek sem demokratikus kor-
manyzashoz, sem hatékony
Ppiacgazdasdghoz, és komoly
fenyegetést jelentenek a de-
mokratikus forradalmak to-
vabbi. fejlodése szempontjabol.

Kiemeli, hogy a gazdasig
és o szocidlpolitika. csak ak-
kor lehet hatékony, ha a sza-
bad és fiiggetlen szakszerveze-
teket teljesen clismert és tisz-
telt szocidlis partnerként ke-
zelik, ha beleszélhatnak a po-
litika alakitdsiba, wvégrehaj-
tisiba. A ftripartizmus és a
tisztességes munkaiigyi kap-
csolatok feltétleniil sziiksége-
sek a gazdasagi és szocidlis
valtozdsok &tfogd stratégidja-
nak népi tamogatasahoz, hogy
egy 4dtfogd szocidlis program
elengedhetetlen része egy ilyen
Btratézidanak. -

A hatirozat, amennyiben
nem kap tomeges koordinalt
nemzetkozi tdmogatast, az a
eelkitlizés, hogy hiteles szocié-
lis térbeli kiterjedést kapjon a
posztkommunista  Eurépdban
€és a volt Szovjetuniéban le-
zajlé Gjjaépitési folyamat a
szabad munkdas és munkaltatéi
szervezetek részvételével, A
helyzetbdl fakadé szocidlis

problémdk konnyen Eajulhat-
nak -a ‘fajiildézés és idegen-

gylilolet megjelenésévé, tijabb
kivéandorlasi hulldm alakulhat
ki és a keletkez6 instabilitds
nemcsak a régiét, hanem az
egész kontinenst veszélyeztet-
heti.

Siirgeten 1ép fel a kozép-
és kelet-eurépai, valamint a
volt Szovjetuniét képezé koz-
tarsasagok korméanyaival szem-
ben, annak érdekében, hogy
biztositsak a szervezkedési sza-
badsag toérvényes és gvakorla-
ti gatjainak lebontdsat, moz-
ditsdk el tisztességes munka-
iigyi kapcsolatok, hatékony,
haromoldalit struktiridn ala-
pulé tevékenység létrehoza-
sat, a nemzetkdézi munkatigyi
normdk betartasiat, a dolgo-
z6knak a szabadon véalasztott
szakszervezeteken keresztiili
kozvetlen beleszoldsat a don-
tések meghozatalaba, a szabad
és onkéntes kollektiv targyala-
sokat a gazdasag minden aga-
zataban.

Ragaszkodik ahhoz, hogy a
24-ek csoportja fejlett ipari
demokracidinak kormaényai,
regionalis intézményei, a nem-
zetkozi pénziigyi intézmények,
siirgosséggel valésitsanak meg
egy, a térség kilonbozé orsza-
gaira és annak egészére vo-
natkozé atfogé stratégiat, eb-
be bevonva és konzultidlva a
szakszervezetekkel, annak ér-
dekében, hogy biztosithatd le-
gyven szocidlis kiterjedésének
a reformfolyamatba valé teljes
integralasa.

Egy ilven stratégidnak el6
kell mozditania:

— egy slirgfsségi programot
a kelet- és kizép-eurdpai, va-
lamint a Fiiggetlen Allamok
Kozosség-beli orszégok pénz-
ligyi, technikai és humanité-
rius tAmogatasara:

— @ piacorientdlt gazdasd-
gok infrastruktirdjinak fej-

lesztéséhez sziikséges beruhd-
zasok felgyorsitdasat:

— a régi allami vallalatok
korszeriisitését célzé ipari szer-
kezet-atalakitas aktiv politi-
kajat, alternativ lehetdségek
biztositasdval az elbocsatott
dolgozok esetében:

— a piacok megnyitisdt a
kozép- és kelet-europai orsza-
gok termékei részeére:

— siirg6sségi segitségnyij-
tdsi programok szervezését, a
menekiiltek és emigralok prob-
lémainak megsegitése érdeké-
ben, mind a kibocsaté, mind
a kozép- és kelet-eurdpai or-
szdgokban.

Felhivia a. tagszervezeteket
és a nemzetkozi- szakmai tit-
karsagokat, hogy az SZSZNSZ
altal koordindlt program kere-
tében az atmeneti idészak so-
ran a lehetd legnagvobb segit-
séget és tdmogatast nyujtsik a
Kozép- és Kelet-Eurépaban,
valamint a wvolt Szovijetunié-
ban kibontakoz6 demokratikus
szakszervezeteknek, annak ér-
dekében, hogy strukfurdjukat
megszilarditva, er6s, onerére
tamaszkodé munkasszerveze-
tekké valjanak. Igy ' jelentds
szerepet jatszhatnak a régio-
ban végbemend szocidlis, gaz-
dasagi, és politikai reform-
folyamatok sikerre vitelében.

Vallalja, hogy az SZSZNSZ
a TUAC-kal (az OECD mellett
miikodé Szakszervezeti Ta-
nacsadé Bizottsdg) és az
ESZSZ-szel (Eurépai Szakszer-
vezeti Szovetség), valamint tag-
szervezeteivel nyomast gvako-
rol a 24-ek csoportjanak ta-
mogatasi programjdban részt
vevo kormaéanyokra, regiondalis
szervezeteikre, a nemzetkézi
pénzligyi intézményekre, vala-
mint az egyéb nemzetkozi szer-
vezetekre, annak érdekében,
hogy az SZSZNSZ és az ILO
(Nemzetkozi Munkaiigyi Szer=
vezet), részvételi lehetGséget
kapjanak a kiilénb6z6, minisz-
teri és szakért6i szint(i egyez-
teté tanacskozésokra, valamint,
hogy teljes mértékben vegyék
figyelembe a szakszervezetek
javaslatait az &tfogd szocidlis
programokra vonatkozoan.

Adomentes a szakszervezeti
szocidlis segély

A maganszemélyek jovede-
lemadéjarél szo6lé, az Orszdag-
gytlés altal elfogadott térveny
alapjan a szakszervezeti segé-
lyek az év elejét6l adokoteles-
sé valtak. Ez a gyakorlatban
azt jelentette, hogy szocialis
segély esetén az alacsony jo-
vedelm( vasutas is adokdte-
lessé valt. A megitélt segély
egy részét a szalkszervezeti bi-
zottsdgnak le kellett vonni, és
az addéhatosdgnak atutalni.

A Vasutasok Szakszervezete
ezt a torvény megjelenésétol
kezdve kifogdsolta, Modositasi
igénylinket ‘a koltségvetési és
szocidlis bizottsdghoz, vala-
mint tobb parlamenti képvise-
16hoz is eljuttattuk. Az OTA,

mint hasonléan érintett fél,
szintén lépéseket tett segélye-
zésének adomentessége - érde-
kében.

"Marcius 30-4n, az Orszéig-
gylilés Kdsiné Kouvdcs Mag-
dolna és Csehdk Judit képvi-

sel6k mddositasi javaslatat az|

alibbiak szerint fogadta el:
e« - addmentes “a tarsadalmi
szervezet, vagy alapitvdny dl-
tal nyidjtott szocidlis segély is”.
E szerint a szakszervezeti
segély ismét adomentes. Az
OTA-segélyek utdn sem kell
adét levonni, és egyéni- adé-
nyilatkozatra kotelezni a vas-
utas dolgozét és nyugdijast.

=R

A lakaspolitikal koncepcié
kovetkezd valtozatit elozete-
sen egyeztetni kell a munka-
és bériligyi, valamint a pénz-
ugyi tarcaval, és csak ezt ko-
vetéen szabad ,,tarsadalmi vi-
tara” bocsatani.

Mar a koncepcio készitése
soran egyeztetni kell egymas-
sal az olyan 4&llami-tarsadal-
mi funkciokat, felelGsségeket,
mint a lakdashoz valo allam-
polgari jog, az esélyegyenl6-
ség, a lakhatasi biztonsag, a
finanszirozhatosag, az Onkor-
manyzati felelGsség, a lakas-

épit6-ipar jovedelmezGsége, a
lakasépitésbe fektetett toke
megtériilése, a bérlakasokban
élok tehervisel6 képességének
megteremtése, a komfortossag
és az infrastrukturalis ellatott-
sag kovetelménye.

Legaldbb elvileg meg kell
hatdrozni, milyen alapon és
milyen ardnyokban fognak
megoszlani a lakhatds terhei
az allami koltségvetés, az 6n-
kormanyzati koltségvetés, az
onkormanyzati koltségvetés
és a maganhaztartasok kozott.
Mind a harom teherviselonél
kiilon-kiilon meg kell hataroz-
ni sajat hozzajarulasanak fe-
dezetét, a fedezet forrasat, s
ehhez igazodéan a harom _jo-
vedelemtulajdonos” minima-
lisan sziikséges bevételét, A
tehermegoszlas jelentosen be-
folyasolja egyrészt az adozta-
tas, masrészt az adobevételek
felosztasanak rendjét.

A lakbér megallapitdsanal,
emelésénél a bérbeadok és a
bérlék kozott alku (,,érdek-
egyeztetés”) lehetetlen, mert
nincs az ellenérdeki felek
kozott mod a megallapodasra.
Ennek oka, hogy az lizleti ala-
pon allo lakbér és a bérlé al-
tal elviselhetd lakbér kozott
athidalhatatlan a tavolsag.

Az 14j lakaskoncepcionak
egyértelm@ valaszokat kell
adni a kovetkez6 kérdésekre:
Mi lesz @  bérlakdsillomany

| Megjegyzések a lakdspolitikai koncepciorél

felujitdsi elmaraddsival? Mi-
lyen csaldd tekinthets Ttdszo-
rultnak lakdshoz jutds és lak-
bérlet tekintetében? Hogyan
férhet bele egy atlagos jove-
delemszintii csalad folyd jo-
vedelmébe a lakhatds koltsé-
ge (lakbér, torlesztés, kamat,
kozos koltség stb.)? Emelhe-
ti-e a helyi onkormaéanyzat a
lakbért egyoldaluan? A helyi

onkormanyzat a magasabb
lakbért nem fizeté csaldadot
kilakoltathatja-e? Terhelhe-

t6-e jelzaloggal az ujonnan
vett vagy épitett lakas, amely
lakottan csekély forgalmi ér-
téket képvisel?

Mi lesz azokkal a nyugdijas
csalddokkal, amelyek bérla-
kdasban élnek, vagy éppen
nemrég vasaroltdk meg laka-
sukat, ha a lakhatas koltségei
jelentésen emelkednek? Ho-
gyan allithaté meg a lakashoz
jutds esélyeinek csokkenése?
Hogyan allithatéo meg a varosi
lakoéépiiletek allapotanak to-
vabbi gyors romlasa? Hogyan
tehet6 a lakashelyzet és a la-
kasgazdalkodas attekinthetgvé
és kezelhetové? Mi lesz az
olyan tirhetetlen lakdshelyze-
ti csalddokkal, amelyek on-
er6b6l képtelenek lakdshely-
zetiikén javitani? Megsziin-
tethet6-e tavlatban a lakha-
tasi koltségek és a csaladi jo-
vedelemszint kozotti feszult-
ségb6l adodo csaladi fedezet-
hidny? Mibél lesznek képesek
a helyi onkorméanyzatok rovid
tavon finanszirozni a bérla-
kas-gazdalkodas deficitjét?

A lakdspolitika most készii-
16 dtfogo reformja, a lakds-
gazdasdg piacositdsa a nyug-
dijasokat kevésbé  erinti,
mint a fiatal csalddokat. A
nyugdijasok tobbségének van
rendes lakdsa. A f6 veszély az,
hogy mind a sajat tulajdonu,
mind a bérlakas fenntartdsa-
nak, haszndlatanak koltségei
véarhatdan jelentésen emelked-
nek, Magatol értet6ds, onvé-

Piaci lakbérhez piaci jovedelmet!

Szocidlis biztonsdgot a nyugdijasoknak és a fiataloknak

delemb3l fakads kovetelés
az, hogy a nyugdijak adott évi
emelése ne csak a bolti arak
emelkedésére nyujtson fede-
zetet, hanem a lakbérek, a
koztizemij dijak, a tarsashazi
kozos koltségek, a felujitasi-
alap-képzés, a lakashitel-tor-
lesztés, a kamat, az ingatlan-
adé stb. emelkedésére is.
Egyetlen nyugdijasnak se
kelljen alacsonyabb konfort-
fokozatu lakasba esetleg
szitkséglakasba — koltoznie.

Ha megkezdédik a lakas-
gazdasag piacositasa, a bérha-
zak lizemeltetésének uzleti
alapokra helyezése, akkor a
tavlati nyugdijreform mellett
vagy inkabb azt megeldzéen
sziikséges a mai nyugdijasok
nyugellatdsanak azonnali re-
formja, a megnovekedett meg-
élhetési koltségekhez igazita-
sa. Ez a reform mnem szocidl-
politikai jellegi, hanem a
nyugdijbiztosités elvén alapu-
16. A nyugdijas ember aktiv
kordban a nyugdijjarulékok
befizetésével meghatarozott
havi vasarloerére szerzett jo-
got és nem meghatarozott
szamu ezresre.

A nyugdijasok szocidlis biz-
tonsiaga érdekében sziikséges,
hogy amennyiben a lakbér, a
a torlesztés emelkedik, ezt kap-
jdk meg kiegészités formaja-
ban. Nyugdijassal szemben ki-
lakoltatas ne legyen alkalmaz-
hat6. Ha egy nyugdijas csalad
a lakbérrel néhany honappal
elmarad, ez csak kivételes
esetben szamitson szerzédés-
szegésnek. A lakassal kapcsola-
tos bérleti. torlesztési, kamat,
adodzasi, fitési, vilagitasi kolt-
ségek eyiittesen nem halad-
hatjak meg a nyugdijas csalad
netto jovedelmének 30 szaza-
lékat. Az ezen fellili kbltsége-
ket — amenyiben ezeket a
nyugdijemelés Osszege nem
fedezi — meg kell kapnia lak-
bérpétiék formajiaban. r

Dr. Pirityi Otte

Szaz esztenddvel ezel6tt,
1892, majus 8-4n Budapesten
hunyt el Baross Gabor, a mult
szazad kiemelkedé jelentoségd
gazdasagpolitikusa.

A bellusi elénevet viselé Ba~-
ross Gabor Pruzsina kozség-
ben (ma Cseh és Szlovak Koz-
farsasag) 1848. julius 6-an szii-
letett. Apja koztiszteletben 4llé
jardsbiro volt Trencsén megyeé-
ben, édesanyja Pongrdcz Natd-
lia. Iskolai tanulményait Lé-
van és az esztergomi bencés
gimnaziumban végezte. Pestre
kerililve a varoshdazian kapott
(napidijas allast, és az egyete-
men jogi tanulmanyokat foly-
tatott, Egyéves katonai szolga-
lata utédn visszatért megyéjébe,
ahol kinevezték tiszteletbeli al~
jegyzének és a trencséni tor-
vényszéknél alkalmaztik. Ugy-
védi oklevelet szerzett és 1874-
ben mdr féjegyzb és arvaszéki
elndk lett. Hamar kozismertté
valt, mint a ,Vdagvolgyi Lap”
alapitéja és szerkesztdje. A
- szabadelvli part programjival
a puché-illavai keriiletben va-
- lasztottdk — 27 éves kordban
— orszaggy(ilési képviselének.

A parlamentben széles koérd
tevékenységet fejtett ki, Tagja
volt t6bb bizoftsdgnak és a
kozoktatdsi bizottsdg az 6 el-
nokletével targvalta a kézokta-
tasi térvényjavaslatot, ahol az
allam jogair6l tartott beszédé-
vel vonta magdra a figyelmet,
JelentGs szerepet jatszott a
kozgazdasagi bizottsdgban is,

Baross Gdbor kozigazgatasi
palyara késziilt és rovid ido
alatt maradandé eredményeket
ért el az ipar, a kereskedelem
"6s a kozlekedés teriiletén. Igye-
kezete, szorgalma és atfogé tue
dasa révén 1883-ban a Koz-
munka és Kozlekedési Minisz-
‘térium &llamtitkdrdvd nevez-
ték ki, majd 1886 végén mi-
niszter lett. Kozel két és fél év
utan az dltala szervezett Ke-
reskedelmi Minisztérium élére
keriilt,

- Miniszteridlis miikddése
‘meghatdrozta a magyar kozle-

| kedési €8s gazdasdgi életet.

Szaz éve halt meg a ,vasminiszter”

- Emlékezés Baross

Kozlekedéspolitikajaban grof
Széchenyi Istvdn reformesz-
méinek megvalésitdsan farado-
zott. Nevéhez fizodik — egye-
bek kozott — a Posta-takarék-
pénztir megalapitidsa, a posta
és a tavirda egyesitése, tobb
magdanvasut-tarsasag allamosi«
tasa, az els6 korszer(i uttér-
vény megalkotasa. Nagy mun-
kai koziil meg kell emliteni a
fiumei (ma Rijeka) kikoté épi-
tését, a dunai és tengeri hajo-
z4s, a vasuti palyaépités és jar-
miipark jelentos fejlesztését, a
budapesti korvastut létrehoza-
sat, a MAV igazgatasanak kor-
szeriisitését, a magyar nyelv(
szolgalati levelezés elrendelé-
sét, Emlékeztetni kell arra,
hogy 1887-ben megalapitotta a
most mdr az 6 mnevét wviseld
Vasuti Tisztképzé Tanfolya-
mot.

Baross Gdbor egyik sikeres
és legnépszerlibb intézkedése a
zénadijszabds bevezetése volt,
amelyet a vasiti személyforga-
lom fellenditése érdekében
1890-ben léptettek életbe és
egészen 1912-ig alkalmaztik. A
tarifarendszer meghatdrozott
ovezetekre osztotta az dllomé-
sokat és a menetdij a megtett
tavolsdggal aranyosan csok-
kent. A rendszer bevezetését
nagy vita el6zte meg és a kér-
déssel Eurépa is foglalkozott.
Az eredmény viszont Barosst

Gaborra

igazolta: megnott az wutazdsi
kedv, rohamosan emelkedett az
utasforgalom, Valdban kozelebb
keriiltek egymashoz a varosok
és a falvak. A kedvezd tapasz-
talatok alapjdn — a kereske-
delem- és az iparfejlesztés el6-
segitésére — rovidesen 1j te-
heraru-dijszabast is hatalyba
léptetett. Ezzel a mezbgazdasa-
gi termékek versenyvképességét
is fokozta. Ugyanakkor nove-
kedett az dllami bevétel és je-
lentés mértékben emelkedett a
MAYV tiszta haszna. ;

Minisztersége alatt jott 16t
re az a nemzetkdzi egyezmény,
amelynek alapjan Magyaror-
szag 1891. augusztus 1-jétél a
kozép-eurépai id6zénaba tar-
tozott, igy sokkal kénnyebhé
valt a menetrendek osszealli-
tasa.

Mikodése folyamin kovet-
kezetesen szembefordult &z
osztrak nagytSke érdekeivel, és
ha kellett, kiralyi kihallgats-
son is elismertette 4llaspontja
helyességét. Céljinak mindig a
magyar gazdasdigi Gndllosdg
érvényesitését tekintette, :

Keménykotéstd, szorgalmas,
célratord, nagy tudasi ember
volt, aki a koézérdeket mindig
az egyén érdeke elé helyezte,

A sok munka és annak meg-
feszitett irama azonban hamar
felérolte szervezetét. A Vase
kapu szabilyozdsdnak ellendr-
zésekor 1892 marciusiban meg-
betegedett és mijus 8-4n mege
halt. Az Illava melletti Klobu-
sichen, a Vag-vélgyében te-
mették el a magyar &llam &le
tal épitett mauzéleumba.

Baross Gdbor nagyszer(i em-
lékét a Széchy Antal dltal hat
évvel késSbb alkotott, a Kele-
ti palyaudvar el6tt felallitott
szobra is 6rzi.

Horvith Kiroly

Irodalom: Majddn Jénos: A
wVasszekér” diadala. . pést,
é“"; ulklaknlmre e
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A RENDSZERVALTAS UTAN

A MAYV és a honvédség
aZonos vaganyon

A csapatkivondsban jél vizsgdztak a vasutasok

Amiéta a vasiit megjelent mint szallitasi eszkoz, a
katonasag a vilig minden tijan igénybe veszi. Eurépa-
ban elsoként a porosz hadscreg hasznalta katonai célok-

ra a vonatokat.

Magyarorszagon az elsd vasttvonal

megépitését kovetden szintén rovid idon beliil létrejott
az a katonai kozlekedési szerv, amely a vasiit szerveze-
tében tevékenykedve segiti a katonai szallitasok szer-
vezését, lebonyolitasat. Ezaltal biztositott, hogy olyan
hivatasos katonak tartsanak kapcsolatot, dolgozzanak
egyiitt a vasutas vezetokkel, dolgozokkal, akik mind-
két teriileten egyarant tajékozottak, s nemcsak a had-
sereg sajatossagait ismerik, hanem a vasuti szallitas
szakmai kérdéseihez is értenek. Csak igy képesek meg-
felelni a velilk szemben egyszerre két oldalrél tamasz-
tott kovetelményeknek. A katonai kozlekedési szervek
hagyomanyosan a vasutigazgatosagok épiiletében van-

nak elhelyezve.

A vasutasok és a katonidk
egylittmikodésének, kozos
feladatainak kérdéseiral,
gondjaikrol. terveikr6l beszél-
gettem Sipos Istvdnnal, a
MAV vezérigazgaté lizemviteli
helyettesével, Kovdcs Zoltdin
alezredessel, 3 Magyar Hon-
védség katonai szallitasi f6-
igazgatdjaval. s elédjével, Pet-
rdk Béla nyugéllomanyu ezre-
dessel, aki 1991, december 1-
jéig éveken at szervezte, ira-
nyitotta a vasuti katonai szal-
litast, és jelentGs feladatokat
oldott meg a szovjet csapatki-
vonas soran,

Kevesebb
hadgyakorlat

A két tapasztalt katonat
szallitdsi szakember elére le-
szogezte: bar a vasuti szalli-
tasrol beszéliink, szervezetiik
valojdban komplett szallitdso-
kat old meg. Az 4llandé harc-
késziltség (békehelyzet) ido-
szakaban kett6s feladatuk van.
Egyrészt tervezik, szervezik
és iranyitjak az allandé harc-
késziiltséggel kapcsolatos (bé-
kebeli) szallitasi feladatokat,
masrészt felkésziilnek a ki-
lonleges idGszakokra. adott
esetben egy haboruban végre-
hajtandé széallitds teljesitésére
(mar amennyire békében le-
het). Ebbe beletartozik az
adatok nyilvantartasa a vasut
teljes halézatarol, kocsipark-
jarél, vonderejérdl, emberallo-
manyaroél, helyredllité eszko-
zeirdl stb,

— Békeiddszakban az ellatd
katonai szervezetekéhez hason-
léan a katonai kozlekedési
szervek feladata mindig
.éles” — hangsilyozta Petrdk
Béla, volt katonai szallitasi
féigazgatd. Itt az adott
esetben nem lehet megismétel-
ni a feladatot. Ha egy szdlli-
tdist ma vagy holnap kell vég-
rehajtani, akkor azt nem lehet
sem elhalasztani, sem megis-
mételni. Ez mingéségében
ugyanaz. mint a hiborus szil-
litasi feladat.

A rendszervaltas soran je-
lent6s valtozds kovetkezett be,
mivel megszilintek a nemzet-
k6zi hadgyakorlatok. s a ha-
zaiak is lényegesen csokken-
tek. 'Igaz, kézben megkezdo-
dott a hadsereg atszervezése, s
& nagyobb szabasu csapatgya-

korlatok helyébe a hadsereg
atszervezésével osszefliggo
helyGrségvaltasi szallitasok

léptek. Hasonléan nagy fel-
adatot jelent még napjainkban
is a kiilénboz6 4tszervezések-
bol adédé, tgynevezett meg-
szlint katonai szervezetek ha-
ditechnikajanak., anyagainak
beszillitdsa a kozponti rakta-
rakba illetve a kiilonb6zd ta-
roléhelyekre. J
— Az utébbi  évek legna-
gyobdb feladatdt a szovjet csa-

patkivondsok jelentették —
vette 4t a sz6t Kowvdcs Zoltdn
alezredes. — Ez mind nagy-
sagrendjében, mind a szerve-
2és tekintetében rendkiviili
mértékben igénybe vette a ka-
tonai kozlekedési szervek va-
lamennyi tagjat, s természete-
sen a vellink végig egyiitt dol-
goz6 vasutasokat is.

Amikor sikeresen befejezték
az elmult esztend6k legna-
gyobb eréprébajat, valameny-
nyien nagyon j6 érzéssel nyug-
taztdk, hogy derekasan meg-
alltak a helyiiket. Természete-
sen, az elismerés sem maradt
el. Szamos katona és vasutas
részesilt magas elismerésben
a szovjet csapatkivonids gor-
diilékeny, hataridé el6tti vég-
rehajtiasdban végzett atlagon
feliili tevékenységéért, Amiben
természetesen annak is pozi-
tiv szerepe volt, hogy a MAV
vezetdi, valamint a szovjet és
a magyar katonai szakembe-
rek, illetékes parancsnokok
havonta operativ megbeszélé-
seket tartottak, melyeken fo-
lyamatosan értékelték az el6zo
hénapban végzett munkat, s
meghataroztik, 6sszehangoltik
a soron kovetkez6 tennivalé-
kat.

Akdresak az egész térsada-
lomban, a MAV és a honvéd-
ség egyitittmtikodésében is elo-
térbe keriiltek a gazdasdgos-
sdg szempontjai, a pénz szere-
pe, a nyereségérdekeltség, il-
letve a maximdlis takarékos-
sdgra torekvés. Sajnos, a tar-
caszintl szabalyozis egyelGre
késik, igy ezen a téren nem
igaz4n felhé6tlen az egyiittmi-
kodés.

Operativ
egyuttmiksdés

A katonak is tisztan latjak,
hogy amig kordbban a vasut
szamtalan olyan honvédelmi
feladatot oldott meg. ami sza-
maéra ,zsebbe nyulast” jelen-

tett. ez a tovdbbiakban mar
nem megy. Az uj helyzethez
1j szabdlyok, uj kapcsolat-

rendszer kell. Méghozza olyan
korrekt médon rendezett, ami
tovabbra is biztositja a haté-
kony, operativ  egylittmiko-
dést. Az ugyanis érthet6, hogy
a MAV minél nagyobb bevé-
telre. nyereségre torekszik,
mig a honvédség (amely szin-
tén anyagi nehézségekkel
kiizd) igyekszik a lehet6 leg-
kevesebbet aldozni a vastt
szolgaltatasaiért.

Az viszont mindenképpen
biztatd, hogy ezt az objektiv
helyzetet mindkét részrél rea-
lisan latjak, s egyikiikk sem a
masik kardra igyekszik sajat
helyzetén javitani. Ezt tiikro-
2i az a megallapodas is. ame-
fyet 6% a maguk szintjén ko-
tottek, hogy ki mit Kkoteles
esindlni, s ezért ki mit kap, il-
Jetve mit kell fizetnie. Ugsane~

MAGYAR VASUTAS

csak ko6zosen keresik azokat a
lehetGségeket, amelvek révén
olcsébban, gazdasigosabban
oldhatjdk meg kozos felada-
taikat. Am az is tény, hogy
mindkét fél eivarasai szigo-
rodtak a masikkal szemben,
amit szintén a piacgazdasag
térnyerése, a gazdasagi rend-
szervaltas kovetel meg.

Tarsadalmi

érdek

Az orszagban végbemend 4t-

szervezések sem a vasutat,
sem a katonai szallitadsi fo-
igazgatésagot nem keriilték

el. A tavalyi viszonylagos ,,bé-
kehangulatban” a MAV-nal
kezdték leépiteni a honvédsé-
gi létszdmot. Igaz, ugyeltek
arra, hogy azért sziikség ese-
tén ,kéznél” legyen a haboris
helyzetben sziikséges 4llo-
many, a ,mag”. Ezzel kapcso-
latban Petrdk Béla kiemelte:
., Bdrmilyen irdnyba alakulja-
nak a dolgok, barmilyen ese-
mények torténjenek az orszdg-
ban, a hadsereg és a vasut
egyiittmikodésére, a j6 kap-
csolatukra mindig sziikség
lesz.”

— Nyugodtan kijelenthetem
— mondta Sipos Istvdn, a
MAV vezérigazgaté lizemvite-
li helyettese —, hogy példds a2z
egyiittmiikodés a MAV és a
honvédség kozott. Amit nagy-
ban elGsegit, hogy mindkét
szervezetnél alapveté kovetel-
mény a fegyelmezett munka
és a pontossag. Természetesen
a kozos feladatokat egyiitt ter-
vezziik meg, és egylitt hajtjuk
végre. Még sokaig j6 példa
lesz erre a szovjet csapatok
kivondsa.

Jelenleg ujfajta egylittmi-
kodés van a MAV és a hon-
védség kozt kialakuléban. A
katonai szallitdas vezetéivel
kidolgoztdk azokat a pontokat,
ahol 4t kell alakitani a korab-
bi egyuttmikodést. ,,Olyan fel-
adat nem volt és nem lesz,
amit korrektiil ne tudndnk
megoldani.” — jelentette ki a

vezérigazgatd-helyettes.

Ugyanakkor azt is elmondta,
hogy mar koridbban szdmba
vették azokat az okokat. ame-
lyek miatt a vasut ilyen hely-
zetbe keriilt, s lényegesen
visszaesett a teljesitménye és
a bevétele. Az ok a miiltban
keresendé: a MAV-ndl nem
volt igazi versenyszemlélet,
gazdasdgossigra torekvés...
Ugyanakkor a vasut admi-
nisztraciéjat is csokkenteni
kellett az Gj helyzet elemzése
utan.

A jové feladatainak megol-
déisa szempontjabdl feltétleniil
kedvezd dolog, hogy a vasiut —
igaz dollarmilliékért — kiala-
kitja a szallitmanyiranyité
rendszerét. Ez azt jelenti, hogy
szdmitégépre viszik a berakott
vasuti kocsikat és .végigveze-
tik” egészen a kirakésig. Tel-
jesen logikus, hogy a Magyar
Honvédség katonai szallit4si
foigazgatésdga is megtette a
lépéseket abba az irdnyba,
hogy réacsatlakozhassanak a
rendszerre. S talan felesleges
is mondani: a MAV eztittal is
példasan j6 magatartast tanu-
sitott. Annal is inkabb, mivel
szintén érdeke, hogy a szalli-
tasi foigazgatésag apparatusa
folyamatosan gondoskodhasson
a katonakrél, figyelemmel ki-
gsérhesse a kiilonb6z6 nagy ér-
téki  eszkozoket. veszélyes
anyagokat, azokrél idében
tudjon minden informéciot.
Nem hidba mondjak sokan:
.Q vasit az orszdg mdsodik
hadserege”. S azt sem kell
folyton magyarazni, hogy az
orszag védelme — tdrsadalmi

érdek is. p
Biiki Péter

.lmunka

A korzeti lizemfénokségek
megszinése utdn az allomas-
fonokségek visszakaptdk régi
onallésagukat. A sasdi 4&llo-
masfonck ,,messzirol jott em-
ber” itt.

— Kilenczizhetvenhat Gsze
6ta vagyok Sasd allomasféno-
ke — mondja. — A pécsi kor-

zeti lizemfénokség megalaku-
lasa utdn, 1982-ben csatoltdk
hataskorombe Véasarosdombé
és Godisa személyforgalmu 4l-
lomasokat. A vdasarosdombdi
fonok a kereskedelmi helyelte-
sem lett, a godisait Komléra
helyezték oktatétisztnek.
S4asd allomés IV. csoportu f{6-
vonali kozépallomas. Az itt
dolgozdéknak sérelmes ez az el-
I nevezés. Negyedosztalydi, ne-
gyedfizetési vasutasoknak ér-
zik magukat. A bejarék
utaztukban megbeszélik
egymas kozott a leterhelést és
{az érte kapott fizetést. S az
eredménv? Ment el innen a
févonalrél beosztottam — fel-
adva Onbecslilését! — mellék-
vonalra, a magasabb bér mi-
att! mondja szinte egy-
szuszra.

— Annak idején matemati-
ka—fizika szakos tanar szeret-
tem volna lenni — folytatia.
— Apdm is vasutas volt, kis~
pénzi, ocsémet is tanittattdk.
Erettségi utdn kezdtem a vas-
uti szolgdlatot forgalmi-keres-
kedelmi gyakornokként Nagy-
atddon. Somogyszobrdl  jar-
tam be. Vizsga utidn — tav-
irati iton -— athelyeztek Vé-
méndre. Eszembe se jutott,
hogy tiltakozzam.

KésGbb Barcsra
Nappali  szolgalatb6l  éjjel
egykor ért haza. Majd Gyé-
kényesre keriilt, ahol megta-
nult szerb-horvat nyelven.
Rendelkez6 szolgalattevs lété-
re naponta hiromszor is be-
jarta az 4llomast. Reggel
mindhdrom tolatidsvezetGnek
kiilon-kilon elmondta a teen-
déket. 1971-ben Vizvarra ne-
vezték ki fondknek.

Felettesei — amikor Séasd
allomasra kerestek f6nokot —
ra gondoltak., 1980—81-ben
épiilt @ mostani — tdjbaillo —
dllomdsépiilet az el6z6 alap-
jaira. A terveket dtnézették
vele is. Oriiltek a korszeriisi-
tésnek. Jott a villamos-felsé-
vezeték. A dombdvar—godisal
szakasz részleges 4tadisa a
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helyezték.

Komlérél felhozott szénvona-
tok wvillannyal tovabbitdsat
tette lehet6vé. Az elmult évek
alatt kicserélédott a személy-
zet,

— Kovetkezetes vagyok, el-
szdmoltatom az embereimet a
végzett munkarél — ha kell
melléiilok — mellédllok — de
a felelosségre vonast sem kove-
ti harag.

— A Kkapcsolatrél jut eszem-
be ez a doboz. A harom A&l-
lomas rendelkezéinek telefon-
ja van belekdtve... A Sasd-
felé irdnyulé tevékenység he-
lyességét ellendrizhetem vele.
Megesik, hogy utdlag rajuk
telefonalok és korrigdlom a
szovegezésiiket. Ne idegzéd-
jon be rosszul, ha van lehe-
toség a helyes kifejezések meg-
szokdasara is.

Nincs litemezés
ban, A feladott, Pécsvarad,
Szigetvar, Mohacs térségébdl
érkezo teherkocsik a hét végé-
re Osszetorlédnak, az 4&tvevé
nem bir veliik, alladspénzesek-
ké valnak. Természetesen eb-
be belejatszik a vallalati hét-
végi lizemsziinet s az, hogy va-
sarnap Dombévar nem  kiuld
kiszolgalémenetet. Hétfon
egyititt zudul rdjuk az egész
hétvégi elegy. Pedig madr alig
van mozgd tonndjuk, még mi-

a szallitas-

tragya sem érkezik annyi,
mint kordbban.
Az Erdészet is marél hol-

napra él. Sok esetben a vasar-
16 a maga fuvareszkozével ér-
kezik. S ha hirtelen kell egy
vagon? Mire O kiharcol egyet,
mar jelentkezett egsy magan-
vallalkozé! Miért nem lehet
egy ekkora dllomdsnak sajdt
rendelkezésii kocsiparkja?

— Megallapodast kotottlink
a fenti bajok orvosldsdra a
terményforgalmival, hogy
szombat délig dolgoznak. s az
ezutan érkez6ket — ha a dom-
bévari menet be is allitja
csak hétfo délutianig kell ki-
jelentenie — magyardzza. — A
raktarnok munkaidejét is eh-
hez szabdlyoztuk. Szombaton
csak hat é6rat kell dolgoznia.

Valamikor az 4llom&sfonok
hatdskorébe tartozott, hogy
kozségébol feltoltse a sziiksé-
ges vasuti 1étszdmot. Most mi
megvagyunk, s ugy irdnyitom
a kiképzést, hogy magunk ad-
juk a helyettesitét.
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A fénok nem alkuszik

A megszlint lizemfonokség
hatdskoréb6l visszajoit ténys
kedésekhez ujra kell tanulni
az utasitdsokat. Pénzligyileg a
megadott keretb6l gazdalko-
dunk. Még nincs minden a he«
lvén. A menectrendszerkesztés-
hez kérnek ugyan toliink je-
vaslatot, de mindig akad ma-
gasabb szempont, ami Mmiatt
elvetik utasaink kérését.

— A szemléletvalids kifeje-
7z6st gyakran halljuk, de meg
kell jegyezni. hogy a hivatds
kifejezés csorbat szenved. Ma
mar csak akkor véllalnak el 8z
emberek munkat, ha tudjak
elére, hogy mennyi bért kap-
nak érte. Nem szamolnak aze
zal. hogy a tisztesség is hoz
pénzt, ha nem is azonnal. Van
erre példdm még szolgalattevd
korombdl. A fonokom az allo-
masudvarban lakott, s az egyik
valtokezel6 természetesnek vet-
te. hogy amikor az Oszi avart
elsopri, nem &ll meg félaton,
hanem a fon6klakas elGtt §s vé.
gigtisztitia az allomast. Egy-
szer arra jon a munkaldrsa, s
ijedten kérdi:

— Te, ezt
oreg?

— Nem tudom, hogy jol és-
zékeltetem-e, hogy a dolgozo
nemcsak a sajdt vdltéjandl van
szolgdlatban. hanem a vasit
egész teriiletén.

Amikor Sasdra jottiink. a fe-
leségem — aki Gyékényesen
anyaggazdilkod6 volt — még
gvesen volt a kisebb fiunkkal
Nem tudtam elintézni. hogy a
helyi pft. 4tvegye irodai segéd-
eronek. Most kesztydGvarrassal
foglalkozik. Ide épitettem a
csaladi hdzamat. én mar ide-
valésinak érzem magam. 4
kozség is elfogadott. az dllo-
mdsi beosztottjaim is. Ossze-
fogva csinositjuk az dllomdst,
festiink. mdzolunk, parkosi-
tunk, kavicsozunk, takaritunk,
Egyiitt is iinnepeliink. Azt tu-
domadsul kell venni. hogy a
szolgalat miatt nem lehet min-
denki mindig jelen.

,Mindenki olyan FKalappal
koszon, amilyen van” — tarte
ja a koézmondas. Nos, az én
kalapom — lehet, hogy némaz
utolsé divat szerinti fazon —,
de pont illik a fejemre, tisz-
tdn tartom, s linnepeken virdg
is keriil a szalagja al4...

K. T.

is mondta az

A kiils6leg csakigy. mint be.
liil szépen rendben tartott al-
lomast szemlélve az embernek
az a benyoméisa tdmad. hogy
ez mar taldn nem is a Ma-
gyar Allamvasutak. Azt4n Po-
zsdir Andrds allomasf6nok-
helyettes szavaibdl rovidesen
kitGnik: a MAV teriiletén ja-
runk,

= ElsGdleges rendelteté-
siink szerint mi a Kelebian
at belép6 vonatok rendezé-
sét végezziik — kezdi a tajé-
koztatdst Pozsar Andras.
Két-hirom éve j6 hénapban
még leguritottuk a 22 ezer ko-
csit, ami most nem tobb nyolc-
ezernél. A csokkenés megko-
zelitdleg hatvanszazalékos.
Pedig az akkorival szemben
most mar a feltételek is meg-
lennének a folyamatos munka-
végzéshez, csak éppen azelegy
hidnyzik. A stagnaldshoz per-
sze nagyban hozzajarult a iju-
goszldv haboruds helyzet és a
Szovjetunié valsaga is. En
abban bizom, hogy e két tér-
ségben elébb-utébb helyreall
a stabilitas, s a hatarforgalom
eléri, vagy legalabbis megko-
zeliti a korabbit, Kiskunfél-
egyhdza pedig ujra a régi ké-
pét mutatja majd. Itt a kore
nyéken csupian a mezé6gazda-
sagban mutatkozik némi mo-
corgds, a statisztika szerint a
tavalyi éviikk jénak mondhatd,
buzabdl, kukoricdbdl, cukor-
répabol oriasi mennyiséget ta-
karitottak be. Utébbibél any-
nyira jé volt a termés, hogy
még a foldben is maradt belé-
le... Ugyhogy a helyi. mezé-
gazdasagi Jjellegd foladasok,
valamit poétoltak a Kelebia
fel6l elmaradt arutonnakbdél,

— A kevesebb fuvar leheté-
vé teszi, hogy mindinkdbb
elGtérbe keriilion a mingségi
— folytatja az &llo<

mésféndk-helyettes. — PAr év-
vel ezel6tt még évente 25-30
targyi balesettel kellett szem-
benézniink, tavaly minddssze
egyetlen valtéfelvagas terhelte
a szamlankat. Azt perszenem
hallgathatjuk el, hogy mind-
ez kicsit Osszefliggésben 4ll a
forgalom sorvadasaval.

— A teherforgalom ekkora
méretlii csokkenése kovetkez-
tében mondhatni. forditottan
ardnyos létszamfelesleg ke-
letkezett, legaldbbis hal6zati
szinten. Lesz-e elbocsatas Kis-
kunfélegyhazan?

— A létszdmleépités termé-
szetesen ndlunk is megkezd6-
dott, bdar elbocsdtisokra mind-
eddig nmem keriilt sor és jelen-
leg nem is terveziink. A f0l6s-
legessé valt munkakorokben
dolgozdkat részben atcsopor-
tositottuk, részben pedig kor-
engedményes nyugdiiba kiild-
tik. bar ez sem aratott osztate
lan tetszést az érintettek részé-
r6l. De meg kell érteniiik, hogy
a sok rossz koziil ez lehetett
az egyetlen racionilis megol-
das, mert nincs annal kelle-
metlenebb, mint amikor régi
vasutasokkal kell koz6lni,
hogy érdemei elismerése mel-
lett nem tudjuk tovabb foglal
koztatni. Ezek az emberek he-
lyi viszonylatban éridsi hat-
ranyba keriilnének. a varos-
ban, a kornyéken nincse-
nek munkahelyek, Félegyha-
zan is nagy a munkanélkiiliség,
a még meglevo vallalatok,
téeszek a cs6d szélén egyensui-
lyoznak. Az a vasutas, aki t6-
liink az utcdra kerill, beldtha-
té idé6n  beliil nem fog tudni
djra elhelyezkedni. ¥

Hogy mli lesz a jovében, ha
tovabb csbkken a teherforga-
lom?2 Legfeliebb okoskodni

Ha kevés lesz a létszéam,
ki sépri majd a peront?

lehet, biztosat mondani nem,
Ha olyan frekventalt palya-
udvart, mit Rikosrendezé be
mertek zarni, akkor az ennél
kisebb 4llomasokon is kony-
nyen besziintethetik az elegve
feldolgozast. Damoklesz kard-
ja itt l16g a fejiink folott, érzi
ezt mindenki, ennek hatdsara
a dolgozdk Kkozott éppugy.
mint a vezeték korében ideges
a hangulat. A dolgozé azért

ideges, mert a létbiztonsiga
forog kockan. a vezet6 ~meg
azért, mert nem tudja, mit

csindljon az embereivel. En
személy szerint egyet értek
azzal, hogy ezt a forgalmat
csOkkentett létszammal is le
lehet bonyolitani. De esak
addig, amig a technika. a mu-
szaki  konstrukcié ilizemszes
rien muakodik,

Félegyhazan viszonylag kof«
s8zerl az allomas, de a magyatr
vasutnak nem ez az altalédnos
jellemzéje, Nyilvan, mar ane
nak idején is azért foglalkoze
tattak latszélag nagy létszée
mot, mert annyira volt sziike
ség a balesetmentes lizemvis
telhez. Mi lesz akkor, ha abiz.
tosftoberendezés elromlik és
a valtékat minden vonat el6tt,
minden vonat utan kézzel kell
4llitani? Ilyen esetekben mine
den mozzanatot az utasités sza*
balyoz, ha be kell tartani, les
het, hogy nem lesz ra megfeleld
ember. Vagy egy masik: Kis*
kunfélegyhdza mindig eliss
merten a tiszta, rendezett 4l-
lomdsok kozé tartozott, Attol
félek. ha a 1étszam egy kriti-
kus szint ald csokken, esztée
tikailag sem a vasit, sem az
utazékozdénség elvarésainak
nem fogunk tudnl megfeleln.
Mert a forgalmi szolgilatte-
v6t nem kiilldhetem ki peront

soprogetni.
Thorday Zolidn
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Szolnoki pillanatkép

Létszdmcsokkentés kényszer nélkiil

Baritsa Gyork szolnoki &1-
lomasfénok megkénnyebbiilt
‘s6hajjal nyugtazza, amikor
megtudja, hogy ,egy rendes”
laptol vagyunk, mivel mosta-
naban a ,szakszervezeti vo-
nalon” anmnyian kértek mar
téle nyilatkozatot.

— Multkor voltak itt asza-
bad szakszervezeti laptdl, az
Adacsi Hiradotol, aztan ott
_van a VDSZSZ tjsagja, nem
is tudom, mi a neve, hogy a
. Vasiut Vilagat ki ne felejtsem.

Szolnokon az érdekvédelem
letéteményese nagyobdb részta
VSZ, és kisebb befoiydssal a
7DSZSZ.

Szolnok orok dilemmaja a
csoméponti helyzetb6l kovet-
kezik. Ok az egész haldzatra
,dolgoznak ra”, 6k adjiak a
vonatkiséré személyzetet, itt
takaritjak, innen inditjak a
szerelvényeket. A tolatovona-
tokat is Szolnok a&llitja ki, s
az elegytovabbitas is rajtuk
keresztiil torténik. Ugyanak-
kor a teljesitmény a debrece-
ni vagy éppen a szegedi igaz-
gatosagnal jelentkezik, Sza-
vaibél az is kideriilt, hogy
szivesebben tartoznanalk is-
mét Budapesthez, mint most
Debrecenhez.

Virad nagy iinneper

Nagyvarad ,,Erdély kapuja®.
Koteteket irtak rola és par
szavas hasonlatokba probaltak
suriteni a varos lelkét: Pece-
parti Parizs, Koros-parti At-
hén, s még a Kossuth adoma-
nyozta Birmingham. Parizs
napfényben vagy az est mes-
tersegesen villodzé fényeiben

8 legjellegzetesebb: Varad
holdfényben. Adynak érzéke
volt az ilyen effektusokhoz.

Tobbnyire holdfényben mu-
tatja, akar versben, akar pro-
zaban beszél rola.

Arany Jdnos a Szent Ldszlo
cimd balladajaban nem vé-
letleniil verselte meg a remek
legendat. Mindketten Bihar
gyermekei voltak. Arany ott
sziiletett, Szent Ldszlo pedig
a varadi székesegyhazban ==
amelyet 6 alapitott — nyu-
godott. Tisztelete folytonossa-
ga Varadon a reformacio s a
torok hoditias miatt megsza-
kadt. Fej ereklyéje, annak be-
cses ereklyetartdoja ma a gyo-
‘Ti székesegyhaz féltett kincse.
Csodas vizfakasztasai koziil
nem egy — szentkutként
maig bucsusok tomegeit vonz-
za, mint Bucsuszentlaszlo,
Matraverebély-Szentkut.

1992. nagy iunnepe Vdrad-
nal. Elsé6 irdsos emlitésének
900 éves, I. Ldszlo szentté ava-
tasainak 800, a torok kivizésé-
nek 300 éves évforduldja.

Szent Ldszlé Arpad-hazi ki-

. raly a népmondak és egyhazi
legendak legnépszeribb alak-
ja a magyar szentek koziil. Er-
dély védsGszentje. A magyar
lovagkor példaképe. Hirnevét
hadi dicséségeinek és kora-
ban szokatlan, atlagon feliili
miuveltségének koszonheti.

Az istzni gondviselés adta
6t a magyar nemzetnek, az
elsé szent kiraly haldlat kéve-
t6 négy évtizedes viszaly utan.
Uralkodasa sorsdonté. Vezet6i
képességével, vitézségével és
életszentségével mentette ki a
magyarsagot a bels6 vészek
orvényébdl, s a kiilsG ellensé-
gek tamadasaibdl. Politikai
szervez6munkajaval parhu-
zamosan ujitotta meg az egy-
hazi életet, ujjaszervezve, to-
vabbfejlesztve intézményeit.

A magyarok 896-ban foglal-
tak el az akkcr még jelenték-
telen telepiilést. A hagyomany
szerint Szent Ldszlé ,Bihar
varmegyében, a Koros folyé
mentén vadaszat kozben talalt
egy helyet — irja Thurdoczy —,
és angyali intelemre elhata-

rozta, hogy monostort alapit
Sziiz Mdria tiszteletére. Ezt a
helyet Varadnak nevezte el”.
Az alapit4s utan egy prépos-
tot és 24 kanonokot helyezett
el benne, s ide tette at Bihar
varosabol a bihari piispoksés

get. Els6 plispoke — 1095-ben
tortént megkoronaztatasaig —
Konyves Kdlmdn herceg volt.
Ide temették az alapité Kki-
ralyt 1095-ben, és siremléke
1192-ben tortént szentté ava-
tasa utan zarandokhely, linne-
pélyes aktusok szinhelye lett.
(Szent Laszlo kiralyon kiviil e
székesegyhazban temették el
Kalman kiraly fiat, az 1131-
ben elhunyt II. Istvant; 12335-
ben II. Endrét; 1319-ben KAa-
roly Rdobert feleségét; majd
1437-ben Luxemburgi Zsig-
mondot.)

Szent Ldszlo sirja felett valo
eskiivés perdonté erével birt:
a 13. szazadbdl fennmaradt az
itt tartott istenitéletek jegyzo-
konyvének egy toredéke, a
Varadi Regestrum.

A kozépkorban Szent Ldszlot
a poganyok ellen harcolo ke-
gves lovag kiraly alakjaban
abrazoltak, igy ismerte a nép-
hagyomany is. Hatasa népe
korében egyre novekedett,
egyesek szerint még Szent
Istvanét is feliilmulta. A
nagyvaradi székesegyhaz elGtt
— Zsigmond kiraly jelenlété-
ben — 1390-ben allitottak fel
az alapité kiraly életnagysagu
lovas bronzszobrat, a Kolozs-
vari testvérek Marton és
Gyoérgy remekmivét. Allito-
lag ennek maésa a gyori szé-
kesegyhdz hermadaja, amely
fenséget, erct, egyuttal nya-
jassagot sugaroz: ez volna a
szent kir4ly igazi arca. A min-
dig gyozelmes Bdtor Ldszlo
lett a magyar katondk védé-
szentje.

Varad fénykorit a Hunya-
diak idejében élte. Vitéz Jd-
nos puspok, majd Janus Pan-
nonius idejében élénk irodal-
mi élet szinhelye lett. A mo-
hdcsi csata utan Janos kiraly
kezébe keriilt. Itt tartotta ud-
varat, ide gyultek OGssze a
nemzeti kirdlysag hivei. Va-
rad ekkor Erdély kozpontja
volt. 1660-ban azonban a to-
rok elfoglalta. A varos és a
var romhalmazzd valt. Ekkor
pusztultak el @ Kolozsvdri
testvérek bronzszobrai. A vé-
dokbol csak 300-an maradtak
életben. Az innen menekiilt
foiskola megmaradt hallgatéi
és tanarai alapitottak Debre-
cenben a kollégiumot. A to-
rok megszallas aldl, egyévi
koriilzaras utan, 1692. junius
6-an, csaszari katonasag €lén
Heisler tabornok szabaditotta
fel Varadot. (Ennek ilinneplik

harom évszazados jubileu-
mat.)
Varad idei harmas év-

fordulé ilinnepei mai magyar-
sagtudatunkat orzik.

Dr, Domonkos Janos

Szolnok ma Zahony és Fe-
rencvaros mellett az orszag

legnagyobb teherpalvaudva-
ra. A kihasznaltsag sajnositt
is csak egyharmados.

Amig beszélgetiink, telefo-
non keresik a szakszervezeti
ligyvivok. Eppen ma van Deb-
recenben a teriileti létszam-
egyeztetés. Kéri Jket, hogy
ragaszkodjanak a megbeszélt
létszamhoz, vagyis a 669 £6-
hoz.

Tavaly 720-an voltunk,
ebbdl jott le a kilenc és fél
szdzalékos létszdmcesokken-~
tés, amit korengedményes
nyugdijazdissal meg tudtunk
oldani. Csakhogy ez bért von
el, és embert sem 4allfthatok
be helyettiikk. Mindenesetre
kényszerrel senkit sem kell
elkiildenem, de az allomas
bels6é strukturajat a felada-
toknak megfeleléen kell at-
alakitani. A lecsokkent aru-
forgalom miatt nincs sziikség
adott esetben példaul 60 rak-
tarnokra, csak 42-re, am az
utazoknal ugyanakkor hiany
van. Az atképzés viszont na-
gyon problematikus. Teszem
azt, egy adminisztratorbdl nem
csinalhatok sarust... A 1ét-
szamesokkentés mem mehet a
biztonsagos iizemeltetés Tova-
sara és nem lehet a forgai-
mat akadalyozé hatasa!

T. J.

Egy betoréses lopas helysz{-
nelésének kellés koézepébe
csoppentem Mezokovesden. Az
éjszaka feltorték a raktart és
elvittek egy kétszaz literes
hordét. A rendérok tiz perc
alatt végeztek a helyszinelés-
sel, a f6nok majd megteszi a
feljelentést. Ennél tobbet be-
szélni sem érdemes az Uligyrol,
Csdanyi Ferenc allomasfénokot
is inkabb a forgalom alakula-
sarol faggatom.

— A filirdének valaha kiilon
megalldja volt. Ma nyomat
sem lelni...
Mezokovesd-Hofirdaot
mdr vagy tiz éve megszintet-
ték, nem is indokolta semmi a

tovdbbi fenntartdisit — tajé-
koztat az &llomasfénék. — A
megallotol jo két kilométeres

foldut vezetett a gvoégyfiirdo-
ig. Innen, az allomastél vi-
szont autobusszal mehetnének,
ha volna buszjarat. Megmu-
tathatom a Volan menetrend-
jét, naponta harom jarat koz-
lekedik a fiirdoig, az is csak
munkanapokon. Allitélag a he-
lyi kozlekedés nem kapott ta-
mogatast az onkormanyzattol,
valaszkent drasztikusan csok-
kentették a jaratok szamat. Az
egészbll a taxisok profitalnak
a legtobbet, konkurencia hijan
monopolhelyzetbe keriilnek.
mert a két-harom boronddel
érkez6 idos embereknek nincs
sok valasztas: lehet6sége. Any-
nyit tudunk segiteni, ha la-
tom, hogy tizenGten, huszan
osszejonnek, beszélok a Vo-
lannak: ugyan kiildjenek va-
lahonnan egy autobuszt. Join-
dulatban nincs is hiany a ré-
szlikrol, de azért erre kozleke-
dést alapozni nem lehet.

— Hogyan alakult az allo-

mas személyforgalma?

Nem kell hozzd jéstehetség
Kocsihigny miatt
,eluaszik” a fuvar

— Eddig nem panaszkodhat-
tunk, tavaly voltak olyan ho-
napok, hogy 17 ezer menetje-
gyet is eladtunk. 1dén febru-
arban tizezret... Mondhatjuk
persze, hogy februar meégis-
csak téli honap, de az igazsag
az, hogy az embereket érzéke-
nyen érintette a legutdbbi ar-
emelés, csak akkor utaznak,
ha nagyon muszaj. Csokkent
a bejarék szama is, mert
rendszeressé valtak az elbo-
csatasok. Miskolcon azoktoél
szabadulnak meg elGszor, akik
vidékrol jarnak be, hogy ne
kelljen fizetniok a bérletet.

Mez6kovesden sem jobb a
helyzet és ez a teherforgal-
mon is lemérheté. A dohdny-
bevdlté, az Afész, a Tiizép le-
mondta iparvdgdnydt, nincs
ra sziikség. Szénb6l hegyek
allnak, mert 370 forintértsen-

kinek sem kell. Egyedill =
,Maty6” téesz, a megye leg-
nagyobb termelGszovetkezete
még tartja magat, igénybe is
vennék a vasutat, de — ki-
mondani is szégyen — mnem
tudunk szdmukra megfelelo
kocsikat Kidllitani. Tegnap is
elmaradtunk kettGvel, ma pe-
dig egyet sem tudunk nekik
adni,

Oriasi az ellentmondés! En
megyek, szervezem a fuvart, s
amikor volna mit szdllitani,
sajndlkozva tdrom szét a ka-
romat, mert kocsi az nincs. A
multkor a koévetkez6 hétre 28

fedettet kértek berakasra.
Nosza, folhivtam a katégét,
megkérdeztem: milyen esé-

lylink van a 28 kocsira. Az il-

let6 azt felelte: hogy 6 Kkadte-

gés, nem pedig jos...
(Thorday)

Tudja kolléga, én mar a partillam idejében is elmondftam a
véleményemet

(Szenkovits Viktor rajza)

=

Hovd tintek a munkdsfigurdk?

Beszélgetés Horvath Sandor szinmiivésszel

Széchenyitol Batsdnyiig
megannyi torténelmi karak-
ter megszemélyesitGje. Mar-
ké&ns arcit munkasfigurai nyo-
man a nézék koziil sokan hi-
szik Ugy. hogy egyenesen az
esztergapad mellol érkezett
a vilagot jelenté deszkakra, a
filmvaszonra. Horvdth Sdn-
dorra, a szakma és a publi-
kum igazan el6szor az Eklé-
zsia megkovetése cimd Neé-
meth Ldszlo-darabbol  ké-
sziilt tévéjatékban figyelt £6l,
amiben a kolozsvari tipogra-
fust Misztotfalusi Kis Miklost
alakitotta megrazé erével.

— Soha életemben nem jut
eszembe, hogy szinész legyek,
ha nincs egy Szir Joska nevi
iskolatarsam, aki egy miked-
vel6 tarsulatban jatszott. O
beszélt r4, hogy jelentkezzek
vele egyiitt a foiskolara. Mi-
vel én a Fradiban kézilabdaz-
tam, a TF-re akartam beirat-
kozni, de ,vesztemre” a Szin-
mivészetin elébb volt a fel-
vételi. Mondanom sem kell,
hogy Jéskit nem vették £0l,
engem viszont elsére.

— Ezek szerint On buda-
pesti? En valahogy gondolat-
ban mindig a Sdés Imre, Szir-
tes Adam nevével fémjelzett,

falurél folkeriilt nagy gene-
raci6 masodik hullamahoz
soroltam..,

— No, korantsem vagyok

én 6s pesti. Még a szlovak ki-
telepitések el6tt telepiiltiink
at Pozsony megyébol. A gim-
naziumot nem is tudtam
ezért folytatni, Zugléban lak-
tunk, ott jartam polgariba,
ahol sajnos latint nem tanul-
tunk, amit én még ma is na-
gyon sajnalok. Aztan a Mar-
vany utcai fels6kereskedelmi-
ben érettségiztem, ahol ked-
venc tanarunk a nagvszerd
fr6 és humanista. Szentkuthy
Miklos volt.

— Mi tortént a faiskola el-
végzése utan?

— Egerbe szerzddtem, de
ott szilenciumot kaptam, el-
kiildtek, mivel az ’57-ben ki~
nevezett i sarzsikkal lépten-
nyomon oOsszeakasztottam A&

bajszomat. A forradalom ide-
jén végig Pesten voltam,
jartam-keltem a varosban, a
radiénal sajat szememmel lat-
tam, mi tortént. A tapasztala-
taimat persze Egerben el-
mondtam a kollégaknak, ami
aztan az elvtarsaknak nagyon
nem tetszett. Nem hagyhat-
tam, hogy elhazudjak a for-
radalmat, Nemcsak a szinhaz-
bol, de a varosbdl is kitiltot-
tak. Ezutan Kaposvar, Mis-
kole, Pécs kovetkezett, majd
Szolnok és Veszprém.

— A majd két évtizedes or-
szagjaras miként ért véget?

— Rényi Tamds Sikator ci-
mi filmjében jatszottam egy
emberséges parttitkart, aki
aztan bele is bukik az ember-

ségébe. Erre az alakitasomra
figyelt fol Hajduffy Miklos és
meghivott az Eklézsia megko-
vetése ciml tévédrama f{6-
szerepére. Misztotfalusi Kis
Miklost, az erdélyi konyvmet-
sz6t alakitottam. A szakmai
siker oriasi volt, tobb szinhaz
is megkeresett, a Jozsef Atti-
ldhoz szerzodtem. Azért oda,
mert Ok megigérték, hogy
idénként kolcsonadnak a Ma-
dachnak, ahol Pecsi Sdandor
szerette volna velem megosz-
tani a szerepeit. Sajnos Pécsi
Sanyi meghalt. és a dologbol
nem lett semmi.

— Volt egy idészak, amikoer
kivalt a tévéjatékokban Hor-
vath Sandor jelentette a ma-

gyar munkast. Ma mar nem

hivjik ilyen szerepre, mert
kikoptak .a mozibol, tévébol a
munkdis-tematikajit filmek.
— Ezt én nagyon rosszal-
lom, de ne higgve, hogy csak
a szereplehetéség miatt...
Egyszerre nevetséges és tra-
gikus, hogy ma szinte kizaro-
lag a frakkos, szmokingos,
csokornyakkendGs urakat lat-
tatidk, s az 0 valdsagukat
akarjak valésagként elfogad-
tatni. Pedig megint sziikség
lenne a munkdsemberek min-
dennapjait megmutatni, prob-
lémadikat tiikroztetni. Hogy én
a ko6zonség szemében kikopott

mel6ésfazon voltam az sza-
momra megtisztelg, mert azt
bizonyitja, hogy sikeriilt ra-

éreznem arra az egyszeriség-
re, ami a figura hiteles meg-
formalasanak egyediili eszko-
ze.
— Amennyire figyelemmel
kisértem a sorozatot, feltiint,
hogy a nyomda volt benne az
egyediili nagyiizemi, munkas-
kozeg. Aztan, ahogy Vagasi
Feri, a masik ,,nyomdaszhas”
kilépett, eltiint a nyomda
iS...

— A sorozat is igyekszik
valamiképpen leképezni a kiil-
s6 helyzetet. Ahogy én tudom,
az olyan nagy nyomdak,
mint példdul az Athena-
eum is, ahol a felvé-
teleket készitettiik. megszi-
nik nagylizem lenni, kisebb
kaeftékre bomlik. Nos, Feri
ezt akarta megel6zni. amikor
elment ..t6llink”. Mivel 6 azért
hozzdm  képest foszereplo,
nyilvan a film a tovabbiakban
az 6 sorsanak alakulasara fi-
gyel. Utalas tortént mar az
egyik részben arra, hogy igy
én, vagyis az 4ltalam alakitott
Géza Dbacsi nagvon egyediil
maradt, és szeretne odamen-
ni, ahol fiatal baratja dolgo-
zik. Amig a forgatokonvvirok
nem hoznak benniinket Osz-
sze. addig csak néha talalko-
zunk. A kocsméaban, hogy Fe-
ri érdekében .nvomozzunk”,
vagv mint legutébb karacsony-
kor, Vagésiéknal, ahova ko-
csonvira volt hivatalos Géza
bacsi is.

— Ps hogy izlett Vigisl
asszony kocsonyija Géza ba-
csinak. akarom mondani Hor-
vith Sandornak?

= Nagyon finom velt...

(Todor)




A Budapesti HSE kiizdg-
sporicentrumédban rendezték
meg az idei junior dzsidé Ma-
gyar Koztarsasdgi Kupa néi és
fériiversenyeit, amelyen kiil6-
nosen a ,vasutas” linyok re-
mekeltek. Virdagh Moénika, az
MVSC reménysége a +72 kg-
os stlycsoportban gvozott: Kiss

Monika a dobogé tetején

Anita (MVSC, 56 kg), Weisz
Marianna (MVSC, 66 kg,
eziist-; Vészi Klara (PVSK, 52
kg), Fekete Ilona (PVSK, 56
kg) és Lugosi Petra (MVSC, 72
kg) bronzérmet nyert. Csapat-
versenyben a Miskolei VSC a
maéasodik helyen végzett a
Debreceni SI mogott.

. .

Ket nap alatt ket kupat nyerfek

Maércius 14-én é&s 15-én a
Szentesi Vasutas SC kézilab-
das lanyai a gv6ztest megilletd
két kuphval tértek haza.

Kisszalldson volt az a méar-
cius 15-e tiszteletére kiirt
torna, amelvet marcius 14-én
a Bacs Megyei Kézilabda
Szovetség rendezett. A hét
csapat koziil a Szentesi VSC
feln6tt csapata szerezte meg
az elsd helyet.

Madsnap, mdrcius  15-én,
Oroshdzdn léptek pdlydra az
SZVSC ifi lanyai. A tiz csapat
kpziil a szentesiek szerepel-
tek legeredményesebben = és
az eredményhirdetéskor a do-
bogs legmagasabb fokara all-
hattak, A diszes kupaval egyiitt
vitiék haza Oroshdza Polgar-
mesteri Hivatalanak elismerd
oklevelét,

.Ruzs Molndr Ldszlé csapat-
vezetd, Gedai Antal tarsedzd

sikerrel szerepeltek a mar-
ciusi* versenyveken, Az ifik
gy6zelmét g didksport ered-
ményeként is beirhatja sport-
napléjaba a szentesi Klauzal
utcai iskola, a kézilabdazo
vasutas lanyok bazisiskola-
ja és utdnpétlasi forrdsa.

A 26 tagu szakosztdly to-
vabbi két kormérkézésre ka-
pott .meghivdst, amelyekre
a koézeljovoben keriil sor. "A
feln6ttek mdr késziilnek a
janiusi osztdlvozé mérkdzés-
re, amelyet Mako csapataval
jatszanak. Tét az NB 1I-be va-
16 feljutds. Az ifjusdgi csapat
a didkolimpidra készil

Nagy dolog ma a pénztelen-
ségben talpon maradni. A
szentesiek lelkesedésiikkel fe-
liilkerekednek a nehézségeken
és szorgalmasan edzenek, ké-
szillnek a versenyekre.

és kézilabdaslanyaik nagy Fogas Pil
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vége lehet. 14, Turkesztdn folyé.
15. Ezer kdzepe. 17, ... Del, Isten
baranya. 18, Harap. 10. Husz fele!
20, Idémérs. 22. Fogzoméncdarab!l
23. Indial tengerpart. 23. Az USA
egyik 4llama, 27. Szervezd {izlet-

ember. 28. Olasz hegeddkészit5 csa~ -

14d. 29. ...-harmaddbél. 81. Sze-
gees. 32, DArdaszer( fegyver. 33.
Eneklé hang. 3¢ C.T.O. 35 Gyér
megyvel helység. 36 A seben kelet-

kezik. 37. Stan tarsa. 38, Ital =}
" fajta. 51, Csak félig kedves. 52. La-

ja. 44, Udvariasan felsz6litja, 45.
Gyors vulkanizal6. 46. Algérial vé-
ros lakéja. 47. Mohdes fele, 48, Vé-
tanit. 48, A réddium
vegyiele, 50. Férfinév, 51. Dunén-
till foly6. 83, Hangtalanul esd. 54.
Erdélyl banyaviros, 56, Diszit, éke-
sit. 58, Forditottia erfs megréz-
kédeatds. 50. Foldkézi-tengerd..
Filgegdleges: 1, Egyiitthangzéds. 2.
Binat. 3. Katalégusban v
Budal utca. 5. Ritka ndl név. 6.
... Miria. Petifi édesanvia. 7. Ma-

1 Torbigy
zsef, Oroshérza,

mai nyelven. 21, Ilyen beszéd is
wvan. 23, ...entla, rosszindulat. 24.
Az egyik politikal dgazat. 26. Vat-
tadarab! 27. Meleg az elején. 29.
Olasz véros, 30. HOlyaghuzd, mér-
gezd vegyiilet, 32, Fenntartdsa, 33.
«+sJean Paul (1838—1821) francia
térténeti festS. 35. T-vel a végén
hajnathasadéas. 37. NO6i név. 41,
Szobahatir. 42. Végsd Intelmell
43. Pandzsab fGhelye, 44, T8bb 4l-
lam pénzneme, 45. Lengyel fiirdS-
VvAros, 46, Arab dllam, 47. Majom-

tyak, 55, Sipol egynemf bet(i, 56.
Ellentétes kdtdszd. 57, Lira pérat-
lan betdi.

Bekiildendd: az orszig neve,
amelyben a vizszintes 1. tilnyomé
része taldlhato.

Bekiildésl hatdridd: dprilis 23,

3 keresztrejtvény meg-

Ferenc, Buda-
MAV-4llomés
225§ ya  Ildikdé, Budapest,

u. 3. 1118; Szakszon Jo6-
$900; CTorvefh Katadin. Ssoinok,
i
Orosz Gy, u. L 5000,

A meglépetéscsapat j
Noi kosdrlabdaban
bajnok a Pécsi VSK

A ndi réplabda NB I-hen
bronzérmes lett a BYSC

A ndi kosarlabda NB I-ben
a rajatszas otodik mérkdzésén,
Pécsett délt el a bajnoki ¢im
sorsa. A két vidéki csapat, a
Pécsi VSK, Co-order és a Di-
6sgybri KSK-SeM, az addig
lejatszott négy mérkézés utan
— két-két gydzelemmel a ha-
tuk mogott — dontetlenre 4llf.
Eppen ezért az utolsé6 Ossze-
csapasnak kellett déntenie:
melyik a jobb csapat, kettdjiik
kéziil ki nyeri a bajnoksdgol

Mintha a sportig pécsi hi-
vei megsejtették volna, hogy
ezen a marcius végi csotortok
délutdnon nem mindennapi
latvanyban lesz résziik. A ja-
ték kezdetére ugyanis megtelt
a Varosi Sportcsarnok, A le-
ldtékon hatezer mézd buzditot-
ta a wasutas ldanyokat. Azok
pedig val6séggal szdrnyaltak a
jatéktéren, s 6t perc alatt 10:3
aranyu vezetésre tettek szert.
KésGbb magdra talalt az ellen-

mény edzések, a hazal bajno-
ki és'a nemzetkdzi mérkodzés-
sorozat megedzették a csa-
patot. A donté mérkbzésen a
jatékosok nem ismertek elve-
szett labdat. S ami a jovore
nézve biztaté: fizikailag és
idegileg is jobban birtik,

Ami pedig a mérkézés han-
gulatat illeti, az csodalatos
volt. Olyan volt a sportesar-
nok mint az aréna. Tombolt
a kozdonség. S amikor véget
ért a mérkozés, hosszan {inne-
pelték az (jdonsiilt bajnok-
csapatot.

Pécsett a labdariigids mel-
lett a kosirlabda a legnépsze-
riibb sportdg. Népszeriiségét a
vasutas egvesiilet alapozia
meg. A PVSK-nak ugyanis év-
tizedek d¢ta eredményesen mii-
kodik ez a szakosztdlya. Volt
idoszak — a hatvanas évek —,
amikor a férfiak voltak a

jobbak., Mostandban a gyen-

A ndi kosirlabda NB I 1991—92. évi bajnoka, a PVSK Co-
order egyiittese, Balrél jobbra: Vertetics Istvdn edzd, Sajni
Beatirix, Pélvilgyi Anett, Sztojkovics Eva, Czigler Timea, Jo-
landa Vilutyte, Papp Katalin, Radnai Liszloné technikai ve-

zetd, Guggolnak: Rébai Déra,

Veress Judit, Horvath Judit,

Halasz Judit, Czékus Zsuzsanna

fél és a 30. perchen — ha csak
egy ponttal is —, de révid id6-
re atvette a vezetést,

Ekkor a hazaiak erdsitettek.
A nézbk fergeteges buzditisa-
tél kisérve izgalmas ,lilddzé-
verseny" kezdddott. Egy ideig
még fej-fej mellett haladtak.
A mérkozés utolsd percei
azonban a pécsi lanyoké volt.
S végeredményben 76:68
ardnyban megnyerték a mér-
kozést, ami egyiittal a bajnoki
cimet is jelentette.

A Pécsi VSK ndi kosarlab-
dazdi ezzel a nagyszer( telje-
sitménnyel, fennillisuk ota
elsé izben nyertek bajnoksi-
got. Hogy kik harcoltak ki a
gyozelmet? Ime a névsor:
Czigler Timea, Czékus Zsu-
zsanna, Haldsz Judit, Sajni
Beatrix, Sztojkovics Eva, Hor-
vdth Judit, Rébay Déra, Veres
Judit, Jolanta Vilutyte és Papp
Katalin, A sikercsapat meste-
re: Vertetics Istvdn.

Hogyan értékelte az edzd
csapata sikerét? Szerényven
tgy nyilatkozott, hogy a 'ke-

gébb nem képviseldi széllitjik
a legiobb sikert az egyesiilet-
nek. Kaprazatos bajnoki és
nemzetkozi  kupaszereplésiik-
kel nemcsak a vdros sportsze-
ret6 kozonségét, hanem a
vasutasok szimpdtidjat is ki-
vivtdak. A bajnoki cimet el-
donté mérkdzés utdn ugyanis
a vasutigazgatésdgban és a
csomopont szolgdlati helyein
meég napokig elismerfen be-
széltek a kosdrlabdaslanyok-
rol, az év meglepetéscsapata-
ral.

A noi roplabda NB I-ben is
volt egy vasutas csapat, a
BVSC, amely éremért jatszott,
Az ellenfél a Vasas SC, nem
egykdénnyen adta meg magit a
bronzéremért vivott csata
utolsg &Gsszecsapasan, Végiil az
ofthondban  jatszé BVSC-nek
sikeriilt magdhoz ragadni a
kezdeményezést és 3:1 ardny-
ban legyézték a Vasast.

Két sportigban egy arany-
és egy bronzérem fémjelzi a
vasutassport 1jabb sikereit.
Ehhez csak gratulalni lehet.

(vf)

&

Mama, baj van a gyerekkel. Képzeld, azt mondta, hogy vas-

utas akar lenni!
(Szenkoviis Vikfor rajza)

Az aldbbiakban koziljlik a
szabad kedvezményes (idiilési
lehetéségeket. Jelentkezni le-
het a Vasutasck Szakszerveze-
te szocidlpolitikai ligycsoport-
janal munkanapokon 9—I13
oraig: a 19-77; 48-13; 19-57/165,
sz. telefonszdmon., A beutalo-
jegveket az alapszervezeieken
keresztiil juttatjuk el a jelent-
kez6 részére. Beutaldjegyvet
esak rendkiviil indokolt eset-
ben, megfelelé igazoldsokkal
elldtva fogadunk vissza.

Magaslat:

Lillafiired V. 20—27-ig I. o,
egyéni 3280,—: Bakonybé] V.
21—VI, 3. IIL. . o, egyéni
2360,— Lillafiired V. 6—19-
ig 1L. 0., egyéni 4200,—; Lilla-
fiired V. 6—19. 1. o., egyéni
4900,—; Miskolctapolca V. 14.
—27. 1. o., egyéni 4900,—;
Mitrahiaza V, 21—VI 3. L. o,
egyéni b5740,—; Galyatelo V.,
14—27. I/A., egyéni 6020,—;
Bakonybél V. 21—VI. 3. 111. o,,
hédzaspar 6720,—; Pées V, 8—
21. II., hazaspar 8400,—; Pécs
V. 22—VI_4. I o., hp. 8400.—;
Miltrafiired V. 6—19. 1. o., ha-
zaspar 9800,—; Mafrafiired V.
20—VI1.. 2. IlI. o., hazaspar
11 480,—; Matrahdza V. 21—
VI, 3. II. o. hazaspar 11 480,—
Ft.

Gyogy:

Héviz Flavius V. 13—26. 11. 0,
egyéni 4760,—; Szeged V., 6—
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Van szabad beutalo

14. I/A. hézaspAr T740,—; Haj=
duszoboszlé Hortobagy IV,
23—V. 6. 1. o. hazaspar 8400
—. Hajduszoboszlé Hortobdgy
V. 7—20. I1. 0. hazaspar 8400,—;
Héviz Flavius V. 13.—26. 11, o,
hazaspar 9520,—; Hajdcszo-
boszlé Téparti V, 21—VI, 3. IL
0., hazaspar 9520,— Gyula V.7
—20.- 1. o.. hdzaspar 9800~
Héviz Panorama V. 7—20, T,
o., hazaspar 11 480,—; Héviz
Panorama’' V. 21—VI. 3. 1, o,
hazaspar 11 480,—; Héviz Pa-
norama V, 7T—20. I/A, hdizas=
par 13 720, —; Héviz Panoriina
V. 21—VI. 3. I/A, hazaspar
13 720,— Ft. 4

Balaton:
Balatonfiired Horizont V. 21
—VI. 3. IIlI, o, hazaspar

6160,—; Siéfok Viela V. 22—
VI. 3. II. o., hdzaspar T280,—;
Siéfok Eziistpart V. 20—VI1. 3,
1. 0., hizaspar 7840,—; Sidofok
Azar V. 22—VI. 4, [. o., hé-
zaspar 7840,—; Siofok Eziist»
part V. 13—26, I/A, hazaspar
8960,— Ft.

Szanatdrium:

Paradfiirdé V. 13—VI. 2, IL,
o., 6300,—; Paradfiirdé V. 20—
VI. 9 11 o.. 6300,—; Paradfiir-
dé V. 27—VI. 18. 11 o., 6300,—~3
Siofok V. 6—26. IL. o., 6300.—3
Balatonfiired V. 13—VI1. 2. IiI,
0., 5870,— Ft. (A szanatériumi
jegyek 1 fore érvényesek.)

levd
XV. ker. Mozdonyveztd u. 10. L2,
62 négyzetméteres 2 szobds, elo-
szobas, spajzos, flirddszobds laka-
somat gazkonvestorral ellatoit
kisebbre, (helyi viszonylatban is
‘dehet), megegyvezés alapjan. Er-
k16dni lehet: a fenti eimen,
Elcserélném Budapest V1., Bul-
csi utca 4. szam alatt 1év6 80
négvzetmeéteres 2 szobds, fbldszin-
tl, Osszkomfortos vastitl bérlemé-
nyemet Budapest vagy Komarom,
illetve Komédrom kdrnvéki hasonlé
vagy kisebb kertes lakdsra. Er-
dexklddni lehet: Horvath Jinos
Bp. VI, Bulesa u. 4. 1062,
Elcserélném VI. kerfiletd 75 négy-
zetmeteres uteal, vilages foldszin~
ti gazfitéses droklakasomat, mely
tizletnek is kialakithatd, 50 négy-
zetmeéteres kozpontl, tdv-, vagy
gazidtéses orok=-, illetve szbvetke-
zeti lakasra 1-2, emeletig. (Kelen=
fold, R&kospalota eldnyben), Er=
deklO6dni lehet: 122-8872, 122-1891—
895-0s telefonszamokon 7—17 éraig.
Elcserélném Bp. XV., Széchenyi
utcaj 1+1/2 szobas, dsszkomfortos,
3% négyzetmeteres, magasfdldszintl
MAV-bérlakdsomat nagyobh MAV=-
bérlakéasra, vagy MAV-bérldkije«
l6lésd tandesi lakdsra. (XV. ker,
Erdeklédni le-

Eleserélném MAV-telepen

Kaposztasmegyer),
het: munkanapokon a 22-14-es
tzemi, vagy a 114-001T-es varosi
telefonszamokon, illetve személye-
sen 17 6ra utdn a Bp. XV., Szé-
chenyi u, 4. sz, 1, (Angyal Zoltan)
cimen.

Elcserélném 37 négyzetméteres,
kertes, déli fekvésili, elsG emeleti,
masiel szobas komfortos vallalatl
bérlakdsomat hasonlé MAV- vagy
tanacsi lakdsra MAV-dolgozéval,
vidékre is. Erdekl6dni lehet: a 18-
17, vagy a 122-1895/187-es telefon-
szimokon.

Elcserélném siirgdsen a VI, ke-
ritletben lévdé 74 négyzetméteres 3
szobas vallalati bérickijeldiési ta-
nacs]  bérlakdsomat. Kérek egy
mu:isfél szobas lakést, Lehetdleg a
V1., vagy a VIII. keriiletben, és
egy szoba-konyhat barhol., Erdek-
[6dni lehet: reggel 8—15.30-ig a
14-36-0s idzemi telefonszamon.
Horvéth Istvanné.

Elcserélném Tatabidnya-Ujvéros
kdzpontjaban 1évdé 2 szoba Ossz-
komfortos (57 négyzetmétieres
plusz 2 erkély), II. emeletl, jéi
karbantartott tandcsi lakiasomat,
csaladi okok miatt, budapesti ta-
ndcsl, Kisebb lakdsra, vagy viz-
kdzell nyaralora, értékegyeztetés-
sel, kizarélag MAV-dolgozéval, Er-

deklSdni lehet: 48-47-es {lzemi,
122-8223 viarosi telefonszdmokon,
munkaldében.

Elcserélem hiroms, {lletve négy-
szobds, 90 négyzetméteres, szép,
vildgos MAV-iakdsomat, madasfel,
vagy 2 szobas tandcsl lakdsra Bu-
dapesten, vagy Budapesthez k&zeli
kertes hdzra MAV-dolgozdval, Er-
deklédnt lehet: 113-3861-es telefon-
szamon, 10 6rdtél 15 6raig.

Eleserélném egyszobids, komfont
nélkilli (viz bent van), Budapest
X, keriileti MAV-bérlakisomat,

Beszkomfortos lakasra. Erdeklddnd
lehet levélben: Simon Attila,
Zagyvarékas, Béke u. 8. sz.

Elcseréiném budapesti, egy plusa
két felszobas, telefonos MAV-bére
lakdsomat, hasonld gydri lakasra,
MAV-dolgozoval, « Erdeklédnl lee
het: a 163-7eU3-as wvarosi telefon=
szamon.

Elcserélném Gyall Gtl 64 négye
zetméteres, 2 szobas, gazfitéses,
MAV-bériakisomat tanacsi lakas-
ra, vagy Budapes: kérnyékl ingat=
lanra, Minden megoldds érdekel,
Erdekiddni iehet levélben: Petnee
hazi Erzsébet, Szentendre, Damja~
nich u. 12/<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>